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Serving
25 Million People

LIONS CLUBS INTERNATIONAL

DESAFIO de Servicos do Centenario

Protecao ao meio ambiente

A poluicao, falta de agua potavel e a perda da flora e fauna
sao0 apenas alguns dos problemas crescentes que
ameacam as comunidades. De acordo com o Programa
Ambiental das Nagoes Unidas (UNEP), somente 20% da
populacao mundial tem acesso a agua potavel. Na verdade,
todos os anos, morrem mais pessoas por usarem

agua insalubre, do que por gualquer tipo de violéncia,
inclusive as guerras. Além disto, somente no Ultimo século,
o mundo perdeu mais de 80% das florestas originais.

Vamos agir agora

Ajude a alcancar a meta de servir 25 milhdes de pessoas até dezembro
de 2017, participando da Campanha de Ac¢édo para Servicos Globais de
“Protecéo ao Meio Ambiente™!

Durante o més de abril, convidamos vocé e o seu clube a se unirem
aos Lions de todo o mundo para destacar a importancia dos cuidados
ao meio-ambiente. Ajude-nos a despertar a conscientizagao sobre a
importéncia de protegermos o meio-ambiente, ao celebramos o Dia da
Terra. Ou organize projetos que mobilizem os associados do clube para
gue possam fazer a diferenga em suas comunidades.

Desafio de Servicos do
Centenario do Lions

Héa quase 100 anos, os Lions
servem as suas comunidades

com dedicagéo e contribuiram

para o desenvolvimento e bem-estar
de milhdes de pessoas ao redor

do mundo. Visando a nossa
comemoragéo do centendrio,

os Lions sdo incentivados a cumprir
ameta do Desafio de Servicos do
Centenario, servindo 100 milhdes
de pessoas até dezembro de 2017
através da participagéo nas
Campanhas de Agéo para

Servigos Globais.

Agosto-

Como Mobilizar os jovens

Outubro-
Compartilhando a Dadiva da Visdo

Dezembro/Janeiro —
Alivio 2 Fome

Abril-
Proteg&o ao Meio Ambiente




INTERNACIONAL

Uma maneira de cada Lion ajudar os Lions

JOE PRESTON

Presidente Internacional
dos Clubes Lions

O TEMPO REALMENTE VOA. JA ESTAMOS A MEIO DO CAMINHO DO ANO LIONiSTICO. Estou orgulhoso de tudo
0 que tém feito e ainda estdo a fazer. O foco principal do meu tema é «Fortalecer o Orgulho
Através do Servico» e todos corresponderam! E o que dizem os relatérios com um nimero
record de actividades de servigo.

Obrigado por terem abracado o conceito «ASK 1» a que todos os Lions foram desafiados a
perguntar pelo menos a uma pessoa se queria juntar-se a nossa associagao. Em muitos sitios
nos estamos a registar clubes maiores e mais clubes. Encontramo-nos na senda de um bom
crescimento de sécios e temos indicagao de que estamos a fazer um melhor trabalho na iden-
tificacdo e no desenvolvimento de lideres. Também langcamos ferramentas para ajudar todos
os clubes a aumentar a sua eficacia. Mas existe uma grande area de preocupacao global: o
numero de desisténcias.

Nao ha grande utilidade em recrutar novos membros se deixamos que os membros existentes
possam sair pela porta das traseiras. Espero que eu tenha dado o necessario énfase a manu-
tencgédo de socios. Mais do que viver em lamentos, decidi fazer algo sobre este assunto. Langa-
mos «Mantenha Um» — um conceito simples para reforgar a importancia de manter cada um e
todos os socios, activamente envolvidos.

Muito poucos Lions estarao envolvidos em criar um clube e para muitos dos nossos compa-
nheiros pedir a alguém para se associar a nos é muito dificil. Mas todos os Lions de certo modo
podem ajudar a manter os sdcios activos. E importante dar as boas vindas a novos membros,
dar-lhes valor, treina-los, encoraja-los, monitoriza-los e mais do que isso. H4 um ditado que diz:
«As pessoas ndo se interessam em saber quanto é que tu sabes, até ao momento em que sabem
0 quanto tu te preocupas com elas». Para atingir o nosso potencial maximo temos de nos esfor-
¢ar mais em manter 0os nossos sdcios.

Como vosso Presidente, eu jurei fazer tudo o que eu puder para Fortalecer o Orgulho. Sei que
nao posso fazé-lo sozinho, mas juntos, NOS PODEMOS. =
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JOE PRESTON
Presidente Internacional dos Clubes Lions
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INTERNACIONAL

Um Atractivo Convite: Junte-se a Nos no Havai

JOE PRESTON

Presidente Internacional
dos Clubes Lions

0S CLUBES LIONS FORAM FUNDADOS E CRESCERAM A PARTIR DE INDIVIDUOS DE MENTALIDADE SEMELHANTE
que se juntaram para desenvolver a sociedade, melhorar as suas comunidades e ajudar aqueles
que precisam. O seu apelo mostrou ser universal. Os Lions agora existem em 210 nacoes e
areas geograficas. Os Clubes Lions vivem impulsos de fundas raizes: servir os outros. Esse
espirito evidencia-se e ganha inspiragao na convencao internacional.

Certamente que se compreende e se aprecia os Lions a nivel local. Mas s6 quando se vai a
convengao internacional se pode perceber e avaliar o Lionismo.

Os Lions falam do dia em que se tornaram verdadeiramente Lions: Nao o dia da sua entrada
mas o dia em que serviram e compreenderam o impacto do seu servico. H4 um conjunto de
pontos de viragem para um Lion na convencao internacional:

e A grande parada das nacdes

e A comovente cerimdnia das bandeiras

¢ Os discursos sentidos nas sessdes plenarias
¢ Os seminarios informativos

¢ O entretenimento mundial

Ou talvez isso lhe aconteca em momento mais calmo, num elevador, quando vocé encontra um
Lion do outro lado do mundo e se apercebe que, apesar das diferencas de lingua, cultura e
costumes, existe entre vocés, muito mais semelhancgas do que diferencas.

A convencao internacional em Honolulu, no Havai, serd um tempo de reflexao e celebragao de
todos os resultados obtidos neste ano. Vamos celebrar o impacto dos nossos sucessos, do
crescimento de sécios e do desenvolvimento de lideranga, bem como a melhoria de eficiéncia
e de eficacia das acgdes dos nossos clubes. Sera a nossa maneira de acabarmos o ano e pas-
sarmos a proxima fase da nossa celebracao centenaria.

Reserve uma semana de Junho para apreciar os encantos e a magia do Havai enquanto vive as
maravilhas do Lionismo. O nosso maior e mais espectacular encontro realiza-se uma vez por

ano na COhVGI’IQéO.

A Joni e eu esperamos vé-lo 13, este ano. Sabemos que serd uma experiéncia que vocé vai
guardar para o resto da sua vida. =

ﬁc%

JOE PRESTON
Presidente Internacional dos Clubes Lions
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INTERNACIONAL

Abrindo os olhos dos Atletas do Quénia

QUANDO OS LIONS ENTREGAM O CORA-
CAO AO SERVICO conseguem grandes
resultados. Olimpicos resultados.
Basta perguntar aos atletas Para-
-Olimpicos e seus familiares em 80
paises que receberam cuidados de
saude e educacdo como uma parte
da Missao Inclusao, a parceria glo-
bal entre a LCIF e os Para-Olimpicos.

Desde 2001, os Para-Olimpicos
juntaram-se a LCIF e aos Lions de
todo o mundo para realizarem exa-
mes gratuitos e dar educacédo de
saude as familias e aos cuidadores
de individuos com necessidades
especiais. E agora pode-se juntar
outro nome a lista de paises que
participam neste projecto.

Em Setembro, os Lions do Quénia
reuniram com o Primeiro Vice-Pre-
sidente Jitsuhiro Yamada e com os
representantes dos Para-Olimpicos
do Quénia a fim de assinarem um
memorando de acordo para apre-
sentarem a populacdo do Quénia.
O acordo foi assinado pelo Gover-
nador do Distrito 411, Davinder Eari;
Samson Ndegwa, Presidente do Hospital Lion SightFirst; e
John Makathimo, director nacional dos Para-Olimpicos do
Quénia.

Com a introducao da Missao Inclusédo, os Lions do Quénia
concordam em apoiar o crescimento de «Opening Eyes»
(Abrir os Olhos), o programa de parceria de cuidados da visdo
da LCIF com os Para-Olimpicos, e assegurar a alta qualidade
dos rastreios e dos cuidados continuados, disponiveis em
todo o pais para individuos com necessidades intelectuais e
para as suas familias.

Este apoio prevé a inclusado de Leos de todo o pais nos Para-
-Olimpicos, nos varios modelos de desportos e a ajuda a
criagao de Clubes Lions focados nos Para-Olimpicos e que
integrem atletas através da campanha «Convide um Atleta».

Os Lions do Quénia esperam fornecer um servigo e a ajuda a
individuos com necessidades intelectuais e as suas familias,
ao comprometerem pelo menos 100 Lions nos eventos «Ope-
ning Eyes» e em Forum da Saude na Familia, ao longo do ano.
Com estas atitudes, a expansao do programa permitird os
rastreios e os cuidados a um numero estimado de 500 atletas.
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O Primeiro Vice-Presidente Jitsuhiro Yamada a fazer
um rastreio na cerimonia do Quénia, ao celebrar a

expansao da parceria de Lions com os Para-Olimpicos

Além disto, a parceria da Missao Inclusao espera, com pre-
visivel sucesso, com a mobilizagcao dos Leos e dos Lions
locais, conseguir ter pelo menos um jogo de Desportos Uni-
ficados, juntando os Leos e os atletas Para-Olimpicos do
Quénia.

Depois da cerimdnia de assinatura, mais de 100 atletas foram
rastreados a visdo como parte do programa «Opening Eyes».
No futuro, os Lions do Quénia ajudaréo estes e outros atletas
a participar nos Jogos Internacionais de Para-Olimpicos do
Quénia e prepara-los para participarem nos Jogos de Verao
dos Para-Olimpicos, em 2015. Os Para-Olimpicos e os Lions
acreditam no poder transformador dos desportos e do ser-
vigo.

Mais historia se escreveu quando Yamada recebeu a inscri-
cédo para o primeiro Clube Lion de Campedes em Africa dedi-
cado a ajudar os Para-Olimpicos e a trabalhar com a
populagdao com necessidades intelectuais. Este novo clube
serd 0 12° Clube Lion de Campedes do mundo desde o inicio
da parceria da LCIF com os Para-Olimpicos. m

ERIC MARGULES



INTERNACIONAL

«Sight for Kids»

A «Visao para as Criancas» expande-se pela Asia

UM PAR DE GCULOS PODE TRAZER O MAIOR SORRISO AO ROSTO DE UMA
CRIANCA. Mas aimportancia de uma boa visdo ultrapassa uma
felicidade momentéanea. Ver claramente ajuda uma crianga a
ler melhor, a participar nos desportos e a muito mais.

A LCIF e a Johnson & Johnson Vision Care Companies
(JJVCC) trabalham juntas desde 2002 para ajudar milhdes de
criancas a ver melhor, através do programa de parceria
«Sight for Kids», a visao para as criangas. Lancado na Asia e
liderado pelos Lions locais, os funcionarios da JJVCC e os
parceiros locais, «Sight for Kids» tem profissionais de oftal-
mologia que ddo formacao aos professores para realizarem
rastreios nas escolas e educacéao visual em populacoes
carenciadas. Sempre que é neces-
sario, os estudantes apresentam-
-se aos profissionais de saude
visual para realizarem exames aos
olhos, para saberem da necessi-
dade de usar 6culos e de fazerem

Sight {?i_r Kids

tratamentos a custo zero.

TURKDY
Hl4-15 gos
150,000

i

Agora, a LCIF e JJVCC expandem
a sua parceria «Sight for Kids» as
comunidades no Quénia e na Tur-
quia. Estes sdo os primeiros paises
em Africa e na Europa a receberem
estes servigos. Através deste pro-
grama, mais de 20 milhdes de
criangas em escolas carenciadas e
em comunidades da regiao da Asia
do Pacifico ja beneficiaram da
«Sight for Kids».

Y.
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No Quénia, mais de 20.000 criangas 120,
foram diagnosticadas com proble-
mas visuais. «Sight for Kids» do
Quénia permitira o diagnéstico pre-
coce e o tratamento de problemas
e de doencas visuais. Este ano,
também vai treinar 1.100 professores em Nairobi no rastreio a
saude visual. Estes professores dardo educagao sobre cuida-
dos basicos de visao aos estudantes de 55 escolas.

«Muitas criangas ndo sabem o que é ter uma visao normal e
por isso muitos problemas ndo podem ser detectados. E muito
importante espalhar a palavra sobre a saude visual, bem como
fazer os rastreios e os necessarios tratamentos», disse Tanvi
Shah, um optometrista do Hospital dos Lions SightFirst, encar-
regado do «Sight for Kids» no Quénia. «Estamos gratos que
os Lions e a JJVCC venham juntos ajudar-nos».

#a Doober 2014, Lioss Chabs intemanoas! Foundation
of pheir Sight for Kds viskes cveening gartnership bo pevve Keny and Terkey iudents in enderserved communibe

Um estudo de 2002 no Sudoeste da Turquia sobre os registos
de oftalmologia pediatrica mostrou que 70 por cento das crian-
¢as com problemas visuais tinham casos que foram conside-
rados passiveis de prevencédo e de tratamento. A «Sight for
Kids» da Turquia planeia treinar 1.500 professores em Ankara,
com o objectivo de atingir 150.000 criancas em idade escolar,
em 500 escolas. Os professores locais receberao treino em
rastreios e em saude visual.

«Sabemos que a situacdo econdmica nao é boa, especial-
mente nas areas rurais. Muitas pessoas precisam de muita
coisa, mas especialmente de cuidados da visao», disse Zehra
Gurol, fundador e responsavel pelo projecto «Sight for Kids

Providing vision screening and eye care access to

more than 20 million school children since 2002,
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Turquia». «Através da «Sight for Kids» poderemos agora ir
ao encontro de criangas carenciadas mais rapidamente e
identificar e encaminhar os problemas visuais».

«Sight for Kids Turquia» e «Sight for Kids Quénia» tém a cer-
teza que terdao um grande impacto nas comunidades caren-
ciadas. Através da expansado deste programa, a «Sight for
Kids» estd a salvar a visdo de muitas mais criancgas e a espa-
Ihar sorrisos em todo o mundo. =

ALLIE LAWRENCE
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INTERNACIONAL

A Luta contra a cegueira dos Rios

avanca nas Ameéricas

0S LIONS MANTEM-SE ACTIVOS NA LUTA CONTRA A ONCOSARCOIDOSE
e os esforcos internacionais para eliminar a doenca fizeram
significativos avancos no ano passado.

O Segundo Vice-Presidente Internacional Bob Corlew e a
delegacao da liderancga de Lions Internacional viajaram para
o México em Novembro para participar na XXIV Conferéncia
Inter-Americana sobre a Oncosarcoidose (IACO), um encon-
tro anual dos membros do Programa de Eliminagao da Onco-
sarcoidose para as Américas (OEPA) a fim de celebrar os
éxitos na eliminagao desta doenca também conhecida como
cegueira dos rios e também para discutir potenciais solugoes
para outros desafios.

O Meéxico eliminou a transmissao da doencga e terminou o
periodo de vigilancia pos-tratamento. Entregaram oficial-
mente o seu dossier a Organizacao Mundial de Saude (WHO)
para a verificagdo da eliminacao da doenca. Se for confir-
mado, o México sera o terceiro pais na regido a ter a verifi-
cacao da eliminagao da oncosarcoidose. O governo da
Guatemala também esta a preparar a iniciacao do processo
oficial para pedir a confirmagdo a WHO. Em 2013, a Colombia
tornou-se no primeiro pais a obter a confirmacao da WHO
como estando livre da oncosarcoidose e o Equador em
Setembro foi 0 segundo pais a receber a confirmacéao.

Durante a conferéncia na Cidade do México, Corlew e outros
lideres Lions encontraram-se com o ex-Presidente Jimmy
Carter, que é um Lion, e Mary Anne Peters, CEO do The Car-
ter Center e ex-embaixadora, para discutirem a actual parce-
ria entre os Lions e o Centro Carter que comegou em 1999.

«Estamos a fazer enormes progressos no sentido de parar a
oncosarcoidose», disse Corlew. «Gracas ao trabalho dos nos-
sos parceiros e a generosidade dos nossos Lions, estamos a
fazer a prevencgao da cegueira e a criar um futuro livre desta
debilitante doencan.

A oncosarcoidose é uma infeccido parasitaria que causa
extrema comichao e lesdes nos olhos e pode levar a doencas
da pele que desfiguram, a baixa visao e a cegueira irreversi-
vel. A transmissao da oncosarcoidose nas Américas sé se
mantem agora somente na regiao fronteirica entre a Vene-
zuela e o Brasil na populagao Yanomami.

Interromper a transmissao da oncosarcoidose nesta regiao
coloca um desafio significativo porque os Yanomami sao
migrantes e vivem na Amazonia profunda das florestas de
chuva.
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Um trabalhador da Union Victoria
da Guatemala avalia uma crianca
antes de minstrar a dose correcta
de Mectizan ® para prevenir a

cegueira dos rios

Durante a conferéncia IACO, os ministros da saude da Vene-
zuela e do Brasil comprometeram-se a trabalhar com o Cen-
tro Carter, a OEPA e outros parceiros para eliminar a
oncosarcoidose da regidao em 2019. A Fundagao Carlos Slim
doou US$6,8 milhdes a OEPA para apoiar os esforgos de eli-
minacao na populacdo Yanomami.

Desde que a parceria dos Lions com o Centro Carter come-
cou, a LCIF doou US$6,3 milhoes a América Latina via Centro
Carter para o controle da oncosarcoidose, contribuindo com
fundos adicionais para apoiar os projectos de controle da
oncosarcoidose dos Lions do Brasil, Equador e outros paises.
A América Latina tem agora menos de um por cento da
cegueira dos rios no mundo. Cerca de 120 milhoes de pes-
soas continuam em risco em Africa. m

CASSANDRA BANNON

Foto cedida pelo Centro Carter/P. DiCampo



INTERNACIONAL

Resumo Executivo da Reuniao da Diretoria Internacional
Scottsdale, Arizona, EUA | 5 a 8 de Outubro de 2014

COMITE DE AUDITORIA

1. Os demonstrativos financeiros auditados
até 30 de junho de 2014 para a Associagao
Internacional de Lions Clubes e para a Funda-
¢ao de Lions Clubs International foram revistos
e aprovados. Os demonstrativos financeiros
auditados estarao disponiveis apds a reuniao
da diretoria.

COMITE DE ESTATUTO E REGULAMENTOS

1. Nomeou os membros do Comité Consulti-
vo do Governador do Distrito 301-A1.

2. Estabeleceu o proposito, metas e objetivos
e alterou o nome do Comité Consultivo para a
Andlise de Potenciais Candidatos a Vice-Pre-
sidente e reviu o Capitulo Il do Manual de Nor-
mas da Diretoria para estar em conformidade.
3. Adotou a resolugao a ser reportada na
Convencao Internacional de 2015 para emen-
dar os Regulamentos Internacionais, para
reinstalar o cargo de Terceiro Vice-Presidente
Internacional.

4. Adotou a resolucado a ser reportada na
Convencao Internacional de 2015 para emen-
dar o Estatuto Internacional para realocar a
representatividade na diretoria.

5. Adotou a resolucao a ser reportada na
Convencao Internacional de 2015 para emen-
dar os Regulamentos Internacionais, mudando
o nome do “Comité de Lideranca” para “Comi-
té de Desenvolvimento da Lideranga”

COMITE DE CONVENGOES

1. Reviu os horarios de inicio da programacao
dos eventos oficiais da convencao.

2. Estabeleceu um per diem para os inte-
grantes do comité de credenciais servindo sem
outro ressarcimento, governadores de distrito
e instrutores do seminario de governadores de
distrito eleitos e funcionarios da sede para a
convencgao de Honolulu.

3. Reviuanorma paraatualizar os procedimen-
tos, nomeacoes e sistemas no Capitulo VIII,
paragrafo E do Manual de Normas da Diretoria
relacionado as Credenciais e Processos Eleito-
rais.

COMITE DE SERVICOS A DISTRITOS E CLUBES

1. Emendou o Prémio de Exceléncia de Clube
e 0 Prémio de Exceléncia da Equipe do DG para
incentivar o envio dos relatérios eletrénicos e
a comunicacao.

2. Expandiu o Distrito 403 B1 para incluir o
pais de Sao Tomé e Principe.

3. Aprovou a propostas de redistritamento do
Distrito 1-E e Distrito 1-L (Illinois); Distrito 14-A
e Distrito 14-R (Pennsylvania); Distrito Mdltiplo
29 (West Virginia); Distrito Multiplo 37 (Canada
e Montana); e Distrito Multiplo104 (Noruega,
que entrardao em vigor no encerramento da
Convengao Internacional de 2015. Aprovou a
proposta de redistritamento enviada pelo Dis-
trito 106 A e Distrito 106 B (Dinamarca) e Dis-
trito Mdltiplo 13 (Ohio), que entrarao em vigor
no encerramento da Convencao Internacional
de 2016.

4. Nomeou companheiros Lions para ocupa-
rem as vagas de governador de distrito.

5. Reviu o Manual de Normas da Diretoria
para modernizar o processo de fornecimento
de informacodes de endereco, substituindo eti-
quetas de enderegamento com formatos de
dados eletrdnicos.

6. Emendou o Manual de Normas da Diretoria
para permitir que os crachas sejam confeccio-
nados para os novos titulos, conforme obser-
vado no Protocolo Oficial de Lions Clubs
International e conforme determinado pelo
Presidente Internacional ou Administrador
Executivo.

COMITE DE FINANCAS E OPERAGCOES DA
SEDE

1. Aprovou as modificacdoes recomendadas
para os Demonstrativos sobre Normas de
Investimentos referentes ao Fundo Geral e
Fundo de Reserva de Emergéncia. As mudan-
cas foram:
¢ A retorno médio ou modelado sera ajus-
tado anualmente com base na projecao de
cinco anos da Callan Five-Year Capital
Markets Projection e conforme estratégia
aprovada para a alocacao de ativos. O retor-
no esperado sera revisto anualmente com o
comité e incorporado nas andlises trimes-
trais.
¢ Mudancas técnicas: incluem a modifica-
¢ao da carteira de benchmark(s), correcao na
alocacao de ativos existentes, utilizacao de
grupos de pares de investimentos e indices
mais relevantes, etc.
¢ Correcao de pequenos erros tipograficos.
2. Aprovou pequenas revisoes a norma de
compras de Lions Clubs International.
3. Aprovou a previsao de primeiro trimestre
de 2014-2015, refletindo um déficit.
4. Aprovou aumentar a despesa anual dos

investimentos do Fundo Geral em um adicional
de US$4 milhoes para o ano fiscal de 2014-2015.
5. Emendou o Capitulo XXII, Paragrafo E.D.
do Manual de Normas da Diretoria, substituin-
do “US$0,41por milha (US$0,25 por quiléme-
tro)” por “US$0,50 por milha (US$0,31por
quilometro)” a vigorar a partir de 1° de julho
de 2015

6. Eliminou inteiramente o Capitulo IX, Para-
grafo C.4.c. (2) do Manual de Normas da Dire-
toria, substituindo-o com o seguinte:

Viagens aéreas com aviao fretado podem ser
autorizadas previamente pelo Comité de Fi-
nancas e Operacgoes da Sede onde a viagem
de avido comercial nao for vidvel e quando isto
representar uma reducéo significativa de cus-
tos.

7. Eliminou inteiramente o Capitulo IX, Para-
grafo C.4. g. do Manual de Normas de Direto-
ria, a vigorar a partir de 1° de julho de 2015.
Conforme acordado na reuniao da diretoriaem
Toronto, a vigorar a partir de 1° de julho de
2015, os governadores deixarao de ser reem-
bolsados pelas despesas de escritorio, o que
sera substituido por um aumento aprovado de
milhagem. Esta parte eliminada reflete a
mudanga.

8. Aprovou a revisao de assuntos internos no
Capitulo Xll, Paragrafo E.1. do Manual de Nor-
mas da Diretoria para atualizar as regras sobre
viagens, para melhor refletirem o que é feito
na pratica, e também os titulos atuais.

9. Eliminou o Capitulo XII, Paragrafo E.4 1.3. e
E I.5. do Manual de Normas da Diretoria, ja que
essas normas ja estao incluidas no Manual do
Funcionario e ndo possuem impacto financeiro.
10. Aprovou a revisao de assuntos internos,
substituindo as palavras “Regra No.” com
“se¢ao” no Capitulo IX, paragrafo C.2.b do
Manual de Normas da Diretoria.

11. Aprovou uma revisao de assuntos internos
no Capitulo XXII, paragrafo E.b. (3) para escla-
recer o reembolso referente a hotel e refeicoes.
12. Emendou o Capitulo XI, paragrafo D.2.a. do
Manual de Normas da Diretoria, eliminando a
frase “Esta previsao estara refletindo despesas
iguais ou inferiores a receita.” Isso entra em
conflito com o planeamento estratégico de
longo prazo da associacao de subsidiar even-
tuais déficits com recursos dos Investimentos
do Fundo Geral.

13. Emendou o Capitulo XXII Paragrafo C. do
Manual de Normas da Diretoria, a vigorar a
partir de 1° de julho de 2015, para aumentar
modestamente os orgamentos maximos dos
distrito para diretores internacionais, ex-presi-
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INTERNACIONAL

dentes internacionais e ex-diretores internacio-
nais, como segue:

Diretores internacionais de US$6.200 para US$9.000
Ex-Presidentes Internacionais de US$8.000 para US$10.000
Ex-diretores internacionais de US$3.000 para US$4.000

LCIF

1. Reviu a Declaracao sobre Normas de Inves-
timentos, as alocacoes alvo para o Fundo
Humanitario, e definiu mais claramente as
alocacgoes alvo alternativas, além de diversas
mudancas administrativas:

2. Aprovou 56 Subsidios Padrao, de Assistén-
cia Internacional e Quatro Pontos Basicos,
totalizando US$2.740.733.

3. Aprovou um subsidio Quatro Pontos Basi-
cos para deficiéncias no valor de US$1.563.300,
0 que representa o orcamento para 2015 do
programa de Missao de Inclusao do Lions-
-Olimpiadas Especiais.

4. Aprovou um subsidio Quatro Pontos Basi-
cos recomendado pela diretoria no valor de
US$100.000, o que representa o orgamento de
2015 para a iniciativa de plantio de arvores
Lions-Aga Khan Development Network.

5. Delegou a autoridade de selecionar os
indicados ao Prémio Humanitario de 2015 aos
Dirigentes Executivos de LCI.

6. Colocou uma moratoria referente a consi-
deragdo de todos os novos pedidos de subsi-
dios do Distrito 321-C2, a vigorar imedia-
tamente, estipulando ainda que o Distrito 321-
-C2 devolva todos os fundos desembolsados
para o GA10907/321-C2 até 31 de dezembro de
2014, ou a moratoria continuara até 1° de julho
de 2017

7. Emendou o Capitulo 2 (Operagoes) do Ma-
nual de Normas e Operacoes de LCIF para
incluir vérias atualizagbes aos assuntos inter-
nos nas segoes de gestao orcamentaria, des-
pesas de LCIF, norma sobre aprovacao de
subsidios e relatdrios financeiros.

8. Emendou o Capitulo 3 (Subsidios) do
Manual de Normas e Operagoes de LCIF para
incluir atualizacoes aos assuntos internos,
declarando que US$100.000 é o montante
maximo disponivel para subsidios padrao.

9. Emendou o Apéndice D (Formas de Reco-
nhecimento) no Manual de Normas e Opera-
¢oes de LCIF para incluir informagdes sobre
critérios para a Medalha do Presidente do
Conselho e onde ela se enquadra na hierarquia
dos prémios de LCIE

10. Emendou o Capitulo 16, Paragrafo B
(Norma sobre Gastos Financeiros para os Sub-
sidios Humanitarios) no Manual de Normas da
Diretoria para refletir a Declaracao de Normas
de Investimentos revisada.

11. Emendou o Capitulo 16, Paragrafo E (Nor-
mas Gerais de Reembolso) no Manual de
Normas da Diretoria sobre milhagem.

12. Emendou o Capitulo 16, Paragrafo F (Fun-

dos de Dotagao) do Manual de Normas da
Diretoria para estar em cumprimento a norma.
13. Emendou o Capitulo 16, Paragrafo | (Inves-
timentos) do Manual de Normas da Diretoria
para refletir a norma de investimentos revista
e eliminar a linguagem desnecessaria.

COMITE DE LIDERANCA

1. Aprovou um Instituto de Preparagao de
Instrutores para Lions qualificados na América
do Norte, a ser realizado em 2014-2015

2. Aprovou a programagao e o curriculo para
o Seminario de Governadores de Distrito Elei-
tos de 2015, em Honolulu, Hawaii, EUA.

3. Aprovou um Instituto de Preparacao de
Instrutores para Lions qualificados no Leste
Europeu, a ser realizado em maio de 2015.

4. Aprovou o curriculo e apoio financeiro para
um Instituto de Liderancga para Le6es Emergen-
tes para os Lions qualificados da Africa, a ser
realizado no inicio de 2015.

5. Solicitou que o Comité de Estatuto e Regu-
lamentos esbogasse uma linguagem para uma
emenda nos regulamentos, a ser relatado aos
delegados para votagao na Convengao Interna-
cional de 2015, mudando o nome do Comité de
Liderancga da Diretoria Internacional para “Co-
mité de Desenvolvimento da Lideranga”

COMITE DE PLANEAMENTO A LONGO PRAZO

1. Determinou que uma realocacao de assen-
tos de representatividade da diretoria seja
apresentada para aprovacgao aos delegados na
convengao de 2015 como sendo uma emenda
jurisdicional. Esta realocagao reduziria o nime-
ro de diretores internacionais eleitos da Area
Jurisdicional |, e aumentaria o nimero de dire-
tores internacionais eleitos das Areas Jurisdi-
cionais V e VI.

2. Decidiu que uma emenda nos estatutos e
regulamentos para reinstalar o cargo de tercei-
ro vice-presidente deve ser apresentada aos
delegados para aprovagao na Convencao
Internacional de 2015.

3. Deu novo nome ao Comité Especial de
Planeamento do Centenario que agora é cha-
mado de “Comité de Agao do Centenario.”

COMITE DE AUMENTO DE ASSOCIADOS

1. Aprovou o novo programa “Afiliando Jun-
tos’ um projeto piloto de dois anos para fundar
Lions clubes ou formar nicleos em organiza-
coes sem fins lucrativos com base comunitaria
nos EUA, Canada, Ilhas Britanicas, Irlanda,
Suécia e Australia.

2. Aprovou o Programa de Associados do
Centenéario com uma data de implementacao
em 1° de abril de 2015.

3. Emendou a descri¢do do cargo de coorde-

nador internacional da familia e da mulher
para incluir reembolso de despesas aprovadas
nos foruns, retroativo aos foruns aprovados no
atual ano fiscal.

4. Aprovou um programa piloto consistindo
de uma estrutura para familias e mulheres,
semelhante 8 GMT e GLT nas éareas jurisdicio-
naisV eVl

5. Aprovou a Republica Democratica de Sao
Tomé e Principe como sendo o 210° pais/terri-
torio.

6. Emendou o Manual de Normas da Diretoria
para haver um periodo de ajuste de cobranga
prolongado para os Lions Clubes Universita-
rios, efetivo em 1° de julho de 2015, quando os
clubes universitarios terdo até 31 de marco
para a fatura per capita de janeiro e até 30 de
setembro para a fatura per capita de julho, para
emendar a lista de associados do clube.

7. Aprovou a mudanca do nome “Divisao de
Extensdo e Associados” para “Divisao de
Amento de Associados”

COMITE DE RELACOES PUBLICAS

1. Mudou o programa de subsidios do cente-
nario para outorgar até US$1,500 por distrito
(ndo excedendo US$15,000) e até US$2.500
para distritos Unicos.

2. Aprovou converter todas as edigoes oficiais
impressas da Revista Lion para um formato
digital até 1° de janeiro de 2018.

3. Alterou o Capitulo XVII do Manual de Nor-
mas da Diretoria para requerer artigos relacio-
nados ao centendario em todas as edigoes da
Revista Lion.

4. Inseriu o nome Administradora Executiva
da Fundagao de Lions Clubs International na
Ordem de Precedéncia imediatamente apos o
cargo de Tesoureira da Associacao.

5. Aumentou os prémios de lideranga de 1280
para 1680 para o ano Leonistico de 2014-2015.

COMITE DE ATIVIDADES DE SERVICO

1. Estabeleceu os cargos de assessor do Pro-
grama de Atividade de Leitura (RAP) de distrito
e de distrito multiplo, comegando no ano fiscal
de 2015-2016, e incentivou a todos os presiden-
tes de conselho a nomearem um assessor do
RAP para um mandato de um ano.

2. Selecionou Leos € Lions que servirao como
membros e suplentes do Painel Consultivo do
Programa de Leo Clube para o mandato de
novembro de 2014 a outubro de 2016.

3. Mudou o nome do Prémio Leo do Ano para
Prémios para Leos do Ano.

Para mais informacoes sobre qualquer resolu-
¢ao acima, consulte o website de LCI www.
lionsclubs.org ou entre em contato com a Sede
Internacional pelo telefone 630-571-5466.
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INTERNACIONAL

Visita do 1°Vice-Presidente Internacional

Jitsuhiro Yamada
ao Distrito Mu

A CONVITE DO CONSELHO NACIONAL DE GOVERNADORES, O 1° VICE-
-PRESIDENTE INTERNACIONAL JITSUHIRO YAMADA, no passado dia
25 de Janeiro iniciou em Lisboa a visita oficial ao Distrito Mul-
tiplo 115 - Portugal. Acompanhava-o a Diretora do Departa-
mento Asia-Pacifico, Yoshiko Merz e a Editora da Revista Lion
no Japao, Tomoko Kawamura. A recebé-los no aeroporto, uma
comitiva constituida pelo Ex-Director Internacional Joaquim
Borralho, o Presidente do Conselho de Governadores Frede-
rico Burnay e a Equipa do Governador do Distrito Centro Sul
- Governador Américo Marques e Vice-Governadores Carlos
Torres e Raul Amado. Depois da apresentagao de cumprimen-
tos e boas-vindas, a comitiva acompanhou o VP Yamada ao
Altis Grand Hotel, onde ficou alojado.

Na manha seguinte, o VP Yamada teve a oportunidade de
conhecer a cidade de Lisboa visitando os locais mais emble-
maticos, como a baixa pombalina, a Praca do Comércio ou
antigo Terreiro do Pago subindo inclusive ao Arco Triunfal;
seguiu-se a zona de Belém e visita aos monumentos ai exis-
tentes, onde certamente se impunha tomar uma “bica” e
degustar o célebre “pastel de nata”. Esta visita turistica teve
o términus pelas 13H00 na Assembleia da Republica, onde
esperavam pela Comitiva e apresentaram os cumprimentos
de boas-vindas, a Dr? Leonor Lopes e o CL Tiago Sa Carneiro,
acompanhados do IPDG Eugénio Leite. Apds refeicdo em
restaurante na Assembleia da Republica, os anfitrides ser-
vindo de cicerones, conduziram uma visita guiada as insta-
lagoes desta nobre Casa Portuguesa.

Seguiu-se depois a recepgao Oficial no salao nobre do Minis-
tério da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social, tendo
o VP Yamada sido recebido pelo Exmo. Senhor Ministro
Pedro Mota Soares. Durante quase uma hora, assistiu-se a
uma conversa bastante participada e em que no essencial,
foram analisados temas sociais prementes na sociedade em
geral, tendo o Ministro denotado grande conhecimento do
Servigo Lions a nivel mundial.

tiplo 115 | 25 — 29 de Janeiro 2015

As 18H00 e no Hotel Sede, teve lugar o tradicional Encontro
dos Lions e Leos com o Dirigente Internacional. Neste Encon-
tro, o VP Yamada assistiu em primeiro lugar a uma apresen-
tacao sobre as atividades dos Clubes Lions e Leos do Distrito,
ouvindo atentamente as questoes colocadas pelos varios
Lions. De salientar a questao levantada pelo Vice-Governador
Carlos Torres: — “Gostaria de saber qual vai ser o lema do
Presidente Internacional no préximo ano?”.

Em resposta, o VP Yamada, disse: “Gostava de dar conta
desse segredo especialmente a si que sera o proximo Gover-
nador, mas inciamos agora o 2° semestre e em fungoes esta
o IP Joe Preston, pelo que néo ficaria bem dar essa indicagao
no momento, mas vou dar-lhes somente uma dica... como é
sabido, sou médico e até agora tenho trabalhado para salvar
a vida de outras pessoas; vou pois trabalhar para prestigiar
a vida humana. No mundo de hoje, vemos muitas situagées
em que a vida humana é tratada com muito desprezo.”
Terminada a Sessao e antes da ceriménia em Honra do VP
Yamada, houve tempo ainda para um cocktail de boas-
-vindas.

LION
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De assinalar a assinatura de dois Protocolos de cooperagao
- entre o Distrito Multiplo e a Unido de Misericordias Portu-
guesas, representada pelo Dr. Carlos Andrade do Secreta-
riado Nacional e, entre o Distrito Centro Sul e os Servigos de
Acéo Social da Universidade de Lisboa, validado pelo Dr.
David Xavier na qualidade de Administrador. De notar que
ambos os Protocolos foram confirmados com a assinatura
do Vice-Presidente Jitsuhiro Yamada.

Seguiu-se depois um momento musical com a Tuna Acadé-
mica do ISCAL. Em representacéo dos Clubes Lions, usou da
palavra o IPDG Eugénio Leite que realgou as parcerias ja
desenvolvidas com vérias Instituicoes e os seus resultados.
Em continuagao, houve a apresentagao do “Programa Men-
tores para Imigrantes” pelo Alto-Comissario para as Migra-
¢oes, Dr. Pedro Calado, que apelava aos Lions, para que
fossem padrinhos “Mentores” em voluntariado, num pro-
grama que visa “disponibilizar apoio, acompanhamento e
orientagdo para a resolugao de dificuldades ou preocupagées
dos imigrantes com vista a sua integragao”. A encerrar, o VP
Yamada dirigiu uma saudacgao e agradecimento, em portu-
gués, aos Lions presentes.

A 27 de Janeiro, o VP Yamada e a Comitiva embarcaram com
destino a Regidao dos Agores. Apos a chegada, seguiu-se a
apresentacao de cumprimentos e Boas-Vindas. Como pri-
meiro acto desta deslocagao, o VP Yamada apresentou cum-
primentos no Palacio da Conceicdo, a Sua Exceléncia o
Presidente do Governo Regional dos Agores, Dr. Vasco Cor-
deiro.

LION
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INTERNACIONAL

Terminada a sessao protocolar e apds breve entrevista con-
junta aos meios de comunicagao, a comitiva dirigiu-se para o
espaco de Divulgagao Lionistica do Lions Clube de Lagoa-
-Acores, onde para comemoracao do Centenario, o VP Yamada
descerrou uma placa alusiva a Visita Oficial e plantou uma
arvore. Tirada a foto da familia Lions, visitou de seguida a sede
do Clube onde os dirigentes fizeram uma breve apresentagao
das principais referéncias Lionisticas e descerrou também
uma placa evocativa e outra de homenagem a Melvin Jones.

De seguida, no auditério do EXPOLAB realizou-se o Encontro
dos Lions com o VP Yamada através de videoconferéncia que
permitiu o contacto entre os Lions da Regido - ilhas de
S. Miguel, Santa Maria, Terceira, Flores; foram colocadas
algumas questoes que tiveram resposta simples, directa e
cordial do Companheiro Yamada. Na sede do Municipio,
foram apresentados cumprimentos ao Exmo. Presidente da
Camara Municipal de Lagoa. Momento emocionante, foi a
visita 8 CASA LION em Lagoa, local onde o VP Yamada des-
cerrou uma placa evocativa desta importante e historica
visita. As criangas da CASA LION surpreenderam os presen-
tes com um momento cénico bem ensaiado, que permitiu um
convivio saudavel entre as criancas e toda a comitiva.




INTERNACIONAL

Por fim, a Sessdo Solene comemorativa da Visita do Dirigente
Internacional a Regiao, decorreu no Convento dos Francisca-
nos. Convidados de Honra nesta assembleia, Sua Exceléncia
o Presidente do Governo Regional dos Acores Dr. Vasco Cor-
deiro, o Presidente da Camara Municipal de Lagoa Eng® Joao
Ponte e o Consul dos Estados Unidos da América Dr. Daniel
Bazam. Apos a recepcgao, visitou-se a exposicao “O Mundo
dos Presépios” na igreja de Santo Antdnio e escutou-se a
actuacao do grupo “Violas da Terra” antes do momento cul-
tural protoganizado pelo conjunto “Talentos de Lagoa” sob a
coordenacéao artistica do Conservatorio Regional de Ponta
Delgada. Apds as cerimonias protocolares, ficou registado a
admissao de dois novos Lions, a distingdo do Clube aos CL
Primitivo Marques e CL Jorge Stone, bem como a entrega de
uma placa alusiva a Comemoracao do Centenario a varios
Lions e entidades convidadas; intervieram depois os Clubes
da Regido. Apds a devolugao da Sessao, o CL Jorge Stone
convidou as entidades presentes a dirigirem-se a assembleia,
tendo por ultimo usado da palavra o Senhor Presidente do
Governo Regional dos Acores, o qual “destacou os valores do
voluntariado e do servigco de cada um a sociedade e a sua
comunidade”, tendo no final, reforcado a sua presenca no
evento como forma de reconhecimento pelo trabalho que
promovem todos os Lions Clubes dos Agores. Intervieram
ainda, os dirigentes Lionisticos nacionais. Antes do Encerra-
mento, o VP Yamada, falando na lingua de Camoes, agradeceu
a recepgao e a evocativa cerimdnia, galardoando depois o
Lion José Baiao com a distincao Presidencial.
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O VP Yamada despediu-se dos Agores a 28 de janeiro, diaem
que seguiu para o Porto acompanhado do Ex-Director Inter-
nacional Joaquim Borralho, do Presidente do Conselho de
Governadores Frederico Burnay e pelo Governador Américo
Marques. A chegada foi entusiasticamente aguardado por
grande comitiva de Lions liderados pela Governadora Ana-
bela Caldevilla. Seguiram-se os cumprimentos e apresenta-
¢oes antes da comitiva partir em direcgdao a Braga, mais
propriamente até a Universidade do Minho, actualmente
entre as mais prestigiadas instituicdes de ensino superior do
pais, e que tem vindo a afirmar-se progressivamente no
panorama internacional.

JANEIRO-FEVEREIRO 2015 LION
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A receber o VP Yamada, o Reitor Professor Doutor Anténio
Cunha que saudou e fez as apresentagdes, sublinhando que
“0 Lions Clubes é uma importante organizagao internacional
e é uma das organizagbes ndo governamentais com maior
numero de associados em todo o mundo, tendo uma conhe-
cida pratica de filantropia reconhecida”. A Tuna Académica
trajando a rigor, encantou com a sua actuagao.

Seguiu-se um almoco de boas-vindas no Restaurante Pano-
ramico da Escola de Ciéncias da Saude (ECS) - momento que
antecedeu a cerimdnia de agradecimento e entrega de lem-
brancas que decorreu no auditorio da ECS; estiveram presen-
tes além do Reitor Anténio Cunha, a Presidente da Escola de
Ciéncias da Saude, Cecilia Ledo, o Presidente da Associacao
Académica da Universidade do Minho (AAUM), Carlos
Videira, que falou em nome dos alunos receptores de Bolsas
Lions em 2013/14 (100.000 euros).

INTERNACIONAL

O Reitor Antdnio Cunha mencionou o facto de o Lions Clube
de Braga ter “uma importante colaboragao com a Universidade
do Minho em vdrias dreas, consubstanciada até nos ultimos
dois anos com a atribuigdo de bolsas de estudo a universidade
e, de facto, a UMinho esta grata ao Lions por aquilo que tem
feito e pelos seus actos solidarios, permitindo, no nosso caso
que 50 dos nossos estudantes tenham bolsas de estudo, que
complementa o niumero de bolsas que atribuimos”, frisou.

O Lion Manuel Portela, Presidente do Lions Club de Braga,
garantiu, que o protocolo com a UMinho é para continuar. “E
um projecto que comecou em 2013, porque a investigagao e
0 apoio a inovagao e aos novos talentos nos parecem uma
causa evidente e nds nao podemos de forma alguma deixar
cair por terra alunos com talento e potencial e que muitas
vezes véem o seu caminho de formagao comprometido por
uma causa economica”.

LION
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INTERNACIONAL

Na visita a ECS da UMinho, Nuno Sousa, Director do Centro
Clinico Académico, deu a conhecer ao VP Yamada o curso de
medicina, tendo explicado que o seu funcionamento é total-
mente distinto das outras universidades, uma vez que a abor-
dagem é feita de forma “interdisciplinar”: — “NJs acreditamos
que a transmissao de conhecimento nao é suficiente e tao
importante como o conhecimento tedrico é o conhecimento
préatico”, sublinhou o responsavel, indicando que na UMinho
nao se aprende uma disciplina no primeiro ano, sem voltar a
ela nos anos seguintes.”

Terminada a visita a UMinho, a comitiva Lions dirigiu-se para
a Pousada Santa Marinha em Guimaraes, onde o VP Yamada
ficou alojado.

A preceder a Sessao Solene de recepcdo ao VP Yamada,
aconteceu o tradicional Encontro dos Lions e Leos com o
Dirigente Internacional. Assistiu-se a um video elucidativo
das atividades Lions e Leos no Distrito; de seguida, os Lions
tiveram a sua oportunidade para questionar o VP Yamada.
Durante a Sessao Solene que teve como convidados o Reitor
da UMinho e o representante do Presidente da Camara Muni-
cipal de Guimaraes, a Governadora, pela a ac¢ao e Servigo
prestado a Comunidade, fez a entrega de Certificados de
Reconhecimento Presidencial ao Reitor Antonio Cunha e a
alguns Lions: CL Marta Pinto do Lions Clube Boavista-Porto
e ao CL Paulo Rodrigues do LC de Braga. Seguiu-se um
momento de “fado” tendo inclusive o VP Yamada colocado
a “capa académica”.

Apods a intervencdo da Governadora Anabela Caldevilla que
enalteceu a importancia e agradeceu a Visita do Dirigente
Internacional ao Distrito 115-CN, usou da palavra o VP
Yamada, sempre em portugués, para prestar reconhecimento
pelo trabalho solidario dos Lions no Distrito.

No dia 29, ultimo dia do périplo no Distrito Multiplo, o VP
Yamada foi recebido no Salao Nobre dos Pagos do Concelho
de Guimaraes, pelo edil vimaranense Domingos Bragancga,
que realcou a importancia do voluntariado nas sociedades
modernas e a necessidade de um “reforgo de valores” salien-
tando ao mesmo tempo o trabalho realizado pelo Lions Clube
de Guimaraes, afirmando que “fazem um trabalho meritério”.
A Governadora Anabela Caldevilla agraciou depois o autarca
com o Certificado de Reconhecimento Presidencial. Por
ultimo, o VP Yamada disse «Aproveito a oportunidade para
manifestar o meu aprego por todos aqueles que diariamente
e de forma voluntaria vivem para ajudar desconhecidos que
precisam da sua ajuda. Ser Lions é isso: é estar atento as
necessidades da comunidade que os rodeia e levar a espe-
ranga onde ela é precisa». Antes da partida para o aeroporto,
houve tempo ainda para breve visita ao Centro Historico de
Guimaraes — Patrimoénio Mundial (2011) e ao Museu Alberto
Sampaio. O VP Jitsuhiro Yamada acompanhado da Directora
Asia Pacifico Yoshiko Merz e da Editora da Revista Lion no
Japao, Tomoko Kawamura, deixaram Portugal com destino
a Finlandia para inicio de mais uma visita Oficial. m

CC FREDERICO BURNAY
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HONOLULU E UM VERDADEIRO PARAISO. Mais de 100
praias cercam Honolulu, um nimero do qual
nenhuma outra cidade do planeta se pode orgu-
. |har. Podemos relaxar nas praias de areia branca
' de Waikiki, fazer os magicos trilhos na cratera
. R do vulcao Diamond Head e ver cascastas incri-
veis como a Waimea e Maunawili Falls.
Além disso, reserve um tempo para explorar a historia que Honolulu
oferece. O Memorial do USS Arizona é um famoso museu da
Segunda Guerra Mundial, enquanto o Pearl Harbor Park exibe a
impressionante parte da histéria que nunca sera esquecida.
Honolulu, a capital localizada na ilha de Oahu, € o vibrante epicen-
tro do estado, com alguns dos lugares mais histéricos do Havai.
Arte, cultura, restaurantes, lojas, diversao e vida noturna - podemos
encontrar tudo isso em Honolulu. De sua culinaria aos seus cida-
daos, o Havai e Honolulu, em especial, sdo um estudo sobre a
diversidade — uma fusao do leste com o oeste, uma mistura de
culturas indigenas e culturas “importadas”.

LCICon

Ho I'Ilt.'lll.lluI

Porque participar

Todos os anos, mais de 20.000 Lions de todo o mundo reinem-se
para celebrar a Convengao Internacional — oportunidade para se
reunir com Lions de mais de 120 paises e regioes geograficas, com
linguas e culturas muito diferentes.

Locais da convencao

Hawaii Convention Center (HCC)

O foco das atividades sera no Hawaii Convention Center, onde todas
as sessoes plenarias serdo realizadas, juntamente com as exposi-
¢oes e seminarios de LCl. Temos certeza de que vai aproveitar a
comodidade e a incrivel arquitetura do HCC com seus terragos,
varandas havaianas, patios, quedas-d'agua e até mesmo alguns
lagos de peixes!

Sheraton Waikiki Hotel

Hotel sede do LCI, o Sheraton Waikiki esta localizado no coragao da
Praia de Waikiki. Hotel lindamente cercado por 6timas lojas, inimeras
opcoes de restaurantes e vistas inesqueciveis.
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INTERNACIONAL

[0\ [0JRIIRI] 98 Convencao Internacional
26 | 30 junho 2015

27 Junho

09HO00 — Desfile Internacional das Nagoes
11H00/17H00 — Centro Servicos da Convencéao
19H00/20H15 — Show Internacional (HCC)

28 Junho

09H30/13H00 — Sessao Plenaria de Abertura
10H00/17H00 — Centro Servigcos da Convencao
14H00/17H00 — Seminarios

29 Junho

10H00/12H30 — Segunda Sessao Plenaria (HCC)
10H00/17H00 — Centro Servicos da Convencao
13H00/17H00 — Seminarios

13H30/15H00 — Almoco CL's Melvin Jones

30 Junho

07H30/10H30 — Votacgdes (HCC)
09H30/13H30 — Sessao de Encerramento

Copie e envie a inscricao
preenchida para:

TopAtlantico

Alam. Padre Alvaro Proenca, 4B
1500-475 Lisboa

Tel. 217 621 380
E-mail: benfica@topatlantico.com
NIF 501 061 162




Programa de Viagem

24 Junho - LISBOA / NEW YORK
/ SAN FRANCISCO — HONOLULU
Comparéncia no Aeroporto para
cumprimento das formalidades
de embarque 3 horas antes da
partida com destino a Honolulu,
via New York e San Francisco —
voos regulares da United Airlines.
Chegada e apds o desembarque,
transporte privativo para o Hotel
e Alojamento.

25 e 26 Junho — HONOLULU
Pequeno almogo no Hotel. Dias
inteiramente livres para visitas de
caracter particular.

27 a 29 de Junho HONOLULU
Estadia no Hotel em regime de
alojamento e pequeno almogo.
Dias para participagdo na 98°
Convencao Internacional de
Lions Clubes, durante a qual tera
a chance de reunir-se com Lions
de mais de 120 paises e com lin-
guas e culturas muito diferentes;
participe nos Seminarios e vote
no futuro da Associacao e apro-
veite também os destaques do
evento, incluindo as trés agitadas
Sessoes Plenarias, um empol-
gante saldao de exposigoes e
muito mais.

30 Junho — HONOLULU / NEW
YORK

Apds o encerramento da Conven-
¢ao, transporte privativo ao Aero-
porto para cumprimento das
formalidades de embarque. Par-
tida em voo regular da United
Airlines com destino a New York.
Noite e refeicoes a bordo.

01 Julho — NEW YORK / LISBOA
Chegada a New York e mudanca
de voo. Embarque com destino a
Lisboa. Noite e refeicoes a bordo.

02 Julho — LISBOA
Chegada a Lisboa.

Fim da Viagem

Hotel previsto ou similar:
Pacific Beach

INTERNACIONAL

24| 29 Junho — Programa A

30 Junho — HONOLULU / LOS
ANGELES

Apés o Encerramento da Conven-
¢ao, transporte privativo ao Aero-
porto para cumprimento das
formalidades de embarque. Par-
tida em voo regular da United
Airlines. Noite e refeicoes a bordo.

01 Julho — LOS ANGELES
Chegada e apds o desembarque,
transporte privativo para o Hotel.
No fim da manh3, viisita guiada de
Los Angeles, cidade fundada em
4 de setembro de 1781 em nome
da Coroa de Espanha. Tornou-se
parte do México, em 1821. No final
da Guerra Mexicano-Americana,
em 1848, foi adquirida tornando-
-se parte dos Estados Unidos.
Com Hollywood, é conhecida
como a “Capital Mundial do Entre-
tenimento” e é a lider mundial na
criacao de filmes, producao de
televisao, videogames e musica
gravada. A importancia do setor
de entretenimento para a cidade
levou muitas celebridades a resi-
dir em Los Angeles e nos seus
suburbios.

02 Julho — LOS ANGELES
Dia inteiro para visita do parque
tematico da Universal Studios.

03 Julho - SANANTA MONICA /
VENICE / MARINA DEL REY
Visita das famosas praias e orla
costeira.

04 Julho - LOS ANGELES / NEW
YORK LISBOA

Em hora a determinar, transporte
ao Aeroporto para cumprimento
das formalidades de embarque.
Partida em voo regular da United
Airlines com destino a New York.
Chegada e mudanca de voo. Par-
tida para Lisboa. Noite e refei-
¢oes a bordo.

05 Jullho — LISBOA
Chegada a Lisboa.

Fim da Viagem

Hotel previsto ou similar:
Intercontinental Beverly Hills

FICHA DE INSCRICAO

Erwviar Confirmacao para

MNome:
Morada
Locahdade
cP Tak
E-mal
Liona Clube
HNomePrencme
| — INSCRICAO NA CONVENCAO
N Pax Totad
oté 31 Dex® 2014 uss1 — y——
0 Jan®a 31 Mar® 2016 US3160 — I —
depois de 01 Abril 2015 US$170 —— §——
Total A uss

NB. Inscrigao — Pagamento a efetuar com Cartao de Crédito

Quarfo Duplo FProg'-A Prog"-B N"Pox Total
€28 €30 —— E—
Sup> Quartolno® Prog®-A Prog*-B N°Pax  Total
€T0 € 620 —_— —

Total B ¢

Prog® A, B — Minimo 25 Pax

Junto Cheque N_*
Banco
Valor

Este programa de Viagem estd sujeito as
“Condi¢oes Gerais” TopAtlantico

Alvara 334/80 que aqui nao sao reproduzidas, mas que serao
entregues a pedido. Tem ainda as seguintes condigées:

Data Limite de Inscrigao:. ............. 28 de Fevereiro 2015
No Acto de Inscricado:.................coiiiiiiinns, €500
Suple.®Inscricao depoisde 1TdeMargo ................ €30
Suple.®Inscricao depoisde 1de Abril ................. €50
Em15deMarco ...........coiviiiiiiiiiiiiiii 35%
PagamentoFinal: ........................ 22 de Maio 2015

Pagamento c/ Cartao de Crédito é valido

Incluindo — Passagem Aérea no percurso indicado; Taxas
aéreas (€330+£€85) sujeitas a alteracoes até a data de emissao;
Transferes privativos Aerporto/Hotel e vice-versa; estadia em
hotél de 17 Sup®c/pequeno-almoco; Taxas de Servigo e Turismo;
Seguro Multiviagem.

Excluindo - Visitas Facultativas, Bebidas, Extras Pessoais e
todos os Servigos ndo mencionados.

Nota: Sempre que se verifiquem variacoes significativas no
custo dos transportes, combustivel, taxas ou flutuagdes cam-
biais, reservamo-nos ao direito de alterar os precos, ao abrigo
do n° 2 do Artigo 26°, do Decreto-Lei n° 263/2007
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Vocé esta servindo como delegado
ou suplente do seu clube?

Caso positivo, complete o formulario anexo retornando a
parte superior a Lions Clubs International, aos cuidados do
Dept. de Administragao de Registros de Clubes e Dirigentes
antes de 1° de maio de 2015.

INTERNACIONAL

ao balcao de Certificagdo no centro da convengao. Antes de
enviar o formulario, um dirigente do clube (Presidente,
secretario ou tesoureiro do clube) devera assinar ambas as
partes, conforme indicado.
Envie para: Lions Clubs International
ATTN: Club & Officer Records Admin Dept.
300 W. 22 Street
Oak Brook, Il 60523-8842

A parte inferior devera ser apresentada quando vocé chegar EUA
T VIA DE LCI
&‘@3 (Deve ser recebido na sede de LCI até 1° de maio de 2015)
Gy Convengéo do Lions Clubs International de 2015 em Honolulu, Havai, EUA

Numero de Identificagdo do Clube: Distrito:
Nome do Clube:

Endereco:

Nome (letra de forma):

Veja na pagina anterior a tabela de delegados permitidos.

Marcar um: |:| DELEGADO OU |:| SUPLENTE

Numero permitido de delegados:
Sécios:

Assinatura:

Associagdo de Lions Clubs International.

/

O abaixo-assinado confirma pela presente que a pessoa acima mencionada é sécio ativo e € um
Delegado/Suplente oficial designado pelo referido Lions clube para participar da Convengéao da

Assinatura do dirigente do clube

Nome (letra de forma):

Envie este formulario pelo correio para LCI (Departamento Adm. de Registros de Dirigentes e Clubes) antes
de 1° de maio de 2015. Apos essa data, entregue-o pessoalmente na Convengao.
Lions Clubs International - 300 W 22nd Street - Oak Brook, IL 60523-8842 EUA

VIA DO DELEGADO/SUPLENTE
(Apresentar esta via na Convengao)
Convengéo do Lions Clubs International de 2015 em Honolulu, Havai, EUA

Numero de Identificagédo de Clube: Distrito: Numero permitido de delegados:
Sacios:
Nome do Clube:
LCI stamp for
Endereco: Alternate
Delegate
certification

Veja na pagina anterior a tabela de delegados permitidos.

Marcar um: |:| DELEGADO OU |:| SUPLENTE

Assinatura:

Associagdo de Lions Clubs International.

/

O abaixo-assinado confirma pela presente que a pessoa acima mencionada é sécio ativo e € um
Delegado/Suplente oficial designado pelo referido Lions clube para participar da Convengédo da

Assinatura o dirigente do clube

2015 Cred-100.PO
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DISTRITO MULTIPLO

Distrito Multiplo 115 na Crista da Onda...

COMO LION E EM TERMOS LIONISTICOS, NAO PODERIA TER INICIADO MELHOR O ANO DE 2015... No primeiro
dia do ano, tivémos o grato prazer, eu proprio e Lions como os Ex-Director Internacional
Joaquim Borralho e José Ribeiro Gorgulho, a Governadora Anabela Caldevilla, os Vice-
-Governador Carlos Torres, Raul Amado e conjuges respectivos, de nos reunirmos com o 2°
Vice-Presidente Internacional Robert Corlew e a Companheira Dianne. Foram momentos
alegres, uma tipica noite “lisboeta” passada no bairro mais antigo da capital, em Alfama. Em
franco e amistoso didlogo, conhecemos o futuro Presidente Internacional 2016-17, o Lion Bob
Corlew que tomara posse na 99° Convencéao Internacional a ter lugar na cidade de Fukuoka,
Japao, em Junho de 2016, ano que marca o Centenario de Lions Clubs Internatinal. O VP Bob
Corlew, Lion amavel e cordial, transmitiu e deu a conhecer aspectos importantes relacionados
com as Comemoragoes do Centenario e futuro da Associagao; procurou também inteirar-se
da situacdo um pouco satisfatoria do Distrito Multiplo no que se refere ao quadro social -

CC FREDERICO BURNAY numero de associados.

Quase de imediato, entre 25 e 29 de Janeiro, o Distrito Multiplo teve a honra da Visita Oficial
do 1°Vice-Presidente Internacional, o Lion Jitsuhiro Yamada, neurocirurgiao mundialmente reconhecido e com vasto curriculo
Lionistico desde 1985. Em reconhecimento pelos servigos prestados a Associacdo, Yamada recebeu inimeros prémios, entre
eles o Prémio de Embaixador da Boa Vontade, a mais alta homenagem que a Associacdo confere aos associados. Embora
curta a estadia entre nds, o VP Yamada visitou de norte a sul o pais incluindo a Regido dos Agores. Despediu-se dando a
conhecer a sua satisfagao e regozijo pela Visita proporcionada, durante a qual, afirmou, ficou patente o Servigo prestado a
Comunidade pelos Lions de Portugal. O VP Yamada tomara posse como Presidente Internacional 2015-16 na préxima Conven-
¢ao Internacional que tera lugar em Honolulu, Hawaii, no préximo més de Junho.

Outro evento internacional que neste periodo pos na ribalta o Distrito Multiplo 115 foi a realizagdo do Curso de Preparacao de
Instrutores do Departamento de Lideranca de LCIl, em Lisboa, de 7 a 10 de Fevereiro. O Director do Departamento, o Lion
Joshua Friedman assim como os Instrutores e os 20 Lions participantes vindos de toda a Europa representando 19 Distritos,
mostraram-se agradados e reconhecidos pela preparacao e excelentes condigdes oferecidas para este curso promovido pelo
Faculty Development Institure de LCl em Lisboa. Em suma e perante tais acontecimentos Internacionais, poderia dizer-se que
o “Distrito Multiplo 115 esta na moda, na crista da onda”, falta s6 sabermos aproveitar as oportunidades, pois as sementes
estao lancgadas.

Ainda e no arranque do 2° semestre Lionistico, teve lugar o tradicional Encontro dos Companheiros de Melvin Jones — come-
moracao do aniversario do Fundador, dia de Festa e Acgao Lionistica que decorreu em 17 de Janeiro em Vila de Rei. Este
Evento serviu também para nos inteirarmos da acgao global filantrépia da LCIF — Fundacgao de Lions Clubs International. A
este propdsito, recordo que desde 2010 é uma prioridade para os Lions e LCIF, a luta contra o sarampo. Ja ajuddmos a vacinar
centenas de milhGes de criangas em paises onde esta doenca é endémica, mas a nossa missao nao estad encerrada, continua
até 2017. O desafio para os Lions é reunir até a celebragdo do Centenario, US$ 30 milhdes que serado duplicados com fundos
correspondentes pelo parceiro nesta acgao, a GAVI, totalizando assim US$ 60 milh6es. Quando celebramos o nosso Cente-
nario, poderemos orgulhosamente anunciar a contribuicao decisiva do Lions para a erradicagao do sarampo, doenca muitas
vezes fatal para as criancas, e evitavel.

Por ultimo, um apelo significativo aos meus Companheiros Lions para que comparecam nas Convencoes — Nacional e Distri-
tal, na Figueira da Foz nos proximos dias 1, 2 e 3 de Maio. Como sempre, 0 momento alto dos trabalhos é a eleigao dos pro-
ximos dirigentes, os Governadores Eleitos Aureliano Soares e Carlos Torres para além do (a) Candidato
(a) a Presidente do Conselho de Governadores 2016-17. Estou convicto que em unissono, faremos
deste evento a grande Festa da Familia Lionistica do Distrito Multiplo 115.

CC FREDERICO BURNAY
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DISTRITO 115 CN

Para que nos conhecam, é preciso
que nos démos a conhecer

CAROS COMPANHEIROS,

Eis-nos chegados a Fevereiro deste novo ano. Se Janeiro foi o més em que estivemos a
habituar-nos ao Novo Ano, a revermos as nossas resolugdes e a tentar estabelecer novos
patamares, em Fevereiro deixemo-nos de preguicas e comecemos a por em pratica aquilo
que andamos a planear.

Os que me conhecem sabem que nao sou saudosista. No entanto, reconhego que tenho uma
certa necessidade de olhar para tras e reconsiderar tudo aquilo que me fez chegar até aqui,
nao sé enquanto Lion, mas também como Governadora. E fundamental que exista essa
introspeccao, como que um exame de consciéncia ou de auto-avaliacdo, essencial para que

- olhando para nés mesmos conseguirmos constatar se o caminho ja percorrido e o que ainda
ANABELA CALDEVILLA nos resta é, de facto, aquele a que nos propusemos, ou se implica a correccao de alguns
Governadora do Distrito 115 CN aspectos.

Recordando as palavras do nosso Vice-Presidente Internacional — Dr. Jitsuhiro Yamada - na
sua visita oficial ao nosso pais, transmitiam um sentimento de que “existe alguma dificuldade na adesdo de novos sécios”.
A nossa experiéncia do dia-a-dia nos contactos que vamos fazendo para que se juntem a nds, demonstra que nao é facil che-
garmos a novas pessoas para lhes darmos a conhecer os objectivos do Movimento Lions. Alguns ndo conseguem entender
este tipo de disponibilidade e voluntariado e ha ainda os que desconfiam das nossas inten¢des ou daquilo que nos move. Por
isso, os nossos desafios transformam-se em contrariedades, em bloqueios e em obstaculos que nem sempre conseguimos
ultrapassar visto que a sociedade actual, o egoismo e o pensar apenas em si préprio, sobrelevam sobre os valores da solida-
riedade e o do altruismo.

Porém, para todos estes entraves, quanto maiores sao as dificuldades maior é a forca interior que perante esta realidade nao
permite que desistamos prematuramente, quer seja pelo desejo de conquista, quer pelo prazer de ultrapassar uma situacao
dificil. E necessario que mudemos as nossas atitudes e pensamentos, para que consigamos atingir as nossas metas. E tam-
bém indispensavel que procuremos esquecer o Passado e as contrariedades, e que tenhamos fé nas acgdes positivas que
vimos realizando com expectativas de Esperanca, e Crenga Positiva, em dias melhores que o nosso Futuro nos trard, para que
conquistemos novos objectivos e novos caminhos mais felizes. E essencial que saiamos da nossa regido de conforto, para
nos concentrarmos nas outras pessoas, nos outros Lions, na nossa sociedade, contrariando um pouco de egoismo que existe
dentro de cada um de nos e que, por vezes custa a ultrapassar.

O desconhecimento do Movimento Lions, de uma maneira ampla a que a generalidade da sociedade tem acesso deve-se em
grande parte a questoes de falta de comunicagdo com o exterior. Para que nos conhecam, € preciso que nos démos a conhe-
cer. Para tal, é necessario que tenhamos a coragem de abrir as portas do nosso Lionismo, publicitando nos érgaos de comu-
nicagao social locais e nas radios aquilo que fazemos, o que nos motiva, o0 que nos move e 0 que nos leva a sermos mais do
que lutadores, verdadeiros conquistadores dos sonhos que temos, sempre com um Unico intuito: SERVIR.

Peco-vos que neste novo ano de 2015, se aventurem comigo a concretizar, os sonhos para a realizagao efectiva de tudo
aquilo que ambicionamos. Inspiremo-nos nas situagcdes de caréncia que nos rodeiam, nas historias que

encontramos no nosso dia-a-dia e tracemos o nosso préprio caminho para um Servico Lionistico de
exceléncia, sem qualquer pejo em solicitar apoio a quem no-lo puder dar para facilitar ou completar
as acgoes que desenvolvemos. Desafio-vos a que abracem com paixao as mudancgas de que a socie-
dade vem sendo objecto, tentando encontrar novos tipos de iniciativas Lions que agitem coragodes.
Estaremos assim, a comemorar e a surpreender-nos com a alegria e com o sentido que a vida tem,
quando Servimos. ®

ANABELA CALDEVILLA
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INTERNACIONAL

Instituto de Preparacao de Instrutores

JOSHUA FRIEDMAN

Director do Instituto e Seminérios
da Divisao de Liderancga de LCI

DE 7 A 10 DE FEVEREIRO DECORREU EM LISBOA
NO HOTEL SANA MALHOA, o curso de Pre-
paracao de Instrutores para Lions da
Area Constitucional IV - Europa; teve
como Coordenador Geral o Director do
Instituto e Seminarios da Divisao de
Liderancga de LCl, o Lion Joshua Fried-
man e como Facilitadores ou Instruto-
res, o PDI Nesim Levi (Turquia), PCC
Geoff Leeder (UK), PDG Gerard Claisse
(Bélgica) e PDG Sandro Castellana (Ita-
lia). Colaborou na preparacao e organi-
zagao deste curso como Coordenador
Local, o Presidente do Conselho de
Governadores, Frederico Burnay.

A conversa com Joshua Friedman ...

Qual é o objetivo do Instituto de Pre-
paracgao de Instrutores?

O IPI é uma formacéao de quatro dias,
dedicado a preparacao e expansao do
corpo docente de Lions International.
O curso foca técnicas e conceitos para
aperfeicoar a qualidade de formagao e
a eficacia global dos programas de
desenvolvimento de lideranc¢a do Lions.

Os candidatos qualificados sao Lions
com alguma experiéncia como instruto-
res em eventos de formagao do Lions,
que demonstram aptidoes de formagao
béasicas e que tenham interesse em con-
tinuar a desenvolver essas habilidades.

As técnicas ensinadas incluem habili-
dades de apresentacao, auxilios visu-
ais, caracteristicas de alunos adultos,
desenho/construcdo de uma formagao
e gestao de um seminario de formacao.
No ultimo dia do instituto, cada partici-
pante realiza uma sessao de formacéo
de 20 minutos sobre um tema a sua
escolha, usando as técnicas ensinadas
durante os trés primeiros dias.

Quem sao os Lions participantes?

Ha um total de 20 Lions neste curso do
Instituto. Eles estdo divididos em duas
salas — dez em lingua inglesa e dez em
francés. Um total de 12 paises — Portu-
gal, Franca, Bélgica, ltalia, Turquia,

Alemanha, Estdnia, Finlandia, Dina-
marca, Suécia, Reino Unido, Grécia e
que representam 19 Distritos Lions da
Europa.

Porqué em Lisboa?

A Divisao de Lideranca tenta realizar
todos os anos e na medida do possivel,
Institutos de Lideranca em varios pai-
ses, de modo a tornar relativamente
facil aos Lions de toda a Europa parti-
cipar nos cursos. Dado o facto de que
muito tempo passou desde que se rea-
lizou um Instituto na Peninsula Ibérica,
foi considerado o momento oportuno
para realizagao deste Faculty Develop-
ment Institute (IPl) em Lisboa. =
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Instituto de Visao Lions

DISTRITO MULTIPLO

Um Desafio Para O Futuro

A comemoracao do centena-
rio da fundagao da Associacao
LIONS INTERNATIONAL e dos
sessenta anos de LIONISMO
em Portugal é momento opor-
tuno para uma reflexao obje-
tiva, cuidada e critica sobre o
que se fez e 0 que se nao fez,
para corrigir erros e fortalecer
virtudes, para programar
novos cem anos com mais
vitalidade e, sobretudo, com
mais visibilidade institucional.
O Circulo de Past-Governa-
dores (CPG) tem refletido
algumas destas preocupacgodes durante os ultimos anos e
dessa reflexao nasceu a ideia da criagdo de um Instituto de
Visao LIONS, transversal a todos os Clubes, que consiga ir
buscar inspiracao e forgca a um dos objectivos major do lio-
nismo, matriz original que alimentou, desde a sua fundagao,
o ideal LION - a luta pela melhoria da visdo ao longo de toda
a vida de cada Homem e de cada Mulher.

E bem claro aos olhos de todos nés que a atividade dos
LIONS em Portugal tem sido realizada, e bem, pelas suas
multiplas estruturas: pelo Distrito Multiplo 115, pelos Distri-
tos 115CN e 115CS e, sobretudo, pelos Clubes LIONS que, a
seu nivel de atuagao tém feito muito e superado, em numero
e qualidade de agboes, em entusiasmo e em dedicacéo, aquilo
que lhes é exigido. Nas cidades em que ha Clubes LIONS as
suas realizagdoes sao bem conhecidas. Em primeiro lugar
pelas pessoas e instituicoes que delas beneficiam direta-
mente. Em segundo lugar pelas autarquias e por todas as
outras instituicoes locais de poder e exercicio de cidadania,
que véem e sentem a importancia e a necessidade do poder
lionistico nas suas comunidades, no apoio as populagoes
mais necessitadas, aos deficientes, a terceira idade, as crian-
cas e Escolas, as instituicoes de solidariedade locais; em
favor da cultura e das artes; no apoio ao desporto e ao lazer,
na realizacao de rastreios e de medidas que melhorem a
saude e o bem estar das populagdes. Os meios de comuni-
cacao local e regional conhecem bem os LIONS, que sao
anunciados e referidos com frequéncia, e pelas melhores
razoes, conferindo-lhes o estatuto de entidade credivel, res-
peitavel e desejada. Apesar das dificuldades de renovacao
qgue vivem os Clubes, a sua insergao local é inquestionavel e
constitui um dos ganhos da sociedade portuguesa nestes
ultimos 60 anos.

Jé a realidade LIONS a nivel nacional tem mais dificuldade
em dar-se a conhecer, enquanto associacao e através das
suas realizagdes. E expressao dessa realidade a relativa igno-
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rancia a que os LIONS sao votados pelos érgaos de comuni-
cacao social nacionais, que sé se referem a eles muito a custo
€ em espacgos sem expressao, ao contrario do que acontece
com outras instituicoes de servigo. A falta de uma imagem
de marca que identifique os LIONS como instituicao credivel
e desejada, importante de conhecer, atrativa, € uma realidade
que importa tentar superar.

Porque ndao mais uma imagem dos LIONS?

A constituicdo e desenvolvimento de um Instituto de Visao
LIONS - IVILIONS - que responda a decisao aprovada na
Convencao Nacional LION de 2013, realizada pelo Lions Clube
da Amadora - pretende responder a esta necessidade de
concretizar uma atividade LIONS persistente, com visibilidade
nacional, que se venha a afirmar como uma das suas mais
significativas imagens de marca da sua atividade nacional,
transversal a todos os Clubes, e capaz de atrair para os LIONS
novas pessoas e novas formas de intervengao e de SERVIR.
A grandeza e diversidade das agdes a desenvolver pelo
IVILIONS obriga a construgao de um edificio estrutural sélido
e coeso, que nao falhe nos seus objetivos e se va credibili-
zando, progressiva e crescentemente, aos olhos e sentimen-
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tos de todos os LIONS. Por isso, é correto falar em
desafio e grandes objetivos. Desafio porque pres-
supOe entrega e dadiva pois concretizara o grande
principio do nosso Cédigo de Etica: o tnico direito
que se reivindica é o direito de servir sem ser ser-
vido. Serd missao do Instituto de Visdao LIONS
(IVILIONS) desenvolver agdoes que promovam a
melhoria da visao e a luta contra a cegueira, mis-
sdo essa que é a imagem matricial do lionismo
internacional. Os seus grandes objetivos preten-
dem ser:
1 — Participar na elaboragao e concretizagao de
programas nacionais de melhoria da qualidade
visual e de combate a cegueira na populagao por-
tuguesa, através de agdes coordenadas de:
a) rastreio e diagndstico precoce de doencas
infantis, a realizar nos Infantarios, nas escolas e
noutras comunidades que se venham a selecio-
nar
b) rastreio, diagnostico precoce e combate a
doencas que, nos adultos, possam estar associa-
das a perturbacoes da visao e a cegueira, como
a diabetes
que melhorem a qualidade da visao, nomeada-
mente no diagnostico e tratamento das doencas
comuns e das doengas mais raras
3 - Participar em agoes de luta contra a diabetes e
suas complicacoes oculares
4 - Desenvolver agoes de formacao e de divulga-
¢ao do normal funcionamento do aparelho visual
e das medidas ambientais e de comportamento
que sao importantes para que ele se mantenha
integro e nas melhores condigdes de funciona-
mento
5 - Cooperar com outros paises em parcerias e
acoes para a melhoria da visdo e de luta contra a
cegueira.
6 - Contribuir para que, através das acoes a desen-
volver, a populacao portuguesa conhega melhor
o lionismo, e veja melhor a imagem de SERVICO
qgue lhe é inerente e estd plasmada na sua matriz
original
7 — Angariar e gerir fundos e donativos de pessoas
e instituicdes que aceitem contribuir para os objec-
tivos do IVILIONS.
Como diz o poeta, “...0 sonho comanda a vida; e
sempre que um Homem sonha, o mundo pula e
avanca como bola colorida nas méaos de uma
crianca.”. Quando o sonho ¢é, ndo de um mas de
muitos Homens e Mulheres, o mundo é empurrado
com mais for¢a e mais depressa no sentido que se
deseja. O IVILIONS poderd vir a ser um bom instru-
mento, fruto do nosso sonho. E se assim o quiser-
mos, poderemos ser mais € melhores LIONS. =
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Novos Projectos
em Portugal D115CN

DIISCN
Novos @
Projectos

Foi-me lancado um desafio, um
grande desafio! Ser assessora
nas areas do Empreendedorismo,
Estratégia e Inovacao. Nao exis-
tia em Portugal, como nao existe
na organizacao Lions. Com a
aproximacao do Centenario em
2017, o desafio tomou ainda
outra proporcao. Mas as ideias
foram-se materializando, toman-
do cor e dimenséao, com base
na observagao da estrutura do
LIONS, nas diferengas das comu-
nidades e nas semelhancas dos
problemas de cada Clube. Sem-
pre tive prazer por inspirar pes-
soas e organizagoes, fazendo-as
pensar, viajar, analisar o seu
mundo e a forma como vivem o
dia-a-dia, ajudando-as a torna-
rem-se cada vez melhores. Eis os
novos Projectos do D115CN:

Possuimos um corpo composto
por companheiros que face a
entrega e honra em pertence-
rem a causa Lions sao experien-
tes no processo de valorizacao
da gestao de recursos, lideranga
e responsabilidade. Os com-
panheiros possuem também
elevados conhecimentos em va-
riados sectores de actividade
por cargos desempenhados em
diversas entidades e empresas
de prestigio, sabendo equilibrar
grandes mudancas e exigéncias
da carreira profissional com di-
ferentes etapas de vida. Assim,
cada um dos Companheiros é,
por si s6, um potencial Mentor.
Cada um de nds tem um papel

activo no acompanhamento de
cada um dos passos a percorrer
por quem se inicia num novo
Projecto no ambito do Lions ou
nao, contribuindo para o desen-
volvimento de competéncias e
aquisicao de ferramentas, rele-
vantes para a carreira e forma-
¢ao como cidadaos dos nossos
Leos.

Incutir e desenvolver a Respon-
sabilidade Social criando siner-
gias com empresas que facam
parte da comunidade de cada
Clube Lions, formulando estra-
tégias e mobilizando recursos
em prol da comunidade local.
Importatambém valorizar e con-
gratular aqueles que dao o
exemplo. Todos os anos se pre-
vé a atribuicado de um Prémio a
Empresa que mais se compro-
meteu e envolveu, em corpo e
espirito, em resolver um pro-
blema ou necessidade da comu-
nidade local, seja no ambito de
uma sociedade mais justa, retri-
buindo o que alcangou e lhe foi
permitido usar, ou diminuindo o
impacto ambiental.
Desenvolver um processo es-
truturado de identificacao de
pontos de referéncia de praticas
excepcionais dos Clubes Exce-
Iéncia. Pretende-se nao apenas
dar resposta a dificuldades sen-
tidas por alguns Clubes como
sendo o aumento de afiliados e
posicionamento comunicacio-
nal como também a melhoria
continua da organizagao como
um todo. A partilha, acomunica-
¢do e o saber adaptar as prati-
cas a realidade de cada comu-
nidade sdo aqui factores criticos
de sucesso. Aprender com os
melhores as suas especialida-
des, sermos maiores e servir
melhor. m

ISABEL TELES
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XVI Encontro Nacional

Companheiros Melvin Jones

LIONS EM TODO O MUNDO REUNIRAM-SE DURANTE A SEMANA DA LCIF
(11| 17 JANEIRO) para homenagear o fundador de LCl e come-
morar também, a reconhecida ac¢ao global da LCIF - Funda-
¢ao de Lions Clubs International. No Distrito Mdultiplo 115, o
Conselho de Governadores agendou o dia 17 de Janeiro para
a realizagao do XVI Encontro Nacional de Companheiros de
Melvin Jones, que como tradicionalmente acontece, teve
lugar em Vila de Rei.

Esta celebragdo marca o Aniversario, Vida e Obra do Funda-
dor de Lions Clubs International, o Companheiro Melvin
Jones, que nos deixou de heranca o maior Movimento do
mundo com o objetivo de Servir e que a cada dia que passa,
fortalece as ideias de Melvin, o ideal de Servir sem limites.
A Sessao Solene decorreu no Auditério dos Pagos do Conce-
lho de Vila de Rei. Com larga participacdo de Companheiros
de Melvin Jones e demais Lions, convidados e amigos que
honraram o Movimento com a sua presenca, apds a cerimo-
nia protocolar de abertura, interviu o CL Antoénio Filipe — Pre-
sidente do Clube de Vila de Rei, que manifestou o seu agrado
e honra por uma vez mais ter ficado em Vila de Rei, a festa
da celebracdo do Aniversario do Companheiro Fundador.

Seguiram-se as intervengoes do Ex-Director Internacional
Joaquim Borralho, da Governadora Anabela Caldevilla e do
1° Vice-Governador Carlos Manitto Torres, que no essencial,
referenciaram a vida e obra de do Companheiro Melvin bem
como a ajuda prestada pela LCIF a Portugal, sempre que é
solicitado o seu apoio. O Coordenador da LCIF no Distrito
Centro Sul, o Lion Victorino Bento dos Santos, fezuma breve
apresentacao sobre a Historia e o Servigo prestado pela LCIF
desde que foi criada em 1968.

O CC Frederico Burnay, no seu momento, recordou que os
210 paises onde LCl esta presente, de alguma forma foram ja
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beneficiados com os apoios e subsidios que serviram para
oferecer melhores condigdes de vida a milhoes de pessoas,
alicercada nos quatro pilares de servigo: preservacao da
visado, apoio aos jovens, recuperagao apds catastrofes e aten-
dimento as necessidades humanitarias. A este proposito,
mencionou que a LCIF concedeu ja mais de US$ 826 milhoes
em subsidios para apoiar projectos humanitarios dos Lions
em todo o mundo e acrescentou que até ao presente e para
apoio aos projectos apresentados pelos Clubes Lions de Por-
tugal, a LCIF concedeu subsidios no valor de US$ 670.000,00.
Mencionou que tem data de 1976 o primeiro subsidio atribu-
ido ao DM-115 - US$5.500 para aquisicao de equipamento
hospitalar.

O Lion PCC José Ribeiro Cardoso — Coordenador do Cente-
nario no Distrito Centro Norte, imbuido do espirito Lion que
lhe é reconhecido, anuiu ao convite formulado pelo Presi-
dente do Conselho para efectuar a intervengao que marcou
o Encontro - Comemoracao do Centenério.

Apos o Encerramento, Lions e amigos tiveram a oportuni-
dade de visitar a Unidade de Cuidados Continuados da Santa
Casa da Misericordia de Vila de Rei — equipamento que “faz
justica as regides do interior e representa a maneira concreta
de ter um pais mais equilibrado, correspondendo a um inves-
timento global de 4 milhdes de euros e que conta com 64
camas de apoio social e permitiu a criagao de 51 novos pos-
tos de trabalho, muitos deles qualificados” confirmou a Pro-
vedora da Santa Casa de Misericordia local, Irene Barata.
Seguiu-se depois, 0 momento de Companheirismo e Ami-
zade, o tradicional almocgo e confraternizagdo que marca o
Encontro dos Companheiros de Melvin Jones, e que este ano
teve o apoio da Santa Casa da Misericordia de Vila de Rei,
pelo que os Lions estao reconhecidos. =
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Concurso do

Cartaz sobre a Paz e dos

Textos sobre a Paz

E JA NO PROXIMO DIA 14 DE FEVEREIRO QUE SE REALIZARA A TRADICIO-
NAL FESTA DA PAZ, este ano lionistico 2014-2015, na cidade de
Setubal!

Esta atividade acolhida pelo Lions Clube de Setubal tera lugar
no Cinema Charlot — Auditério Municipal ( Rua Dr. Anténio
Manuel Gamito 11 — Telef. 265522446) em Setubal.

A tradicional festa de entrega de prémios aos vencedores do
Concurso do Cartaz sobre a Paz, e dos Textos sobre a Paz,
cujo tema este ano foi “Paz, Amor e Compreensao” contara
com a presenca de entidades Lionisticas nomeadamente a
do nosso Presidente do CNG Companheiro Frederico Burnay
e dos respetivos Governadores do Distrito 115 CN Compa-
nheira Anabela Caldevilla e do Distrito 115 CS Companheiro
Américo Marques.

A festa, com inicio as 10h00, constara de uma primeira parte
onde depois das boas vindas, havera tempo para uns
momentos musicais e uma Reflexdo sobre a PAZ, proferida
pelo Sr. Padre Acilio da Casa do Gaiato de Setubal.

1° Prémio CARTAZ DA PAZ

Gongalo Formiga Martins, 12 anos

Colégio Campo Flores — Caparica — Almada
Patrocinador: Lions Clube de Almada Tejo
DITRITO 115 CS
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Na segunda parte havera a entrega de prémios aos vencedo-
res do Concurso do Cartaz da Paz e dos Texto sobre a Paz, a
nivel do Distrito Multiplo 115, onde sera lido o Texto vencedor
— 1° Prémio - do Concurso Nacional do Texto sobre a Paz
(resultante da triagem dos Concursos Distritais CN e CS) e
apresentado o Cartaz vencedor do Distrito Multiplo que
representara Portugal a nivel Internacional.

Estes trabalhos vencedores irdo estar expostos na proxima
XXVI Convencao da Figueira da Foz para deleite de todos nos.
Estima-se que a afluéncia a festa seja significativa, tanto
pelos Clubes, Escolas e Professores dos jovens autores par-
ticipantes, como também por familiares, amigos dos vence-
dores e publico em geral, ndo apenas pelo significado que
esta festa contém em si mesmo, mas também pela impor-
tancia pedagodgica desta iniciativa do Lions Internacional. =

MARIA JOSE BRITO
Assessora do Distrito Multiplo 115 - Concurso Cartaz da Paz AL 2014-2015

fris estava sentada no colo da sua mie, Sofia. A pequena crianga
continuava a gquestionar onde se encontrava o seu pai, mais um de muitos,
a servir o seu pais em servigo militar. Mal elas sabiam do que se estava a
passar no outro lado do mundo. A campainha soou aos ouvidos frageis de
fris. O autocarro parou e a crianga entrou bastante animada,
cumprimentando os seus amigos, com o seu charme habitual. Mal chegou
3 escola, j& uns colegas se encontravam a brincar e a entrar para as aulas.
A professora, nessa mesma aula, propds um desafio, para descreverem o
que era o sofrimento e as razdes que tornavam a dor insuportavel,

- Uma das maiores dores que tenho passado é o facto de o meu pai estar
longe. A minha mie sempre me disse que ele vai voltar, € que estd num
lugar pacifico, mas eu n3o acredito! Aquelas pessoas que fazem armas e
que lutam com elas para matar outras, nao s3o pessoas. Eu s6 espero que
ele volte répido, porque tenho saudades de brincar com ele! - disse ela,
com uma voz inocente.

Todas as pessoas naquela sala de aula chocaram com as palavras
tio adultas de [ris, inclusive a professora. Claro que ninguém se
pronunciou, apenas aplaudiram a menina...

Mais tarde, [ris nem acreditara no que estava a ver, O seu pai
novamente a sua frente, fris tocou-lhe imediatamente na perna, pois

nunca tinha vista nada assim. No lugar da perna ndo se encontrava nada.
Ent3o abragou-o fortemente, com um largo e grande sorriso.

Para grande espanto da sua mae e do pai, Iris pegou na sua mio e
disse-lhe.

- Mas afinal, de que serva a guerra se a paz ¢ que projeta o futuro?

1° Prémio Texto da Paz

Ana Maria Faria

Escola Secundaria de Fafe
Patrocinador: Lions Clube de Fafe
DISTRITO 115 CN
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Um Natal com um Sorriso Especial
Campanha promovida pela Assessoria de Servicos Lionisticos para Criancas

UM NATAL COM UM SORRISO ESPECIAL FOI UM ATIVIDADE COM ENORME
SsUcEssO. A Campanha promovida pela Assessoria de Servi-
¢os Lionisticos para Criangas, com a indissociavel colabora-
¢ao da nossa Governadora CL Anabela Caldevilla alcangou
os objetivos definidos, com o desenvolvimento de uma ati-
vidade de Servico orientada para as criangas cuja situagao
familiar é conducente a um quadro social de fragilidade,
fomentando o seu crescimento saudavel e o desenvolvi-
mento de projetos de vida com alegria.

O Lions e Leo Clube da Covilha acolheram a ideia da Assesso-
ria da melhor forma possivel e conjuntamente com o Mundo
da Carolina apelaram aos valores mais profundos de uniao e
solidariedade das gentes da Covilha para conjuntamente pro-
moverem a recolha de brinquedos. A acdo teve um excelente
resultado sendo que foi possivel “fazer sorrir” as meninas e
meninos do Abrigo Sao José (Fundao), do Centro Social Jesus
Maria e José, das Conferéncias de Sdo Vicente de Paulo
(S. Pedro e Conceicao) e da Santa Casa da Misericérdia.

O Lions e o Leo Clube de Vila Nova de Famalicao, assim
como, varios amigos do Clube abragaram também a Campa-
nha de Natal da Assessoria com imensa vontade de Servir e
oferecer sorrisos. Assim, foi possivel fazer sorrir as criangas
do Centro Social de Bairro, criangas que pelas mais diversas
circunstancias se encontram em situacao de vulnerabilidade
social. O momento da entrega foi partilhado com especial
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alegria por mim, como Assessora e mentora da iniciativa,
constatando o sorriso sincero no rosto das criancas.

Nao posso deixar de salientar o excecional trabalho desenvol-
vido pela empresa INTERPREV. A INTERPREYV foi fantastica na
colaboragao com a Campanha de Natal da Assessoria. Direto-
res e colaboradores abracaram a causa e proporcionaram “Um
Natal com um Sorriso Especial” a centenas de criangas. A par-
ticipagao ativa das Delegagdes da Covilha, Famalicao, Porto,
Guarda, Viseu e Evora foi de extrema validade social, com
reflexo na quantidade de brinquedos que conseguiram reunir
e com traducao direta na agao dos Lions Clubes da Covilh3,
Famalicao, Trancoso e Boavista que direcionaram os brinque-
dos para as Instituicoes das suas areas geograficas.

Sendo o Natal uma época de especial significado para as crian-
cas a Assessoria de Servicos Lionisticos para Criangas do
D115CN e a Associacao Comercial e Industrial de Famalicao
(ACIF) promoveram, conjuntamente, uma atividade de Natal
direcionada para as criancas de uma das IPSS do concelho.
Assim, na semana que antecedeu o Natal, um centena de
criangcas de Jardim de Infancia e ATL visitaram o centro da
cidade, percorreram as ruas no comboio do Pai Natal e
divertiram-se no Carrocel Méagico, animadas e de gorro ver-
melho. A atividade inseriu-se no plano de agao da Assessoria
que objetiva o desenvolvimento de atividades ludicas direcio-
nadas para as criangas, estimulando a sua participacao ativa
einteragcdo com e nacomunidade, promovendo o crescimento
saudavel e o desenvolvimento de projetos de vida com alegria.

Impoe-se o agradecimento a trés Companheiros que foram
inexcediveis no apoio as iniciativas que, como Assessora,
idealizei e sem os quais as acoes desenvolvidas nao teriam
0 mesmo impacto traduzido em sucesso efetivo. O meu sin-
cero obrigado aos CL Vitor Ribeiro, CL Antdnio Peixoto e CL
Nuno Pombo, sem esquecer a importancia extrema da ajuda
da nossa Governadora, CL Anabela Caldevilla. =

CL LILIANA SOARES

Assessora Servigos Lionisticos para Criangas D115CN
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Na linha da frente!

LIONS CLUBS INTERNACIONAL
(LCI) E UMA ORGANIZAGAO TOLE-
RANTE. E esta uma atitude
propria que nao se impoe
nem é fruto do azar. Gragas a
ela se mantém em constru-
¢ao continua, sem complexos
e sem prejuizos, em todo o
seu esplendor, desde o ano
1917.

Com o futuro a acontecer LCI
representa um desafio per-
manente e adaptacao as no-
vas alteracdes sociais que
vao surgindo. Tem sido pre-
ciso uma visao certa e capacidade de lideranga. Mas as orga-
nizagoes necessitam de arriscar mais, podendo fazé-lo de uma
maneira mais confortavel se a transformacéo se realizar por
partes, apostando sempre na filantropia e na inovacao.

RAUL AMADO
2°VDG - D115-CS

Uma componente essencial para enfrentar o que ai vem
relaciona-se com a rapidez de acao, com a resposta imediata.
O LCI tem de conseguir dar respostas ao ritmo acelerado que
o dia a dia impode, de perceber que o que é verdade amanha
deixa de o ser. Ha, ainda, que aceitar de que fazer igual ao que
foi feito ja nao traz resultados. Por isso, a alma de um Clube é
0 mais valioso que possui a organizagao e, na maioria das
vezes, a sua atividade é tao valiosa como desconhecida.

As comunidades sao mais exigentes, estao avidas de coisas
novas e de que as organizagoes as surpreendam. Nao se pode

estar a espera de garantias para produzir mudanca e essa é
amentalidade que urge alterar. A mudancga reside nao apenas
na forma como as pessoas utilizam os recursos, mas, tam-
bém, na maneira como LCl esta a incorporar a tecnologia na
organizagao e que tem provocado alteracoes profundas nos
conceitos fundadores e formas de disponibilizar os meios e
exercer o voluntariado.

O profundo respeito de LCI pelos direitos humanos, pelo
ambiente e por uma sustentabilidade indissocidvel das ques-
toes éticas, mostra que o voluntariado para ser eficaz neces-
sita de ter em conta quatro aspectos essenciais para que seja
efetivo: perenidade, responsabilidade, compromisso e ava-
liagao. E isso significa criar pontes para um futuro mais sus-
tentavel mas, também, ganhar e perder.

Suprir necessidades nas comunidades, quer a nivel social
quer de natureza ambiental e sanitario, exige o estabeleci-
mento de compromissos para a mudanca expectavel e pre-
mente. Importa ter estratégias e objetivos de curto prazo,
mas ha que pensar a longo prazo e até assumir compromis-
sos sem termo. Por exemplo, no ambiente ha que apostar na
promocgao da literacia do carbono.

LCl tem que sair da zona de conforto, arriscar, continuar a ter
capacidade de se reinventar, de aprender e de medir tudo o
que projeta e faz. Estas constituem, certamente, as chaves
para o sucesso do Servigo a comunidade onde somos todos
Lions e temos que fazer a diferenga. m

RAUL AMADO

Errata da Lion Novembro-Dezembro, pagina 21

Os Lions em Vouzela para plantar e cuidar da Floresta
No artigo da Assessoria do Ambiente do Distrito Multiplo,
na pagina 21 da edigao, reproduzimos de novo um para-
grafo que estava incompleto.

Gostaria de deixar um agradecimento especial aos Com-
panheiros (Lions e Leos) da Boavista, Barcelos, Bairrada,
Trofa, Covilha, Povoa do Varzim, Oliveira de Azeméis, Vale
de Cambra, Santa Joana Princesa, Agueda, Vagos, Ponte
de Lima, Maia, Matosinhos, Porto, Mealhada, Senhora da
Hora, Lisboa Alvalade, Lisboa Belém, Coimbra, Sintra e um
reconhecimento a Equipa Verde Lions e Leos da Boavista
que nao so fizeram parte da solugdo como também cons-
truiram a solucao, através da ajuda incondicional na orga-
nizacdo e acompanhamento de todos no dia do evento.

* continuacao da pagina 18

Para se certificar para a elei¢ao, vocé também devera trazer:
Carteira de identidade emitida por um 6rgao governamen-
tal que mostre a sua assinatura.

Certifique-se de que o nimero do seu clube esteja legivel
no formulario de delegado para agilizar o processo.

Se vocé tem alguma duvida a respeito das credencias para
certificacdo, contate o Dept. de Administragao de Regis-
tros de Clubes e Dirigentes via o email stats@lionsclubs.
org, pelo telefone 1+630-468-6938 ou envie o seu formu-
lario pelo fax 1+630-706-9295.

A contagem de delegados esta baseada no namero de
socios do clube, conforme os registros junto a sede inter-
nacional, no primeiro dia do més precedente aquele em
que a convengao sera realizada, conforme o Artigo VI,
Secao 2 dos Estatutos Internacionais e Capitulo XVIII -
Socios, Paragrafo B.3., do manual de Normas da Diretoria.

JANEIRO-FEVEREIRO 2015 LION
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Governador visita os Acores (Grupo oriental)

A convite do L CDE VILA DO PORTO deslocou-se a Santa Maria,
nos dias 15 e 16 de Janeiro, o DG AMERICO MARQUES, dignis-
simo Governador do Distrito 115-CS, acompanhado dos Past-
-Governadores Carlos Santos Silva, Tiete Santos Silva e Nuno
Ferrao e do Presidente de Regiao Paulino Amaral, para partici-
parem no 25° aniversario do Clube. A jornada comecou com a
apresentagcao de cumprimentos ao presidente da autarquia, Sr.
Carlos Rodrigues e prosseguiu com visitas a instituigcoes de
solidariedade social apoiadas pelos nossos companheiros. A
noite, na assembleia de homenagem ao Governador e de come-
moracao das Bodas de Prata do Clube, com a presenca da
quase totalidade de CLs locais a que se associaram também de
Rabo de Peixe e de S. Miguel, juntaram-se entidades civis e
colaboradores marienses do nosso movimento. Abriu a sessao
o CL Presidente Joao Baptista e dirigiu-a o CL Joao de Braga.
No 2° dia, o nosso DG Américo, de enxada na mao, ajudou
dezenas de criangas a reflorestar a ilha, plantando dezenas de
arvores, sendo recebido posteriormente no Clube Asas do
Atlantico para uma entrevista radiofénica. Apds o almoco, a
comitiva aproveitou o sol primaveril mariense para descobrir
as suas belezas naturais.

|

Os dias 17 e 18 foram reservados para visitas de trabalho as
sedes dos clubes da ilha de S. Miguel. No sabado o DG Gover-
nador e sua comitiva, acompanhados pelo Pres. de Regiao e
pelos Pres. de Divisao Cidalia Silva e Pedro Blayer comegaram
os seus servigos no clube de Lagoa (Agores) onde foi feito um
balanco das actividades ja executadas. Rumo a vila de Nordeste,
foram recebidos nos Pacos do Concelho por CLs e pelo vice
presidente da autarquia. Ap6s o almoco, visitou-se a sede local
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para breve troca de opinides. Ja da parte da tarde, foi a vez do
DG Américo Marques ser recebido pelos clubes da Maia (Agores)
e de Rabo de Peixe. Na vila piscatoria da costa norte desta ilha,
aguardavam a comitiva na sede da J. de Freguesia, o seu Presi-
dente e os dirigentes lionisticos. Apds apresentagao de cumpri-
mentos passou-se a reuniao de trabalho para dar a conhecer as
actividades em execucao e pedir informagdes sobre candidatu-
ras a apoios da Fundagao Internacional de Clubes Lions. Ja noite,
chegou a vez dos CLs de Vila Franca do Campo darem as boas
vindas (eu diria as boas noites) no magnifico edificio da sua sede.
Apos farto beberete, trocaram-se opinioes e fez-se o balanco das
actividades em prol da comunidade local.

E como nem s6 de trabalho vive o homem, guardou-se o tltimo
dia para o lazer e convivio com os CLs do clube de S. Miguel,
CLUBE MATER DOS ACORES. Aproveitando o bom tempo que
S. Pedro ofereceu, a comitiva e demais CLs dirigiu-se a uma
das sete maravilhas de Portugal, ou seja, a Caldeira das Sete
Cidades e degustou um magnifico almogo onde nao faltaram
as lapas e o polvo a moda regional, bem como enchidos e car-
nes micaelenses. As uUltimas horas em terras micaelenses
foram aproveitadas para uma reuniao de trabalho na futura
sede do clube, a inaugurar no dia 2 de Fevereiro.

Foi uma jornada de trabalho de alto significado lionistico, nao
s6 pelo espirito de camaradagem e amizade que reinou, mas
sobretudo pela troca de experiéncias que proporcionou a
ambas as partes.

PAULINO AMARAL

Pres Regiao Acores

Publique as actividades do seu Clube na Revista LION Envie textos e fotos para
revista.lion@lionsclubes.pt. Ao enviar fotos identifique-as ao texto da actividade correspondente
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LIONS CLUBE DE ARGANIL

Projeto de alfabetizagcdo “A Luz das Letras”

Estamos ja na segunda metade deste ano lionistico e continu-
amos a debatermos com os mesmos problemas que tém vindo
a afetar os movimentos que se dedicam ao voluntariado ao
servigo do proximo.

Face a conjetura socioecondmica os Clubes sdo cada vez mais
procurados para prestarem os mais variados auxilios a popu-
lagao local e ndo é menos verdade que algumas vezes nao
podem atender essas pretensoes por falta de capacidade finan-
ceira. Esta situacdo é angustiante para quem esta a frente da
diregao de um Clube, que tem como obrigagao primeira manter
o Clube com a sua situacao financeira regularizada perante
Lions Internacional e perante o seu Distrito. Quantas vezes o
dirigente se questiona: “E para os meus mais proximos, o que
faco e com que o faco?”

Arganil, tem estado a viver situagoes que sao deveras dificeis
de ultrapassar, mas que gracas a persisténcia dos seus Com-
panheiros dirigentes e dos que com eles sempre dizem “pre-
sente” temos conseguido sanar.

O nosso trabalho continua a desenvolver-se nas areas de apoio
a 3%idade, Loja Social de Arganil, apoio a comunidade local em
variadas situagoes e com a continuidade do nosso projeto de
alfabetizacao “A Luz das Letras” .

No projeto de alfabetizacao, é hoje, agradavel ver, como uma
alfabetizanda que nada sabia em termos de leitura e escrita
consegue ja ler algumas coisas, construir palavras e escrever

0 seu nome.

LIONS CLUBE DA BOAVISTA

Conversa com Prof. Julio Machado Vaz

O Lions Clube da Boavista organizou no dia 15 de Janeiro, uma
“Conversa com Prof. Julio Machado Vaz no Teatro Rivoli.

A Receita da bilheteira reverteu a favor da Associagao Acolher
e Cuidar para a Cidadania , o valor da doagao foi 1.000,00 €.

LIONS CLUBE DE BRAGANCA

Cantar os Reis

O Lions Clube de Braganca realizou a 16® edi¢gao do Cantar dos
Reis no Teatro Municipal de Braganga no passado dia 17 de
Janeiro, com vista a angariagao de fundos para pagamento de
uma bolsa de estudos a uma utente do Lar de S. Francisco que
prossegue os seus estudos no IPB - Instituto Politécnico de
Braganca. Este é o terceiro ano que o Lions Clube de Braganca
atribui o dinheiro a mesma estudante. No festival do Cantar
dos Reis participaram varios grupos dos concelhos de Bra-
ganca e de Vila Flor, com musicas tradicionais. O excedente de
bilheteira angariado reverte a favor de Instituicdes de Solida-
riedade Social carenciadas da cidade de Braganga.

-

i
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LIONS CLUBE DE COIMBRA

O LC Coimbra lanca o seu Primeiro Livro

“Era uma vez um cora-
¢ao”, da autoria do CL
Polybio Serra e Silva
foi lancado pelo Lions
Clube de Coimbra, no
dia 31 de Janeiro, na
Livraria Almedina Esta-
dio Cidade de Coimbra.
O livro, com mais de 25
anos de existéncia e
adequadissimo aos nos-
sos tempos, deixou de
estar no anonimato e sai
agora para as bancas
pela mao do LC Coim-
bra, que, abracando a
generosa oferta do seu
CL Polybio Serra e Silva,
reuniu as condi¢oes para a sua divulgacéo.

Com esta atividade, o LC Coimbra cumpriu assim, uma vez
mais, os requisitos de Lions Clubes Internacional, quer ao
nivel da atuacao na area da prevencao e da consciencializa-
¢ao, no caso vertente para as doencas cardio-vasculares, quer
na promoc¢ao dos nossos principios de boa cidadania,
interessando-nos pelo bem estar civico, cultural e social da
nossa comunidade.

Desta forma, na presenga de amigos, conhecidos Lions e curio-
sos, assistimos a uma breve apresentagao desta obra bem
como a sua dramatizagao, protagonizada pelos alunos da
Escola de Teatro do Colégio de Sao Teotdnio, seguida da sessao
de autdgrafos.

O Lions Clube de Coimbra agradece a todos os envolvidos, todo
o esforco e dedicagdo para que esta atividade resultasse no
sucesso alcancado.

Ao nosso CL Polybio Serra e Silva e ao seu generoso gesto, o
nosso sentido e especial agradecimento, que com a doacao dos
direitos desta obra, contribuiu e potencializou as atividades
levadas a cabo pelo LC Coimbra na nossa comunidade.

ERA UMA VEZ UM EDE'-'.PLIC.F-L[J

BRAG
V.M.G/

LION  JANEIRO-FEVEREIRO 2015

ACCAO LIONS EM PORTUGAL

LIONS CLUBE DE ELVAS

Durante o més de Novembro o Lions Clube de Elvas participou,
juntamente com a Quercus e os CTT numa campanha de plan-
tagao de arvores nas zonas de Portugal devastadas pelosincén-
dios. Estas arvores irdo ser plantadas até a Primavera de 2015.
O Lions Clube de Elvas participou com 6 arvores.

LIONS CLUBE DE ESPINHO

O Lions Clube de Espinho promoveu, em parceria com as asso-
ciacoes de solidariedade social do concelho de Espinho, no dia
20 de dezembro de 2014, o JANTAR SOCIAL ESPINHO 2014, que
proporcionou uma refei¢ao e convivio de Natal a 300 pessoas
e familias carenciadas deste concelho, na cantina do Agrupa-
mento de Escolas Dr. Manuel Laranjeira, em Anta/Espinho.

LIONS CLUBE DE FAFE

Concurso Literario “Paz, Amor e Compreensao”
Aluna da Escola Secundaria de Fafe a grande vencedora

Ana Maria Faria, aluna do 10° ano da Escola Secundaria de Fafe
foi a grande vencedora do concurso literario, “Paz, Amor e
Compreensdo” com o texto intitulado “{RIS".

O Lions Clube de Fafe, que tomou a peito esta iniciativa, através
do CL Carlos Ferreira Afonso, Professor de Literatura da pre-

Publique as actividades do seu Clube na Revista LION Envie textos e fotos para

revista.lion@lionsclubes.pt. Ao enviar fotos identifique-as ao texto da actividade correspondente
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miada, entendeu dar realce, mesmo a nivel dos media locais
do acontecimento. A cerimonia teve lugar no anfiteatro da
Escola Secundaria de Fafe no dia 22 de Janeiro deste ano. Esti-
veram presentes o Presidente do Lions Clube de Fafe, lazalde
Laca Martins, o Secretario Ribeiro Cardoso, o referido Lion
Carlos Ferreira Afonso, outros Companheiros e Companheiras
do Clube e ainda a Mae da aluna vencedora.

Usaram da palavra o CL Ribeiro Cardoso que explicou a toda a
plateia, que enchia o Auditério, o que era o Movimento Lion, a
sua Fundacgao, os seus Objetivos e Codigo de Etica e ainda o
tema da criacao de Leos Clubes, porque em Fafe ja estad na forja
um por obra da CL Celeste Moniz.

Seguiu-se no uso da palavra o Docente Carlos Afonso, que
considerou belissimo o texto e que se encontrava muito satis-
feito pela conquista do Primeiro Prémio da sua discente. E ter-
minou desejando que se aposte mais nas Escolas nesta
vertente, porque os alunos tém muito potencial e que é preciso,
fora do ensino normal, investir na Cultura dos Jovens.

O Presidente do Lions Clube de Fafe CL lazalde Laca Martins
visivelmente satisfeito afirmou: “é uma honra, nao sé para a
Ana Maria, como também para a Escola Secundaria de Fafe e
Lions”.

A Diretora da Escola Secundaria de Fafe, Dra. Natalia Correia,
também proferiu algumas palavras e agradeceu aos alunos por
terem participado em massa e louvou o Lions Clube de Fafe
por ter dinamizado esta actividade. E rematou: “a Escola nao
existe apenas para que os meninos aprendam a matematica,
ciéncias e portugués, mas também para que desenvolvam
determinados valores”.

Como nota final, deve dizer-se que a Ana Maria gosta de escre-
ver apenas para si e quanto ao tema, que considerou aliciante,
embora deteste a realidade guerra, incentivou-a para que no
futuro se lhe abram portas de sucesso. Disse também que o
Prémio nao passa da concretizagao de um sonho, porque nunca
pensou que o iria conquistar.

No final, a Ana Maria recebeu do Lions Clube de Fafe uma placa
com louvor e uma bicicleta e a Diretora da Escola, Dra. Natdlia
Correia, outra placa de reconhecimento.

RIBEIRO CARDOSO

O Secretario do Lions Clube de Fafe

LIONS CLUBE DE FAMALICAO

O Ano transato foi para o Lions Clube de Famalicao um ano de
reconhecimento pelo trabalho desenvolvido, nomeadamente
numa area tdo nobre quanto é a da saude. O Lions Clube de
Famalicao foi distinguido com a Medalha de Mérito e Distingao
no Jantar Comemorativo dos 50 Anos da Liga Portuguesa Con-
tra o Cancro - Nucleo Regional do Norte, que se realizou na
Alfandega do Porto. A Vice-Presidente do Clube, Fernanda
Vieira de Castro, recebeu a distingdo das maos do Presidente
da Liga Portuguesa Contra o Cancro — Nucleo Regional do
Norte Doutor Victor Veloso, como forma de agradecimento e
reconhecimento do trabalho desenvolvido pelo Lions Clube de
Famalicao em prol desta causa tao nobre.

Neste evento comemorativo o Clube famalicense esteve pre-
sente com uma comitiva de seis elementos, destacando Fer-
nanda e Carlos Vieira de Castro, Diretor do Nucleo da Liga
Portuguesa Contra o Cancro, Helena e Anténio Peixoto, Diretor
Tesoureiro do Nucleo da Liga Portuguesa Contra o Cancro e
ainda o casal Dina Gongalves e Joaquim Oliveira.

O Lions Clube de Famalicao vé assim reconhecido o trabalho
de todos aqueles que ao longo dos anos tém colaborado nas
atividades desenvolvidas no &mbito da acdo da Liga Portu-
guesa Contra o Cancro, nomeadamente no concernente ao
Peditério Nacional, ndao podendo esquecer o agradecimento
sincero a todos os cidaddos an6nimos que se mostram sempre
disponiveis para materializar a maxima de Servigo ao proximo.
Como nota informativa gostariamos de mencionar que conse-
guimos apurar no Peditorio Nacional de 2014 realizado no Con-
celho um total de 19.780,43 euros, o que corresponde a um
aumento de cerca de 23% relativamente ao ano transato.

LIONS CLUBE DO FUNCHAL

O LC do Funchal Atribui 13 bolsas de estudo para
estudantes de familias de baixos recursos

O Lions Clube do Funchal para o ano lectivo de 2014 /2015, tem
atribuidas 13 bolsas de estudo para estudantes de familias de
baixosrecursos, e que se encontram a tirar os seus cursos pro-
fissionais em diversas universidades de Portugal Continental.
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No ano letivo anterior, com a ajuda das nossas bolsas, conclu-
iram os estudos com éxito cinco dos nossos bolseiros.

Foi proporcionado no passado dia 30 de Dezembro na nossa
sede no Funchal, uma pequena reunidao/convivio, com um
pequeno lanche, para todos aqueles que se encontram de férias
entre nos nesta quadra festiva.

Com o objetivo da Direcdo e Companheiros ficarem a conhecer
pessoalmente os nossos bolseiros, conhecer mais em porme-
nor os seus anseios profissionais e dificuldades nesta nova
etapa das suas vidas, e também para nds Lions darmos a
conhecer o que é o Lionismo e os seus objetivos.

De entre os projetos profissionais dos nossos bolseiros, pode-
mos referir os seguintes cursos: Direito, Medicina, Psicologia,
Engenharia, Fisioterapia, Letras e Enfermagem.

LIONS CLUBE DE GUIMARAES

Caminhada Pela Saude

No dia 14 de Dezembro, ainda dentro do programa da Diabetes,
organizamos uma Caminhada intitulada “Vamos Combater a
Diabetes - Caminhada Pela Saude”,Esta teve a parceria da
Camara Municipal de Guimaraes, o Hospital de Guimaraes, o
Agrupamento do Centro de Saude de Guimaraes e Outras
entidades Publicas.

Foi uma caminhada pelas ruas e artérias mais emblematicas
da Cidade, um percurso com cerca de trés Kilometros. Esteve
presente a Nossa Governadora, CL Anabela Caldevilla e o PDG
CL Rui Caldevilla, o Assessor do Gabinete para esta area, CL
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Paulo Rodrigues do Lions Clube de Braga, Companheiros do
Lions Clube da Boavista e de Braga, Presidente da Camara,
Presidente do Agrupamento da ACES, Representantes do Hos-
pital, muitas Instituicoes da Comunidade Vimaranense, Rota-
rios e Comunidade Civil. Foi uma manha de grande momento
Civico, Cultural e sobretudo de Saude.

LIONS CLUBE DE LAGOA

Lions fizeram de Pai Natal em Lagoa

Hé& varios anos que o Lions Clube de Lagoa (Algarve) segue o
exemplo do inspirador da figura lendéaria do Pai Natal, S. Nico-
lau, que, enquanto arcebispo de Mira, na Turquia, prestava
auxilio a familias carenciadas da sua cidade.

Costuma essa ajuda ser consubstanciada na oferta de Cabazes
de Natal compostos de produtos alimentares diversos, desde
o bacalhau ao leite, passando pelo azeite e enlatados, suporta-
dos por parte da receita do Torneio de Golfe que anualmente
tem sido organizado em agosto.

Por a receita do golfe de 2014 ter sido destinada & atribuicdo
de uma bolsa de estudo a um estudante universitario com difi-
culdades financeiras para prosseguir os estudos de um per-
curso académico bastante promissor, teria o L. C. Lagoa
(Algarve) de arranjar forma de continuar a sua ja tradicional
oferta de Cabazes de Natal. Assim, apesar das dificuldades
econdmicas que muitas empresas atravessam, conseguiu o
apoio financeiro de varias instituigdoes que permitiu constituir
33 cabazes que beneficiaram 85 pessoas do concelho de Lagoa.
Tém, porém, os membros do L. C. Lagoa (Algarve) consciéncia
de que esta pequena ajuda nada pesa no cOmputo do ano, pois
infelizmente Natal ndo é todos os dias.

e =T

3* S5

A organizar os Cabazes de Natal

?;
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LION CLUBE LISBOA SETE COLINAS

No contexto da semana de Combate a Fome e Pobreza, para além
de donativos no valor de 130€ entregues a familias de cegos
carenciados e a Legiao da Boa Vontade, doamos 180€ a Associa-
¢ao HORIZONTE, no dia 11 de Janeiro, por ocasiao da sua festa
anual. Nesta festividade, esteve presente o nosso DG Américo
Marques e esposa, que nos acompanharam durante toda a tarde,
assistindo a um espetaculo em que os atores foram os proprios
utentes da Vida Protegida, (uma das valéncias da Associacao
HORIZONTE), muitos amigos do meio artistico e familiares.

LIONS CLUBE LISBOA BELEM

“Alivio a Fome” e Cabazes de Natal

Em dezembro, os Companheiros do Lions Clube Lisboa Belém,
marcaram um encontro nas instalacoes da “Venda de Natal”
para constituirem mais de duas dezenas de “Cabazes de Natal”
para entrega a familias carenciadas, devidamente identificadas
pelos proprios Companheiros Lions. Assim se cumpriu uma
Atividade tradicional deste Lions Clube e se procedeu ao pre-
conizado pelo nosso Presidente Internacional, CL Joe Preston,
dos lions realizarem Atividades de “Alivio a Fome”.

Por surpresa de muitos Companheiros, o embaixador deste
Lions Clube, no Brasil, CL Yunare Targino, compareceu nesta
Atividade acompanhado de seus pais, de visita a Portugal.
Depois da constituicao dos Cabazes de Natal, todos os presentes
tiveram a sua disposigdo um farto lanche, com varios artigos
confecionados por algumas companheiras, que serviu de motivo
para um bom convivio natalicio entre os varios participantes.

LIONS CLUBE LISBOA NORTE

O Lions Clube Lisboa Norte efectuou uma recolha de roupas,
calcado, brinquedos, livros e material escolar, tendo feito a
entrega de um caixote com roupas de adulto e crianga, com o
peso de 29 Kg.Também dois caixotes de livros para criangas e
jovens, com o peso de 31 Kg. E ainda uma caixa com brinque-
dos, tudo isto entregue a Irma Deolinda, da Obra de Apoio aos
mais Carenciados do Bairro 6 de Maio, na Damaia. Ainda no
ambito do apoio aos mais Carenciados, prossegue na ajuda
semanal de preparar a Sopa e Refei¢ao para a Distribui¢ao aos
Sem Abrigo da zona da Grande Lisboa.

Na foto, a Irma Deolinda recebendo as roupas, cal¢ado, livros e brinquedos.

LIONS CLUBE DE LOULE

O Lions Clube de Loulé reuniu no Restaurante Jardim do Vale,
Almancil, em 4 Dezembro, com so6cios e amigos, no total de 40
pessoas, para o jantar de Natal.

Todos recorddmos o ano que estava a acabar, especialmente
os eventos de angariacao de fundos que nos permitem ajudar
a regido de acordo com os objectivos dos Lions e inicidmos
planos para a restante parte do ano lionistico.

Foi a oportunidade perfeita para o nosso clube, sempre activo
e em expansao, receber trés novos sdcios: Monica e Tommy
Bladh e Yvonne Liljestrand. Receberam flores e um entusiastico
aplauso de todos os presentes.

O sorteio organizado para angariar fundos para o nosso pro-
grama do pequeno-almogo das criancas da escola de Loulé
conseguiu obter cerca de 260 €, suficientes para cumprir um
més deste programa.

Este ano comecou bem em 20 Janeiro com a entrada da socia
Eva Nyman que recebeu as nossas tradicionais boas-vindas
com aplausos e flores.

Para o proximo encontro concorddmos que seréd um almogo de
fados em 22 Fevereiro, num conhecido restaurante na costa
leste de Faro.

A pintora sueca Moa Gallstom vai organizar cursos de pintura,
em Margo 12, no seu estudio doando as inscrigbes ao nosso
clube. Um gesto muito apreciado.

A nossa Tesoureira Maria Gloria ofereceu-se mais uma vez para
organizar em 15 de Maio o «garden party» anual na sua aco-
lhedora casa.
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A nova sécia Eva Nyman recebe flores da Presidente e Patrocinadora
Ulla de Jager

Para concluir, estamos muito contentes com o espirito de empre-
endedorismo do nosso clube, estd a crescer em nimero de
sécios, 0 que nos permite servir acomunidade numa maior area.

LIONS CLUBE DA MAIA

No passado dia 06 de Dezembro o LIONS CLUBE DA MAIA
realizou na Quinta dos Espigueiros, em Avioso - Maia, o seu
tradicional Jantar de Natal.

Neste evento e a exemplo dos anos anteriores, procedeu-se a
distribuicao de alguns donativos e ofertas, que contemplaram
as seguintes Institui¢oes:

APPACDMM - ASSOCIACAO PORTUGUESA DE PAIS E AMIGOS
DO CIDADAO DEFICIENTE MENTAL da MAIA, IPSS - AVIOSO
- MAIA -1.000 euros;

A CAUSA DA CRIANGCA - ASOCIACAO DE APOIO A INFANCIA E
JUVENTUDE, IPSS - VILA NOVA DA TELHA - MAIA - 1.000 euros;

Na foto a Presidente do Lions Clube da Maia, D. Manuela Santos, entrega ao
Dr. Costa Lima, representante de A CAUSA DA CRIANCA, o donativo com
que esta IPSS foi contemplada

CENTRO DE REABILITACAO A PESSOAS COM DEFICIENCIA da
TOUGUINHA - SANTA CASA DA MISERICORDIA - VILA DO
CONDE - 1.000 euros;

MISSIONARIOS DO SOFRIMENTO, IPSS (LAR DE IDOSOS) -
AGUAS SANTAS - MAIA - Um cabaz com géneros alimenticios,
no valor aproximado de 1.000 euros.
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Este evento foi abrilhantado pelo GRUPO CORAL NOSSA
SENHORA DO 0, de Nogueira — Maia, que interpretou alguns
numeros do seu reportdrio, merecendo o aplauso acalorado e
unanime dos presentes.

0 Grupo Coral Nossa Senhora do O - Nogueira

LIONS CLUBE DE OEIRAS

Para o A.L.2014/2015,0 Lions Clube de Oeiras apostou nos
Rastreios a Visao a criancas dos 3 aos 6 anos.

Com o maghnifico apoio de um Grupo Otico de referéncia em
Portugal e no ambito do protocolo ja existente com a Santa
Casa da Misericérdia de Oeiras,desencadeou-se uma campa-
nha, abrangendo os seus numerosos Jardins de Infancia (cerca
de uma quinzena), um total que quase atinge um milhar de
criancas a desenvolver ao longo do ano escolar.

Cerca de um terco destes J.l.,ja realizaram o rastreio com nota-
vel entusiasmo das Coordenadoras,Educadoras, Pais e Crian-
cgas.

No final do ano, completando esta, os resultados serao objeto
de tratamento segundo os diferentes critérios da Saude. Nao
obstante, qualquer caso de cuidado é imediatamente encami-
nhado para a Cadeia de Saude,através do Estabelecimento e
dos Encarregados de Educacao.

A EQUIPE DO CRALO

Publique as actividades do seu Clube na Revista LION Envie textos e fotos para
revista.lion@lionsclubes.pt. Ao enviar fotos identifique-as ao texto da actividade correspondente
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LIONS CLUBE OEIRAS-TEJO

Convivio de Natal do Lions Clube Oeiras-Tejo No concelho de
Oeiras, realizou-se um Convivio de Natal, pelo Lions Clube
Oeiras-Tejo, com varios convidados, entre eles, o 1.° Vice-
-Governador Carlos Manitto Torres que representou o Gabinete
da Governadoria do Distrito 115CS, o Presidente do CNG, CL
Frederico Burnay, o Professor Doutor Jorge Cardoso que foi
apresentado pelo nosso Assessor Presidente do Comité de
Honra, PID Joaquim Borralho, como figura de grande prestigio,
no meio social, que fez uma palestra interessante, sobre o tema
“Educacao dos Jovens no Séc. XXI”, inserido na Campanha do
Lions Internacional de “O Desafio de Servicos do Centena-
rio”. Esteve também presente a nossa querida e estimada com-
panheira PDG Tiete que sera a proxima candidata a Presidente
do CNG. No final da assembleia, a Presidente San Pedro Bor-
ralho prendou os companheiros com lembrancas cuja distribui-
¢ao foi feita pelo pai natal...

|

LIONS CLUBE DE OVAR

Numa ceriménia sempre de grande significado para a Familia
Lionistica, o Lions Clube de Ovar admitiu dois novos sécios.
dos quais se espera uma contribuicao importante dadas
as inquestionaveis qualidades, quer da CL® Conceicao, quer do
CL Abel.

Admissédo de dois novos sdcios os quais estao ladeados pelo CL Presidente
Jodo Pedrosa e pela CL? Concei¢do Andrade, madrinha dos novos sdcios

LIONS CLUBE DE POMBAL

Testamento Vital e doacao de 6rgaos foram mote
de conferéncia

O Lions Clube de Pombal — Marqués de Pombal promoveu, no
dia 18 de Janeiro, uma conferéncia sobre Testamento Vital e
doagao de 6rgaos e transplantes, dois temas ligados ao fim de
vida, que sao, simultaneamente, actuais e muitos sensiveis. Toda-
via, José Grilo, presidente do Lions de Pombal, acredita que é
fundamental discutir estas questoes e promete dar continuidade
a este tipo de debate. Sublinhou que nas matérias em aprego,
“nao se trata de desligar as maquinas” e, garante, “nao é a eco-
nomia que estd em causa”, mas sim a dimensao do ser humano.
“0 Testamento Vital € como ter uma conta poupanga”, comegou
por comparar Ana Dias, uma das convidadas para esta confe-
réncia. Podemos passartoda a vida sem nos preocuparmos com
estas questoes, mas “faz toda a diferencga fazer ou nao fazer um
Testamento Vital”, afirmou, ancorando-se de exemplos em que
estd em causa a dignidade e o sofrimento da pessoa.

A determinagao dos cuidados que a pessoa pretende ou nao
receber obrigam a um registo de vontade, dando assim a cada
um a possibilidade de tomar decisdes sobre tratamentos em
fim de vida, de acordo com os seus padroes morais e 0 seu
proprio juizo em relagao ao assunto. Ja quanto a doacao de
orgaos, em Portugal, todas as pessoas tém o estatuto de dador,
sendo defendida por Ana Franga como uma forma de salvar
vidas e “um assunto da responsabilidade de todos”.

José Grilo (presidente Lions Pombal), Ana Dias, Diogo Mateus (presidente da
cédmara), Ana Franga, Anténio Nogueira

LIONS CLUBE DA POVOA DE VARZIM

No dia 12 de Dezembro de 2014 o Lions Clube da Pévoa de Var-
zim organizou um jantar de Natal Solidario. O valor angariado
neste jantar teve como objetivo ajudar a Beneficente a fazer
face as constantes necessidades.

O Lions Clube da P6voa de Varzim decidiu inovar o seu tradi-
cional convivio de Natal, e este ano trocou os luxos de uma
unidade hoteleira da cidade pela Cantina Social da “A Benefi-
cente”, juntando mais de uma centena de pessoas para uma
refeicao num local onde, habitualmente, os mais desfavoreci-
dos recorrem para poderem ter um almogo condigno.
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Além do gesto simbdlico, o Lions conseguiu, ainda, arrecadar
um donativo de dois mil euros para a instituicao, assim como
500 euros para o Instituto Madre Matilde e outros 500 para a
Casa de Santa Maria da Estela.

LIONS CLUBE DE RABO DE PEIXE

Cumpre a tradicao dos Reis

O Lions Clube de Rabo de Peixe cumpriu a tradigdo no passado
Domingo, Dia de Reis, com a sua Cantata, visitando os doentes
do Centro de Saude da Ribeira Grande e acamados da Vila de
Rabo de Peixe.

Tal como nos anos anteriores, foram ainda visitadas as Irmas
Clarissas, do Convento de Nossa Senhora da Mercés, nas
Calhetas e, pela primeira vez, as Missionéarias da Caridade, mais
conhecidas por Irmas de Calcutd, congregagao fundada pela
Madre Teresa de Calcuta, que desenvolvem um importante
trabalho de apoio junto dos mais fragilizados de Rabo de Peixe.
Esta iniciativa foi levada a cabo em parceria com a Associacao
de Cantares Trovas e Ritmos, com o seu grupo de Cantares
tradicionais Vozes do Mar do Norte, deixando lembrancas e
mensagens de esperanga, tendo em vista levar calor humano
e solidariedade, tdo necessario nesta sociedade moderna e
muito desumanizada, mimos que se estenderam aos funciona-
rios de cada um dos estabelecimentos visitados.

Nesta Cantata de Reis, o Grupo de Cantares Vozes do Mar do
Norte e alguns elementos do Grupo Coral do Senhor Bom Jesus
entoaram melodias do Natal e do cantar aos Reis, sendo esta
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jornada de solidariedade do Lions Clube de Rabo de Peixe um
contributo de mais alegria e esperanca nesta quadra festiva.

O carinho com que os lions foram recebidos e o afecto que os
doentes e idosos dispensaram, comoveram bastante todos os
participantes, numa prova de solidariedade activa matua, mani-
festacdo que deveria continuar a ser cultivada durante os
outros dias do ano. Os Lions foram também obsequiados nes-
tas visitas com a mijinha do Menino, tendo tido oportunidade
para degustaram iguarias natalicias, tdo do agrado de todos.

LIONS CLUBE DE S. MIGUEL - ACORES

Em Dezembro e Janeiro o Lions Clube de S. Miguel deu conti-
nuidade aos rastreios 6ticos no Concelho de Ponta Delgada.
Concedeu-se um apoio financeiro de 320,00 €, a uma aluna do
curso de medicina, cujos pais pela atual conjuntura ficaram em
situagao financeira debilitada, comprovada pelo Clube, este
apoio passara a ser trimestral.

No ambito do apoio a familias carenciadas do Concelho de
Ponta Delgada, procedeu-se a entrega de 75 cabazes com pro-
dutos alimentares, no valor global de 1.875,00 €, sendo 50
cabazes em Dezembro, e 25 em Janeiro, apoiando-se assim
cerca de 90 pessoas.

i

Por iniciativa da nossa Companheira Fatima Albergaria, rece-
bemos cerca de 200 pegas de vestuario diverso, usado mas em
o6timo estado, recolhidos por esta CL junto dos funcionarios
dos C.T.T. em P. Delgada, que brevemente irdo ser entregues
pelo Clube a pessoas necessitadas.

LIONS CLUBE SANTA JOANA PRINCESA

As actividades do Lions Clube Santa Joana Princesa foram nes-
tes ultimos 3 meses focadas essencialmente no apoio a entida-
des de solidariedade. Destacamos as seguintes actividades:
Participacdo no Bazar de Solidario juntamente com vérias
outras associacoes da regiao

Oferta de 13 Cabazes de Natal a Associacao Florinhas do Vouga
para familias carenciadas

O Clube entregou a varias instituicoes da cidade para apoio a
pessoas carenciadas diversas roupas para criangas, jovens e
adultos de ambos os sexos

Foram ainda entregues diversos alimentos para bebé a ADAV
Aveiro-Associacao de Defesa e Apoio da Vida

Publique as actividades do seu Clube na Revista LION Envie textos e fotos para
revista.lion@lionsclubes.pt. Ao enviar fotos identifique-as ao texto da actividade correspondente
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Realizaram-se as habituais recolhas de Sangue onde foram
recolhidas mais de 100 unidades de Sangue.

Realizou-se ainda o Jantar de Natal onde 2 novas Companhei-
ras fizeram o seu Juramento, neste jantar foram feitas as reco-
lhas de alimentos para a ADAV.

LIONS CLUBE SANTIAGO DO CACEM

Presenca na palestra “Humanizagdo em saude na perspectiva
de diversas religides” com intervengdes de Padre Feytor Pinto
(catdlica), José Ruah (judia) e Lama Gyurme (budista), na Uni-
dade de Saude do Hospital do Litoral Alentejano.

Realizagdo da Actividade “Natal Solidario”, para 62 criangas
apoiadas pela AQST - Antes Que Seja Tarde, com a presenca
de dois palhacos, distribui¢cao de presentes seguido de lanche.

LIONS CLUBE SEIXAL MIRATEJO

De parceria com a Camara Municipal do Seixal, e com as Jun-
tas de Freguesia do Concelho, o Lions Clube do Seixal-Miratejo
entregou 15 cabazes de natal no passado dia 19 de Dezembro,
os quais foram assim distribuidos: Junta de Freguesia de Cor-
roios — 4 cabazes; Junta de Freguesia de Amora -4 cabazes
Junta de Freguesia de Fernao Ferro - 2 cabazes; Juntas de
Freguesia de Arrentela, Paio Pires e Seixal - 5 cabazes.

LIONS CLUBE DA TROFA

No dia 14 de novembro Dia Mundial da Diabetes fizemos um
rastreio no Trofa Shopping para despiste da diabetes. Foram
detetadas algumas situacoes de pré-diabetes onde se aconse-
lharam idas ao médico de familia para realizagao de analises
mais especificas.

Colheita de sangue e medula dia 03 janeiro Bombeiros Volun-
tarios da Trofa 39 inscritos 32 colheitas 2 medulas 6 primeiras
dadivas.

LIONS CLUBE DE VALE DE CAMBRA

Entrega de Lanches a Instituicoes

No dia 11 de Janeiro o Clube fez a oferta de um lanche aos
idosos da Fundacao Luis Bernardo de Almeida, em Macieira de
Cambra. No dia 12 de Janeiro visitou e ofereceu um lanche ao
Centro Social de Cepelos e fez a entrega de um donativo no
valor de 500,00€. No dia 13 de Janeiro visitou e ofereceu um
lanche a Associacao Valecambrense de Pais e Amigos do Cida-
dao Deficiente e fez a entrega de um donativo no montante de
600,00€. No dia 14 de Janeiro visitou e ofereceu um lanche ao
Centro Social de S.Pedro de Casteloes.

LIONS CLUBE DE VILA DO CONDE

0 36° Aniversario

O nosso aniversario, comemorado com a pompa e circunstan-
cia habituais no dia 24 de Janeiro, contou com a presencga da
CL Governadora do Distrito 115CN Anabela Caldevilla, que se
dignou visitar-nos com acompanhada de parte significativa da
sua equipa. Foi um momento de alegria, convivio e reflexao
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lionistica e, também oportunidade nao desperdigada para SER-
VIR COM HUMILDADE a comunidade em que nos inserimos.
As nossas acoes de servigo dirigiram-se, nesse dia, para home-
nagear e proceder a entrega de donativos as seguintes institui-
¢oes: Santa Casa da Misericordia de Vila do Conde, na pessoa
do Senhor Provedor, o Eng Arlindo Maia; MADI, na pessoa do
seu Presidente o Dr. José Luis Ferraz; e Associacao O TETO, na
pessoa do seu Presidente, o Dr. Amorim Costa.

Homenagem ao Dr. Amorim Costa, de o TETO

Depois das intervencoes dos homenageados, do nosso Padri-
nho Fisico, o CL Rodrigo Leite; do Presidente do Rotary Clube
de Vila do Conde, Dr. Manuel Santos Silva; da Presidente da
Camara, Dra. Elisa Ferraz; e do nosso Presidente, o CL Carlos
Souza, o jantar terminou com a intervengao viva da nossa
Governadora que lembrou a urgéncia da renovacao e da
entrada de novos soécios.

Um dos momentos mais significativos
foi ahomenagem ao Aluno Vasco Bap-
tista Neves, da Escola Dr. Carlos Pinto
Ferreira, da Junqueira, que concorreu
ao Cartaz da Paz e que foi premiado, no
Distrito 115CN com a mencao honrosa.
A homenagem consistiu na entrega de
um certificado comprovativo e de um
prémio pecuniario, com a sugestao de
que o Aluno o utilize na aquisigao de
material de desenho e pintura para que
o ajude a dar continuidade ao seu
muito talento nas artes. Para além do
homenageado, estiveram presentes, como convidados espe-
ciais do LCVD, os seus Pais e o seu Professor de Arte Visual.
Foi uma homenagem emocionante e muito significativa, que
premeia também o CL David Oliveira que dedica parte do seu
trabalho lionistico ao Cartaz da Paz.

LIONS CLUBE DE VILA FRANCA DO CAMPO

PARTILHAR A DADIVA DA VISAO
Rastreio de acuidade visual em Vila Franca do Campo

O Lions Clube de Vila Franca do Campo dedicou o més de
janeiro a partilha da Dadiva da Visao.

Apds formacao recebida na Opticalia, os companheiros Lions
levaram a cabo um rastreio da acuidade visual a todos os alu-
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nos do primeiro ciclo do concelho. Foram rastreadas cerca de
550 criancas com idades compreendidas entre os 6 e 0os 11 anos
de idade distribuidas pelas 5 escolas do concelho (de Agua
d’Alto a Ponta Garga).

=

Sob o lema “Prontos para servir”, esta iniciativa insere-se no
plano anual de atividades do Lions Clube que completa, no pro-
ximo més de junho, 25 anos ao servico de Vila Franca do Campo.
E o servico que aperta os nés que nos unem como companhei-
ros. E o servico que cria lagos com a comunidade onde estamos
inseridos.

E o servico que abre a porta a parcerias com outras instituicdes
e empresas empenhadas no empreendedorismo social, como
é exemplo a parceria com a Opticélia.

Vila Franca do Campo sabe que pode contar com o seu Lions
Clube. Os 27 associados trabalham com empenho em prol da
comunidade, do bem comum e com “Orgulho de ser Lion”.

PAULA VIEIRA

Presidente do Lions Clube de Vila Franca do Campo

LIONS CLUBE DE VILAMOURA (ALGARVE)

No passado més de dezembro, o CLUBE LIONS DE VILA-
MOURA organizou um jantar de Natal, com recolha de 18 caba-
zes de alimentos, que foram posteriormente entregues a
familias carenciadas de Quarteira. No mesmo sentido de soli-
dariedade para com os mais desfavorecidos, foram entregues
ao Lar de Faro das Irmas de Madre Teresa de Calcuta, alimentos
no valor de 300€.

Publique as actividades do seu Clube na Revista LION Envie textos e fotos para
revista.lion@lionsclubes.pt. Ao enviar fotos identifique-as ao texto da actividade correspondente



DISTRITO MULTIPLO LEO

Ano Novo, Clubes Novos

|— SAO EXCELENTES NOTICIAS LOGO NO COMECO DO ANO. Ha muitos jovens com vontade de ajudar o proé-
ximo e, também por isso, o nosso Movimento continua em franco crescimento.

No passado dia 4 de Fevereiro recebemos a confirmacéao oficial do nascimento do Leo Clube de
Pombal e, com ele, chegam cerca de 20 elementos ao Movimento Leo. Mas este sera apenas o
primeiro clube de 2015 a surgir em Portugal. A caminho estao Fafe, cujo trabalho de preparacao
dos novos Leos ja vem desde Setembro do ano transato, e uma novidade: Vila do Conde, que
acaba de dar o primeiro sinal de querer surgir!

Assim, estamos convictos de que este primeiro semestre do ano vai ser fantastico e terminare-
mos o Ano Leonistico 2014-2015 com exceléncia.

MIGUEL MORIM E preciso ndo esquecer que nos dias 10, 11 e 12 de Abril vamos ter a XXXVII Conferéncia Nacio-

Vice-Presidente DM Leo 115 nal. Serd uma grande organizagao do Leo Clube da Boavista e um espago aberto a todos os Leos
onde, entre outras coisas, vamos discutir a continuidade e o futuro do Distrito Multiplo Leo 115.
As informacodes serao todas langadas muito em breve. Estejam atentos!

MIGUEL MORIM
Vice-Presidente DM Leo 115

DISTRITO MULTIPLD LED 115
A OLUEYVEE ;

BUEEE 187

XXXVII Conferéncias Leo

«Fazer das Tripas Coracao»

O Leo Clube da Boavista recebe pela primeira vez a Conferéncia Nacional Leo. Durante os dias
10 a 12 de Abril de 2015 ocorrerdao no Porto as XXXVII Conferencias Leo, que partindo duma
expressao tipica portuense, «Fazer das Tripas Coragaon, irao potenciar um espaco de reflexao
sobre a capacidade de inovacao e transformagao das organizagdes sociais para continuarem a
prestar apoio a comunidade face a contextos menos favoraveis.

De igual forma, pretende-se explorar a capacidade individual de cada cidadao dar o melhor que

3T tﬂNFfff:if':“"_*f'.ﬂ"ﬂ LED ha de si a comunidade esperando apenas que esta se torne num espago melhor para todos.
Nestas Conferéncias Nacionais Leos contem com um programa fantastico, onde estarao sempre

realcados os momentos de amizade e companheirismo caracteristicos dos Leos no geral.

Convido-vos a todos a estarem presentes, no momento alto do ano leonistico, onde as vossas
ideias, ambicoes e sugestoes ganham voz. O movimento leo precisa de todos vocés para con-
tinuarmos a crescer de dia para dia.

Saudacoes Leonisticas,

CLEO JOANA MOTA

Presidente Leo Clube da Boavista
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LEO CLUBE DA BOAVI

O Leo Clube da Boavista organizou, no dia 13 de Dezembro, a
segunda edicao do Bingo Solidario, na sede social. No meio de
todo o convivio, companheirismo e amizade conseguiu-se
angariar uma favoravel quantia para a Atividade das Criancas
na Floresta 2015 e brinquedos para entregar numa instituicao
gue apoiamos.

E como o Natal ndo é Natal sem muito mimo realizamos kits
de higiene para dar aqueles que mais necessitam. No dia 21 de
Dezembro unimo-nos aos “GESTOS"” — grupo que oferece refei-
¢Oes todos os domingos a sem-abrigos. Numa noite friorenta
com muita alegria, animagao, carinho e partilha entregamos
“Mimos Natalicios”, pois por vezes o que para nos € o mais
normal termos, como escovas de dentes, meias, champds entre
outros produtos de higiene, para alguns essa nao é a sua rea-
lidade. Queriamos agradecer ao Lions Clube da Boavista por
nos terem ajudado na angariacdo de alguns produtos para a
realizagdo desta atividade tdo enriquecedora.

O melhor do mundo sao as criangas e as pequenas coisas que
podemos fazer por elas. Na semana da solidariedade fomos ao
Colégio Madre Isabel Larranaga explicar aos mais novos o que
¢ a solidariedade. No meio de risos, palavras e muita partilha
encontramos esperanca para um futuro brilhante, de pequenos
senhores e pequenas senhoras.

LION
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No dia 31 de Janeiro, dia da Solidariedade, no Jantar de Divisao
6, unimo-nos a largada de baldes solidaria proposta pelo Leo
Clube de Famalicao que nao podiamos deixar de participar.
Numa noite de festa, afetos, partilha e muita diversao propu-
semos as pessoas de cada mesa que escrevessem uma men-
sagem solidaria para que esta fosse atada em cada balao e
levada pelo vento, com a esperanca de que um outro agarre
esta tao calorosa mensagem.

LEO CLUBE DE COIMBRA II

“A ajuda por vezes surge das pessoas mais inesperadas”

Apoiar boas causas e sentir o espiritio solidario e de entreajuda
é uma experiéncia muito gratificante, maior ainda quando usa-
mos as insignias leonisticas. O Natal aproximava-se e surpre-
sas eram esperadas em Coimbra. Comegamos por, e em forma
de agradecimento a cao-guia “Houba” que nos acompanhou
durante a Leoforma em Coimbra, marcar presenga no Jantar
de Natal do Cao-Guia apoiando a “Abaadv Mortagua - Escola
de Caes-guia para Cegos”.

Jantar de Natal do Cado-Guia

Dias depois, foi a vez do Leo Clube de Coimbra Il ser surpreen-
dido com um pedido para participar na Campanha de recolha
de bens alimentares promovida pelo Centro de Acolhimento
Joao Paulo Il

Elaboragéao e Distribuigao de Cabazes de Natal

Tratou-se da primeira vez que o Leo Clube foi requesitado pela
comunidade e sentimos de imediato que os nossos esforgos
voluntarios sao agora reconhecidos e valorizados na nossa
cidade. Juntos, em cerca de duas horas conseguimos angariar

Publique as actividades do seu Clube na Revista LION Envie textos e fotos para

revista.lion@lionsclubes.pt. Ao enviar fotos identifique-as ao texto da actividade correspondente



ACCAO LEOS EM PORTUGAL

bens alimentares suficientes para encher sete carrinhos de
compras.

No final, e porque ser Leo é tanto de servigo como de solida-
riedade, foi a nossa vez de surpreendermos 0s nossos amigos
do CAJPIl dando também o nosso contributo para a causa. Dias
mais tarde, chegou o momento da elaboragao e distribuigao
dos cabazes de Natal que permitiram ajudar varias familias e
fazer com que pelo menos cerca de duzentas e dez pessoas
passassem um melhor Natal em familia. Obrigado a todos
aqueles que nos ajudam a ajudar!

CLEO PEDRO PATRAO AMADO

Presidente Leo Clube de Coimbra Il

LEO CLUBE DE FAMALICAO

Porque nao comecar este ano com uma largada de baldes?
O leo clube de famalicado propos aos leos de portugal a parti-
ciparem e partilharem uma largada de baloes no dia 31 de
janeiro — dia mundial da solidariedade.

Para que a solidariedade se mostre auténtica, tem que partir
da vontade real da pessoa de ser util a sociedade.

Assim foi, para além da largada de baloes passamos uma bela
tarde cheia de energia com as criancas do centro social de Bairro.
Comegamos a tarde com uma mini sessao de cinema com
pipocas, finalizando este ponto partimos para a largada de
baldes, onde partilhamos toda a nossa solidaridade com a
nossa comunidade, desejando a quem ler as mensagens muita
paz ,carinho e muito muito amor, estes foram os grandes dese-
jos das nossas criancas.

Red Hand Day

Demos inicio a mais uma campanha e apresentamos o RED
HAND DAY. Esta é uma atividade que se realiza no dia 12 de

Fevereiro, ha mais de 10 anos, em parceria com a Amnistia Inter-
nacional. O objetivo é sensibilizar os paises a assinar um proto-
colo da ONU para acabar com o uso das criangas soldado. No
dia 21 de Fevereiro teremos as portas abertas para todos que
quiserem participar na campanha assim como visitar a nossa
sede social.

O carnaval esta a porta, e nés nao podiamos deixar de celebrar
uma dos maiores festas de carnaval em Famalicao, por isso
convidamos todos os lions e leos clubes a passarem esse dia
€onnosco.

Para mais informagdo podem enviar email para | Icfamalicao@
gmail.com. “A solidariedade é o sentimento que melhor
expressa o respeito pela dignidade humana.”

LEOS NASCEM EM POMBAL

O Leo Clube de Pombal foi oficialmente construido no passado
dia 4 de Fevereiro de 2015. Composto por cerca de duas deze-
nas de jovens motivados e empenhados em servir a sua comu-
nidade, o novo Leo Clube surgiu da conjugacao de vontades
destes jovens imbuidos no seu espirito solidario, e do Lions
Club de Pombal - Marqués de Pombal, que oportunamente
percebeu a importancia de envolver também os jovens no
movimento lionistico. Os novos Leos nascem numa cidade e
num concelho, Pombal, onde o lionismo se tem afirmado ao
longo dos anos como parceiro das mais diversas causas, ins-
tituicoes e pessoas, sendo a sua missao solidaria reconhecida
sobejamente pela comunidade.

Com um historial dessa dimenséao, o Leo Clube de Pombal pro-
curard, nesta fase inicial, direccionar a sua actividade para crian-
cas e jovens em situacao de fragilidade social e para pessoas
com necessidades especiais. Também a abordagem publica e a
discussao de temas relativos a juventude nao sera descorada.
Como forma de evidenciar estas preocupacoes, o Leo Clube de
Pombal realizou as suas primeiras iniciativas no passado dia 31
de Janeiro, dia mundial da solidariedade, visitando a CERCIPOM
e a APEPI. Com o objectivo de procurar saber quais as necessi-
dades destas instituigoes, para que dentro das suas possibilida-
des do Leo Clube, possam estes jovens Leos apoiar estas causas
num futuro préximo. Porque, mesmo que os meios materiais do
Leo Clube sejam ainda inexistentes, a motivacdo, o empenho e
o sentido de missao destes novos Leos serao o bastante para
fazer a diferenca junto dos que mais precisam.

JOAO ANTUNES DOS SANTOS
O Presidente do Leo Clube de Pombal
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ORGANIZACAD.

LL. Arganil Ficha de Inscrigao
o i LC Cantanhede
. om0
46 Convengaa Nacional LC Coimbra Inscricdo n
26% Convengdes Distritais OM 15 CN-CS LC Figueira da Foz Entrada em
| Distrito |CN |CS |Lions clube de |
[ 1 [IDENTIFICACAO |
Companheiro LION
Acompanhante
Morada email
Cddigo Postal - Localidade Telm.

(P.A. Incluido em todos os hoteis)
| 4 [PAGAMENTO |

| 2 |INSCRIC/7\O Preferéncia por prato de peixe | |
Inscrigao GRATUITA
Kit Convengao (pasta, documentagdo, medalha, pin e
galhaderte) Kit limitado as primeiras 200 Inscrigbes X 20,00 €| = €
Noite da Amizade - 1 de Maio X 22,50 €| = €
Almocgo de Trabalho - 2 de Maio X 17,50 €| = €
Jantar das Convencgdes - 2 de Maio X 35,00 €| = €
Almogo de Despedida - 3 de Maio X 20,00 €| = €
Programa Cultural 2 de Maio GRATUITO
3 |ALOJAMENTO
Data Quarto N2 Quartos Preco p/noite Total
SINGLE X = €
01/02 DE MAIO DUPLO ~ - <
SINGLE X = €
02/03 DE MAIO DUPLO » Z <
Quarto Sweet Hotel| Wellinton Hotel Mercure
Single - 45,00 € 55,00 €
Duplo 68,00 € 45,00 € 60,00 €
Suplem. Vista para o Mar 5,00 €

por cheque n?

|s/banco

por transferéncia bancdria para o NIB 0033 0000 45461779969 05

[ASSINATURA |

Lions Clube Figueira da Foz

Secretariado das Convengdes

Rua Professor Casimiro de Oliveira, 21 - Barra
Telf. 233 900 800

Telemédvel: 917 244 470

Email: lionsconvencoes2015@emorgado.pt

NOTA:

a) O Pagamento devera ser endossado a:

Lions Clube Figueira da Foz Convengdes 2015

b) Remeter ficha de inscrigdo, com comprovativo
do pagamento, por correio ou email.

| TODAS AS INSCRICOES RECECIONADAS ATE 31/03/2015 SERAO OBJECTO DE UM SORTEIO DE UM FIM DE SEMANA NOS HOTEIS ESCOLHIDOS
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AS CONVENCOES ESTAO A PORTA...

Na Convencéo de Fafe ficou assen-

te gue as Convencdes Nacionais e
Distritais do AL 201415 teriam lugar na
Figueira da Foz, uma cidade agradavel,
localizada a meio do pais e com presti-
gio na arte de receber quem a visita.

Os clubes de Arganil, Cantanhede,
Coimbra e Figueira da Foz iniciaram de
imediato as diligéncias para que tudo
corra comose deseja: umencontro
bem organizado, em instalacdes ade-
quadas e com despesas reduzidas ao
minimo.

Nao éa primeiravez que acidadeda
Figueira da Foz acolhe em Convencao
o movimento lionistico. Diga-se a pro-
pasito gue a 12 Convencao do Lionismo
Portugués teve lugar nesta cidade em
1970. Era entac Governador o saudoso
Alves Ferreira e foi Director da Conven-
cao Galamba Margues, um hemem a
quem o Lionismo muito deve.

Seguiram-se as Convencoes de 1985
com Alcides dos Santos alideraro
movimento, 1998 com Maria Avelina
Angeiras como timongira e 2004 com
Isabel Antunes a presidir a Governa-
doria do Centro Sul para uma Conven-
cao Extraordinaria.

A propésito de Convencaes, Alves
Ferreira, um eminente Lion portugués
prematuramente falecido e que per-
tencera ao Lions Clube de Coimbra,
dizia que estas visam “confraternizar,
estrejtar e fortalecer velhas amizades,
fazer novos amigos, viver horas de
franco e sadio companheirismo, dis-
cutir assuntos de interesse lionistico a
escala distrital, nacional e ecuménica,
fazer o balanco das actividades do
ano em que se realizam, eleger futuros
dirigentes ao nivel distrital e interna-
cional e preparar noves dirigentes
mediante ensinamentos facultados
pelos mais experientes”.

Queremos que assim acontecanos
dias 1,2 e 3 de Maio de 2015!

Pretendemos, com a ajuda de todos,
contribuir para o fortalecimento e
dignificacdo do Movimento Lionistico
Portugués com Convencdes que fa-
cam a diferenca. Convencdes ondea
alegria e o servico sejam permanentes
e onde aqualidade, rigor e eficiéncia
sejam uma referéncia constante.

Mas para que tal aconteca precisamos
do contributo de todos. E necessario
gue se inscrevam atempadamente.

Contamos com o apoio da Camara
Municipal da Figueira da Foz que nos
cedeu o Centro de Artes & Espectacu-
los onde terdo lugar as Canvencoes.

Joses Mameed Russo Dvrectnd da Conesnpliio

CONTAMOS TAMBEM CONSIGO, COMPANHEIRO E AMIGO!
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ORRANIZATAD:

LE Arganil

LC Cantanhede

LE Coimbra

LC Figueira da Foz



PARTICIPE DO

Ha quase 100 anos, os Lions servem as suas
comunidades com forte impacto na vida de milhdes
de pessoas em todo o mundo. Em comemoragao
ao nosso 100° aniversario, estamos pedindo a
sua ajuda para gue alcancemos a meta do
Desafio de Servigos do Centenario, servindo 100
milhdes de pessoas até 30 de junho de 2018. O
seu clube pode desempenhar um papel
importante nesta busca pela nossa meta, e vocé
pode ganhar um reconhecimento especial do
Centenario se participar!

Ganhe um reconhecimento especial do
Centenario para o seu clube

O seu clube pode ganhar um Emblema de Estandarte
do Centenario com um design especial com pedras
preciosas para cada anc em que patrocinar um
projeto de Agdo para Servigos Globais,nas areas da
Juventude, Visdo, Fome ou do Meio Ambiente.

* Cada pedra preciosa representa o numero das
diferentes Campanhas de Agéo para Servigos
Globais das quais o clube participou durante
determinado ano Lionistico.

» De quanto mais campanhas vocé participar,
mais pedras preciosas pode ganhar para o seu
emblema de estandarte.

* Ganhe um Emblema de Estandarte do
Centenario nivel diamante por participar de
todas as quatro Campanhas de Agéo para
Servicos Globais!

O seu clube pode ganhar até quatro Emblemas de
Estandarte do Centenario ao participar em cada um
dos anos do Desafio de Servigos do Centenario.

LIOME CLUBE INTERHATIOMAL

CENTENNIAL
Service Challenge

LIONE CLUBS INTERMATIONAL

CENTENNIAL
Service Challenge

SINCE 1917
SINCE 1917

2014-2015

LIOME CLUBE INTERNATIONAL

CENTENNIAL
Service Challenge

LIOHS CLUBE INTERNATIONAL

CENTENNIAL
Service Challenge

SINCE 1917
SINCE 1917

2014-2015

200

2014-2015
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Todas as atividades de servigos do
Centenario devemn ser reportadas atraves
do Relatorio de Atividades de Servico no
MyLClI para que recebam reconhecimento.



