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Gudrun Yngvadottir
Presidente Internacional de Lions Clubes

Transformar um “E se”
numMa realidade

0Ola Companheiras e Companheiros,

Conhecem aquele sentimento, depois de um grande evento,
onde estdo exaustos mas ao mesmo tempo entusiasmados? Foi
assim que me senti, no passado més de Julho, na 101® Convencdo
Internacional em Las Vegas.

Aprendi que as sementes de algumas das mais significativas

realizacdes enquanto Lions foram lancadas durante as convencdes.

0O que acontece é que conhecem alguém - talvez companheiros de muito longe, de
um pais que nunca antes visitaram. Pode acontecer que os seus clubes estejam a lidar
com assuntos e problemas similares aos dos vossos clubes. Ou talvez os seus clubes
desenvolvam algo muito bem, de exceléncia, e entdo desejariam que o vosso clube
pudesse fazer melhor.

E ai que comecam a ponderar “E se..?”

“E se ainda ha muito mais a aprender com estes Companheiros Lions?”
“E se procurassemos resolver alguns problemas em conjunto?”

Antes que possamos dar conta, jd passou uma hora, uma tarde inteira, e de repente
j& sabemos tudo acerca das suas familias, porque os Lions sdo mesmo assim. Mas
também ha planos a serem tracados. No passado, dependiamos de chamadas ou
cartas para dar seguimento. Hoje em dia, com as redes sociais que temos ao dispor,
Facebook, Twitter, Instagram, é muito mais facil manter o contato e trocar ideias.

Para os que nao fizeram a viagem, espero que leiam acerca da mesma e sintam a
energia de todos aqueles lions que estavam juntos.

Para os que I3 estiveram, incentivo-vos a utilizar a fantdstica energia que
encontraram na convencdo, para construir momentos de inspiracdo quer em vods
quer no vosso clube. Juntem todos os pedacinhos de papel que reuniram com
nomes, nimeros de telefone e enderecos de e-mail e adicionem essas pessoas ao
v0sso circulo de amigos nas redes sociais de forma a manterem o contato e continuar
as trocas de ideias que podem ter comecado com um simples “e se?” e concretizerm-
nas.

Despeco-me com amizade,
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Inés Alves Serraninho
Editora

0l3 Companheiras e Companheiros,
Entramos no Outono com energia reforcada pela visita da nossa
Presidente Internacional Gudrun Ynvadottir.

Os Clubes estdo a comecar a colher os frutos de projetos semeados ao
longo dos primeiros quatro meses deste ano Lionistico.

Esta a passar rapido porque o Verdo j4 |3 vai, e os dias podem estar um
bocadinho menos claros e o tempo mais frio. Mas quando a temperatura
diminui, os vasos sanguineos contraem-se para conservar o calor. E é este
calor humano que precisamos de continuar a passar enquanto Lions e Leos,
para aquecer os coracdes mais carentes.

0 Outono é a estacdo do equindcio, periodo em que a Terra se encontra
igualmente iluminada, entre o Hemisfério Norte e Hemisfério Sul, pelo sol.
Que este Outono seja um equindcio igualmente iluminado entre o Norte e
o Sul pelo sol da solidariedade, de forma a que possamos todos brindar ao
amor, e fazermos chegar a uma sociedade ainda dorida e necessitada, um
Verdo de S. Martinho alimentado com o calor humano de cada accdo de vo-
luntariado.

Facamos da nossa capa dois mantos, facamos da fogueira a luz para to-
dos, partamos a castanha em quatro se assim for necessario, e brindemos
com vinho novo a este privilégio de sermos nés, os que precisamos de aju-
dar.

Boas leituras, bom trabalho!
Equipa Editorial
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GUDRUN YNGVADOTTIR PRESIDENTE INTERNACIONAL DE LIONS CLUBES

“Temos de apostar

em projetos que nos
permitam fazer realmente

a diferenc¢a na vida

das pessoas, nao em algo
de que nos possamos
gabar de ter feito”

No passado dia 17 de setembro, por ocasido da visita ao nosso pais da Presidente
Internacional Gudrun Yngvadottir, a Revista Lion teve oportunidade de falar com a
lider do nosso Movimento. Mostrando-se entusiasmada pela qualidade e variedade
dos projetos de servicos dos Lions de Portugal, a IP Yngvadottir salientou a
importancia de se apostar na qualidade dos membros e nao na quantidade.

Como encarou o facto de ser a primei-
ra mulher eleita para liderar a maior
organizagao de servigo do mundo?

Como inicialmente ndo pensava
em mim enquanto mulher, pensava
em mim apenas enquanto Lion, en-
tao isso nao teve relevancia. Nunca
tive de me questionar se era capaz de
fazer algo s6 porque sou uma mu-
lher, dai ndo ter pensado nisso.

A Islandia esta em primeiro lugar
no ranking da igualdade de género - e
tem sido assim nos ultimos 10 anos,
desde que comecou a ser analisado
pelo The World Economic Forum -,
entdo ser uma mulher para mim nio
era uma questao.

No entanto, como tenho viajado
por todo o mundo, compreendi o in-
teresse nesse facto.

A verdade € que continuam a ser
noticia acontecimentos como, por
exemplo, a primeira mulher a tornar-
-se bombeira, ou a primeira mulher a

conseguir isto ou aquilo, o que pro-
porciona muitas oportunidades pois
ha muitas pessoas no mundo a pres-
tam atencio a isso, questionando-se
sobre o que terd essa mulher a dizer e
que tipo de mudancas podera trazer.

Dai eu ter uma voz mais forte.
Tenho tido muitas oportunidades
para falar sobre os Lions e despertar
um novo interesse no nosso Movi-
mento. Ser a primeira mulher na lide-
ranga tem aberto muitas portas.

Tenho a oportunidade de me
encontrar com chefes de Estado em
todo o mundo, desde lideres gover-
namentais, presidentes e até fami-
lias reais s6 porque os Lions clubes
batem a sua porta e dizem: “Temos
a primeira mulher a tornar-se presi-
dente. Podem recebé-la?” E aconte-
ce.

Entio, para mim, tem sido uma
grande oportunidade para posicionar
os Lions e estou muito orgulhosa do

Por Miguel Ramalhosa

que tenho feito, de trabalhar duro
para os Lions e, sendo um homem
ou uma mulher, isso nio faz grande
diferenca. Somos mais fortes traba-
lhando em conjunto, homens e mu-
lheres.

Perguntam-me varias vezes se,
por estar uma mulher na presidéncia,
seria sobretudo encorajado o recru-
tamento de membros femininos, se
os novos lideres seriam maiorita-
riamente mulheres ou até se o foco
passaria a ser servir principalmente
mulheres. A resposta a todas essas
petrguntas ¢ nao.

Precisamos de mais membros,
homens e mulheres, precisamos de
desenvolver lideres mais fortes, tanto
homens como mulheres, mas o foco
¢é o servico. Nada tem nada a ver com
género. Estamos aqui para servir as
pessoas necessitadas.

Mas claro que também percebi,
quando viajo, que em algumas partes



do mundo as mulheres nem sequer
sao diagnosticadas, ndo tém acesso
igual a cuidados de saude. Assim, em
algumas partes do mundo, as mulhe-
res precisam de ser servidas mais do
que os homens. Falamos por exem-
plo da India ou de varios paises afti-
€anos.

Em alguns casos temos que nos
concentrar mais nas mulheres mas,
em geral, os membros, a lideranca e
0 servico nao tém nada a ver com
género.

A sua motivagcao para se juntar aos
Lions esta mais relacionada com as
suas origens - a Islandia tem o maior
nimero de Lions per capita do mundo
- ou foi inspirada por alguma perso-
nalidade relacionada com o servico a
comunidade?

Quando me juntei aos Lions
Clubs, ha 26 anos, estava muito
impressionada pelos
projetos relaciona-
dos com a visdo,

o “The Sight
First”, os pro-
jetos da Helen
Keller... Essa
foi minha ins-
piracdo. »
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Fiquei muito

com esta grande associa¢do interna-

impressionada

cional, tendo isso sido muito signifi-
cativo para mim.

Mas talvez essa nao seja a razao
principal pela qual me juntei. Foi
uma das razGes pelas quais eu res-
peitava os Lions.

A razao principal pela qual me
juntei foi porque encontrei um clu-
be que era como uma comunidade,
um bom grupo de amigos do qual
eu gostava de fazer parte. Gostava
da amizade deles.

Virios outros clubes me convi-
daram nessa mesma altura porque o
meu marido ja era Governador e to-
dos sabiam que eu estava a trabalhar
para os Lions, que era muito dedi-
cada, pese embora ainda nio fosse
Lion.

Entdo eu escolhi um clube por
causa da amizade. Escolhi juntar-me
a esse clube porque tinha um bom
projeto, boas reunides, bons eventos
e era um bom grupo de amigos. Isso
sighificou muito para mim.

Precisamos de mais
membros, homens e
Mmulheres, precisamos
de desenvolver lideres
mais fortes, tanto
homens como mulheres,
mas o foco € o servico.
Nada tem nada a ver
com género. Estamos
aqui para servir as
pessoas necessitadas.

De que forma é que os lideres do mo-
vimento podem fomentar a colabo-
racdo e o trabalho conjunto entre os
clubes?

Existem diferentes clubes com
diferentes culturas, com pessoas que
tém mentalidades diferentes. Isso
significa que existem oportunidades
diferentes.

Uma cidade pequena onde a
principal actividade ¢ a pesca tera
um tipo de membros totalmente
diferente de uma outra grande ci-
dade onde a actividade principal ¢ a
Banca. Isso significa que a sua expe-
riéncia, as suas oportunidades para

a angariacdo de fundos, a realizacio
de projetos, bem como as necessi-
dades da comunidade, serao muito
diferentes.

Nesse sentido, podem ser dadas
orientagdes, mas nao podemos pen-
sar que “one-size-fits-all”, que existe
uma solug¢ao unica.

Nao podemos esperar que os
clubes facam as mesmas coisas. No
entanto, espera-se que trabalhem em

conjunto.

Nestes iltimos dias tem tido contac-
to com a realidade do movimento no
nosso pais. Pelo que teve oportunida-
de de conhecer na sua visita, quais
sao as principais forcas que identifi-
ca nos Lions de Portugal?

A grande variedade de projetos
de servico e a criatividade e coragem
para tentar fazer algo novo estio a
impulsionar o movimento em Por-
tugal.

Vocés sio fortes porque tém um
optimo projeto de servigo, sao mui-
to dedicados e parecem ser uma fa-
milia forte. Senti que existe amizade
e unido entre os companheiros.

Se lhe perguntassem qual seria a
principal marca pela qual gostaria de
ser recordada enquanto presidente
internacional, o que responderia?

[Sorrisos] Pode-se dizer que até
tenho uma espécie de sonho... mas
acho que precisamos de nos concen-
trar muito mais na qualidade do que
na quantidade.

Tem-se falado muito sobre o re-
crutamento de muitos membros - o
que ¢ muito importante, ¢ claro -,
mas para mim, o nimero de s6cios
ou de clubes nio ¢ o mais importan-
te. O importante ¢ a qualidade, que
eles permanecam e sejam dedicados
ao Lions. E também ¢ importante
que nés cuidemos bem deles.

O mesmo se aplica aos projec-
tos de servico. Temos de apostar em
projetos que nos permitam fazer re-
almente a diferenga na vida das pes-
soas, ndo em algo de que nos possa-
mos gabar de ter feito.
qualidade

ca muito mais para mim do que a

Portanto, signifi-
quantidade e espero que possamos
melhorar o valor dos proprios mem-
bros.

PARA A
PELO SETINV

A Fundacao do Lions Clube
Internacional (LCIF) recebeu
pelo sétimo ano consecutivo a
classificacao de 4 estrelas da Cha-
rity Navigator, avaliacio esta que
coloca a Fundagiao num ranking
de apenas 5% das instituicGes de
responsabilidade social avaliadas
com esta classificacao nos Esta-
dos Unidos da América.

O que ¢ que isto significa?
Que a nossa Fundacio esta a
superar a maioria das outras
institui¢bes de responsabilida-
de social dos Estados Unidos
da América, de acordo com o
Michael Thatcher, Presidente e
CEO da Charity Navigator. A clas-
sificacio de 4 estrelas é a maior
classificacio que uma Organiza-



¢do Sem Fins Lucrativos pode
receber por parte da Charity
Navigator, que é a maior e mais
conceituada avaliadora de ins-
tituicoes de responsabilidade
social dos Estados Unidos da
América.

Isto
que Lions e outras pessoas

também  significa
que nio sao Lions, podem
ter a certeza de que as ac¢oes
de generosidade estdao entre-
gues em boas maos. Quer
seja feito um donativo para
o Fundo de Servico de Ca-
pacitacio ou para o Fundo
de Assisténcia a Desastres,
os doadores podem saber
que estiao verdadeiramente a
fazer a diferenca no mundo.
Além disso, 100% dos do-
nativos sdo direcionados

para apoiar subsidios e
programas do LCIF, algo
que nem todas as organi-
zagdes sem fins lucrativos
podem reivindicar. Michael
Thatcher afirma ainda que
“esta excecional
por parte da Charity Naviga-

tor diferencia a Fundacao do

avaliacio

Lions Clube Internacional
dos seus pares, e demonstra
ao publico em geral a sua
confiabilidade”.

A Charity Navigator clas-
sificou mais de 9.000 insti-
tuicdes de responsabilidade
social e fornece dados sobre
mais 1.8 milhoes de Orga-
nizacoes Sem Fins Lucrati-
vos nos HEstados Unidos da
América. A sua Missao? “Fa-
zer Filantropia com impacto

FUNDACAO LCIF,
O ANO CONSECUTIVO

e de forma facil para todos”.
A Charity Navigator pretende
promover a “Doacgiao In-
teligente”, classificando as
instituicbes de responsabi-
lidade social, desde as mais
conhecidas as menos conhe-
cidas, com base na sua saude
financeira, responsabilidade
e transparéncia. A Informa-
¢ao Financeira e a Avaliagio
baseiam-se no formulario
de imposto de cada institui-
¢ao de responsabilidade so-
cial dos Estados Unidos da
América. A Charity Navigator
avalia 10 vezes mais ONGs,
em comparagao com O Seu
concorrente mais directo, € a
Forbes, a Business Week e a
Kiplinger’s Financial Magazi-
ne, aplicaram a sua metodo-

logia exclusiva de andlise de
dados ao sector da responsa-
bilidade social.

Esta noticia ndo poderia
ser mais oportuna, uma vez
que a Campanha 100: Empo-
wering Service do LCIF teve
o seu “pontapé de saida” na
101* Convencao Internacio-
nal de Lions Clubes em Ias
Vegas. Se ndo esta ainda fami-
liarizado com o maior esforco
de sempre que o LCIF fez em
50 anos de histéria para uma
angariacao de fundos, a Cam-
panha 100 pretende angariar
300 milhoes de dolares até ao
dia 30 de Junho de 2021. A
Campanha 100 ira capacitar os
Lions a servitem centenas de
milhdes de pessoas por ano
em comunidades préximas ou
distantes. A medida que os de-
safios enfrentados pelo nosso
mundo se expandem e mu-
dam, a nossa Fundacio tam-
bém deve evoluir. Este feito
ira permitir que os Lions criem
um impacto ainda maior, ex-
pandindo a sua actuagdo para
areas como o cancro infantil, a
fome e o meio ambiente.

O Presidente da nossa
Fundagao, Naresh Aggarwal,
disse “estou orgulhoso por
este marco historico e ainda
mais orgulhoso pelo trabalho
que o LCIF esta a fazer para
melhorar as vidas humanas
em todo o mundo. Os doa-
dores do LCIF podem estar
confiantes de que os seus do-
nativos estdo a ser utilizados
para apoiar os programas a
que se destinam.”

O LCIF continuara a
prosperar pela exceléncia na
sua gestio fiscal, prestacdo
de contas e transparéncia.

Podera visitar o endereco
LCIFotrg/BE100 patra sabet
como a Campanha 100 ira
desempenhar um papel im-
portante na capacitacdo dos
Lions para o aumento do
impacto no servico e pela
continuidade da luta contra
a diabetes, além de expandir
nossas causas globais.
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LCIF LANCA A MAIOR CAMPANHA
DE CAPITAL DE TODOS OS TEMPOS

Em julho de 2018, a Fundacdo de tinue a tornar o mundo num lugar
Lions Clubs International (LCIF) melhor.
lancou a Campanha 100: Servico de

Capacitacdo. A campanha abrangen- CONH EgA SUA

te de capital de US $ 300 milhdes

estd programada para durar trés BASE GLO BAL

anos, com um impacto esperado
para durar por geracdes.

0 dinheiro angariado garantird que A LCIF é o braco filantropico do

os Lions tenham os recursos ne- Lions Clubs International, o que
cessarios para aumentar o impacto significa que uma das suas funcdes
de servico, combater a diabetes e é conceder subsidios onde eles sao
expandir suas causas globais. mais necessarios, em qualquer lugar
0 objetivo é habilitar os Lions para do mundo. Ao investir mais de US
servir a mais de 200 milhdes de $ 1 bilido em subsidios desde sua
pess0as por ano até 2021 e garantir fundacdo em 1968, a LCIF capacita
que daqui a 100 anos os Lions con- os Lions em escala global.

JUNTOS, NOS ULTIMOS 50 ANOS,

s 5 COISAS
A LCIF E O LIONS TEM: QUE NAO SABE

SOBRE A LCIF

- Evitaram a cegueira evitdvel em milhdes através do seu programa
SightFirst, incluindo 9,1 milhdes de cirurgias as catarata, a formacao
de mais de trés milhdes de oftalmologistas e outros profissionais
de salde e a atualizacdo de centenas de instituicdes oftalmologi-
cas.

- Forneceram mais de 16 milhdes de estudantes em 100 paises com
acesso a ambientes de aprendizagem positivos por meio do Lions-
-Quest.

- Atenderam as necessidades imediatas e de longo prazo das comuni-
dades afetadas por desastres naturais, distribuindo 4.600 subsidios
de emergéncia até o momento;

« Trabalharam para reduzir as mortes por sarampo, ajudando a vaci-
nar 87,7 milhdes de criancas.

- Apoiaram as necessidades dos doentes, deslocados e deficientes.

A LCIF concentra a sua filantropia em areas especificas (areas
de foco), ajudando a dar forma e direcdo ao seu impacto. A LCIF
enfocou historicamente a visdo, juventude, socorro em desastres
e causas humanitarias. A medida que as necessidades do mundo
mudam, os Lions evoluem para servir suas comunidades de novas
maneiras. A LCIF também esta a evoluir, expandindo suas causas
globais para incluir diabetes, fome, cancro infantil e meio ambiente.




PRATICANDO O BEM AO REDOR DO MUNDO

Alguns donativos sdo grandes, enquanto alguns sao de
apenas alguns milhares de délares. Alguns projetos sdo
longe de casa, enquanto outros estao ao virar da esquina.
Mas a necessidade é global e o impacto é poderoso em
todos os lugares e em todos os niveis.

Em Fremont, Nebraska, uma doacdo de US $ 75.000 para
o Lions do Distrito 38 o permitiu a construcdo de um patio
sensorial dedicado a envolver todos os cinco sentidos em
criancas com uma variedade de necessidades especiais.
“Adoro levar meu filho para I3 e ver seu rosto iluminar-se
3 cada nova sensacdo e elemento sensorial”, diz Miranda
Long, da Fremont. Summer Mau, membro do conselho do
Centro de Autismo de Nebraska, diz: “O patio sensorial
proporciona-nos uma divertida experiéncia familiar, livre
de julgamento das habilidades que os meus filhos ndo
tém. Nao ha muitas situacées na nossa comunidade nas
quais passamos a vivenciar as coisas em familia. “O projeto
do jardim sensorial foi liderado pela Lion Mary Robinson,
especialista em mobilidade da Fremont Public Schools que
ensina alunos cegos e deficientes visuais. Robinson foi
inspirada a criar o jardim depois de ouvir sobre 0s avancos
de uma crianca que é cega depois que ele comecou a
jardinagem com sua mae.

Na india, muitas familias sdo incapazes de priorizar a
educacado de seus filhos, especialmente meninas. Mas uma
mulher acolheu essas meninas, liderando uma acdo para
educd-las. Em 2009, o Lions Clube Gajapatnagaram da
india, patrocinado pelo Lions Clube Burr Ridge-Hinsdale-
0ak Brook nos Estados Unidos, recebeu uma doacdo de

US $ 5.000 da LCIF para renovar um dormitério estudantil
em Andhra Pradesh, india, permitindo que 40 meninas
frequentassem as aulas, algumas pela primeira vez. A Lion
Saipadma cuida dos seus alunos como se fossem seus
préprios filhos, muitas vezes viajando pelas aldeias dos
estudantes para convencer os seus pais dos beneficios

de uma educacdo para os seus filhos. Atualmente, 48
meninas e 25 meninos estdo desenvolvendo habilidades

académicas e de vida que os ajudardo a evitar trabalho
migratorio, esteredtipos de género, casamento infantil e
outros obstaculos, tudo gracas a um subsidio da LCIF.

Entre 1994 e 2008, a LCIF apoiou o trabalho do Centro
Carter com USS 59 milhdes em financiamento para ajudar
a erradicar a oncocercose (cegueira dos rios) e o tracoma,
duas causas transmissiveis de cequeira que atingiam
paises como a Nigéria, em Africa. A administracdo em
massa da droga ivermectina (Mectizan®) doada pela Merck
& Co., Inc., tem sido tdo bem sucedida em dois estados

da Nigéria que o programa estda ser, gradualmente,
eliminado. Durante a parceria, a LCIF e o The Carter Center
financiaram programas de oncocercose e tracoma em
toda a Africa e nas Américas. No geral, a parceria do Lions
com o The Carter Center levou a distribuicdo de mais

de 214 milhdes de tratamentos com Mectizan® em 11
paises. Como resultado, a Organizacdo Mundial da Saude
(OMS) constatou que a Colémbia, o Equador, o México e

3 Guatemala estdo agora livres da oncocercose. Ainda ha
mais trabalho a ser feito, e a LCIF pretende conceder US

$ 16 milhdes em apoio financeiro para os programas de
cegueira dos rios e tracoma do Carter Center até 2020.




JOURNEY OF

US$S100




CAMPANHA 100 SONHA ALTO

Os Lions e a LCIF estao a praticar o bem.
Mas ainda ha muito a ser feito. Recursos
financeiros sdo necessarios para con-
tinuar a ajuda aos necessitados. A LCIF
comprometeu-se a levantar US $ 300
milhdées nos préximos trés anos, para
que mais Lions possam fazer o bem a
mais pessoas em todo o mundo.

Através da Campanha 100, a LCIF ex-
pandird seu compromisso demonstrado

para com as comunidades, causando um
impacto global ainda maior com foco na
visdo, juventude, assisténcia em desas-
tres e trabalho humanitario.

Também procurard maneiras de reduzir
a prevaléncia da diabetes e melhorar a
qualidade de vida das pessoas diagnos-
ticadas.

Por fim, realizard pesquisas para iden-
tificar as dreas especificas de maior
necessidade e oportunidade dentro

das maiores causas de fome, cancro
infantil e meio ambiente, conduzindo
projetos-piloto para obter a experiéncia
no desenvolvimento de programas sus-
tentdveis e de longo prazo numa escala
local e global.

JUNTE-SE AO MOVIMENTO

Os donativos sao financiadas exclusi-
vamente por meio de contribuicées de
Lions, parceiros e amigos, e cem por
cento das doacdes sdo destinadas a
financiar bolsas e programas. Embora
o principal objetivo de cada Lion seja
servir, o servico nem sempre significa
liderar um projeto de servico. Doar
recursos financeiros também é uma
maneira de servir.

s Lions podem doar individualmente
ou como um clube. A LCIF desenvolveu
um programa de clube modelo, no qual
os clubes locais podem se comprome-

ter a liderar pelo exemplo. Os clubes
tém muitas oportunidades diferentes
de angariar fundos, incluindo pedir

aos membros para doar, dedicar uma
campanha de angariacdo de fundos
para a campanha, fazer um presente

da tesouraria do clube ou pedir que os
membros da comunidade doem. Para
se qualificar como um Clube Modelo, os
clubes comprometem-se a doar um va-
lor igual @ uma média de pelo menos US
$ 750 por sécio, que pode ser cumprido
em um cronograma de pagamento.

Seja qual for a sua escolha, é um mo-
mento emocionante para ser um Lion,
com mais maneiras do que nunca para
causar impacto no mundo.

0 que
S100
pode
oferecer?

VISAO

Duas cirurgias as cataratas

JUVENTUDE

O curriculo de aprendizagem
socio emocional do Lions-
-Quest para uma sala de aula
inteira por um ano

DIABETES

Exames de diabetes para 18
individuos em risco

ESFORCOS
HUMANITARIOS

Vacinagdo contra o sarampo
para 100 criancas

ALIVIO DE DESASTRE

Alivio imediato para quatro
pessoas apos um desastre
natural

MEIO AMBIENTE

Acesso a agua limpa para 14
pessoas

CANCRO INFANTIL

Equipamento para ajudar a
diagnosticar ou tratar oito
criancas

FOME

Acesso regular a alimentos
para 14 pessoas com deficién-
cia, idosos, pessoas com falta
de recursos ou sem abrigo

Para se comprometer com um
futuro melhor, visite LCIF.org/
CampaigniooResources
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: College Station Noon Lions Joann e Phil Hobson fazem centenas
de cones de neve no evento anual “I Love America” do clube em
todos os 4 de julho. Os Hobsons sdo recém-chegados

no novo Hall of Fame do clube.

Todos os Lions sdo lideres. Os Lions estdo a construir legados em suas comunidades
através do trabalho que realizam e um clube em Orange, Texas, encontrou uma
maneira de garantir que as contribuicoes de seus membros nao sao esquecidas.

TEXAS LIONS FORMAM
UM “CLUB HALL OF FAME”

Treze Lions do College Noon,
no Texas, foram incluidos no pri-
meiro Hall of Fame do clube. E uma
nova ideia para melhorar a retencido
nos clubes e homenagear aqueles
que sdo Lions ha mais tempo.

“Temos muitos Lions que tra-
balharam em suas comunidades de
forma diligente e consistente duran-
te varios anos, mas podem nio ter
servido ao nivel distrital”, diz a Lion
Bonnie McGee, que trabalhou com o
PDG Floyd Golan a comegar.

O novo Hall of Fame do clube
homenageia os Lions que foram des-
tacados nas contribui¢des de tempo,
talento e recursos para promover a
comunidade, o clube e a missao do
Lions. Os Lions devem estar no clu-

be de College Station por pelo me-
nos 20 anos, e sao considerados pelo
comité de selecio com base num his-
térico de voluntariado em projetos e
atividades do clube, servinco em lu-
gares de direcio.

Os 13 Lions iniciados na classe
inaugural do Hall of Fame 2017 re-
presentam coletivamente 537 anos
de servico. No dia da cerimonia,
foram convidados para um almogo
especial com o ex-Diretor Interna-
cional Joe Al Picone.

“Os nossos membros sdo Lions
que reconheceram as necessidades
da sua comunidade ¢ do mundo e
avancaram.A sua lideranca esta in-
corporada no legado durante o qual
este clube cresceu de 25 para quase
200 Lions ”, disse Picone ao grupo.

Pattie Sears, uma Lion desde
1989, explicou como o seu pai era

um membro fundador do Lions Clu-
be Orange, Texas. “Ele ensinou-me a
servir os necessitados e fiquei orgu-
lhosa dele porque trabalhou muito e
ajudou os outros”, diz Sears. “Quan-
do fui convidada para ser uma das

Como esta a reconhecer o servico
excepcional dos Lions?

Pense em maneiras novas e criativas
de reconhecer e celebrar
as contribuicées dos seus membros.

primeiras mulheres do clube, meu
coragao encheu-se de alegtia.”

Um novo banner do Hall da
Fama do Lions Clube foi revelado
na cerimonia e esta em exibicao em
todas as reunides do clube.



NAO SIGNIFICA INCAPACIDADE

Os Leo Clubes cultivam lideres para a vida e oferecem aos jovens a oportunidade de
servir nas suas comunidades. Trabalhando com o parceiro da Fundacao de Lions Clubs
International (LCIF), a Special Olympics e 0s Leos trazem uma nova vida e um novo

impacto a LCIF.

Enquanto ativamente envolvida com o Leo Youth Pro-
gram, a Leo Tanya Nzvengende, entdo presidente do
Distrito 412 Leo no Sudeste da Africa, candidatou-se e ga-
nhou um cargo de lider juvenil na GenUin Social Impact
Summit de 2015.

Realizada durante os Jogos Mundiais das Olimpiadas
HEspeciais em Los Angeles, a conferéncia reuniu 120 jovens
lideres de 30 pafses em todo o mundo, com e sem défice
intelectual. Juntos, os
lidetes desenvolveram
projetos
com foco em ideias

de impacto

para promover a inclu-
sdo de pessoas com dé-
fice intelectual em suas
comunidades.

Dentro de sua par-
ceria de longa data, a
LCIF e a Special Olym-
pics International tra-
balham para promover
a inclusiao através do
desporto, saude e de-
senvolvimento de li-
deranca, com equipas
formadas por mem-
bros de todos os niveis
de habilidades.

O projeto de Tanya
procurou criar uma co-
munidade mais inclusi-
va através do desporto no seu pafs de origem, o Zimbabue.
Ao falar sobre a criacio de mudancas, Tanya transmitiu pa-
lavras de sabedoria simples mas perspicazes: “A deficiéncia
nao significa incapacidade”. Enquanto implementava o seu
programa, Tanya foi rapida em reconhecer que havia atletas
com quem ela trabalhava que eram lideres naturais e muito
eficazes em criar parcerias na comunidade.

“Trabalhar com os atletas foi uma experiéncia incrivel
para mim”, disse Tanya, “eles -me a fazer mais em termos
de defender a igualdade de oportunidades para pessoas com
deficiéncias intelectuais no meu paifs. Gostaria de fazer uma
mencio especial a um atleta de destaque, Nyasha Derera,
com quem eu gostei muito de trabalhar no ultimo ano. Ele é

um lider nato e um grande orador. Foi Nyasha quem me fez
perceber que nio damos oportunidades iguais a0s nossos
atletas em papéis de lideranca. N6s tendemos a concentrar-
-nos em que se integrem em vez de nos focarmo-nos em
que se destaquem.”

Como Lider de Ativacdo Juvenil Leo para a Africa,
Tanya propos-se a recrutar lideres de atletas das Olimpiadas
Especiais para o programa Leo. “A Lions Clubs Internatio-
nal e a Special Olym-
pics International tém
uma parceria tao gran-
de a nivel internacio-
nal. Esta parceria pre-
cisa ser localizada em
todos os nossos pro-
gramas africanos. Esse
¢ o meu mandato para
os proximos dois anos.

Hoje, Tanya esta
a servir num papel de
alta lideranca no Leo
Advisory Panel. Ela
continua a capacitar as
pessoas com défices
intelectuais no Zimba-
bué e mais além.

Enquanto a Leo
Tanya continua sua

jornada de servico, em

setembro passado, o

Lions Clubs Internatio-
nal enviou mais cinco Leos e um Lions para o Férum Global
de Lideranca da Juventude da Special Olympics em Baku,
Azerbaijao. Os jovens lideres deste ano viajaram da Indoné-
sia, Malawi, Zimbabue, Malasia e Brasil para liderar projetos
que promovem o impacto social e a inclusdo. O movimento
pela inclusio avanca a medida que esses jovens lideres retor-
nam as suas comunidades e criam seu proprio impacto social.

Visite LCIEorg/BE100 pata sabet como a Campanha
100 patrocinara e entregara programas que atendam as ne-
cessidades distintas de populagdes em risco e vulneraveis,
como idosos, deficientes, mulheres, 6rfaos e outros, afeta-
dos desproporcionalmente por fatores sociais e econdémi-
cos e que exijam Servigos.
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RESUMO EXECUTIVO DA

LAS VEGAS, NEVADA, EUA
24 A 28 DE JUNHO DE 2018

O Comité continuard monitoran-
do e acompanhando os planos
de acao.

Foram mantidas as queixas

eleitorais para o segundo vice-
-governador de distrito apresen-
tada pelo Distrito 300-G1 (DM 300
Taiwan), declarada nula e sem forca
ou efeito a eleicdo para segundo
vice-governador de distrito do Dis-
trito 300-G1 para o ano Leonistico

de 2018-2019, declarado vago o
cargo de segundo vice-governador
de distrito para o ano Leonistico de
2018-2019 e que esta vaga deva fi-
car em aberto e ndo ser preenchida
neste ano, declarando que a taxa
de apresentacdo das queixas de
USS 650,00 deva ser devolvida aos
requerentes.

Foi mantida a queixa eleitoral

para segundo vice-governador
de distrito apresentada pelo Distri-
to 321-B2 (india), declarada nula e
sem forca ou efeito a eleicdo para
segundo vice-governador de distrito
do Distrito 321-B2 para o ano Leonis-
tico de 2018-2019, declarado vago o

cargo de segundo vice-governador
de distrito para o ano Leonistico de
2018-2019 e que esta vaga deva fi-
car em aberto e ndo ser preenchida
neste ano, declarando que a taxa
de apresentacdo da queixa de USS
650,00 deva ser devolvida aos re-
querentes.

Removeu Deepak Raj Anand do

cargo de governador de distrito
do Distrito 321-B2 (india) por viola-
cdo do dever e ndo cumprimento do
Estatuto e Regulamentos e Normas
da Diretoria Internacional. Declarou
que Deepak Raj Anand ndo devera
ser reconhecido no futuro como Ex-
-Governador de Distrito por Lions
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o

Clubs International ou por qualquer
clube ou distrito, ndo devendo ter
direito a qualquer privilégio decor-
rente de tal titulo. Declarou que a
vaga criada para o cargo de gover-
nador de distrito do Distrito 321-B2
ndo deverad ser preenchida e que o
governador de distrito eleito para
o Distrito 321-B2 servird como go-
vernador interino até a Convencdo
Internacional de 2018.

Foi mantida a queixa eleitoral

para segundo vice-governador
de distrito apresentada pelo Distrito
321-D (india), declarada nula e sem
forca ou efeito a eleicdo para se-
gundo vice-governador de distrito
do Distrito 321-D para o ano Leonis-
tico de 2018-2019, declarado vago o
cargo de segundo vice-governador
de distrito para o ano Leonistico de
2018-2019 e que esta vaga deva fi-
car em aberto e ndo ser preenchida
neste ano, declarando que a taxa
de apresentacdo da queixa de USS

650,00 deva ser devolvida aos re-
querentes.

Removeu o governador de Dis-

trito Swarn Singh do cargo de
governador de distrito do Distrito
321-D (india) por violacdo do dever e
ndo cumprimento do Estatuto e Re-
gulamentos e Normas da Diretoria
Internacional. Declarou que Swarn
Singh ndo deverd ser reconhecido
no futuro como Ex-Governador de
Distrito por Lions Clubs International
ou por qualquer clube ou distrito,
ndo devendo ter direito a quaisquer
privilégios decorrentes de tal titulo.
Declarou que a vaga criada para o
cargo de governador de distrito do
Distrito 321-D ndo devera ser preen-
chida e que o governador de distrito
eleito para o Distrito 321-D servird
como governador interino até a
Convencao Internacional de 2018.

Foi negada a queixa referen-
te 3 eleicdo de segundo vice-

-governador de distrito do Distrito
3233-G1 (india) e declarado o Ledo
Dr. Ishwarlal Mundra como segundo
vice-governador do Distrito 3233-G1
para o ano Leonistico de 2018-2019.

Foram negadas as queixas re-

ferentes a eleicdo de segundo
vice-governador de distrito do Dis-
trito 3234-D2 (india) e declarado o
Ledo Abhay Shastri como segundo
vice-governador do Distrito 3234-
D2 para o ano Leonistico de 2018-
2019.

Confirmou-se a decisdo da

maioria dos conciliadores na
queixa sobre a resolucdo de dis-
putas do distrito multiplo movida
pelo Lions Club of South Madras
no Distrito Mdltiplo 324 (india) e se
confirmou o endosso ao diretor in-
ternacional Ledo R. Sampath emiti-
do durante a convencdo do Distrito
Mdltiplo 324 realizada em maio de
2017.

Foi alterado o Capitulo XV do

Manual de Normas da Diretoria
por motivos organizacionais, para
consolidar disposicdes duplicadas,
bem como para remover linguagem
que se tornou obsoleta e para me-
Ihor se alinhar as praticas atuais.
1 Foi alterada a Norma do Ob-

servador Neutro do Capitulo
XV do Manual de Normas da Dire-
toria no que se relaciona a data de
apresentacdo de um pedido de ob-
servador neutro e disponibilidade
do mesmo.
11Foi alterado o Paragrafo | do
Capitulo Il do Manual de Nor-

mas da Diretoria para remover Co-
mité de Acdo do Centendrio, como
a referéncia ndo é mais necessaria.

Apresentou as designacdes de
hotéis para as delegacbes na
Convencdo de 2019 em Mildo.

Concedeu o status de distrito

provisorio @ Malaui e Mocambi-
que no encerramento da Conven-
cdo Internacional de 2018 a criando
de Distrito Mdltiplo 412.



Nomeou os Lions Coordenadores

para o ano fiscal de 2018-2019.

Moveu os clubes de Aruba, Bo-

naire e Curacao do Distrito E1 (Ve-
nezuela) para o Distrito 35 N (Florida,
EUA), no encerramento da Conven-
cdo Internacional de 2018 e mudou
os clubes da Area Jurisdicional Il para
Area Constitucional |.

Alterou a norma dos Crachas para

reconhecer os Ex-Curadores do
Conselho de LCIF.

As Normas de compras recebe-
ram uma emenda para incluir uma
nova secdo sobre Seguranca de da-
dos e Privacidade de dados.
Aprovou-se a previsdao do quar-
to trimestre do ano Leonistico de
2017-2018, refletindo déficit.
Aprovou-se o orcamento de 2018-
2019, refletindo défice.
Aprovou-se a mudanca do conse-
Iheiro de investimentos de Strate-
gic Wealth Partners para a empresa
Merrill Lynch Bank of America.
Tanto o Capitulo XXI como o Ca-
pitulo IX das Normas da Diretoria
relacionados aos prazos de envio de
relatérios de reembolso de despesas
receberam emendas.

Aprovou e equipe de lideres de

grupo para o Seminario de Gover-
nadores de Distrito Eleitos de 2019.

Alterou o Manual de Normas da

Diretoria excluindo o segmento
existente na sua totalidade e o subs-
tituindo por um texto que garanta
que o Diretor Geral do Semindrio de
Governadores de Distrito Eleitos tera
servido como lider de grupo do Se-
mindrio de Governadores de Distrito
Eleitos dentro dos 10 anos que an-
tecedam o ano em que esta pessoa
servird como Diretor Geral e, a partir
dos treinamentos pertinentes ao ano
2020-2021, 0 Diretor Geral do Semi-
nario de Governadores de Distrito
Eleitos tem que ser certificado atra-
vés do Programa de Instrutor Certifi-
cado do Lions.

Foi alterado o Manual de Normas

da Diretoria, adicionando o texto
que, a partir dos treinamentos perti-
nentes a certificacdo do ano Leonis-
tico 2020-2021, serd exigida certifica-
¢do através do Programa de Instrutor
Certificado do Lions para servir como
instrutor do Seminario de DGE, e um
Ledo nao podera servir como um lider
de grupo do Semindrio de Governa-
dores de Distrito Eleitos por mais de
cinco anos diferentes.

Foi alterado o manual de Normas

da Diretoria para incluir o novo
treinamento do Programa de Instru-
tor Certificado do Lions e a disposicao
de que, comecando no ano Leonisti-
€0 2020-2021, a certificacdo através
do Programa de Instrutor Certificado
do Lions serd obrigatéria para servir
como instrutor nos treinamentos do
Instituto Avancado de Lideranca Le-
onistica, Instituto de Preparacdo de
Instrutores, Instituto de Lideranca
para Lions Emergentes e Programa
de Instrutor Certificado do Lions.

Foi alterado o manual de Norma

da Diretoria por meio de adicdes
e exclusées relacionadas com os re-
embolsos pertinentes ao Programa
de Treinamento do Primeiro Vice-
-Governador de Distrito/Governador
de Distrito Eleito a partir do ano Leo-
nistico 2018-2019.

Foi alterado o manual de Norma

da Diretoria por meio de mudanca
da data em que o Comité Executivo
aprova as nomeacdes dos instruto-
res do semindrio de DGE de “agosto”
para “maio”, devido a mudanca de
data/localizacdo do seminario de DGE
de 2019 para fevereiro de 2019.

Foi aprovada uma resolucdo que

torna os governadores de distrito
ativos inelegiveis para servir como
Coordenadores de Clubes de Interes-
se Especial.

O programa dos veteranos foi

prorrogado até 30 de junho de
2021.

A estrutura da Equipe Global de

Acdo foi alterada por consideracées
relativas a eficiéncia e orcamento.

Foi prorrogada a norma de cadu-

cidade para o pais do Azerbaijdo

até 31 de dezembro de 2018.

Foi alterado o Capitulo X do Ma-

nual de Normas da Diretoria para
incluir a Republica Islamica do Afega-
nistdo como 0 204° novo pais ou 3drea
geografica Leonistica.

Foi alterado o Capitulo X do Ma-

nual de Normas da Diretoria para
que ndo mais que dois clubes possam
copatrocinar um novo clube.

Ficou determinado que as asso-

ciadas Lionesses existentes sejam
dispensadas da joia de admissdo ao
ingressarem um Lions clube até 30 de
junho de 2021 e que os seus anos de
servico sejam transferidos através do
preenchimento do Formulario do Pro-
grama de Conversao de Lionesses.

Foi alterado o Capitulo XXIV do

Manual de Normas da Diretoria
para prever que o Presidente da Equi-
pe Global de Acdo designard um dos
trés lideres de drea jurisdicional (da
GLT, GMT ou GST) como o presiden-
te da area jurisdicional. Apoia-se que
0 Primeiro Vice-Presidente de Clube
servird como Assessor de Lideranca
de Clube. Também foi aprovado que
os Vice-Presidentes da Equipe Global
de Acdo e seus conjuges ou acompa-
nhantes adultos poderdo participar
da reunido da diretoria de junho.

Foi alterado o Capitulo XIX, Proto-

colo Oficial do Manual de Normas
da Diretoria para incorporar as novas
posicdes da iniciativa Novas Vozes.

Foi alterada a Secdo F do Capitulo

XIX, do Manual de Normas para
aumentar permanentemente a dis-
ponibilidade de designacées do Pré-
mio Presidencial de 1.125 para 1.625 e
designacées de prémio de Lideranca
de 1.280 para 1.780.

Concedeu os Prémios para os Leos
do Ano de 2017-2018.

Para mais informacdes sobre qual-
quer resolucdo acima, consulte o web-
site de LCl em www.lionsclubs.org ou
entre em contato com a Sede Interna-
cional pelo telefone 630-571-5466.



EXALTACAO DO LIONISMO !

Com um programa recheado de momentos diversificados, desde contactos com
Lions, com entidades administrativas e com instituicoes sociais, a presenca da
Presidente Gudrun em Portugal foi um grande sucesso.

Logo no inicio da vi-

sita, procedeu-se a inau-
guracdo da sede do Lions
Clube da Pévoa do Var-
zim, localizada numa an-
tiga escola primaria. Local
agradavel e com muita luz,
que em breve estarda mais
mobilado para acolher o
arquivo e distingoes do
Clube.

Posteriormente, obser-
vamos o bonito marco/
obelisco  comemorativo
dos 40 anos do Lions Clu-
be da Pévoa do Varzim,
que foi muito apreciado
por toda a comitiva oficial,
que incluiu o marido da

presidente internacional, o
PID Jon, os PID Borralho
e Gorgulho, o CC Nuno
Ferrio e os DGs Isabel
Ismael e Pedro Crisdsto-
mo. Virios companheiros
do Distrito CN acompa-
nharam estas visitas, bem
como a TV Lions.

Ainda na Pdvoa, fo-
mos recebidos no bonito
saldo nobre dos Pacos do
Concelho pelo Dr. Luis
Diamantino,  vice-presi-
dente do municipio, que
enalteceu os wvalores do
lionismo e o importante
papel do Lions Clube local
no apoio a comunidade.

Depois da habitual troca
de lembrangas, partimos
para a sede do Distrito CN
brindados
com um coro infantil, bem
ensaiado pelo LC Porto
Boavista, que assinalou a

onde fomos

formacao do Leo Kids em
Portugal.

Ainda nesta cefrimo-
nia, foram admitidas duas
novas companheiras. A
nossa Presidente interna-
cional homenageou ainda
trés Companheiras Lions:
a primeira companheira
Lion em Portugal (PDG
Anabela Caldevilla); a pri-
meira presidente de um

clube (CL Adelaide Bort-
ges); primeira presidente
feminina do CNG (PCC
Teresa Gama Brandao).

O almogo, com a pre-
senca de numerosos com-
panheiros, foi seguido da
gravacdo de um spot para
a TV Lions e de duas reu-
nides privadas, entre a Pre-
sidente Internacional e os
Leos e outra com os atu-
ais e ex lidetes do Distrito
CN.

Momento igualmente
interessante, foi a apresen-
tacdo do ponto da situacido
dos projetos em curso,
como o Programa Lions
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Quest, o projeto LUCAS,
o projeto alivio a fome
e o projeto da visio, que
ja tem financiamento de
Lions Internacional e que
esta em fase de arranque.
Apos estas reunides,
seguimos para o IPATI-
MUP, onde fomos recebi-
dos por um dos responsa-
veis pelo instituto e pelo
PCC Carlos Lopes. Aqui
ficamos a par da investi-

gacdo desenvolvida pelo
investigador que no ano
passado ganhou a bolsa
Lions Cancro Pediatrico,
de 10 mil euros para inves-
tigacdo na area do cancro
pediatrico. Visitamos as
instalagoes e ficimos com
uma ideia geral sobre a
investigacio que se faz

naquele conceituado ins-
tituto.
Regressados ao Ho-

tel na Podvoa, realizou-se
uma bonita assembleia de
jantar, com a admissio de
novos soécios e a presencga
de numerosos companhei-
ros de varios clubes. Entre
Os presentes, estavam trés
companheiros do mais re-
cente clube, o da Pévoa de
Lanhoso.
Domingo foi outro
dia intenso. A Presidente
Internacional e a sua co-

mitiva foram recebidos
nos pacos do concelho de
Torres Vedras pelo presi-
dente do municipio, que
apresentou uma exposicao
patente naquele espago.
Ap6s uma sessio de boas
vindas no salio nobre,
partimos para a assembleia
de almogo que decorreu
numa bela quinta nos arre-
dores Torres Vedras, local
de encontro e reencontro




de cerca de 200 compa-

nheiros de varios paises,
entre os quais brasileiros,
espanhdis e tunisinos.

A admissao de 13 no-
vos soOcios, o reconheci-
mento aos past-governa-
dores e o agradecimentos
aos Lions de outros paises,
foram momentos altosda
cerimonia. No final, de-
correram reunides priva-
das entre a Presidente In-
ternacional e as mulheres
Lions e os atuais e antigos
dirigentes do distrito 115
CS. Ainda houve tempo
para subir ao terraco e des-
frutar da magnifica vista,
enquanto outros desciam
a cave para observarem as
instalacdes vinicolas e o
armazém respetivo.

Ponto alto foi a visita
posterior a uma institui-
¢a0 para criangas e jovens
deficientes. A formacio

profissional ¢ o seu ponto
forte com vista a dotar de
competéncias essas pesso-
as com maior dificuldade
de inclusio na sociedade.
Foi um momento muito
apreciado pelos nossos
convidados de honra.

Nessa noite, brinda-
mos a Presidente Inter-
nacional e o seu marido
com um jantar numa casa
de fados em Alfama, num
ambiente com Otima tem-
peratura e num bairro com
muita historia.

No ultimo dia da visita,
fomos até a casa Lion no
IPO de Lisboa. L4, fomos
recebidos pela Diretora do
Servico de Pediatria que
explicou o funcionamen-
to do servico e identifi-
cou algumas dificuldades.
O cantor Tony Carreira
acompanhou a visita e teve
o privilégio de ter sido em-

possado Lion pela nossa
Presidente Internacional.
Para marcar a visita, a co-
mitiva deixou algumas de-
zenas de presentes, para
reforcar a animacao das
criangas que passam por
aquele espaco.

A rececio na Assem-
bleia da Republica, através
do seu Vice-Presidente,
deputado Jorge Lacio, de-
correu de forma exemplar.
Este reconheceu o papel
de grande relevo que os
Lions tém no nosso pafs e
nas comunidades onde se
inserem.

Da parte da tarde, de-
correu no Centro Cultural
de Belém a comemoragio
do Dia Internacional da
Paz, cerimoénia organizada
pelo  Observatério  Inter-
nacional dos Direitos Hu-
manos. A nossa Presidente
Internacional abriu a sessio,

com a primeira intervengao,
seguindo-se a Ministra da
Justica e os Deputados do
PSD, PS e CDS. O Vice-
-Presidente da Assembleia
da Republica encerrou as
intervencdes, tendo a Ban-
da da Marinha tocado o
hino nacional, ao terminar
2 8essao.

O jantar de despedida
decorreu num restaurante
de peixe, nas Docas, pois
sabfamos que a preferén-
cia gastronémica do casal
presidencial sio os pra-
tos de peixe. A Presiden-
te Gudrun deixou muita
saudade em todos os que
com ela privaram, pela sua
simpatia e disponibilidade
em atender a todas as so-
licitacoes.

Pelo Conselho Nacio-
nal de Governadores
CC Nuno Ferrio
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GLOBAL ACTION TEAM
EM ACAO EM COIMBRA

Numa organizacao do Distrito Multiplo, decorreu no passado dia 29 de Setembro,
em Coimbra, uma acao de informacao sobre a denominada Equipa de Acao Global.

Com efeito, a nossa
Associacio Internacio-
nal estd constantemente
a adaptar-se a0 tempo em
que vivemos e as altera-
¢oes na sociedade. Para nos
mantermos na lideranca a
nfvel mundial e para que os
Clubes Lions continuem a
ser um farol de esperanga
nas suas comunidades, é
preciso planeamento estra-
tégico.

Desse modo, a GAT
esta estruturada a todos
os niveis, desde o nivel in-
ternacional aos clubes. Por
isso, importa que todas as
estruturas se adaptam e
nomeiem os seus cootrde-
nadores para o servi¢o, no-
meadamente nos Distritos
e nos Clubes.

Estes ja tinham na sua
otganizacio um Assessot/
Comissdao de Socios. Ago-
ra, no ambito da Equipe de
Ac¢ao Global do Clube, de-
verdo ter também um As-
sessot de Lideranca (o 1°
vice-presidente) e um co-
ordenador da LCIF (past-
-presidente imediato.

Para dar mais visibili-
dade as iniciativas dos Clu-
bes, estes devem nomear
um Assessor de comunica-
¢io e marketing. Embora
a divulgacio das ativida-
des dos clubes ja fosse um
designio ha muitos anos,
passa agora a ter um papel
mais sistematico e de pri-
meira necessidade, com a
nomeacao de um Assessor
para esse efeito.

A sessao de dia 29 de
Setembro contou com a
presenca de membros dos
Gabinetes e de compa-
nheiros de varios clubes.
Depois da abertura e de
uma pequena apresentacao
generalista pelo CC Nuno
Fertdo, a CIL. Conceicio
Machado, Coordenadora
Nacional dos Clubes de
Especialidade, ~ abordou
a tematica destes Clubes,

pois trata-se de inovacido
a nivel internacional. Pre-
tende-se captar associados
que tenham interesses em
comum numa determinada
area, quer social, desporti-
va, cultural ou outra.

A Companheira Leo
Mafalda Azvedo, presi-
dente do Leo Clube da
Figueira da Foz, explicou
o contributo que os Leos
podem dar para estimular




os jovens das suas comu-
nidades em se envolverem
no servico comunitario.
Por outro lado, o seu
exemplo pode propor-
cionar um maior envolvi-
mento de companheiros
Lions na vida do Clube
e ser um motor na dina-
mica dos Clubes Lions. A
sintonia entre Lions e Leo
pode e deve proporcionar
uma espiral de servico em
prol das suas comunida-
des.

O PCC Joao Russo,
Coordenador da GLT ao
nfvel do Distrito Multiplo,
caracterizou a Equipe de
Lideranca, referido que a
nossa organizacao devera

ter uma lideranca forte e
determinada, conhecedora
e eficaz. Sugeriu a realiza-
¢ao de acoes de lideranca
duas vezes por ano, para
presidentes de regido, de
divisio e outros Lions in-
teressados nestas matérias.

O facto de no presente
ano lionfstico termos uma
senhora como presidente
internacional e a Conven-
¢ao Internacional na Fu-
ropa (Julho/2019), podeta
ser uma forte razao para
estimularmos o ndmero
de assocados em Portugal,
especialmente do sexo fe-
minino. Esta é a opinido do
DG Pedro Cris6stomo que
dinamizou o tema da Equi-

pe de Sécios. Frisou que a
fundacio de clubes deve
continuar na senda do re-
gistado o ano passado, real-
cando que nestes primeiros
3 meses ja foram fundados
dois clubes.

Todavia, devemos ter
uma grande preocupa¢io
pela satisfacio dos socios,
sob pena de eles abandona-
rem os Clubes, caso as suas
expectativas saiam defrau-
dadas.

A dltima intervencao
esteve a cargo da DG Isa-
bel Ismael que abordou o
tema do Servico ¢ como
estas atividades  contri-
buem, decisivamente, pata
a satisfacao dos associados.

Salientou que os Lions se
adaptaram a novas neces-
sidades, como o combate a
diabetes e o cancro pedia-
trico, e tém o seu enfoque
atual em 5 grande areas,
mantendo a visdo, o am-
biente e o combate 4 fome.
Os Les estao unidos aos
Lions nestas grandes areas.

Desenvolveu o tema
do poder da acio, desde
o aprender, o descobrir, o
agir e o celebrar. Este pon-
to ¢ muito importante, ndo
s6 como espaco de avalia-
¢40, mas também como de
satisfacao e reconhecimen-
to dos associados.

CC Nuno Ferrio
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CRIE E DINAMIZE UM GRUPO
DE “LEO KID’S” NO SEU CLUBE LIONS

HEste desafio nasceu da
vontade das filhas de uma
Ex Companheira do Lions
Clube da Boavista, que des-
de muito novas se viram en-
volvidas nas ac¢oes Lions. Ja
mais crescidas, mostraram,
de forma muito decidida,
vontade de fazer parte do
movimento de forma mais
consistente, por terem sem-
pre a referéncia dos mo-
mentos de companheirismo
e amizade que os pais e o0s
avos viviam dentro dos Lions.

Entretanto com a ideia ainda em embrido, as nossas “LEO
Kid’s” de imediato comegaram a divulgar o projeto na sua esco-
linha e assim acabam por descobrtir que tem como colegas filhos
de Companheiros LIONS de outros clubes, assim como amigos
que a elas se desejam juntar para fundar um Movimento de “LEO
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Kids” a nfvel Nacional
Para evitar quaisquer cons-
trangimentos, antes de avan-
¢armos com a iniciativa son-
damos as Governadorias que
de imediato nos apoiaram
assim como o LIONS Inter-
nacional, dizendo que embora
a figura de “Movimento LEO
Kid’s” nao exista, nada nos
impede de juntar grupos de
criangas e com elas criar pro-
jetos que as incentivem a So-
lidariedade e a divulgacao dos
propésitos do Movimento LIONS.

Percebendo que este projeto podera dar excelentes resul-
tados para o crescimento e rejuvenescimento do Movimento
LION, para o envolvimento de toda a familia nas atividades
Lionisticas, aqui estamos a desafiar Todos os Clubes LIONS de
Portugal a terem e a registarem os seus LEO Kid’s



dos LEO Kid's.

HA LIMITES DE IDADE PARA 0S LEO KID'S?

Sim. Devem ter entre 0s 4 e 0s 12 anos, visto que a partir
dos 12 anos se o desejarem podem ja ingressar ou formar
um Leo Clube. Pensamos que a idade minima sdo os 4
anos pois antes é mais dificil conciliar ideias e iniciativas,
mas existirdo sempre as pequenas e devidas excecdes a
considerar

HA QUOTAS A PAGAR PARA 0S LEO KID'S?

N&o. Os desenvolvimentos das suas iniciativas devem
partir com apoio dos seus pais/companheiros adultos dos
Clubes porque entendemos que as criancas ndo devem
mexer com dinheiro. No entanto pensamos que pos-

sam por exemplo participar em peditérios devidamente
credenciados etc. H3 sempre casos pontuais a serem
analisados. O Unico custo que vai existir para ser LEO Kid's
serd o custo da T-Shirt que devem usar quando estiverem
em atividade e que no maximo deverd custard cerca de
5€, valor esse a ser pago ap6s encomenda (informando

Requisitos Obrigatérios
para a inscricao no
Movimento Nacional LEO Kid’s:

INSCRICAO no Movimento LEO Kid’s: A crianca que pretenda pertencer a este
Movimento Nacional tem que ser familiar direta de um ou mais Companheiro LIONS
no ativo. Isto é: Tem que ser filho, neto e ou sobrinho de um Companheiro LION que
tenha poderes para se responsabilizar pela sua admissdo ao Movimento Nacional

Ao entendemos que este projeto se insere no ambito do GST - Equipa de Servicos
Global do Distrito Mdltiplo 115- os clubes que pretendam aderir a esta iniciativa
devem enviar um e-mail para:

Anabela Caldevilla (GST-DM115)
E-MAIL anabela.caldevilla@lionsclubes.pt

Distritais do GST

Dinora Salsinha (GST D115CS)

E-MAIL dinorah.salsinha@lionsclubes.pt
Carlos Barbosa (GST D115CN)

E-MAIL velaso@sapo.pt

NESSE E-MAIL DEVEM INFORMAR:

- Nome do Companheir(a)o responsavel
pelo seu Leo Kid’s

- Nr. de sécio e qual o LIONS Clube
que representa

- Data de nascimento do Leo Kid
e seu Nome completo.

quantidade e tamanho) diretamente para as secretarias
dos Distritos (CN e CS)

0 LOGO LEO KID’S ATUALMENTE CRIADO PODE APARECER
EM VENDA DE ARTIGOS AO PUBLICO?

Nao. O Logo ndo deve ser usado sem o prévio consenti-
mento da equipa do GST Nacional. Caso pretendam fazer
alguma iniciativa em que necessitem da sua utilizacao,
devem por favor consultar a equipa do GST Nacional expli-
cando a vossa ideia e respetiva finalidade.

0S LEO KID’S IRAO TER OBJETIVOS? MISSAO? ETC..

Sim. Apds analisarmos as inscricdes vamos em conjunto
com o CNG e com as Assessorias da Crianca que existem
reunir para criar algo bem simples e apelativo para os nos-
sos LEO Kid’s. Neste momento podemos ja informar que
existe uma poema muito interessante e musicado como
sendo o “Hino” do Movimento e que foi apresentado a
Presidente Internacional durante a sua visita a Portugal.

com conhecimento dos vossos coordenadores

Companheiros ndo nos vamos alon-
gar mais com outras ideias que fardo
parte deste Movimento. Queremos s6
que percebam que pretendemos unir
os clubes através das nossas crian-
¢as, incentivar a unido e a participagao
mais ativa dos Avods, dos Pais, dos Tios
nas iniciativas LIONS, contaminar posi-

tivamente outros amigos nao LIONS a
aderir e a conhecer 0 nosso Movimento
e desta forma simples dar a conhecer os
nossos grandes objetivos e 0 nosso codi-
go de ética. Todos sabemos que a felici-
dade é o bem mais procurado do mundo,
mas que no se alcanga nem se compra.
A felicidade cria-se. As criangas apren-

dem por observagao e imitacio, e nio
fazem aquilo que lhes dizemos, mas sim
aquilo que fazemos. Se a solidarieda-
de, se a amizade, se o companheirismo
nos traz felicidade porque nao sermos
exemplos para as nossas criancas? Um
grande bem haja e ca ficamos a aguardar
as vossas noticias.
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DT15CN CONTINUA A APOSTAR
NA LUTA CONTRA O CANCRO INFANTIL

PRESIDENTE INTERNACIONAL

LANCOU PROJETO LUCAS 2018/2019

Novo ano, mesma forca de vencer, um novo sorriso das nossas criancas. O LUCAS é um
boneco feito por voluntarios, manualmente, e que envolve a comunidade

Continuar a apostar no desenvolvi-
mento da Investigacao Cientifica, cons-
ciencializar e sensibilizar a populacdo
com atividades com impacto; apostar
na prevencao para a dete¢do precoce, €
realizar acGes de apoio junto de pais e
familiares, ¢ o objetivo.

Este ano, o Lions Internacional al-
terou a designac¢ao para Cancro Infantil
(Childhood Cancer em vez de Pedriatric
Cancer) de modo a proporcionar medi-
das de apoio a criangas mais jovens (me-
nos de 12 anos segundo a Organizacdo
Mundial de Saude).

A Presidente Internacional Lions
Clubs, Gudrun Yngvadottir, visitou Por-
tugal, de 14 a 18 de setembro. Participou
ativamente na comemoracio do Dia In-
ternacional da Paz que se comemorou
no dia 17 de Setembro, no Centro Cul-
tural de Belém, em Lisboa. Previamen-
te a este evento, no dia 15 de setembro
(sabado) visitou a Sede do D115CN, na
Maia, onde se reuniu com os responsa-

veis do Centro Norte e participou numa
visita guiada ao Instituto de Patologia e
Imunologia Molecular da Universidade
do Porto - IPATIMUP - 13S. Esta Insti-
tuicdo foi a beneficiaria, ap6s concurso
de uma Bolsa de Investigagaio Médica
na Area do Cancro Infantil Lions/ Liga
Portuguesa Contra Cancro (Nucleo
Norte), no valor de 10 000 euros, anga-
riada pelos Lions D115CN numa cam-
panha de venda do boneco “LUCAS”, a
favor da Luta Contra o Cancro Infantil.
Esta acdo contou com a colaboracio da
CL Ana Correia de Oliveira, Assesso-
ra da Governadoria D115CN na Area
do Cancro Infantil, e de muitos com-
panheiros e populagio que aderiram
a esta causa. Um sucesso, englobando
clubes de todo o Pais e figuras publicas
que se associaram a causa. A Presiden-
te Internacional viu o extraordinirio
trabalho efetuado pelos Companheiros
do D115CN e participou ativamente
no lancamento para o Ano Lionistico

2018/2019 de uma nova iniciativa, ao
elaborar o “LUCAS”, traduzindo num
projeto inovador neste ambito, um pro-
cesso manual de voluntariado envolven-
do a comunidade.

Reforcando e ampliando o que foi re-
alizado durante o ano lionistico anterior
no Distrito 115CN, inumeras palestras
e conferéncias, participacdo em eventos
publicos como a Modtissimo, entre ou-
tras iniciativas. Este ano, gostarfamos de
continuar a contar com todos os Compa-
nheiros no combate a esta causa. Preten-
demos ajudar mais diretamente as nossas
criangas, com iniciativas relevantes para
melhorar o seu bem-estar. Vamos divulgar
novamente o0 nosso Lucas e a nossa causa
pela Sociedade, alertando a existéncia des-
ta patologia tao sensfvel.

Nunca se esquegam, unidos fazemos
sempre mais e melhor!

Nés Servimos!

(lionscancroinfantil@gmail.com)



D115CS RECEBE IP COM ALMOCO EM TORRES VEDRAS

No almoco de recepcdo do
D115CS a Presidente Interna-
cional Gudrun Yngvadottir, que
teve lugar em Torres Vedras no
Domingo dia 16 de Setembro,
tomaram posse 13 Novos sOcios
Lions.

Na presenca de 200 Lions de
44 Clubes, a Presidente Interna-
cional, deu posse a 13 novos sé-
cios, dos Lions Clubes de Arganil,
Cova da Beira, Castelo Branco

Centro, Figueira da Foz, Lisboa
Alvalade, Odivelas , Palmela e
Setubal.

Aos Novos Lions, sejam bem
vindos 3 maior Associacdo de
Clubes de Servico Humanitario
do Mundo.

Crescer em numero de sé-
cios permitird fortalecer o qua-
dro social dos Clubes e prestar
mais e melhor Servico a comu-
nidade.

We Serve

IP VISITA
PAVILHAO LIONS
DO IPO DE LISBOA

No dia 18 de Setembro, dentro
do programa da Visita da Presidente
Internacional Gudrun Yngvadottir ao
DM 115 Portugal, a Assessoria de Luta
Contra o Cancro Pedidtrico do D115
Centro Sul, promoveu uma visita ao
Pavilhdo Lions do IPO de Lisboa.

Foram oferecidos brinquedos ao
pavilhdo Lions e realizou-se uma
visita ao Servico de Oncologia Pe-
didtrica, com a Directora do Servico
que falou sobre o funcionamento do
Servico, a prevaléncia de casos de
doenca, a taxa de sucesso e a neces-
sidade de apoio ao pavilhdo Lions e
30 Servico.

Estiveram presentes os compa-
nheiros Lions que formavam a co-
mitiva que acompanhou a IP Gudrun
Yngvadottir e o marido.

Esteve também presente a As-
sessora Isabel Carvalho e o embaixa-
dor da Luta Contra o Cancro Pediatri-

co Tony Carreira, que nessa 0casido
tomou posse como Lion.

A presenca do cantor Tony Car-
reira, proporcionou momentos de
alegria aos utentes, familias e fun-
cionarios.

A Presidente Internacional Gu-
drun Yngvadottir, tomou contacto
com a realidade deste servico do IPO,
ficando com uma nocdo dos suces-
sos e dificuldades dos profissionais e
doentes.

Foi mais um pequeno contributo
para alertar para a problematica das
criancas e familias afectadas por esta
doenca.

A verba angariara com a venda
da mascote da Campanha, o Kiko,
reverte metade a favor da LCIF (3rea
de Luta contra o Cancro Pediatrico)
e outra metade para apoiar familias
nas suas estadias enquanto acompa-
nham os filhos em tratamento onco-
l6gico.
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D115 CENTRO NORTE

PRESIDENTE INTERNACIONAL
APADRINHOU NOVOS SOCIOS,
PLANTOU ARVORE

E CONHECEU PROJETOS

De visita ao DM Centro Norte, a Presidente Internacional da Associacao
Internacional de Lions Clubes, Gudrun Yngvadottir, ficou a conhecer projetos,
apadrinhou a entrada de novos socios, homenageou trés mulheres Lions e até
plantou uma arvore, na sede da Maia

Gudrun Yngvadottir, natural
da Islandia, aterrou no Aeroporto
Francisco Sa Carneiro, no Porto
no dia 14 de setembro, tendo per-
manecido na Pévoa de Varzim por
dois dias. No dia 15, inaugurou a
sede do Lions Clube da Pévoa de
Varzim, visitou o obelisco em pe-
dra, que assinala o centenario de
Lions Internacional e os 40 anos
de servico a comunidade povei-
ra do Lions Clube da Pdévoa do
Varzim e foi recebida na Cama-
ra Municipal daquela cidade, pelo

seu vice-presidente, Dr. Lufs Dia-
mantino. Depois, dirigiu-se para a
sede do Distrito Centro Norte, na
Maia, onde foi recebida por muitos
Lions e com a musica de um grupo
de criangas, que estdo na génese da
criagao do Leo Kids em Portugal.

HOMENAGENS
NO FEMININO

Numa breve cerimonia, a Pre-
sidente Internacional apadrinhou a
entrada de duas novas socias e ho-

menageou outras trés companhei-
ras: a primeira companheira Lions
do D115 Centro Norte; a primeira
mulher presidente de um clube ¢ a
primeira mulher presidente do Con-
selho Nacional de Governadores.
Na ocasido, foram apresenta-
das, de forma resumida, as parce-
rias estabelecidas pelo Distrito 115
Centro Norte com varias entidades
e foi dado a conhecer o projeto
de apoio a investigacdo do cancro
infantil em Portugal, tendo a pre-
sidente Internacional conhecido




a mascote da iniciativa, o LU-
CAS, tendo tido a oportunidade
de construir uma.

Seguiu-se o almogo, no res-
taurante da sede, com a presenca
de muitos Lions e foi gravado um
spot, para posterior divulgacao,
pela Presidente, DGs e CC. Este
spot Foto Aérea “We Serve” —a
forca da nossa Missao!

Seguiram-se diversas reuni-
Oes com lLeos, com os atuais e
Past Governadores do Distrito,
onde foram apresentados os pro-
jetos em curso, nomeadamente
o Lions Quest, alivio a fome e
o projeto da visdo, que ja tem fi-
nanciamento garantido de Lions
Internacional e esta em fase de
arranque.

PLANTACAO
DE ARVORE

A passagem de Gudrun Yn-
gvadottir pelo Distrito Centro
Norte e pela sede da Maia ficou
ainda perpetuada através da plan-
tacdo de uma arvore, no belo jar-
dim exterior do parque, mesmo
em frente ao edificio sede.

A Presidente Internacional
concedeu, ainda, uma entrevista
a Lions TV, que acompanhou a
visita durante os dois dias.

Da sede, a Presidente Inter-
nacional partiu para o IPATI-
MUP, Instituto de Patologia e
Imunologia Molecular da Uni-
versidade do Porto, onde foi
recebida por um dos seus res-
ponsaveis e pelo PCC Carlos
Lopes, médico de profissio e
membro do Lions Clube de Vila
do Conde. Aqui, ficou a par da
investigacio desenvolvida pelo
investigador que, no passado
ano lionistico, ganhou a bolsa,
de 10 mil euros, para ajudar a
investigacdo na area do cancro
infantil. De regresso a Pévoa
do Varzim, realizou-se um jan-
tar, durante o qual se procedeu
2 admissao de duas novas com-
panheiras e se ouviram fados e
um pianista.

No dia seguinte, a Presidente
Internacional seguiu para o Dis-
trito Centro Sul.
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D115 CENTRO SUL

LIONS REUNEM EM FIM DE SEMANA
DE COMPANHEIRISMO E SERVICO

Foram mais de 120 Companheiros Lions de diversos pontos do pais que se

envolveram e participaram no fim de semana Ledes a Solta, que teve lugar em
Oleiros de 5 a 7 de Outubro, promovido pelo Distrito 115 Centro Sul e que teve
como Clube anfitrido, o Lions Clube de Castelo Branco Centro.

Um  agradecimento
muito especial ao Sr Pre-
sidente da Camara Mu-
nicipal de Oleiros, PCC
Fernando Jorge, por todo
o apoio logistico e empe-
nho na organizacido desta
iniciativa.

Um fim de semana
cheio de momentos de tra-
balho, amizade, Compa-
nheirismo e Servico.

Realizou-se a 2.* Reu-
nidao de Gabinete do Dis-
trito 115 Centro Sul, onde

os membros do Gabinete
discutiram a situacio do
Distrito e dos Clubes.

Realizou-se a reuniao
ibérica da GAT (Global Ac-
tion Team), dirigida pelos
PIDs Joaquim Borralho e
José Gorgulho, participa-
da por varios membros da
GAT do DM115,D115CS
e D115 CN.

Os Lions realizaram
uma visita a0 Centro de
Dia do Orvalho com um
momento musical a cargo

do Grupo de Cantares “o
Gaio”,  proporcionando
um momento de alegtia e
apoio solidario aos uten-
tes e funciondrios desta
instituicdo e referéncia na
regido.

Foi realizada um accio
na area do Ambiente, com
uma plantacao de arvores
nas imediacbes da praia
fluvial de Alvaro (coorde-
nada por um dos assesso-
res do Meio Ambiente CL.
Pedro Capela).

Muitos foram os com-
panheiros que puderam
plantar uma arvore e dei-
Xar a sua marca nesta re-
gido.

Realizou-se ainda uma
palestra dada pela 2.* Co-
mandante  Nacional —da
Protecao Civil, Dra Patricia
Gaspar, sobre prevengido e
incéndios, catastrofes e pla-
nos de emergéncia, que foi
do agrado de todos e deixou
alertas varios sobre medidas
de auto-protecio e com-



portamentos individuais e
colectivos a adoptar.

Muitos foram, ao lon-
go destes 3 dias, os mo-
mentos de lazer, convivio,
ricos em cultura, paisagens
de cortar a respiracio e
uma fantdstica gastrono-
mia que a todos cativou e
encantou.

Visitiamos o miradouro
do Cristo Rei onde pude-
mos assistir a um concerto
a0 ar livte no miradouro
do Cristo Rei em Oleiros,
em jeito de despedida.

Foram cerca de 120, os
Lions que vieram de todo

o pais para participar neste
encontro.

De Barcelos a Loulé
e Vilamoura, da Cova da
Beira a Figueira da Foz,
os Lions mobilizaram-se e
vieram até ao Concelho de

Oleiros, o que muito nos
orgulha, enquanto Clube
anfitriao desta actividade
do Distrito 115 Centro
Sul, organizadora pelo
nosso Companheiro PCC
Fernando Jorge, a quem

™

nunca conseguiremos
agradecer o suficiente por
tudo o que tem feito.

Agradecemos ao Go-
vernador Pedro Crisos-
tomo e ao Distrito 115
Centro Sul, por ter mais
uma vez, confiado esta ini-
ciativa ao Lions Clube de
Castelo Branco Centro.

Ficamos a aguardar
pela 4a edi¢do no proximo
Ano Lionistico para voltar
a rever tantos Companhei-
ros e amigos que de forma
informal se rednem para
servir e viver a amizade e
o companheirismo.
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PALESTRA DE
“PREVENCAO

DE INCENDIOS,
CATASTROFES

E PLANOS

DE EMERGENCIA”

No dia 7 de Outubro, teve lugar
em Alvaro - Oleiros, uma plantacdo
de arvores e uma palestra sobre o

tema “Prevencdo de Incéndios, Ca-
tastrofes e planos de emergéncia”,
dada pela 2.2 Comandante da Autori-
dade Nacional de Protecdo Civil, Dra
Patricia Gaspar.

Esta palestra seguida de almoco,
foi o culminar do programa “Ledes a
Solta” que teve lugar no Concelho de
Oleiros, Distrito de Castelo Branco, no
dias 5 a 7 de Outubro.

Perante cerca de 100 Lions de di-
versos pontos do pais, a Comandante
Patricia Gaspar, falou sobre os incén-
dios dos ultimos anos em Portugal,
sobre riscos sismicos, sobre condu-
cdo defensiva e sobre a importancia
de todos adoptarmos medidas de
auto-protecdo que terd efeitos posi-
tivos individuais e colectivos.

Foi uma sessao muito interessan-

te e que suscitou questdes e deixou
varios alertas aos presentes.

Antes da palestra, foram plan-
tadas arvores (medronheiros) nas
imediacdes da praia fluvial de Al-
varo.

Esta iniciativa, enquadra-se na
defesa e protecdo do Meio Ambiente
que é uma das 5 areas de interven-
cdo dos Lions.

SEMINARIO NOVAS VOZES

No Domingo 16 de Setembro, decorreu em Torres Vedras, um
semindrio Novas Vozes, com a presenca de cerca de 8o senhoras
Lions e ndo Lions que ouviram da Presidente Internacional Gudrun
Yngvadottir, as novas orientacdes e directrizes de LCl e do Progra-
ma Novas Vozes.

Este programa, tem como intuito aumentar o nimero de senho-
ras no movimento Lion e em lugares de lideranca.

Em termos mundiais, o nimero de mulheres Lions é de apenas 30
por cento do total de Lions, enquanto que em Portugal, este niumero

sobe para 43 por cento, fazendo do nosso pais um bom exemplo.

Seguiram-se perguntas e respostas, numa sessdo muito ani-
mada e participada que foi do interesse de todas as pessoas que
participaram e que desta forma puderam privar com a Presidente
Internacional.

De seguida seguiu-se uma outra reunido com Past Governa-
dores, Past Presidentes do Conselho, actuais lideres da GAT, presi-
dentes de Divisdao e Regido, assim como outros lions que ocupam
funcées e lideranca.




© LIONS CLUBE DE ACORES - S.MIGUEL

Lions Clube de S. Miguel celebra aniversario
e promove palestra sobre a Visao

No passado dia 8 outubro , o
Lions Clube de Sao Miguel come-
morou o seu 39.° aniversario.

No ambito das comemoracgoes ,
foi celebrada uma missa em memo-
ria dos companheiros do Lions Clu-
be de S. Miguel ja falecidos, na Igre-
jade S. José , seguido de Assembleia
Geral para a tomada de posse dos
diretivos eleitos para o Ano Lionis-
tico (2018/2019). Estiveram presen-
tes cerca de 50 companheiros Lions,
de quase todos os clubes da Ilha de
Sdo Miguel (Agores)

Para além da formalizacao do
programa a desenvolver pela nova
equipa de direcdo, foi proferida
uma Palestra sobre o tema: “Pre-
vengdo da Saude Visual — Como
prevenir a cegueira”, pela Dra.
Ana Catarina Gomes, técnica supe-
rior da Delega¢ao Regional da ACA-
PO.

Outubro ¢ o més que os
Lions de todo o mundo dedi-
cam a Visdo, uma das principais
causas deste movimento associa-
tivo, daf a relevancia do tema para
a “ajudarmos as pessoas a pensar

sobre si e sobre as diversas situacoes
que vido fazendo parte da sua vida e
as implicacGes que uma perda visu-
al pode acarretar; ensinarmos as

pessoas a cuidar dos seus olhos
enquanto estdo saudaveis e deixar
a mensagem de que, em caso de
necessidade ninguém esta sé e que a
reabilitacdo é possivel e torna a vida
mais leve”, disse a Dra. Ana Catari-
na Gomes

A ACAPO, instituicdo especia-
lizada no apoio e reabilitacio da
pessoa deficiente visual, aposta per-
manentemente na sensibilizacio da
comunidade para as questdes ine-
rentes a cegueira e ambliopia, trans-
mitindo conteudos que favorecam a
autonomia e a inclusio do deficiente
visual na sociedade.

No entanto, para além de ajudar
as pessoas a atuar sobre o problema,
¢ importante ensinar-lhes formas de
prevenir e retardar a degeneragdo da
estrutura visual, por meio de uma
perspetiva que redne o melhor do
tratamento convencional aliado ao
autoconhecimento.

Nesse contexto, o Lions Clube
de Sao Miguel prosseguira os Ras-
treios a Visdo junto de estabeleci-
mentos de Ensino Basico do Conce-
lho de Ponta Delgada.
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O LIONS CLUBE DE ALVAIAZERE

Fundacao do Lions Clube de Alvaiazere

A 3 de Junho, apadrinhado pelo
Lions Clube de Amadora, nasceu o
Ncleo de Alvaidzere com os 5 so-
cios previstos pela nossa Associa-
¢ao. Mas desde logo demonstraram
determinacio, vontade de crescer e
de, rapidamente, promover diversas
atividades em prol da comunidade
alvaiazerense.

E se bem o pensaram, melhor o
fizeram! Apenas 3 meses depois ¢ ja
com 20 sécios no quadro social, foi
fundado o Lions Clube de Alvaiaze-
re.

A cerimoénia da entrega da Car-
ta Constitutiva teve lugar do dia 30
de setembro e foi antecedida por
uma rececio na Camara Municipal
de Alvaidzere. A Presidente da Au-
tarquia, Dra. Célia Marques recebeu
0 DG Pedro Crisostomo e a comi-
tiva de Lions com palavras de in-
centivo e gratidao pela fundacio de
um Lions Clube no concelho, reco-
nhecendo que sera uma mais-valia
para Alvaiazere. De forma emotiva,
dirigiu-se particularmente ao nosso
Companheiro Acacio Peralta, socio
do Lions Clube de Amadora e “fi-
lho da terra”, por ter sido o grande
incentivador da criacdo deste novo
Clube, e a0 Presidente do Clube, CL.
Agostinho Gomes, pelo altruismo e
empenho demonstrados.

Fundach

65 ANOS
DO LICNISMO
EM PORTUGAL ,

o do Lions Clube de Alvalazers
3ty Satanarn o 2010,

Seguidamente, numa das princi-
pais artérias da vila, junto ao Tribu-
nal, foi inaugurado um marco lionis-
tico, testemunhando a fundacio do
Clube ¢ a celebracao dos 65 anos de
Lionismo em Portugal.

Apbs o jantar comemorativo,
tomaram posse 0s restantes sOcios
do Clube e procedeu-se a cerimonia
das assinaturas e entrega dos kits de
socios fundadores. No final, a Carta
Constitutiva foi entdo entregue pelo
Governador a Dire¢ao do Clube.

O DG Pedro Crisostomo  atri-
buiu entdo Diplomas de Reconheci-
mento ao CL. Acacio Peralta, a Presi-
dente do Lions Clube de Amadora,
CL Victéria Rego e ainda aos dois
Lions Orientadores, IPDG Gabriela
Fernandes e PCC Vitor Melo.

Durante toda a jornada reinaram
a boa-disposicdo, o companheirismo
e a amizade, pilares fundamentais do
nosso Movimento.

Parabéns ao Lions Clube de Al-
vaiazere!




O LIONS CLUBE DE ARGANIL

Depois de dois intensos anos de
servico em prol dos concelhos de
Arganil, Gois, Pampilhosa da Serra e
de Tabua, a Presidente do Lions Clu-
be de Arganil ndo poderia estar mais
satisfeita com a projecao que o Clube
tem tido a nivel local e na propria es-
trutura Lionistica.

O Clube tem novos projetos que
visam rasgar horizontes e que sabe-
remos levar a bom porto, referiu. A
nova sede, o lancamento em Arganil,
da campanha de “Um livro por Mo-
¢ambique”, a coordena¢do da divi-
sao que inclui para além de Arganil,
Coimbra, Cantanhede e Figueira da
Foz sao bons indicadores do muito
que se tem feito. A nossa presenga
na 37.° Ficabeira e Feira do Mont’
alto sdo uma prova do comprometi-
mento do clube com a comunidade,
a adesao foi extraordindria e atraifram
- se companheiros de fora, dando a
conhecer as iniciativas locais, através
de uma reunido da divisao que visou
delinear uma estratégia para o futuro.

Por outro lado, cada vez mais as mu-
lheres tem tido um papel mais ativo
a que nao ¢ alheio o facto deste ano,
a Presidente Internacional Gudrun
Yngvadottir ser precisamente uma
mulher e europeia. Nas palavras de
Sofia Félix, presidente do Lions Clu-

be de Arganil e de Divisao, foi um
privilégio poder estar reunida com
a Presidente Internacional, no en-
contro que decorreu em Torres Ve-
dras, onde se debateram os desafios
que se colocam ao lionismo e aos
seus lideres.

We Serve
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© LIONS CLUBE DE BOAVISTA

LIONS DO
CLUBE LEONES
MALAGA
ILLUSION
OFERECEM
KIKOS AOS
LION CLUBE
DA BOAVISTA

No passado dia 8 de Setem-
bro, o Lions Clube da Boavista
recebeu, através da CL Anabela
Caldevila, uma encomenda
muito especial.

0 clube irmanado dos Leones de
Malaga lllusion, num gesto de
muita generosidade e amizade,
adquiriu 30 KIKOS, aos quais
chamaram de anjinhos pelo
apoio ao cancro infantil para
oferecer a cada um dos mem-
bros do Lions Clube da Boavista.

LIONS CLUBE DA BOAVISTA DA AS BOAS VINDAS
A DUAS NOVAS SOCIAS

No dia 15 de Setembro e por altura da visita da IP Gudrun Yngadottir, o Lions Clube da Boavista deu as boas vindas
a duas companheiras, a CL Elsa Fontes e a CL Solange Maia, maes de dois elementos do recém-criado Leo Kids.
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O LIONS CLUBE DE BRAGA

Estava uma noite com caracteristi-
cas unicas, aquela do passado dia 20 de
Outubro; a meteorologia — aquela que
da boas noticias — esteve connosco, quis
também marcar presenca. Tudo parecia
combinar para o dialogo perfeito entre a
emogio e fantasia criadas pelo espirito
de solidariedade.

A sala estava fantastica, os sortisos
muitos e abertos, e o cuidado da indu-
mentaria trazia de todos ao ambiente
aquele toque fino de quem pretende que
o momento seja marcante. As fotos fo-
ram muitas e sentia-se o prazer de deixar
marcas ¢ memorias do acontecimento.

Foi assim o Aniversario — o 44°. - do
Lions Clube de Braga cuja celebraciao
foi mais um pretexto para anunciar que
também este ano lectivo de 2018/2019

No passado dia 8 de setembro, o Lions Clube de Braga orga-
nizou a quarta edicdo do Sunset Solidario no Hotel Melid, em
Braga.
Esta edicdo, que contou com a presenca da Governadora do
D115CN, a CL Isabel Ismael, tinha como objectivo a anaga-
riacdo de fundos para as actividades de apoio a familias
carenciadas com problemas de cancro, designada por Gesto

seriam atribuidas 60 bolsas a estudantes
universitarios carenciados da Universi-
dade do Minho e da Universidade Cato-
lica — Polo de Braga, no ambito de mais
uma edi¢ao da iniciativa Lions Mission.

E foi o momento de agradecer —
agradecimento justissimo — as empresas
e instituicbes que ajudaram o Clube a
concretizar este donativo de 60.000 Eu-
ros, valor que veio juntar-se aos 280.000
Euros atribuidos nos 5 anos anteriores.

E dentre os representantes das em-
presas patrocinadoras, dos sécios do
Clube de Braga e de Clubes amigos, qui-
seram marcar presenca as autoridades
mais representativas da Cidade de Braga
e do Lionismo.

A acompanhar o Presidente do Clube,
CL. Helder Rosendo, estiveram a Govet-

nadora Isabel Ismael e o marido, o Dr. Fit-
mino Marques, Vice-presidente da Cama-
ra Municipal de Braga, o Magnifico reitor
da Universidade do Minho, Prof. Doutor
Rui Vieira de Castro, Dom Jorge Ortiga,
Arcebispo Primaz de Braga, o Past Presi-
dente do CNG, Craveiro Lopes e 0 nosso
CL Paulo Rodrigues, Past Governador,
entre outras personalidades.

As mais de 200 presengas deixaram
o testemunho vivo de que a solidarieda-
de ¢ importante e vale a pena ser vivida.
E entregaram ao Lions Clube de Braga
uma mensagem que, nio tendo sido es-
crita, estava espelhada nos cumprimen-
tos finais: parabéns pela organizacio e
pontualidade e levem a solidariedade
bem longe porque ha muitos cidadaos
que merecem ter esperanca.

Esperanca. 0 Apoio fornecido pelo Clube a estas familias
referenciadas pelos Servicos Sociais do Hospital de Braga e

Juntas de Frequesia , é proveniente de varias actividades,

entre as quais o Sunset Solidario.

Com esta accdo conseguiriam angariar 1.140€ que estdo ao
dispor do clube para suportar as iniciativas junto das fami-
lias acima referidas
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© LION CLUBE DE LISBOA - NORTE

Continuacao das actividades de Servico
pelo Lions Clube de Lisboa Norte

Foram muitas as atividades de-
senvolvidas pelo Lions Clube de Lisboa
Norte durante o periodo de Setembro/
Outubro.

Este Clube recebeu do Grupo Ber-
trand Circulo, varias caixas de livros
(cerca de 175) para serem enviados para

Mocambique no ambito da iniciativa
“Um Livro para Mocambique”.

Fez ainda um donativo de roupas
para serem vendidas na Loja Solidaria
Ajuda de Mae, cujo produto de venda re-
verte totalmente para as Maes e Crian-
cas apoiadas pela Instituicdo.

O C(lube marcou presenca no
workshop GAT, em Coimbra, organizado
pelo DM115, onde estiveram presentes a
CL Fatima Dias, Assessora para a Fome e
3 CL Anabela Amaral.

0O Clube adquiriu 30 KIKOS para anga-
riar fundos a favor do cancro infantil
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© LIONS CLUBE DO FUNCHAL

ENVIO DE LIVROS PARA MOCAMBIQUE
E ANGARIACAO DE FUNDOS
PARA AS ACTIVIDADES DO CLUBE

Ainda durante este més,
amigos deste Clube fizeram
um donativo de roupa e sa-
patos usados mas em 6timo
estado de conservagio, para
adulto e criancga, que foram
entregues a uma familia ca-
renciada e a associacao Es-

No més de Setembro,
ocorreu a primeira reuniio
mensal com a nova Direc-
¢ao onde estivem presentes
cerca de 20 socios. Foi dado

conhecimento do pedido a
LCIF para uma doagao des-
tinada ao apoio as popula-
¢Oes vitimas das cheias na
India.

Foi sugerida a possibilida-
de da nossa participacio na
ajuda de livros para Mog¢am-
bique, através da Associacdo

Help.

paco Solidario, com quem
o Clube tem um acordo
tacito de inter-ajuda. O va-
lor deste donativo ronda os
1.000€.



© LIONS CLUBE DE LAGOA - ACORES

LIONS CLUBE DE LAGOA (ACORES)

INCENTIVA JOVENS ESTUDANTES
A SEREM VOLUNTARIOS

As Juntas de Freguesia
do Concelho de Lagoa con-
sideram que ¢é, socialmente,
muito relevante, o Servico
que o Lions Clube de Lagoa
(Acores) presta, no ambito
do seu programa de Assistén-
cia Alimentar de Emergéncia
que, este ano, ¢ uma vez mais,
vai ser concretizado, desta
feita, abrangendo 27 familias
com dificuldades econémi-
cas, estimando-se beneficiar
um total de 135 pessoas. Os
presidentes de junta e¢/ou
seus representantes, em freu-
nido realizada na sede social
do Lions Clube de Lagoa fi-
caram agradecidos pelo facto
de terem sido chamados a
acompanharem a execu¢iao
deste programa lionistico, co-
laborando na sinalizacao dos
casos mais necessitados de
cada uma das suas freguesias,
o que confirma os propositos
de proximidade comunitatia
que tém vindo a ser segui-
dos, e expressaram a alegtia
das familias abrangidas quan-
do recebem os alimentos de
primeira necessidade que sio
doados.

Em colaboracio com a
Estudantes
da Escola Secundaria da La-
goa, o Lions Clube de Lagoa,
apresentou a um grupo de
jovens estudantes do 12° ano,
o seu projeto Desafiar Jovens
para o Servico Voluntario
que se vai implementar no

Associacio de

corrente ano lionistico. Sera
a terceira vez que o projeto
se executa, tendo, nas suas
edi¢cdes anteriores,
com a colaboracio de nove
jovens estudantes que acom-
panharam todas as atividades
de acdo sociais promovidas

contado

por este Lions Clube. An-

tes da abordagem sobre o
desafio que o Lions Clube
de ILagoa pretende lancar,
aqueles jovens assistiram a
uma apresentagio sobre os
objetivos do Lionismo, to-
mando assim, conhecimento
de uma realidade planetaria
que se concentra na presta-
¢ao de Servico Voluntario.
Puderam entio, depois, veri-
ficar os propésitos do desafio
lancado e que se resumem no
incentivar os jovens para ha-
bitos de Servir a comunidade

através de acOes civicas, so-
ciais e culturais, no estimular
os jovens para uma cidadania
responsavel e na promog¢iao
de boas praticas para o de-
senvolvimento juvenil.
Foi-lhes explicado que as
principais areas de interven-
¢ao seriam no dominio da
Sadde, com o apoio na rea-
lizagao de rastreios de Saude
no Concelho de Lagoa, no
setor do Ambiente com o
apoio ao programa de reflo-
restacao endémica na Reserva
Florestal e de Recreio da Ma-

cela, que corresponde a um
compromisso de salvaguarda
do Ambiente do Lions Clube
de Lagoa (Acores), na acdo
social, com o apoio a diversas
campanhas de solidariedade e
no dominio do apoio a crian-
¢as pertencentes a agregados
familiares carenciados, com a
recolha de brinquedos para
distribuicio na época natali-
cia. O empenhamento a so-
licitar aos jovens interessados
sera sempre em horario nio
escolar, preferencialmente, ao
sabado. Os jovens presentes
na reunido promovida pelo
Lions Clube de Lagoa (Aco-
res) pareceram entusiasma-
dos com a possibilidade de se
envolveram em atividades de
cariz voluntario, tendo consi-
derado que ¢ importante to-
dos se empenharem na reso-
lugdo dos problemas sociais
da comunidade. O Lions Clu-
be de Lagoa (Agores) espera
que aqueles jovens confir-
mem a sua adesdo ao projeto,
participando ja nas atividades
sociais previstas para o proxi-
mo més de outubro.
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© LIONS CLUBE LISBOA-ALVALADE

Voluntariado continua
e nasce irmanacao
com LC de Odivelas

O Lions Clube de Lisboa-
-Alvalade prossegue com a
acao de voluntariado no Hos-
pital D. Estefania e no IPO,
uma iniciativa promovida pe-
las CI. Maria Manuela Castelo
e Maria de Lurdes Rodrigues.

O Clube consolidou ain-
da recentemente a Irmana-
¢ao com o Lions Clube de
Odivelas, numa sessio que
contou com a presenga dos

elementos das direccoes dos
dois Clubes ¢ também do

Governador, CL Pedro Cri-
séstomo.

No ambito da sua activi-
dade, o Clube entregou ainda
a mascote da Luta Contra o
Cancro Pediatrico, “Kiko”, a
cada um dos Companheiros
do Clube.

Destaque ainda para o
almocgo com a Presidente In-
ternacional, Gudrun Yngva-
dottir, e consequente entrada
de uma nova Companheira,
Sueli da Fonseca.

MEMBERSHIP
SATISFACTION

GROWTH




O LIONS CLUBE LISBOA - BELEM

Rastreio Visual no Centro Helen Keller

No dia 13 de setembro,
nas Instalacdes do Centro
Helen Keller,

gentilmen-

te cedidas pela Direciao do
Colégio, teve lugar a 1* Reu-
nido de Direcao do Lions
Clube de Lisboa Belém com

a presenc¢a de varios Com-
panheiros.

Procedeu-se a organiza-
¢ao das Atividades deste pri-
meiro trimestre, salientando
a participacdo no Concurso
do Cartaz da Paz e Texto da

Paz, através de alunos deste
Centro.

O Tema deste A L de
2018/2019 continua a estar
relacionado com a Paz, sen-
do o sub- tema “A Bondade
Importa”.

No dia 11 de outubro,
realizou-se ainda um Ras-
treio Visual no mesmo Colé-
gio, assinalando assim o Dia
Mundial da Visao em parce-
ria com a “Oculista Crista D’
Ouro®.

O KIKO NA INVESTIGACAO E LUTA CONTRA O CANCRO PEDIATRICO

A 30 de Setembro ocorreu, em
parceria com o LC do Seixal Miratejo,
um Passeio Cultural a Estremoz e Vila
Vicosa, tendo o passeio o tema “0 Kiko
na investigacdo e luta contra o Cancro
Pediatrico “.

0 tema aliciante do passeio levou
a que 50 Kikos em harmonia e Compa-
nheirismo se fizessem a estrada bem
cedo pela manha de um dia de Outono
bem quente e tal como os Organizado-
res do Passeio os CCLL Fernando Alves
Antunes, Presidente do LCL Belém e
CL José Veigas do LC Seixal Miratejo,
transmitissem que, as Criancas sdao uma
dadiva para o Mundo mas a cada dois
minutos uma delas é diagnosticada
com cancro, e menos de metade das
criancas do Mundo tém acesso a um
tratamento eficaz.

Por isso os Lions aumentam o aces-
so a tratamentos que salvam vidas e
apoiam as criancas e familias que mais
precisam de apoio.

Os Lions trabalham e reinventam-se
para proporcionar uma segunda chance
a estas criancas.

E este passeio foi isso tudo e ainda
alicercamos o Companheirismo entre
todos.

Estiveram representados, neste
Passeio Cultural, os Lions Clubes : LC
Lisboa Belém ; LC Seixal Miratejo ; LC
Estremoz, LC Costa do Sol / Carcavelos,
LC VIla de Rei, LC Cascais Cidadela, LC do
Montijo e LC Odivelas.
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COLHEITA DE SANGUE

Na passada quinta-feira dia 27
de setembro o Lions Clube da Luso-
fonia realizou mais uma colheita de
sangue em parceria com o IPST no
saldo nobre da junta de freguesia
da Senhora da Hora a cujo executivo
agradecemos.

Nesta acdao contamos com a

presenca do presidente de regido
CL Manuel Ferreira e com a doacdo

benévola, entre outros dadores,
da presidente do Lions Clube da
Senhora da Hora, CL Eugénia Lou-
reiro.

Apresentaram-se para doar san-
gue 25 dadores tendo sido efectua-
das 18 colheitas.

A todos e em particular ao IPST
em nosso nome e dos beneficiados
o nosso muito obrigado.




O LION CLUBE DE LISBOA - MATER

O Lions Clube Lisboa Mater aceitou
com entusiasmo, na pessoa dos Compa-
nheiros Mirio Aleixo, Antonio Simdes
Monteiro, Anténio Picanco dos Santos,
Anténio Cortesio e Eduardo Pessoa
Santos o convite do Governador do
D115CS para, em comissao, encabeca-
rem a organizacdo das comemoragoes
dos 65 anos do Lionismo portugués. As-
sim e para que seja possivel a todos os
Lions do Notte, do Centro, das Ilhas e
do Sul participarem neste encontro festi-
vo que se quer de todos e para todos, as
comemoracdes do dia 17 de Novembro
comegardo as 15H, sendo o perfodo das
14:00 as 15:00 para retirada dos Kits.

O local foi graciosamente cedido
pela Caixa Geral de Depositos. Trata-se
das instalacGes da Culturgest, no edificio
sede da CGD, que igualmente albergou
as anteriores comemoracdes dos 40 e 50
anos do Lions Clube Lisboa Mater e do
Lionismo nacional.

Os Lions dos actuais 102 Clubes en-
contrarao num ambiente solidario e fes-
tivo Companheiros de outros Distritos,
de outros paises e continentes, entidades

civis e de solidariedade que querem con-

fraternizar com os Lions e com eles cele-
brar 65 anos de Servico Lionistico.

O canal de Televisio Lions 65 com  sobre o evento do dia 17 de Novembro. 65 anos de Servico do Lionismo portu-
as coordenadas Meo Kanal 346698 ac-  Recordamos que este evento sera priori-  gués e tera toda a solicitude da actual Di-
tualizara periodicamente as informacbes  tariamente a divulgagdo a sociedade dos  rec¢do e Assessores distritais.

KIKO - A CAMPANHA
DA LUTA CONTRA
O CANCRO INFANTIL

A 11 de Setembro, no decorrer da 32 AG do Clube foi
abracada pelos presentes nessa Assembleia a campanha
do D115CS: KIKO a favor da luta contra o cancro pediatrico.
Assim o Clube angariou 500€, correspondentes a 100 Kikos,
Kikos trazidos pela Presidente para essa Assembleia.

Visita Presidente Internacional No dia 16 de Setembro
expressiva embaixada de membros do LC Lisboa Mater esti-
veram em Torres Vedras com a Presidente Internacional: 12
VDG Maria Teresa d’Avila, Secretaria Maria Teresa Botelho
de Medeiros, CCLL Mdrio e Ivone Aleixo, Antdénio Cortesdo e
Eduardo Pessoa Santos. No decorrer da sessdo a Presiden-
te Internacional agraciou a 12 VDG Maria Teresa d’Avila com
certificado de apreciacdo de que muito de regozijou o Clube.
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O LIONS CLUBE POVOA DE VARZIM

O dia 15 de setembro de
2018 ficara para sempre na
memoria dos Lions povei-
ros. Neste dia, o Clube local
recebeu a visita da Presidente
do Lions Clubs International,
Gudrun Yngvadottir.

De passagem por Portu-
gal e pela Pévoa de Varzim,
a presidente visitou a recém-
-inaugurada sede do Clube,
em Aver-o-Mar, o Monu-
mento do Lions Clube, na
Avenida do Mar, e foi ainda
recebida pelo vice-presidente
da Camara Municipal, Luis
Diamantino, nos Pacos do
Concelho.

A noite teve lugar na
Pévoa de Varzim, o jantar
protocolar de boas vindas,
que contou com a presen-
¢a de perto de 100 pessoas,
entre elas a Governadora do
D115 Centro Norte, Isabel
Ismael.

Na sede do Clube, Gu-
drun Yngvadottir, ao lado
do CL José Manuel Almeida,
presidente do Lions Clube da
Povoa de Varzim, descerra-
ram uma placa alusiva a data,
como forma de ficar eterniza-
da a sua passagem pelo Clu-
be, e foi ainda oferecido um
livto dos 40 anos do Lions
Clube da Pévoa de Varzim. A
Presidente internacional elo-
giou 0 espago e a inser¢ao na
comunidade, enquanto junto
a0 Monumento do Lions, na
Avenida do Mar, Gudrun Yn-
gvadottir reforcou a elegancia
e simplicidade do mesmo
marco que reflete a acdo do
Clube na comunidade povei-
ra e na campanha de rastreios
visuais que ja abrangeu mais
de 20 mil criancas em duas
décadas de servico.

Na Camara Municipal, o

autarca e Gudrun Yngvadot-
tir trocaram lembrancas e pa-
lavras de incentivo ao traba-

lho desenvolvido pelo Lions

Clube da Pévoa de Varzim na
comunidade local e no mun-




O LIONS CLUBE POVOA DE VARZIM

Lions
entrega
donativo

a Obra de
Santa Zita

O Lions Clube da Pévoa
de Varzim entregou um do-
nativo de dois mil e quinhen-
tos euros 2 Obra de Santa
Zita. A verba foi angariada no
ambito da III Feira da Saide,
realizada em julho, fruto do
envolvimento de varios Com-
panheiros e amigos do Lions
Clube da Pévoa de Varzim.

Pela Obra de Santa Zita,
a Irma Etelvina agradeceu ao
Clube o facto de se ter lem-
brado desta instituicio que
esta presente na Pévoa de
Varzim desde 1962 e conta
actualmente com cerca de

100 criancas nas valéncias de
Creche Jardim de Infancia.

LIONS JOGAM
FUTSAL EM PROL
DE CRIANCAS

EM RISCO

0 Lions Club da Pévoa de
Varzim voltou a formar
uma equipa e a participar
no Torneio Solidario de
Futsal O Regaco.

Com uma equipa em-
penhada em jogar e
apoiar o préximo, o Lions
alcancou o 4° lugar da
competicao.

Esta iniciativa tem um ca-

riz solidario, revertendo
para a Casa do Regaco,
que apoia criancas caren-

ciadas, em risco, e o Lions

contribuiu assim com
150€ para esta causa.

LUIS XAVIER

- 5
SR

NOS SERVIMOS

A Irma responsavel pela
casa revelou que a verba sera
aplicada na renovacio do Par-
que Infantil da institui¢io. “Vai
ser uma grande ajuda pois pre-
cisamos de uns baloicos novos

e m
ot

€
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e com esta verba ja podemos
aprovar o orcamento”’, realcou.

A Obra de Santa Zita
conta com a colaboracio de
4 irmas e 18 funcionarias, que
asseguram o funcionamento

didrio no apoio as valéncias.
A Irma Etelvina presen-
teou no final o Lions Clube
da Pévoa de Varzim com o
recém-lancado livro do fun-

dador da Obra.
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RECOLHAS

m Recolha alimentos para a Comissao Social
de Tavarede, dia 22 julho, pelo Leo Clube da
Figueira da Foz- Foz do Mondego

B Recolha de material escolar durante o més
de Setembro, Leo Clube de ilhavo

B Recolha de material escolar no ambito da
campanha Escola Amiga, durante o més de
Setembro para a associacdo ASAS, pelo Leo
Clube da Trofa

m Recolha de material escolar, doado ao CATL
"’0 Cogumelo”, pelo Leo Clube de Setubal

Focolha de Material Lsecolur

Leo Clube de (lhavo

ATIVIDADES NACIONAIS

XXV Jornadas Leonisticas: de 29 de Agosto a 2 de Setembro realizou-se em Cascais
as XXV Jornadas Leonisticas, organizadas pelo Leo Clube da Costa do Sol- Carcave-
los. Foram 5 dias ricos em convivio, criacdo de lacos de amizade e parcerias, troca
de experiéncias, lancamento de desafios e iniciativas a escala nacional, e apresen-
tacdo das préximas atividades por parte dos clubes Leo.

APOIO A
BOMBEIROS

B Apoio aos Bombei-
ros de Silves, enquanto L
resposta aos incéndios ‘ L —
em Monchique e Silves, | G BOMBEIROS
através do apoio e or- -]

Agosto.

Leo Clube de Faro, a 12 de \
® Organizacao do evento

- e 4
| T
V2

“Unidos pelos Bombei-

ros”, em que se procedeu e
a uma angariacao de
fundos para os bombeiros

de Fafe, organizado pelo
Leo Clube de Fafe a 24 de
Agosto.

ganizacao logistica, pelo (@g L : SILVES
- ¥ :
i
[ |




:5'1"{:(.';.," 0

PARCERIA
COM LIONS

W Lucas em construcdo pelo LC Covilha
e alunos da UBI, no dia 27 setembro.

m World Clean Up Day (Limpeza Praia da Satde), dia 15 de setembro, pelo Leo Clube e
Lions Clube de Setubal:

W Participacdo na comemoracdo do Dia do Bocage e da cidade de Setubal, Leo Clube e
Lions Clube de Setubal, dia 15 setembro.

W Participacdo e divulgacdo no Stand dos Lions da Trofa, na Expotrofa, dia 10 de
Setembro,Leo Clube da Trofa.

B Apoio na organizacdo Torneio Mékly, pelo Lions e Leo Clube de ilhavo, a 9 de setembro.
B Formacao Global Action Team: A 29 de setembro os Leos de Portugal estiveram
representados na Formacao sobre a GAT em Coimbra, em que elaboraram uma formacao
sobre o impacto do Leo Clube na comunidade e o seu papel na motivacdo dos Lions.

B Rececdo a Presidente Internacional: Os Leos de Portugal estiveram presentes na
rececdo a Presidente Internacional CLion Gudrun Yngvadottir, nos dias 15 e 16 de
Setembro, na Maia e em Torres Vedras.

B Ledes 3 solta/22Reunido de Governadoria D115 CS: Neste evento organizado pela
Governadoria do Centro Sul, os Leos de Portugal estiveram presentes no dia 5 de Outubro,
participando na 22 reunido de governadoria, e num almoco e
passeio de convivio.




ACAO AMBIENTAL

Nota: Estas atividades foram realizadas no ambito das iniciati-
vas Leo4Green (iniciativa europeia) e Apanha o que puderes
(iniciativa do DM Leo 115, cujos participantes habilitam-se

3 ganhar num sorteio uma inscricdo de uma crianca para a
Atividade das Criancas 2019)

m Limpeza da praia do Osso da Baleia, dia 23 de Setembro,
pelos clubes Leo de Fafe, Figueira da Foz- Foz do Mondego e
Pombal

W Limpeza Parque de Porto Seguro (Monte de S.Jorge), dia 15
setembro, pelo Leo Clube de Fafe

B Limpeza da Serra da Boa Viagem, dia 18 de agosto, pelo
Leo Clube da Figueira da Foz- Foz do Mondego

ANGARIACAO DE FUNDOS

W StreetlLeo, dia 18 de Agosto, pelo
Leo Clube da Figueira da Foz- Foz do
Mondego (fundos reverteram para a
GADAFF).

H Venda de rifas, dia 30 de setembro,
pelo Leo Clube de Coimbra Il (anga-
riacdo de fundos para a Atividade das
Criancas)

DIVULGACAO

M Presenca na
Arte fora do
sitio, dia 22 de
setembro, pelo
Leo Clube de Se-
nhora da Hora.
M |niciativa se-
manal LeoScope,
que pretende
dar a conhecer
na pagina dos
Leos de Portugal
os companhei-
ros Leo a nossa
volta

M Feira volun-
tariado, dia 2

de Outubro,

na Faculdade

de Direito da
Universidade de
Lisboa.
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CAMINHADAS SOLIDARIAS

W Participacado no Il Trail da Trofa, dia 9 de Setembro, Leo
Clube da Trofa.

W Participacdo no Gaia Running para angariacdo de fundos
para a Associacdo Portuguesa de Fibrose Quistica, pelo Leo
Clube de Senhora da Hora e Leo Clube da Trofa



PROXIMAS ATIVIDADES

B Lancamento da iniciativa Lapis Solidario: A partir de Dezembro
até ao final do ano Leonistico, poderdo adquirir/ vender um lapis so-
lidario pelo valor simbdlico de 1€, cujo lucro ird reverter 50% para a
Associacdo Portuguesa de Fibrose Quistica, e os restantes 50% para
APOIO A IDOSOS o projeto Uma Missao em Guarani.
H LeoForma
2018: Vai ser
organizado em
Leiria, pelo Gabi-
nete do DM Leo, :“,‘
mais uma edicdojme."
do LeoForma, _
que tem o obje- {H} LEO FOR
tivo de promo- Clic BB

ver a formacao
Leonistica dos !
nossos volun- e = s W

W Visita ao Abadias Lar, dia 28 julho, pelo Leo Clube da
Figueira da Foz- Foz do Mondego

U__"

tarios, abordando temas como Marketing, PublicSpeaking, Inovacdo
Social, Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel da ONU, Movimen-
to Leo e Gestdo de Stress. Esta igualmente incluido no programa uma
atividade social, um passeio cultural, um momento de analise SWOT
sobre os Leos de Portugal, dinamicas de team-building e ainda um
momento para discussao sobre o Distrito Multiplo Leo, nomeadamen-
te Estatutos e lancamento de novos desafios e iniciativas.

FORMACAO

B Formacdo “’A tua Associacdo: lideranca, comunicacdo e
empreendedorismo”, dias 3 e 5 de Setembro, participacdo
do Leo Clube da Figueira da Foz- Foz do Mondego

REPRESENTACAO DOS LEOS
DE PORTUGAL LEF HUNGRIA

B “Portugal esteve representado no Leo Europa Forum
de 2018, na Hungria. Durante esta semana puderam nao
s promover 0 Nosso pais e os Leos de Portugal, como
também o LEF 2019 que se ird realizar em Portugal!
O LEF é sem duvida uma experiencia Unica, através
do qual podemos aprender imenso sobre o Movimen-
to Leo e retirar inspiracdo para as nossas proprias
atividades e projetos, ja para ndo falar do intercambio
cultural que aqui se vive. Desta forma, a delegacdo
portuguesa no LEF 2018 espera poder contar com mais
Leos de Portugal no préximo ano de 2019, ano em que
recebemos o maior evento Leo no nosso pais.”
Mafalda Infante
Leo Clube da Figueira da Foz- Foz do Mondego
International Liason Oficcer // Secretaria da OrgaTeam
LEF 2019

B Abracar Portugal: No ambito do Dia do Leonismo e do Voluntaria-
do, celebrado a 5 de dezembro, vai ser organizado mais uma edicdo
do Abracar Portugal a 8 de dezembro, onde os clubes Leo e Lion se
reunem nas cidades de Faro, Lisboa, Covilha, Coimbra e Porto, de
forma a espalharem abracos e sorrisos por Portugal inteiro.

m Crowdfunding Atividade das Criancas: Em dezembro vai-se lancar
o desafio aos clubes Leo e Lion, e Distrito Multiplo Leo, sobre a
possibilidade de conseguirmos financiar a participacdo de 70 criancas
na plataforma online de Crowdfunding. Nessa plataforma, através do
login pelo facebook, é atribuido uma referéncia de multibanco para
onde as pessoas podem contribuir sob a forma de donativo.

Os Leos estao

ES DA AREA DE

a procura ; )
de alguém ENG.INFORMATICA, MULTIMEDIA
da area da 0U DESIGN GRAFICO?
multimédia - AT CTSAR |
paraa 05 LEOSDEPORTUGAL PRECISAM DE TI!

renovacao do
site: {/ LEOSDEPORTUGAL =it







