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PCC Maria Avelina Angeiras
Editora

Editorial

Inicio este novo ciclo de 4 The Lions, para o AL 2010/2011, com a ideia com que acabei o Ultimo Editorial: a Solida-
riedade ndo pode nunca entrar de férias, por isso me regozijei ao ver que os Clubes levaram a cabo eventos impor-
tantes para recolha de fundos e divulgagao do Lionismo, mesmo durante estes meses de mais descanso.

Gostaria de reafirmar as linhas desta revista, segundo as normas de Lions Internacional e da vontade do CNG em
exercicio:
e Ha matéria da Associacao que é obrigatdria ser publicada; ha outra que, pela sua importancia de divulgacao,
deve também estar nas nossas paginas de cada The Lion.
¢ Todas as ideias e eventos que o CNG ache que devam ser publicados.
¢ As palavras dos Governadores que ajudam e inspiram os Clubes
e As actividades dos Clubes que sao, realmente, a esséncia do conteldo de cada The Lion.

e Achamos que nao ficam mal umas pinceladas de cultura, de gastronomia, de outras palavras e pensamentos

de nao lions.

 Continuaremos a falar de regides geogréficas e ficariamos felizes se algum clube arranjasse, da sua regiao,

uma publicidade para uma pagina. Deixo este apelo a todos os Presidentes de Regido
Pedimos:

- Cumprimento rigoroso dos prazos estabelecidos,

- Objectividade nas descricoes das actividades, clareza e suporte de fotos,

- Envio do material digitalizado e por correio electronico, sem dificuldades de abertura, programas simples e
mais usados.

- Por favor, respeitem os responsaveis, em cada Distrito, pela organizagéo da matéria.
Prazos:
12 The Lion — a sair na 22 quinzena de Setembro
22 The Lion — a sair na 22 quinzena de Janeiro — material até 31 de Dezembro (Natal até 8 Janeiro)
3?2 The Lion — a sair na 22 quinzena de Abril — material até 30 de Margo
42 The Lion — a sair na 12 quinzena de Julho — material até 30 de Junho

Esperamos melhorar com as vossas sugestoes e criticas construtivas.
Continuamos a contar convosco.
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A CAPA

O nosso Presidente Internacional
inspirou — se no farol da sua regiao
geogréfica para criar o Lema des-
te AL.

Foi boa a inspiracdo, porque, li-
teralmente, os Lions tém sido a Luz
de muitos olhos operados as cata-
ratas, protegidos por cuidados em
hospitais e centros de salde especi-
ficos organizados e construidos com
a ajuda da Associagéo e de mui-
tos Clubes Lions espalhados pelo
mundo.

Somos a Luz para muitas vidas
que, depois da nossa ajuda acer-
tam caminhos diferentes e de maior
seguranca para o desenvolvimento,
educacéo, saude.

Vamos, portanto, ser “Farol de
Esperanga”.

PDG Anténio Angeiras
Comissao Redactorial
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Internacional

“Farol da Esperanca”

Caros Lions:

Forga para as tarefas que marcardo estanova etapa da vida como Lions.
Este ano pretendemos que os Lions se sintam muito motivados no ser-
vico comunitario e muito empenhados para sermos como um Farol de
Esperanca para aqueles a quem servimos. Tivemos muito éxito com o
crescimento da Associacdo nestes Ultimos trés anos e vamos continuar
o esfor¢o para aumentar 0 nosso quadro de sécios.

Sid L. Scruggs, Il
PRESIDENTE INTERNATIONAL

Para manter os nossos Lions, totalmente entusiasmados e para atrair
mais socios, peco — vos que divulguem os vossos projectos de servigo co-
munitario. O Lions existe para oferecer servicos aqueles que necessitam,
€ 0s nossos clubes devem projectar a sua luz nas suas comunidades.
“Nos servimos” é mais do que 0 nosso lema; & um apelo para se agir.

Nestes Ultimos anos efectuamos muitas inovagcdes. Com 0 Nosso
novo web site, novos programas de desenvolvimento, nova imagem da
nossa marca e a nossa nova estrutura de Equipes de GD, Equipes Glo-
bais de Aumento de Sdcios e as nossas, recentemente, aprovadas Equi-
pes de Lideranga Global, construimos uma base solida, que é capaz de

u-l—e mos ue apoiar as iniciativas de aumento de sécios e servico.
) q Actualmente, neste mundo de necessidades crescentes, temos que
reafl Frmar inovar para expandir 0 Nosso servico aos que dele necessitam. Temos
também que reconfirmar 0 N0SSO COMPromisso com 0s que necessitam
O NOSSO e oferecer aos socios mais recentes uma razéo para se orgulharem de
1 77 fazerem parte da Associagéo. Os Lions fazem a diferenca, por tal, orgu-
compromisso P ¢ ¢ P 9

lhe-se de ser um Lion.
Estas s&o algumas das formas que divulgaremos:

e Campanhas de Accao para Servicos Globais para unificar 0 nosso
servico e melhorar a nossa imagem.

e Campanha de Compromisso com o Servir para mostrar 0 Nosso
comprometimento total com o servico

e Conferéncia Mundial de Servigos para compartilhar ideias e parce-
rias com outras organizagoes

¢ Blog de Servigos do Presidente Internacional para compartilhar os
seus projetos de servigo durante as viagens

Estamos apenas a comegar o0 mandato e temos que manter acesa a
luz que ja emana do “Farol de Esperanca”. Ha necessitados a nossa es-
pera. A primeira campanha de acgéo acontece em Agosto. Leia sobre

cada campanha de acao de servicos e as etapas que realizaremos jun-
tos para sermos um “Farol de Esperanca” que ilumina todos.

Espero ansiosamente poder servir neste ano Lionistico com todos
os Lions. Vamos continuar a ser um simbolo de luz e esperanca para
quem precisa de ajuda..

Servindo juntos hoje, vamos fazer a diferenca e proporcionar um fu-
turo melhor a quem servimos.

Cordiais saudagdes

THE LION
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SID L. SCRUGGS Il

Presidente Internacional

Sid Scruggs, de Vass, Carolina do Norte, EUA, foi eleito Presiden-
te durante a 932 Convencao de Lions Clubs International realizada em
Sydney, Australia de 28 de Junho a 2 de Julho de 2010. O Presidente
Scruggs é um piloto comercial aposentado e piloto militar da reserva,

formado pela Academia Naval dos EUA.

Com o lema presidencial “Farol de Esperanca”, o Presidente
Scruggs fara do servir ao proximo, a esséncia do trabalho dos Lions

Clubes em todo 0 mundo, o elemento chave do seu mandato.

Como sécio do Vass Lions Clube, ocupou vérios cargos na Asso-
ciacao. Como Vice-Presidente serviu como apresentador nos Fora de
lideranga dos EUA/Canadé e Europa e como instrutor do Instituto de
Lideranca de Lions Clubs International e do Seminario de Governado-

res de Distrito Eleitos.

Além das actividades Lionisticas, o Presidente Scruggs é Presiden-
te do Conselho de Directores da Escola Governor Morehead, mem-
bro do Conselho Director da Raleigh Lions Clinic For the Blind, Inc.
(Clinica Lionistica Raleigh para Cegos) e soécio vitalicio da Associacao
Aguias Cinzentas da American Airlines, e da Associagao de Ex-Alunos

da Academia Naval.

Em 2010 foi eleito para ingressar na Galeria da Fama da Associa-
céo de Golfe de Cegos dos Estados Unidos. A ele foi também con-
ferida a Ordem Long Leaf Pine, a mais importante honraria concedi-
da pelo Estado da Carolina do Norte. O Presidente Scruggs foi tam-
bém agraciado com o titulo de Doutor Honorario em Humanidades

pela World University.

Em reconhecimento dos seus servigos para a Associagdo, o Pre-

sidente Scruggs recebeu o Prémio de Presidente de Clube 100%, o
Prémio de Exceléncia de Governador de Distrito, o Prémio Chave das
Nagbes por patrocinar mais de 100 socios Lions, o Prémio do Pre-
sidente Internacional e o Prémio de Embaixador da Boa Vontade, a
mais alta homenagem que a associacao confere aos seus soécios. Ele

€ também um Companheiro de Melvin Jones Progressivo.

O Presidente Scruggs e sua esposa Judy, que também é Compa-
nheira Lion e Companheira de Melvin Jones Progressiva, tém quatro

filhos e 16 netos.

THE LION
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Nos Outer Banks do meu estado natal, Caro-
lina do Norte, encontra-se o farol de tijolos mais
alto do mundo.

O farol do Cabo Hatteras, erguido em 1807,
€ um simbolo de esperanca para os marinheiros
ha mais de dois séculos. As correntes do Ocea-
no Atlantico nesta area séo excelentes para na-
vegacao, excepto junto a costa do Cabo Hatte-
ras. Por ali, a corrente oceanica aquecida Gulf
Stream colide com a Labrador Current, que é
mais fria, criando as condi¢cdes ideais para fortes
tempestades oceanicas e ondulagdes do mar.

Foi por causa do farol do Cabo Hatteras, in-
dicando o caminho a milhares de pessoas que ti-
nham perdido toda a esperanga, que 0S navios
chegaram ao porto com seguranga. Apesar dos
modernos aparelhos de navegacdo e sistemas
de satélite a bordo, os fardis ainda sinalizam as
costas oceanicas em todo o mundo. Eles resis-
tiram ao tempo e permanecem sendo simbolos
de esperanca para aqueles que se perderam ou
precisam de ajuda. O faroleiro, que antigamente
acendia manualmente a lampada na parte supe-
rior do farol, foi substituido ha muito tempo, mas
a luz continua sendo importante.

Helen Keller pediu aos Lions que a ajudas-
sem a levar luz aos outros. Nés atendemos ao
seu pedido como nenhuma outra organizagao
poderia, e a luz que emana do NOssO servigo é
hoje mais intensa do que nunca.

Sim, é verdade que a tecnologia facilitou as
nossas vidas, e estamos muito gratos aos avan-
¢os médicos que melhoraram a qualidade de vi-
da, e em muitos casos possibilitaram que doen-
¢as que atormentavam a humanidade fossem
erradicadas. Mas apesar dos inimeros avancos
que trouxeram melhorias para as nossas vidas,
nada substitui a necessidade da interaccao hu-
mana. Nao ha nada que substitua uma méao es-
tendida oferecendo-se para servir.

Construido sobre uma fundagéo sdlida de
servigo voluntario, Lions Clubs International tem
levado esperanca aos necessitados desde 1917.
Ao longo da nossa histéria, os Lions tém projec-
tado uma luz, levando salde e alegria a milhdes

de pessoas que viviam na escuridao e desespe-
ro. Existe uma luz que emana de todos os com-
panheiros Lions. Pode - se ver essa luz nos seus
olhos, no seu sorriso e nas suas acgoes.

A medida em que navegarmos pela nossa ro-
ta este ano, vamo-nos deparar com obstaculos
imprevistos pela frente, costas acidentadas, tem-
pestades e mares revoltos. Mas ha mais de 1,3
milh&o de fardis em 205 paises, Lions que pros-
seguirao iluminando o caminho e continuardo a
servir como fardis de esperanca. Como vosso
presidente, gostaria de pedir que deixassem a
luz do servigo brilhar intensamente. Juntos, con-
tinuaremos a ser simbolos de luz e esperanca
para 0s menos privilegiados e para aqueles que
procuram um porto seguro e um futuro melhor.

Seja um Farol de Esperanca

Sid L. Scruggs Il
Presidente Internacional

“Um raio de luz
vindo de outra al-
ma tocou a escu-
ridao em gue eu es-
tava, e me encon-
trei... e me libertei
da prisao escura e
silenciosa gque me
detinha.”

Helen Keller
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O nosso lema “Noés Servimos” define a nossa missao e é o principio fundamental da nossa organizacéo.
Este ano, voltamos a pér a tonica da nossa acgao no Servico. Realmente, o Servigo é o foco principal do Lema Presiden-
cial de 2010-11. Como as pessoas estéo, cada vez mais voltadas para o voluntariado, este € o melhor momento para os
Lions serem a Luz que pode iluminar os caminhos do compromisso. O servigo activo irradia uma luz que toca directamen-
te as pessoas e nos temos constatado isto na pratica e confirmado através de pesquisas e grupos de investigacdo. O ser-
vico de base e o contacto directo com aqueles a quem servimos tornaram -se mais importantes do que nunca. As pesso-
as assumem o voluntariado por diversos motivos, mas principalmente porque querem fazer a diferenca nas vidas de algu-
mas pessoas. Muitas vezes interrogam-se sobre o que é importante na vida e véem — se a repensar na melhor forma de uti-
lizarem o seu tempo. Entdo percebem que a natureza do voluntariado nos torna mais humanos e mais actuantes. Compete
— nos, assim, valorizar o tempo deles, garantindo-lhes que ele sera usado para fazer a maior diferenca possivel. A chave do
NOSSO SUCESSO € O SEervico e 0s projectos de servico com visibilidade.

Como extensao do programa de grande sucesso “Lions In Sight”,
este ano incentivaremos os Lions a participarem em quatro Campanhas de Acgao para Servicos Globais. Pediremos que
projectem a sua luz na juventude, programando alguma actividade, em conjunto com o Dia Internacional da Juventude da
ONU em Agosto. Outras oportunidades sao projectar uma luz na cegueira preventiva, através de projectos ligados ao
nosso proprio Dia Mundial da Visao em Outubro;. Projectar uma luz na fome, fazendo campanhas de doacéao de alimen-
tos em datas que coincidam com os feriados de Natal, Hanukah, Id Al-Fitr, Diwali ou outras ocasides adequadas. Projec-
tar a sua luz no meio ambiente, desenvolvendo projectos ambientais e actividades em apoio ao Dia da Terra em Abril. Os
Dias de Acgéo para Servigos Globais representam oportunidades para os Lions ampliarem a sua propria visdo de como aju-
dar as suas comunidades, e atrair mais atencéo sobre 0 que fazemos e a quem o fazemos.

Somos os lideres mundiais em servicos comunitarios, portanto, quem
melhor do que Lions Clubs International para organizar uma conferéncia mundial de servicos? Durante o Ultimo trimestre
deste ano, lideres de outras organizacdes de servico e voluntariado serao convidados para se reunirem na nossa sede para
debate e troca de ideias a respeito das Ultimas tendéncias em servico.

O web site de Lions Clubs International, inteiramente redesenhado,
deixou a comunicagao mais facil, em todos os niveis. O banco de dados de servicos e missao, recentemente melhorado,
tornou mais facil para os clubes a comunicagao sobre as suas actividades e 0s seus projectos , assim como o impacto
que provocaram nas comunidades. Assim outros clubes também podem ter acesso a Essa informagéo, basta um clique pa-
ra se ligar a outros clubes. Também estamos A trabalhar na producéo de um relatério “Informe de Servigos”, reunindo da-
dos de clubes de todo o mundo. Este relatorio vai fornecer uma imagem instantanea da nossa visibilidade no mundo inteiro.

O uso de redes sociais na media por parte dos Lions, como Facebook, Twitter e MySpace,
cresceu tremendamente neste ano. Cada vez mais os Lion podem contactar com outros e usarem as redes sociais na me-
dia para divulgar eventos e projectos. Uma novidade este ano sera o blog do Presidente Internacional. E isto mesmo. Sema-
nalmente, escrevera no blog, repassando em primeira mao o que os Lions fazem ao redor do mundo. Durante as visitas ofi-
ciais, o Presidente Internacional pede que os Clubes fagam actividades, estejam empenhados em desenvolver um projecto
de servigo e o proprio presidente sera o repdrter “em campo que ira colocar a informagéo nos meios adequados.

Jéa todos escutamos um Lion dizer “somos um segredo nao revelado.” Esta € uma uma re-
alidade, mas nao pode ser verdade. Peco aos Lions que apaguem esta frase do seu vocabulario. Por que é importante pa-
ra nés que compartilhemos a nossa histéria com os outros? Porque as necessidades continuam a aumentar em todo o
mundo. Porque, para continuarmos a atender a estas necessidades € importante que aumentemos 0 nosso quadro social
e, para tal, temos que aumentar a informacéo junto do publico sobre o que significa Lions Clubs International, quem so-
mos, 0 que fazemos e o que representamos. Lions Clubs International dispoe de um programa de relagdes publicas mais
amplo e de mais sucesso do que qualquer outra organizacdo de clubes de servico. No ano passado, foram publicados mais
de 8.000 artigos de jornal em todo o mundo relatando as actividades Lionisticas, e houve mais de 700 destaques nos noti-
ciarios televisivos. InUmeros clubes ja iniciaram os seus programas de RP com anuncios originais de servigo publico na TV e
radio, outdoors e emprego de rede social nos media para projectar as suas mensagens. Mas um programa global extrema-
mente bem sucedido s6 consegue definir uma parte da imagem geral da Associacdo. As pessoas nao aderem a “Associa-
gao Internacional de Lions Clubes, ” elas entram num Lions Clube, o SEU Lions Clube. Mesmo que uma imagem positiva
incentive possiveis socios e colaboradores a terem uma boa impressao do seu clube, s6 um programa de relagoes publicas

THE LION
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local, bom e dindmico ira fazé-los doar o seu tempo e dinheiro, aceitando o convite para serem sécios. Para ajudar Clubes
e Distritos, criamos uma nova biblioteca electronica de ferramentas de RP; uma seccédo completa do Web site que oferece o
necessario para a execucado de um programa de relagbes publicas de éxito. Com um numero crescente de visitantes, a ca-
da més, o Web site de Lions Clubs International com o seu novissimo design é agora a forma mais rapida de encontrar in-
formagdes e de se ligar com os outros. Nao deixe de navegar pelo Web site. Familiarize - se com ele. Use a caixa de bus-
ca para encontrar, prontamente, o que esta a procura. Para mais informagées sobre como pode desenvolver um programa
de relagbes publicas de éxito, visite www.lionsclubs.org. Os projectos de servico e relagdes publicas andam ,lado a lado.
Envolva os meios de comunicacéo, convidando-os para um dos seus projectos de servico relevantes, e motive a sua co-
munidade local, divulgando os projectos através de sites de contacto social e do YouTube.

THE LION
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Através de projectos de servico, os socios desenvolvem formas de agir que podem por em pratica, a0 mesmo tempo
que melhora a vida de muitos que precisam de ajuda.

Cada projecto é também uma oportunidade para 0s Nnossos sécios praticarem e desenvolverem as suas capacidades
de lideranca. Temos tido muito éxito

Na preparagao de novos lideres, e continuaremos empenhados nas oportunidades de formacéo para a lideranca. Te-
mos que garantir a vitalidade futura da nossa Associacao, assumindo responsabilidade pela preparacao da nova geragéo de
lideres.

Chaves para a Preparacao de Lideres de Sucesso

e Promova oportunidades de desenvolvimento da lideranga para os socios novos e sécios com potencial
e Incentive uma variedade de Lion a assumir responsabilidades de lideranca

e Encaminhe novos Lions ao Programa de Mentor do Lions

¢ Implemente treino pratico para as fungdes de presidente de divisdo, 1° e 2° vice-governadores de distrito e governador
de distrito eleito

e Incentive a participagdo em programas locais de treino, Institutos de Lideranca Lionistica e de Preparacao de
Instrutores

e Reconheca os esforcos e realizacoes dos Lions que demonstram exceléncia em lideranca

e Desenvolva programas inovadores de treino e instrugcdo no ambito de distrito e distrito mdltiplo

Todos os ex — lideres devem procurar estar presentes em acgdes de formacdo para ajudarem e darem a sua
experiéncia.

e Dé mais énfase as oportunidades oferecidas online. O Centro Lionistico de Aprendizagem oferece uma variedade de
cursos interactivos online, que s&o uma éptima maneira de adquirir conhecimento engquanto enriquece o seu curriculo.

e Procure novas oportunidades para liderar e deixe que as suas qualidades de lideranca sobressaiam!

A cada 7,5 segundos, o farol do Cabo Hatteras emana luz. A cada 7,5 segundos, um Lion leva algum tipo de esperan-
ga a quem precisa.

Ha 1,3 milhdo de feixes de luz servindo em 205 paises ou regides geograficas em todo o mundo. Sozinhos, talvez nao
passem de uma centelha, mas juntos, somos um grande farol da esperanca, capaz de levar luz a vida daqueles que se en-
contram na escuridao.

THE LION
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Presidente, 1° e 2° Vice-Presidentes - sdo eleitos na Convencao Anual de Lions Clubs International e cumprem um
mandato de um ano.

Past Presidente Imediato 1° Vice-Presidente 2° Vice-Presidente

EBERHARD J. WIRFS WING-KUN TAM WAYNE A. MADDEN

Os Directores Internacionais - no total de 34, compdem a Direccéo Internacional. Tém como fungdes, supervisionar os
Comités da Direcgéo Internacional e da Associagao, administrar o trabalho, patriménio e verbas da Associacéo, elaborar e
aprovar o Orgamento para o0 Ano Fiscal da Associagao.

Nas Convengdes Internacionais, sdo eleitos todos os anos, 17 Directores que cumprem um mandato de dois anos.

Lk

Acosta Alexander Anderson Bhandari Bohoric

Cavallaro Chiang Christensen Lee

¥
m

Reddy i Widjanarko

Yamaura Yngvadottir
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Director Interacional 2011/13

Caros Dirigentes Nacionais, Distritais e de Clubes Lions,

Cumprimento e saudo todos os Companheiros e Companheiras, na expectativa que tenham tido um merecido periodo de
Férias.

Venho recordar a realizacdo do 56° Forum Europeu a realizar na cidade de Bologna — Itdlia, em 4, 5 e 6 de No-
vembro préoximo. O tema do 56° Europa Férum - “Lions, Lideres Europeus da Cidadania Humanita-
ria” — foca a atencdo dos Lions Europeus através de todas as actividades de servicos e a forma como servi-
mos: 0 Nosso cardcter internacional. E dever da nossa Associagdo e dos Lions Europeus contribuirem para a cons-
trucdo de uma nova cidadania humanitaria que promova a compreensao e o didlogo entre os povos do mundo.
Se os Lions querem construir uma cidadania humanitaria Europeia, em Bologna, terdo de trabalhar em conjunto por forma a
langar um programa que tenha em conta 0 nosso internacionalismo e permita, uma gradual internacionalizacao do que faze-
mos, ndo somente na Associacdo, mas também a nivel de cada Distrito, Divisdo ou Clube.

Como conhecido de todos os Lions em Portugal, os Delegados dos Clubes a Convengéo Nacional em Braga, no passa-
do més de Abiril, votaram a Candidatura do PCC Joaquim Borralho ao cargo de Director Internacional para o biénio de
2011-13 — sera durante o Férum de Bologna, que o Companheiro Borralho fara a sua apresentacdo e depois sufragado por
todos os Delegados dos Distritos Europeus.

Pela relevancia para o Distrito Mdltiplo 115, — sera o 3° Director Internacional Portugués em 57 anos de Lionismo no nosso
pais — merece de todos os Lions de Portugal, a maior atengéo, suporte e grande Companheirismo... o CL Borralho, conta
com grande afluéncia e participagdo de Companheiros € Companheiras no Férum de Bologna, muito especialmente no mo-
mento da Apresentacdo e Votacao, para juntos, dignificarem e elevarem bem alto o DM-115.

A Assessoria e 0 CC Santos Costa, cientes da importancia que € para o Movimento em Portugal — a eleicdo de um Candi-
dato do DM-115 a membro da Direcgéo Internacional — elaboraram um Programa de Viagem para a Comitiva que vai acom-
panhar o PCC Borralho e que se junta em anexo, merecendo o mesmo desde ja, a maior divulgagéo no seio dos Clubes
e em proximas Assembleias. No seu interesse, ndo deixe de consultar a Assessoria e/ou a Agéncia de Viagens — plano es-
pecial de pagamento para Lions participantes.

Vamos apoiar o PCC Borralho! Temos encontro em Bologna em 4 de Novembro... ndo falte!

Saudagdes Lionisticas,
CL Frederico Burnay

Assessor Férum Europeu

THE LION



Internacional

O que fazem os Directores Internacionais na Associacao In-
ternacional de LIONS CLUBES? “dirigem a Associagdo pa-
ra alcancar metas e objectivos, estabelecendo normas
gerais”.

Os Directores fazem parte duma equipa de 34 Directores
(17+17 do 1° e 2° ano) em representacao das 7 areas geogra-
ficas do Mundo e sé&o integrados em 1 ou 2 Comissées, com 4
a 9 membros, tomando decisdes colegiais especificas na Di-
rectoria que é composta por 12 Comissdes.

Executivo da LCIF; Executivo da LCI; Planeamento;
Convencgao, Financas e Sede, Relagdes Publicas, Cons-
tituicdo e Leis, Distritos e Clubes, Lideranca, Desenvolvi-
mento de Sécios, Apoio a Actividades e Auditorias.

O Lema dos Directores é o Lema do Presidente, assim co-
mo o Programa dos Directores é também o Programa do Pre-
sidente Internacional do ano.

Nas Comissdes para as quais forem nomeados, os Di-
rectores, contribuirdo com acgdes, na “reconstrucao da socie-
dade através de pessoas de boa vontade, em todas as partes
do mundo”.

E também com o Objectivo de prestar assisténcia a toda
a Familia Lion, baseada no Respeito, Responsabilidade e Rigor,
aceitando a diversidade.

Os Directores colocam a sua experiéncia Lionistica e profis-
sional, assim como a sua capacidade de organizagéo e lideran-
¢a a disposigao do Lionismo Internacional, garantindo exercer
o cargo de Directores Internacionais com competéncia e dig-
nidade, prestigiando o0 Mundo e respeitando a visao do nosso
fundador Melvin Jones.

Pelo LIONISMO, sempre e para sempre !
Joaquim Borralho,

Director Internacional Eleito para o AL 2011/2013.




O Férum Europeu proporciens sos Lions & oporunidade de s= juntarem & oulros
Lions da Europa. de aprenderem uns com os culros a debateserm os problemas
que o5 preccupam localmente na Europa e além fronteras

Mestz 56 Forum Ewopsu, os Llons do DM-115 Em responsabiidads
acrescida . o PCC Joaquim Borralho, eleits na Ollima Convengdio em Braga
fara a sua apresentagdo como Candidsto ao Cargo de Director Intemacional
pare o besndo 2011-13.. spos & aprovacdo no Foum & na histara Lions de
Portugal, serd o lerceiro Direclor Intemacional representante do DM-115 em 57
anosl.. June-za & Comitiva do DM-115 & scompanhe até Bologna, o sau

56° LIONS EUROPA FORUM
BOLOGNA — ITALIA
04- 06 NOVEMBRO 2010

Candidato, Companheiro PLC Soaguim Borralho,

Programa do Farum

04 Novembro

| Conselha Europeu

Sessdo Pleraria de Abertura
Racopgiio da Boas-\indas

Gesahn Pleraria
Semirdnos - Weorkshops
Concursa Musical

Jariar ca Gala

Se=msAn Plenaria

Ercanéa da Pleos DG
Ercanirg oo WPl 8 os VDO's
Il Canseha Eurcpeu
Prémia Concurso Musical

Il Consabho Europeu
Cammoania de Encamamanta
Malte da Amizacs

* Frograma detalhatdo, paca o amio & Secredaris

Programa® 4
04 Mow." — LISRBOA | BOLOGNA
Camparéncls no AEroporis 2 haras antas
Ha partida Parlida com dasling a Bolegna
Chegada & transporta livre para o Holel 2
Alpjamenta
05 o 06 ¢a Novambro — BOLDGMA
Ertadia md Holel am regimsa de sioameanto
& Peguenc-amaga.
[was livhes para parfcipacdo no Farem
Ewopey de Liors Clubes & acividades da
caractar pancalar
07T Hov® — BOLODGHA § LISBOA
Depais dbo Paguenc-almods, ranspoite
para o Asroporta de Mice e embanque para
Liskan. Chegada a Lishoa, &
Fim da Viagem

B
30 Out* — LESBOA | PALERMO
Campandncla no Saroparin 2 haras anbes
da partida com daglig Palerma. Apde 8
chegada, framporie pam o hotsl
Alpjarmento
31 Our* = PALERMO | AGRIGENTO
Wiglie da caphal oa RegiEo Siclana a a
fraier cidede da iha da Siclks, £ a quinta
mais populosa cidade faliara & o princpal
cenira cufural, hisirico @ econdmico da
Sicilia. Confiruaciz am  aulccaro  atd
Manreaks — vigila, segue-a8 Agriganio
01 Hov® ~ AGRIGENTO / CATAMNLA
Wisita de Agrpento, ddade fundada
om 841 aC; os pregos ocolonizavam o sul
daltéfa e & Giclle. formando 8 Megna
Grécia A8 ruings de consinicosas gragas

oo Vale dos  Templos anda  podem  ser
enconiradas, Vists-se depeis Piazes Armering,
conhecida  palo  sitie equeckigico  da Vila
Romana del Csiale - onds s&8 enconlram os
s |mportanies & bem cohseivados
mosacas da Epaca dos romanos

02 Moy" - CATANIA | SIRACUISA

Dia pera conhscar SEacuBsh. que fol cokinia
da Codinba, fundada caca de 73d alC. Foi
Cidade-Estada al® ser conquisiada em 212
al peios romanos fymuimedes, o
matamatico &  ineenéor grego,  monmey  no

FIASSACTG Guli &8 SRgRIU El MerACED Oa acacs.

03 MNow® = CATANIA | TRDRMINA
Hole visita-se o Etna (1800m), Gnico vulcia
Beivo na Eurgpa Segue-ps Tafrming, som
panofamas  aapeciaciuianag. valorizados pela
presanca do Elra. Os grepos chegarsm am
Eil a.C = funcoram Maxos, o primeira cokinia
prega na Sicilia
04 Mov® — CATANIA | BOLOGNA
Depis do pequenc-gimoga, ransporte para o
EEfapails de pErg embargoe com destng a
Bologna. Chegada & apds o desembargue,
rensporte para o Hokal, Alo@manta
05 @ 06 de Novambro — BOLOGMA
E=tadia no Hols am regime de abjaments a
Pegueno-almoco. Diss Bvres pars padticipagio
nd Forom Europen da Lions Clubes o
pchvidanas da carachesr parlicidar
07T Nov® — BOLOGNA | LISBOA
Dapais d0 Pequens-almaco, imnsporfs para a
Apmporto & embargue para Lishoa. Chegada a
Lisboa &

Fism da Viagasm

FICHA DE INSCRICAO
Enviar Confirmagdo para:

Nema:

Merads:

Localidade

CP,

Tel: E prugil:

Lizng Clube

MName/Prendmea:

ME. WValor a sar
debitada mo CC passoal T

Il — Programa de Viagem

Minimo 20 participantes

A §—

W Pax  Tolal
Lian £330 S — [
Acompanhanie € 160 S £
Inscrigha Didria €75 S £
Jantar de Gala €85 e £
Molte Amizade §55 — £

otal

M Pax  Total
Prog" A Prog" B
Quario Duplo & TAS £ 1.960
Sup" Ind* €145 €295 —— &
Total B €

Copie & envie a ficha preenchida para
&
Geostar

Fr. Dugue da Tenceira, 1 - 1200161 Lisboa
Tel 21 340 53 BO * Fax 21 347 22 60
Email: caissodred@geosiar. pt

Esie programs de Viegem seta supedn s “Condiphes Garsis” da
GacBist que b nlio e reprocuricdes por evidents falia da espapo
mes qus serdc eniegues 8 peddc. Pers além disso, iem snda as

foaniia ]
Condiches Espaciai
Dafa Limile de inscrgdo: 30 Ssfambro 2010
Mo Acfo de Insengsa . 0%

Inclulndo: Passagem Adrea no percurss indicado & direilo
g0 fransporte de 2Hg de bagagem, - Extada em Hobsiz de
1" Cal - Cinculio de Aulocams conforme linerara @ icdas as
refeiphes incluidas (Prog® "Bj; - Guis ol durante o Gircio
- pniradas nos Musses: - Todes 88 TAxEE d8 Sevigo &
Turismao, - Acompanhamento por um Dedegado da Agéncia
Organizadora.

Excluindo: inscrigio no Farum. Visiles Facultativas,
Bahidas, Extins Pessoaia & Todor oOF SeMvigos nao
mancinades




Internacional

Os Lions Clubes patrocinam o concurso nas escolas locais ou grupos de jovens organizados e patrocinados. Por meio

do concurso, os estudantes sao estimulados a expressar visualmente a sua propria interpretacao do tema do concurso.

Todos os anos os Clubes do D115-CN e do D115-CS aplicam-se para que este Concurso Internacional do Cartaz da

Paz resulte.

E sempre uma forma de falarmos sobre a Paz e, como o povo sabio diz, “agua mole em pedra dura tanto da até que fu-
ra...”alguma coisa fica nas mentes dos jovens que aderem a ideia e, certamente, 0s seus cora¢des também ficardo mais

cheios de tolerancia.

XXIll Concurso Anual do Cartaz sobre a Paz

Tema do Concurso em 2010/11: “Visdo da Paz”

O concurso esta aberto aos estudantes que tiverem de 11 a 13 anos de idade em 15 de Novembro de 2010. Os partici-
pantes podem criar cartazes que interpretem o tema do concurso: “Visdo da Paz”

4000 -O numero de criancas de quase 100 paises que participaram no Concurso Internacional do Cartaz da Paz
durante os ultimos 20 anos. Através da sua arte, as criancas aprenderam a expressar os seus sentimentos acerca

da paz no mundo.

REGULAMENTO, COMO PARTICIPAR

Prazos do Concurso

15 de Janeiro: Os kits sdo vendidos no Departamento de Venda de Materiais para Clubes, na Sede Internacio-
nal ou na Sede do Distrito.

v
1° de Outubro: Prazo para a aquisicéo de kits do Departamento de Venda de Mate#ais para Clubes, na sede
Internacional ou na Sede do Distrito. . -

15 de Novembro: Prazo final para que um Clube
Governador de Distrito.

1 de Dezembro: Prazo final para que um Governe
Conselho de Distrito Multiplo.

15 de Dezembro: Prazo final para que um Presid
dor ao Departamento de Relagdes Publicas, na Se

1° de Fevereiro: Os Vencedores internaci

Set 1013
THE LION
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OBJECTIVO: CRIANGCAS FELIZES

Em Kelso, Washington (populacdo 12.000), viviam - se
tempos dificeis economicamente. Antes era uma prospe-
ra cidade madeireira, mas viu as empresas fecharem e os
empregos desaparecem. As familias lutavam pela sobrevi-
véncia e, muitas vezes, as criangas precisavam de abrir mao
dos seus passatempos favoritos.

Deixou de haver sorrisos felizes nas ruas que antes eram movimen-
tadas. As criangas precisavam de algo para darem a comunidade uma
imagem mais positiva que ajudasse a levantar os animos.

O LC de Kelso abriu uma clinica de bicicletas na Escola de Ensino
Basico Barnes. Eles ofereceram reparagdes, capacetes, bicicletas e ins-
trucdes de seguranca em bicicletas para as criancas. E tornaram tudo
facil. As criangas simplesmente deixavam as suas bicicletas na escola
de manha e os Lions voluntarios consertavam as bicicletas e devolviam
- nas as criangas no fim da aula. Foram colocados muitos remendos,
pneus e tubos, verificou — se o funcionamento das rodas, dos freios;
tudo para tornar as bicicletas seguras.

Kelso € um optimo lugar para andar de bicicleta. Na verdade, exis-
te uma trilha ao longo do rio Coweeman que é perfeita. A vista é linda e,
quando o tempo esta bom, as familias passam o dia todo por 13; algo que
0 LC de Kelso queria preservar. Sem receita extra para comprar bicicletas
novas para os filhos, os pais agradeceram esta actividade aos Lions que
devolveram as criangas da cidade o sorriso e, em consequéncia as fami-
lias que viram que pequenos gestos podem modificar o quotidiano.

Também a Policia local despertou para o problema e, agora, com as
bicicletas doadas pelo Departamento de Policia de Kelso, o Lions pode
garantir que mais criangas tenham a oportunidade de andar de bicicleta.

Isto s6 foi possivel porque um Clube Lion, uma escola de ensino
basico, uma loja de bicicletas e a policia local deram as maos para me-
lhorar a vida de outros.




Internacional

pelo Mundo

“Os Lions dedicaram tempo a procura das neces-
sidades e a importancia da agua nessa area. Levaria
um dia inteiro para descrever todos os beneficios que
a agua potavel trouxe a nossa vila.”

Teneima Samake, Chefe da vila,

Morodjambougou, Mali ~ “Como Lion, fico muito
contente quando venho a vila e vejo o sorriso no ros-
to das pessoas € vejo em primeira mao o crescimen-
to da vila.”

Dr. Yanaoussou Dolo, LC de Bamako Sokala

“As criangas tinham barrigas enormes devido a
vermes. Algumas criangas morriam por causa da dor
de estdbmago, mas isso nao acontece mais.”

Niajale Diarra, Moradora da vila

FAZER A DIFERENCA

Apoiados pela LCIF, os sécios do LC Bamako Sokala reuni-
ram — se com Lions da Franca para abrir furos de sondagem e
pocos, trazendo agua potavel a Morodjambougou e a outras vi-
las do Mali. Depois, o projecto “Uma Gota de Agua para a Afri-
ca” ensinou aos moradores locais a usar e a manter o equipa-
mento. “Agua é vida”, diz o Dr. Yanaoussou Dolo, sécio do LC
Bamako Sokala.

Hoje a vila estda em franco progresso. A agua potavel in-
terrompeu as mortes por doencas transmitidas pela agua, e a
abundancia de agua proporcionou uma revitalizacdo econémi-
ca. As familias tém alimentos nutritivos para comer e produ-
céo para vender no mercado. Agora é um orgulho verem — se
as bananas ou 0s mamodes e todos os produtos da terra. Is-
to so foi possivel, porque um po¢o mudou as vidas daque-
las localidades.

Em Africa, os projectos de agua potavel do Lions aju-
dam a virar a sorte contra a doenca e a pobreza. Esta parce-
ria do Lions trouxe agua potéavel a mais de 120 vilas, apenas
no Mali.

L]
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Distrito Multiplo 115

Foram cerca de 30 os Companhei-
ros que representando o DM115, deslo-
caram-se até Sydney para ai participar
na Festa Anual dos Lions a nivel Global
— a Convencao Internacional. A deslo-
cacao até ao antipoda de Portugal, sa-
bia-se que era longa, razao porque se
impunha uma paragem antes do desti-
no final. A cidade escolhida foi Singapu-
ra, conhecida como a “Cidade Jardim”.

Retemperadas as forcas e apos
outras tantas horas de voo, chegamos
ao nosso destino, Sydney, a cidade
mais populosa da Australia e capital do
estado de Nova Gales do Sul, primei-
ra colonia Briténica fundada em 1788.
Apesar das baixas temperaturas — nao
ha memoria desde 1948, a recepcao
efectuada pelos CL Australianos, foi
calorosa e amistosa.

Como a abrir a Grande Festa, a Co-
mitiva do DM115 juntou-se aos outros
15.000 Lions e desfilaram pelo centro da
Cidade até a famosa Opera House. Foi de
facto espectacular, o Desfile das Nacdes —
muitos Lions em trajes tipicos, outros uni-
formizados e alguns acompanhados por
carros alegoricos e bandas de musica. De
destacar o DM108-Itélia que foi 0 vence-
dor na categoria de carros alegoricos e o
DM352-Egipto na categoria de Delega-
¢Ges uniformizadas. Assistiram depois, ao
também espectacular Show Internacional
onde tomaram conhecimento da cultura
australiana por meio de filmes, dangas e
musicas com artistas locais.

Durante a Sessédo Plenaria e se-
guintes, escutaram o discurso do Pl
Wirfs, a apresentagcdo do Cartaz da
Paz vencedor e a cerimoénia das Ban-
deiras, sendo que a primeira a desfral-
dar foi a do Bhutéo, ultimo pais a jun-
tar-se ao Lions. Participaram ainda em
seminarios, workshops e alguns, assis-
tiram ao Concurso Global de Mdusica
Jovem. Escutaram o Orador convidado
e assistiram a homenagem que a LCIF
fez a Wangari Maathai — a primeira mu-
lher africana a receber o Prémio Nobel
da Paz, entregando o Prémio Humani-
tario no valor de US$ 200.000. Entre
outras realizagdes, tomaram conheci-
mento da nova parceria que a LCIF en-

THE LION

cetou com um grupo optico internacio-
nal, que tem por objectivo o tratamen-
to da catarata infantil, e a atribuicao
do Prémio Ginkgo entre outros. Pre-
senciaram depois a tomada de posse
dos 17 novos Directores Internacionais
e conheceram o Pl Scruggs, cujo lema
“Farol da Esperanca”, o Pl fara do ser-
vir ao proximo, a esséncia do trabalho
dos Lions Clubes em todo o mundo. A
encerrar, os Governadores eleitos to-
maram posse na tradicional ceriménia
do “corta-fitas”. Participando, os Lions
do DM115, ajudaram a estabelecer o
futuro de Lions Clubs International.

Depois do trabalho, a Comitiva ga-
nhou o direito a componente ludica e
partiu para explorar outras partes des-
te imenso pais, seguindo depois para
a Nova Zelandia, pais vizinho... deste
modo, travaram conhecimentos com
duas ancestrais culturas, os Aborige-
nes e Maoris. Pese embora o facto das
baixas temperaturas ha muito néo vi-
vidas, foram dias bem passados e de
muito Companheirismo.

Até Seattle, local da proxima Con-
vencao Internacional.

CL Frederico Burnay
Secretario DM115

————————
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Distrito Multiplo 115

Da Convengao de Sydney para a Go-
vernadoria do Distrito 115CN

N&o precisaria de ter ido a Convengao
Lion de Sydney para conhecer a grandeza e
a universalidade do nosso Movimento. Foi,
contudo, necessario ir a Sydney para viver
essa grandeza e para sentir, por dentro, o
privilégio que é de ser Lion para melhor Ser-
vir as pessoas e as comunidades em que
nos iNserimos.

Sydney foi-me revelando, em cada um
dos dias de Convencao, novas realidades
e novos desafios. Comego por destacar as
seguintes: grandeza, diversidade e universa-
lidade. A grandeza foi-me dada a conhecer,
logo no primeiro dia, pelo nimero de Lions
participantes — cerca de 25.000 -, como pe-
la dimenséo numérica do nosso Movimento
reflectida nos nimeros seguintes: presenca
em 205 paises, dos maiores e mais desen-
volvidos aos mais pobres e pequenos em
dimensao e nimero de habitantes; 45.000
clubes lions em todo 0 mundo; e um total
de mais de 1,3 milhdes de soécios. A gran-
deza do nosso Movimento é também ex-
pressa no volume de acgdes de servico que
realiza em todo 0 mundo, sendo a maior or-
ganizacao nao governamental internacional-
mente reconhecida como tal pela Organiza-
¢ao das Nacoes Unidades e demais institui-
¢bes internacionais de servicos. A Funda-
¢ao Lions International (LCIF), especialmen-
te dedicada a luta pela boa visdo e contra a
cegueira, realizou actividades em que gas-
tou mais de 700 milhdes de euros, colocan-
do-se assim a frente de outras organizagcdes
nao governamentais. A india e a Africa fo-
ram os paises que mais beneficiaram com
estas actividades.

A diversidade do Lionismo, pude vé-
la no pavilhdo das sessbes plenarias onde
gente de todos os paises do mundo parti-
cipava activamente com grande entusiasmo
e a mesma vontade de servir a despeito da
diversidade de culturas, de trajares, de falas
e de habitos culturais. Via, sobretudo, a me-
sa dos almogos, nas conversas dos corre-
dores e dos intervalos dos cafés e nos dia-
logos que decorriam nas reunides de traba-
lho onde pude aprender, claramente, a dife-
renca entre o servir a forma como esse ser-
vir acontece. O espirito e a atitude dos lions
presentes era a mesma: servir 0s outros nas
suas necessidades concretas que, apesar
de tudo, s&o muito iguais nas diferentes re-

gides do mundo: apoio aos jovens, comba-
te a droga, ajuda nas doencas, apoio contra
a discriminagdo, o desemprego, a pobreza.
As formas de servir € que sao, naturalmente,
muito diferentes de lion para lion consoante
0 pais e o clube onde esta. Uns desenvol-
vem acgdes em favor do abastecimento de
agua potavel; outros no apoio as doencas
tropicais ou a cegueira dos rios; outros lu-
tam contra o consumo de drogas ou em fa-
vor da integracéo social; outros ainda traba-
lham em unidades de cuidados continuados
ou na integragao de criangas deficientes.

A diversidade via-a também, e de ma-
neira muito interessada, no contacto frater-
no entre lions de paises que mantém entre
si relagdes conflituosas, como por exemplo
arabes e judeus; cipriotas, turcos e gregos;
filipinos e coreanos. Foi muito estimulante
para minha vivéncia de Lion verificar como
0s ideais do lionismo criam um ambiente de
didlogo que pode superar contradicdes e
conflitos e ajudar a construir a paz.

A universalidade do nosso Movimen-
to, vivi-a de maneira mais intensa na ceri-
monia final de encerramento. Por um lado a
entrada de novos membros para o lionismo,
um dos quais foi o comandante do avido
que amarou no rio Hudson e, assim, per-
mitiu que se salvassem todos 0s passagei-
ros e tripulacdo. Por outro lado a tomada de
posse dos dirigentes para este ano lionistico
nos mais altos cargos do nosso Movimento.
Foram empossadas pessoas de todos os
continentes o que, a partida, € a garantia da
universalidade de objectivos e ideais na di-
versidade de culturas e das formas de con-
cretizagao do ideal lionistico.

Falar na Convencéo obriga a lembrar o
desfile. Ai a amizade transborda, a alegria
torna-se contagiante, o lionismo sai a rua e
mostra-se em toda a sua grandeza, diver-
sidade e acgéo. Mesmo quando é Inverno
frio e chuvoso como foi este ano, o desfile &
um dos momentos mais altos de afirmacao,
de progresso, de querer. Portugal, la este-
ve presente com a alegria e a esperancga de
que o futuro é de afirmacgao e de movimento
em frente para servir com ética.

Na viagem de regresso o meu espiri-
to deixou-se ocupar por dois sentimentos
contraditérios e, a0 mesmo tempo, comple-
mentares. Por um lado a tremenda respon-
sabilidade por ter sido empossado, em am-
biente de festa e de alegria, como Governa-

dor do Distrito 115CN, onde muito trabalho
tem de continuar a ser feito com vida lionis-
tica, qual farol de esperanca a iluminar toda
a nossa acgao. Por outro lado, a divida e
0 medo de nao conseguir fazer tudo o que
€ necessario, de ndo conseguir alimentar o
farol da esperanca para, em frente, servir
com ética.

Séo dois 0s objectivos que trouxe de
Sydney. (1) Servir para seguirmos em fren-
te, com todo o Distrito, através da acgao
dos Clubes, da Governadoria e do Conse-
lho Nacional de Governadores. (2) Aumen-
tar o nUmero de Socios para que o Distri-
to fortaleca a sua condicao junto do Lions
Internacional.

O servico na comunidade exige de nés
um conteldo e uma estratégia. O contetdo
nasce nos Clubes e na longa tradi¢c&o de to-
dos eles, mas tem de ter, também uma di-
mensé&o distrital e nacional. As colheitas de
sangue, a luta em favor da viséo sao con-
teddos lionisticos classicos e convencio-
nais que devemos aperfeicoar e fortalecer.
N&o somos, porém, um simples somatoério
de Clubes. Por isso, a nossa estratégia tem
que fazer com que as accgoes de servico re-
alizadas nos Clubes sofram um processo de
fermentacéo vivificadora para que haja uma
resultante amplificada que fortaleca a nossa
imagem e qualifique o Servigo, que é a nos-
sa razao de existir. Servico que tem de ter a
marca LION e como tal deve ser identificado
pela comunidade a quem se dirige.

Aumentar o nimero de sécios é impor-
tante e necessario. Nao é decisivo. Decisi-
VO € ir saber em frente para servir com éti-
ca. Mas, crescer em quantidade € impor-
tante e & um objectivo da Governadoria. Em
Sydney aprendemos e discutimos técnicas e
estratégias para aumentar o nimero de so-
cios. Comegaremos por fazer um contrato
programa com os Clubes, para que no fim
do ano lionistico cada um deles tenha, pe-
lo menos, um balango positivo de mais dois
soécios novos. Novos em idade e em entu-
siasmo. Bons em qualidade e determinados
em ir em frente, para servir a comunidade.
Este &€ um tema a que voltaremos.

Neste periodo de férias acaloradas que
estamos a viver, quero que sintam que es-
tou presente com vontade de, em frente,
servir

DG Carlos Lopes

THE LION
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I-CIF Fundacao Lions Clubes Internacional

LIONS CLUBS INTERNATIONAL FOUNDATION

“APELO”
Estimados Lions

Tenho a certeza que todos vés acompanhastes as noti-
cias sobre a devastadora cheia no Paquistao. O meu cora-
¢ao nao aceita ver 20 milhdes de pessoas afectadas por
esta catastrofe. As aguas continuam a subir e as fatalida-
des aumentam e os Lions ficam mais firmes no seu compro-
misso de ajudar.

Os Lions estdao a dar assisténcia desde o inicio das
graves inundagbes em 22 de Julho, e a LCIF ofereceu
US$120.000 para ajudar os Lions a organizarem S0OCOITo
imediato as comunidades afectadas.

A maior for¢a dos Lions Clubes sdo os seus voluntarios
— cada um de vos e os 1,35 milhdo de associados em to-
do o mundo. Onde as necessidades saourgentes, existe
um Lions Clube pronto a ajudar, de coragéo atento e maos
abertas. No caso de catastrofes, somos os primeiros a so-
correr, e os Ultimos a sair do local.

Fiquei sensibilizado com um video filmado pelos Lions
do Paquistdo. Ao mesmo tempo que mostra os efeitos des-
ta calamidade, também evidencia a esperanca - esperan-
¢a por dias melhores no futuro. Esta esperanca pode exis-
tir gracas ao trabalho dos Lions no terreno. Eles coloca-
ram de lado as suas préprias necessidades para ajudarem
0S seus vizinhos, oferecendo-lhes alimentos, medicamentos
e abrigo.

Diariamente somos questionados por Lions que dese-
jam saber como podem ajudar. Os Companheiros da No-
ruega doaram US$81.000, trés clubes do Distrito 201-W1,
na Austrélia, doaram um total de $2.200, e os Lions da In-
glaterra informaram que vao enviar fundos para LCIF em
apoio a esta catastrofe.

Se quer ajudar, faga uma doacao designada a LCIF pa-
ra atendimento emergencial ao Paquistdo.

Estamos, realmente, comprometidos em oferecer ajudar
alongo prazo, e o Haiti € um exemplo do trabalho e dedica-
¢ao constante dos Lions. No Haiti fizeram um trabalho fan-
tastico, considerando-se a devastagéo e restricoes existen-
tes no pais.

Seiscentas familias haitianas fora para novas moradias,
gracas a uma iniciativa entre a LICF, os Lions do MD 111 da
Alemanha, e a organizagao HELP - uma ONG internacional.
Este é o primeiro de varios projectos de reconstrucao que
receberdo o apoio de LCIF, gracas as doagdes generosas
da familia Lionistica internacional, apds o devastador terre-
moto no Haiti.

THE LION

Devido ao projecto, as casas continuam a ser constru-
{das num terreno proprio, o que evitara a ocorréncia de fu-
turos desalojamentos e disputas de propriedade. A cons-
trucdo das casas € um passo importante para o restabeleci-
mento de uma vida normal para as familias sem meios, sen-
do que outros projetos serdao implementados no futuro.

Do Haiti ao Paquistdo, da China ao Tennessee, os Lions
e a nossa Fundagao estdo a reconstruir lares e vidas. Assu-
mamos , em forga, esse compromisso.
Cordiais saudagoes,

Eberhard J. Wirfs
Presidente do Conselho da LCIF




eremos comecar a nossa cola-
0 na primeira “The Lion”, em por-
, do ano lionistico de 2010/2011
a citagéo de palavras do actu-
idente Wirfs: “...poderemos ter
lubes e sécios doando a Fun-
— e nao apenas parte deles.
iISSSO que peco que se juntem
e, de maos dadas, ajudemos
dacdo a prosperar.para que
0S apoiar 0s seus projec-
ais e desempenhar um papel
activo nos desafios internacio-
om que somos confrontados”.

bias palavras do nosso “Chair-
cuja accao como Presidente In-
onal nos da a garantia de que a
Sra este ano um grande impulso,
do ou ampliando o “momento
0" que caracterizou os anos da
anha Sight First I.

panha que, também em Portu-
exprimiu por nUmeros nunca vis-
Lionismo Portugués, gracas a li-
a dos responsaveis e a genero-
dos nossos Companheiros.

s, a verdade é que o presti-
quirido a nivel mundial tem da-
CIF um valor acrescentado que
Juz em parcerias com qualifica-
espeitadas Instituicoes e empre-
mo as Fundactes Carter e Ga-

tes, Bausch & Lomb, Merck, Inc. etc.

Que se traduz, também, em doa-
¢des vultuosas como a que os Lions
australianos e outros fizeram na Con-
vencao Internacional de Sydney, quase
quinhentos mil doélares.

Ora nada disso teria sido possi-
vel sem 0 nosso pronto empenhamen-
to em socorro de grandes catastro-
fes, as mais recentes no Haiti, no Chi-
le, no Oriente (tsunani), na Louisiana e
até na nossa Madeira. Nada disso se-
ria possivel sem a classificagao de “N°
1”7 que nos foi outorgada pelo Financial
Times. Nada seria possivel nao fora o
nosso empenhamento em sucessivas
e permanentes campanhas de preven-
céo e cura da cegueira e apoio a pre-
vencao e tratamento da diabetes, da
degenerescéncia da macula e de ou-
tras doencas da vista. N6s nao quere-
mos € nao somos apenas os “CAVA-
LEIROS DOS CEGOS”. Queremos ser
os “CAVALEIROS DA PREVENGAO E
DA LUTA CONTRA A CEGUEIRA”.

Mas a LCIF ndo se fica por ai.
Apoiamos e langamos campanhas de
agjuda a idosos e a jovens. O nosso
notabilissimo programa LIONS QUEST,
para apoiar o desenvolvimento sauda-
vel e eficiente dos jovens, esta em mais
de 60 paises (nos “atrazados” nordi-

PDG Edmundo Lima, CL Vitorino Bento
dos Santos, PCC José Neiva Santos e

PDI Rui Taveira

cos, nos EUA, no Canada, etc). Nao
entrou ainda em Portugal porque nos
ainda ndo fomos capazes de conven-
cer os Ministros da Educacéo da real
valia deste “curriculum”.

Gracas a nova estrutura mundial
a Fundagéo vai crescer em todos os
sentidos.

Os responsaveis em Portugal, que
subscrevemos este artigo, colocamos
a nos proprios 0 objectivo de moti-
var os Lions Portugueses para que ca-
da Clube consiga por ano UM NOVO
COMPANHEIRO DE MELVIN JONES
e que cada Regido angarie UM DIA-
MANTE entre os seus Companheiros
de Melvin Jones. Fasquia muito alta?
Queremos  “olhar para cima”. A Obra
€ boa. Os Lions sdo generosos. E a
quem muito tem (em valor espiritual e
animico) muito se pede!

Temos, para oferecer aos doado-
res de mil ou mais ddlares, 100 con-
juntos de chavena e pires de café,
com o “logo” da Fundagédo e espe-
ramos ter que mandar fazer mais al-
guns! Pedimos o ACOLHIMENTO
DOS GOVERNADORES para tao no-
bre actividade.

Obrigado Companheiros.

PDI Rui Taveira

THE LION
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O Lions Clube de Braga es-
forgou-se para que as trés con-
vencdes - XLI Convencéo Na-
cional e as XXI Convencoes
Distritais CN e CS - tivessem o
melhor ambiente de trabalho e
uma grata recordagéo de con-
vivio lionistico. Supomos que
atingimos este objectivo, nado
s6 pela avaliacdo que fizemos
das nossas tarefas, mas tam-
bém pelas palavras amigas e
gratificantes de muitos com-
panheiros e companheiras que
nos visitaram, durante os dias
283, 24 e 25 de Abril.

Embora correndo o risco de
nao mencionar os nomes de
dezenas de pessoas que, de
uma forma ou outra, ajudaram a
pdr de pé as convencoes, que-
ro salientar aqui 0s nomes dos
companheiros do Lions Clube
de Braga que sempre estiveram
presentes. O CL Carlos Rojao
que secretariou e participou na
organiza¢do de todos os even-
tos. O CL Machado Rodrigues
que coordenou a organizacao
da Abertura Solene das con-
vencdes no Theatro Circo. A CL
Lurdes Magalhaes e o Arquitec-
to José Pedro Santos que co-
ordenaram toda a linha gréfica
dos materiais das convencoes,
incluindo a medalha, o pin, o
galhardete e a revista. O CL
Fernando Monteiro Rocha que
coordenou a angariagéo de ar-
tigos e anuncios para a revista.
A CL Fatima Sequeira que co-
ordenou 0 programa social das
convengbes. O CL Sampaio
Castro que foi o elo de ligacdo
entre o Lions Clube de Braga e
a Camara Municipal de Braga,
conseguindo desta a prestimo-

20 Set 10
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sa ajuda para utilizarmos o The-
atro Circo e os autocarros dos
TUB. O CL Anténio Tinoco que
coordenou as relagdes publicas
com os jornais, radios e con-
vidados do Clube. O CL Antu-
nes Guimaraes que coordenou
a direc¢ao financeira e a con-
tabilidade das convengdes. Os
CCLL Guilherme de Sousa, Ma-
nuel Estévao Oliveira e André
Araljo pela sua participagao
na angariagao de patrocinios e
subsidios. As CCLL Maria Fer-
nanda Guimarées, Ana Paula
Rojao, Manuela Gongalves, Ma-
nuela Vilaverde, Ausenda Olivei-
ra e Maria Carrilho, na organi-
zagao das pastas e decoragéo
dos espacos. O Dr. José Emi-
lio e a D? Conceicdo que nos
ajudaram no secretariado e na
organizacdo dos espagos no
campus da Universidade do Mi-
nho. A todas as companheiras
e companheiros, do Lions Clu-
be de Braga e de outros clubes
aqui nao mencionados e que,
com a sua palavra e a sua pre-
senca, muito contribuiram para
0 éxito das convencoes.

Finalmente, o nosso agra-
decimento ao Engenheiro Mes-
quita Machado, Presidente
da Camara Municipal de Bra-
ga e ao Professor Doutor An-
tonio Cunha, Magnifico Reitor
da Universidade do Minho, pe-
la amabilidade com que nos re-
ceberam e pela generosidade
do apoio das instituicbes a que
presidem, a organizacdo das
convengoes.

A todos, 0 nosso profundo
reconhecimento e amizade.
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Queridos Amigos Lions:

Um novo ciclo comegou, no dia 1 de Julho, um novo caminho a percorrermos
juntos para a realizacdo das nossas varias formas de fazer e viver o Lionismo.

Estou convicto que nada ha a inventar nos caminhos da solidariedade, mas
havera sempre a possibilidade de melhorar, de reestruturar, de repensar ...

Porque sou um homem de didlogo , de abertura e de franqueza, este ano, pri-
vilegiarei esse espaco de troca de ideias, em “Tertulias” a ocorrerem na geografia
do DM115, sem fronteiras, nem preocupacéo deste ou aquele local. A seu devido
tempo, convidarei os Companheiros (as) presidentes, com 0s assessores compe-
tentes, a determinarem onde nos poderemos reunir.

Importa que, cada um de nés esteja ciente que s6 seremos “Farol de Espe-
ranga” se continuarmos conscientes da missao de um Lion na sociedade de hoje
e para isso, temos de falar sobre 0s temas que nos preocupam e arranjar as me-
lhores solugdes.

E importante que assumamos, com entusiasmo e empatia, o sentir dos ou-
tros, dos nossos pares € dos que precisam do NOSsO apoio, por isso, continue-
mos a concretizar a ajuda que tem influenciado a vida de tantas pessoas a quem
fizemos algo.

Como sempre achei que o trabalho em Equipa” é a forma mais correcta de se
alcangarem éxitos, darei todo o meu apoio aos Governadores dos Distritos, res-
peitando os seus programas e as suas orientagoes.

Espero poder contar com todos 0s que pensam, como eu, que o Lionismo
€ uma forma de estar e ser que pode iluminar o mundo, dando oportunidades a
quem, sem nos, teria menos esperanga.

Isto é o que eu anseio quando assumo o lema “Servir com Etica”, com respei-
to por todos os “outros”, com dedicagao e com eficiéncia.

Um abraco

...Melhorar
Reestruturar
Repensar...
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Quem nos Lidera

Em cada ano séo eleitos dirigentes a varios niveis, destacando — se os Governadores de Distrito, os Vice — Governado-
res, o Presidente do DM, o presidente Eleito que deve ir aprendendo, vendo, apoiando e preparando o “Grupo” a Conven-
¢éo Internacional. Este ano temos ainda o Candidato a eleger no proximo Forum Europeu para Director Internacional. Sao
rostos. Pessoas que, oferecem um ano das suas vidas para desempenharem tarefas, nem sempre totalmente indcuas e ndo
dolorosas. Aqui ficam os que sairam e nos legaram ideias, acgdes, sonhos... e 0s que entram cheios de propdsitos, inten-
cdes e vontade.

CONSELHO NACIONAL DE GOVERNADORES (CNG) - DM115

Transmissao de Fungoes DG Carlos Lopes, CC Carlos Santos CCE Américo Ribeiro (eleito para o Ano
Costa, DG Pierluigi D'Avila 2011/12)
D115 CN

Transmissao de Funcoes DG Carlos Lopes 1° Vice-Governador Duarte Magalhaes Marques

2° Vice-Governador Isabel Cristina Moreira

D115 CS

Transmissao de Fungdes DG Pierluigi D’Avila 1° Vice-Governador CL Nuno Ferréo
2° Vice-Governador CL Ralph Robbins

THE LION



O Lionismo apareceu em 1917 numa época
de crise mundial, com o estalar da primeira grande
guerra agravando ainda mais a situagdo e com as
consequentes dificuldades de sobrevivéncia.

Pessoas bem formadas, com espirito altruista
como Melvin Jones, tomaram a iniciativa de apro-
veitar a ideia do Clubismo da época, organizan-
do também Clubes mas estes, de servico volun-
tario a prestar nas suas comunidades aos mais
carenciados.

Assim nasceu a nossa Instituicdo com Clubes
Lions a integrarem pessoas com espirito solidario,
prontos a seguir a maxima do seu Fundador Mel-
vin Jones:

“Ninguém pode ir muito longe se néo fizer algo
pelo seu semelhante”.

Desde entdo os Lions através dos seus Clubes
tém procurado atingir este objectivo de prestar um
servico de voluntariado ao semelhante carecido,
que infelizmente a crise de ha cem anos parece
repetir-se exigindo a sua continuidade.

Este sentimento altruista, também muitas ve-
zes comeca dentro da nossa propria familia Lions,
quando acudimos a Companheiros ou Compa-
nheiras e aos seus familiares em situacdes menos
boas. Estamos assim a ser solidarios, porque 0s
nossos Companheiros e Companheiras sdo tam-
bém o nosso semelhante, € neste caso o mais
préximo.

Ja la vao 27 anos que esta solidariedade para
com a Familia Lions permanece formalizada pela
Instituigao “Mutua do Distrito Multiplo 115 de Lions
Clubes”.

Somente gracas a voluntaria dedicacdo dos
seus dirigentes e ao apoio dos Companheiros e
Companheiras que se associaram, contribuin-
do para a “Unica fonte de receita”, o seu dona-
tivo “jéia” e na entrega de uma modesta quantia
correspondente a uma chamada, € que tem sido
possivel aos Sdécios Mutualistas manifestarem o
seu auxilio mutuo a mais de uma centena de be-
neficiarios que ja receberam até hoje o respectivo
legado.

Quero dirigir uma palavra de grande apreco
aos socios Mutualistas actuais e aos que venham
a associar-se, que aderindo a esta Instituicao co-
mungam com esse exemplar espirito solidario, res-

A MUtua, instrumento de Solidariedade

pondendo a Chamada quando Ihes é solicitado, e
desta forma estarem presentes ndo s6 no modes-
to contributo material mas, mais importante, atra-
vés da Mutua manifestarem a sua solidariedade a
familia do Companheiro ou Companheira que nos
deixou.

Em nome da Direcgéo da Mutua, gostaria de
deixar esta mensagem:

“Ser Mutualista é estar solidario com a Fami-
lia Lions”

Fazer crescer este espirito Lionistico tem sido
0 nosso grande objectivo, efectuando varias dili-
géncias no sentido de angariacao de novos socios
com a presenca dos seus elementos Directivos em
alguns Clubes, com a distribuicéo de panfletos pu-
blicitando a Mutua e recentemente nas Conven-
¢Bes de Braga.

Felizmente o quadro social tem vindo a aumen-
tar, mas consideramos ser importante que conti-
nue a haver novas admissodes, pois temos de con-
siderar que ha também baixas infelizmente.

Caro Companheiro ou Companheira, se ainda
néo é soécio da Mutua, ndo deixe de se associar
a esta Instituicdo de Solidariedade que esta apta
a estender-se a todos os Companheiros, Compa-
nheiras e aos seus familiares mais proximos.

Inscreva-se e tera a satisfacdo de saber que
“Esta sempre pronto a ajudar o seu semelhante” e
o seu semelhante mais préoximo & um familiar dos
nossos Companheiros Lions.

Ser Mutualista é também SERVIR.

Jorge Ferreira
Presidente da Direcgao

Distrito Mdltiplo 115

PCC Jorge Ferreira
Presidente da Direccao
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CL Julia Lima

No dia 17 de Julho tive o grato prazer de receber um dos melhores
grupos que ja tivemos ao longo destes anos.

21 jovens, sendo 11 raparigas e 10 rapazes juntaram-se a mim e aos
3 monitores que me acompanharam ao longo de duas semanas, para vi-
verem aquilo que eles apelidaram de “as melhores férias das nossas vi-
das” . Estes jovens conseguiram, desde o primeiro segundo, viver um ver-
dadeiro espirito de grupo e foi fantastico ver um grupo tao unido, pontu-
al e participante.

Foram quase 3.000 quilémetros percorridos, palmilhando todo o Al-
garve desde Vila Real de Santo Antonio até Sagres, visitando vilas e cida-
des, Museus, Castelos, Igrejas, parques aquaticos, Zoomarine, Fiesa, va-
rias praias, desportos como Karting, Golf, canoagem, bowling e escalada
em escarpa na serra algarvia, nao faltando também as visitas aos espa-
¢Os comerciais para as apeteciveis compras e as incursdes pelos espa-
GOS nocturnos.

Todos nos deixaram saudades e a todos agradego por terem vindo.

Ao Lai que veio de Hong Kong, ao Matan que veio de Israel, ao Ma-
teusz que veio da Poldnia, ao Jekabs que veio da Letonia, ao Jussi que
veio da Finlandia, ao Primoz que veio da Eslovénia, ao Martin que veio da
Eslovaquia, ao Mikk que veio da Estonia, ao Hadi que veio da Argélia, ao
Nikolozi que veio da Georgia, a Arina que veio da Russia, a Oline que veio
da Dinamarca, a Henrike que veio da Alemanha, a Orsolya que veio da
Hungria, a Zeynep que veio da Turquia, a Azza que veio da Tunisia, a Sil-
via que veio de Itélia, a Louise que veio da Belgica, a Malin que veio da
Noruega, a Amanda que veio da Holanda e a Erica que se juntou a nés
como participante portuguesa o meu muito obrigada.

N&ao poderia deixar também de agradecer as familias que os acolhe-
ram na primeira semana da sua permanéncia em Portugal , os CLS Paulo
Murad, José Fésco, Luis Serra e Silva, Carvalho Lopes, Filomena Morei-
ra, Antonio Ventura, Adelino Lopes, Carlos Domingues, Lara e Jorge Du-
arte, José Gomes Fernandes, Maria Joao Tomas, José Ferreira, Madail e
professoras Isabel Breda e Maria Fernanda Franco e a CL Carla Huber
que os seleccionou.

Como nado podia deixar de ser uma equipe nao estaria completa sem
0s meus simpaticos e eficientes monitores, companheiros Leos, o Fabio
Martins, a Ana Rita Lopes e o Daniel e 0 nosso sempre disponivel moto-
rista, o Sr. Francisco Florindo.

Obrigada a todos e até para o ano.

Campo Internacional

My name is Amanda de Graaf and I'm
from the Netherlands. | participated in the
Lions Youth Exchange Portugal 2010. During
my stay in Portugal | had an amazing time! |
made a lot of friends, we had a great group.
Also, everything was very well organized and
the program was great. It was always very
clear what we were going to do everyday and
what we had to bring. The activities we did
were fun but there was always time for res-
ting at the beach too so that was good. We
also had a lot of fun with the staff. They we-
re a real part of the group but they were also
good leaders. You could always go to them if
you needed help with something. So all in all,
the camp was great.
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da Juventude 2010

Uma boa experiéncia Ha ja algum tempo que ti-
nha na ideia passar pela experiéncia de ser uma Fa-
milia de Acolhimento. Jéa tinha partilhado ideias e in-
formagdes com outras familias e de uma forma ge-
ral as informagbes eram bastante positivas. A ideia
de partilhar a nossa familia, a nossa casa, enfim as
nossas coisa com um jovem gque nao conhecemos
de parte alguma de um pais distante e com culturas
muito diferentes néo é seguramente simples. Apro-
n veitando o programa Lion de Acampamentos e In-

G E N : tercambios Juvenil e a convite da CL Julia Lima,
-,,.-p.]_:_... = ..FS‘H ‘Emw—" n, aceitei o risco de receber um jovem de Hong Kong
e posso dizer que a experiéncia foi maravilhosa. O
jovem de nome “Billy”, gostava de ser chamado as-
sim pois sabia que pronunciar o seu nome (Chung
San Laindo era tarefa facil, sempre muito gentil,
sempre pronto para tirar fotos e sempre com um
ar de surpresa com as coisas gue lhes iamos mos-
trando. Nao foi muito o tempo mas tivemos tempo
para lhe mostrar alguns lugares que séo sem duvi-
da até para ndés muito especiais, visitamos a Serra
de Sintra, onde Ihe demos a provar os doces regio-
nais, Cabo da Roca, Praia do Guincho, Boca do In-
ferno, toda a baia de Cascais e linha do Estoril. En-
fim uns dias bem passados e com muita animacao
e sobretudo com a troca de ideias sobre as nossas
culturas. No final fomos prendados com umas lem-
brancas de Hong Kong e com muitos abragos de
agradecimento. Daqui vao mais uma vez 0s N0ssos
agradecimentos ao Billy por ser o jovem que € e por
nos ter dado esta experiéncia, a CL Julia 0 nosso
agradecimento por ter insistido e se ter lembrado de
nés. Quem sabe um dia se vamos repetir...
CL Filipe Fosco
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O programa de intercambio juvenil organizado e idealizado pelos Lions &, desde
0 seu inicio, uma das maiores actividades de sucesso. Criar e fomentar um es-
pirito de uniao e amizade entre os povos do mundo foi sempre o principal ob-
jectivo deste programa a funcionar em dezenas de paises.

A alguns anos atras tive a oportunidade de participar, como monitor, no cam-
po internacional de juventude portugués, tendo o privilégio de receber, conhe-
cer e dar a conhecer dezenas de jovens de diversos paises. Durante essa mi-
nha experiéncia como monitor de campo facilmente percebi a experiéncia fan-
tastica que aqueles jovens estavam a experienciar, em que muitos deles confes-
saram que tinha sido um dos melhores momentos e uma das melhores experi-
éncias das suas vidas.

Este ano tive a oportunidade de, pela primeira vez, participar num intercambio
juvenil fora de Portugal, que tanto desejei nos Ultimos anos. O destino escolhi-
do foi a Eslovaquia!

As expectativas eram muito grandes devido as fantasticas experiéncias que ti-
nha passado no campo portugués, expectativas estas que foram largamente
superadas.

Passei 21 dias na Eslovaquia, 15 num campo com outros 30 participantes, 7
numa familia de acolhimento apds o campo. Confesso que as instalagdes do
campo nao eram luxuosas, bem pelo contrario, mas a verdade € que o0 campo
era feito de pessoas...e foram essas mesmas pessoas que fizeram a diferenca.
A primeira semana de actividades foi boa, com algumas visitas a castelos, cida-
des e jogos dentro do campo. Também foi uma semana em que os participan-
tes estavam em fase de conhecimento mutuo, em que muitos deles nao se sen-
tiam ainda descontraidos e confiantes o suficiente para mostrar o melhor de si.
A segunda semana foi algo inesquecivel!l O programa era fantastico...com imen-
sos desportos radicais, caminhadas nas montanhas, saidas & noite e comida
deliciosa. As pessoas sentiam-se mais confiantes € o sentimento de unido e
amizade ja tinha surgido. As brincadeiras eram mais que muitas, os desabafos,
expressoes de alegria, e as gargalhadas surgiam naturalmente. Foram momen-
tos intensos de amizade e partilha de culturas que nunca esquecerei. No fim do
campo, prometi a mim préprio que nao choraria, no entanto, no momento do
adeus houve pessoas que me marcaram profundamente o coracao e este nao
me deixou conter as lagrimas. Chorei tanto quanto pude e todos os meus com-
panheiros também! Pensar nos momentos que passamos e concluir que prova-
velmente néo voltaria a ver aquelas fantasticas pessoas com quem passei 2 se-
manas é um sentimento terrivel, ao qual apenas é compensado pela satisfagao
de saber que tive a oportunidade de as conhecer. Fiquei triste por deixar o cam-
po mas feliz por saber que fiz parte de uma experiéncia que poucas pessoas
tém o privilégio de usufruir.

Terminado o campo, mudei-me para a minha familia de acolhimento. Vivi duran-
te 1 semana numa familia com pai, mae, 3 irméos e um outro companheiro da
Turquia. A familia era toda ela amavel, constantemente preocupada com o nos-
SO bem-estar e satisfacao. Tudo foi perfeito...0 programa, as refeicdes, a casa,
as pessoas e o local. Nao poderia ter desejado melhor!

No fim, foi dificil dizer adeus! A Eslovaquia, um pais simples feito de pessoas
simples, deixou-me uma marca no coragdo. As memodrias sdo imensas € as
saudades ja nasciam mesmo antes de partir. Quando regressava no aviao de
volta a Portugal, fiz uma avaliagdo completa e profunda de toda a viagem. Nes-
se momento invadiu-se um grande momento de felicidade, contentamento e
agradecimento...o programa de intercambio dos Lions tinha-me proporcionado
as melhores férias da minha vida. Obrigado Lions!

CLeo Fabio Martins
Participante portugués do “Intercambio Juvenil - Eslovaquia 2010”
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No dia 7 de Agosto sai de Lisboa e cheguei a Leipzig on-
de era esperada com entusiasmo pela familia Koch. Daqui
fui para Eisenach onde de uma forma empenhada, ama-
vel, esta familia que durante 1 semana foi a minha familia,
fez tudo para que me sentisse bem e me pds em contacto
com a lingua, os costumes e tradigcdes alemas. Foram ine-
xcediveis, sempre muito empenhados em partilhar os seus
conhecimentos. Foi durante esta estadia que visitei Gotha,
0 seu belo palacio e as exposicdes, bem como espagos
considerados de relevante importancia. Neste periodo tive
também o privilégio de ser recebida pelo Leo Clube Eise-
nach zur Wartburg, onde deixei muitos amigos. O tempo
voou, pois estava realmente bem “assessorada”’. Foi uma
semana que nao vou esquecer. Terminada a estadia na ca-
sa da Franziska Koch amavelmente toda a familia me foi le-
var ao campo em Leipzig. A separacao foi dorida mas uma
nova aventura me esperava.

Juntei-me em Leipzig a vinte e trés jovens de varias nacio-
nalidades. A integracéo foi muito facil e partihamos expe-
riéncias e conhecimentos dos varios paises o que consti-
tuiu uma aprendizagem muito gratificante. Visitamos a fa-
brica de automoveis Porsche e a cidade de Dresden. Fo-
mos recebidos pelas autoridades locais e visitamos os lo-
cais mais emblematicos. Na ultima semana ja em Jena, fo-
mos também recebidos pelas autoridades da cidade. Para
além de visitarmos a cidade, e os seus locais mais impor-
tantes, fomos também a Weimar e ao Campo de Concen-
tracao Buchenwald.

Esta aventura que durou trés semanas pareceu-me trés
dias. As instalagoes eram excelentes e todos os assisten-
tes que nos acompanharam bem como 0s responsaveis
Katherine Burgardt e Daniel Seiferheld estiveram extraor-
dinariamente empenhados para que a nossa estadia na-
quele pais fosse inesquecivel. E foi o que aconteceu. Nes-
te pais passei momentos que jamais irei esquecer bem co-
mo amigos com os quais mantenho ligagdo muito proxi-
ma. Obrigada a todos os que me receberam e me propor-
cionaram esta enriquecedora experiéncia, que espero pa-

ra 0 ano repetir.
Joana
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1.° Forum Lionistico Portugal - Espanha o

Relacdes Lionisticas entre Portugal e Espanha vao ser objecto de debate no presente AL.

O Conselho Nacional de Governadores do DM115 Portugal esta empenhado este ano em levar por diante o 1.° Férum

Lionistico Portugal — Espanha, durante o 2.° semestre, em data e local a acordar com o DM116 Espanha.

Os contactos ja estabelecidos nesse sentido entre os Presidentes do Conselho Nacional de Governadores do DM115,
CC Carlos Santos Costa e do DM116, CC Maria Rosa Compte tém sido muito frutuosos w tiveram ja a concordancia dos
Governadores dos Distritos 115CN e 115CS.

O férum pretende dar contetdo ao acto de irmanacgéo assinado em Lisboa, em 6 de Novembro de 1977, pelos entdo
Governadores José Fernando Trindade Martinez (D115) e José Maria Sagone (D116), na sequéncia da 1.2 Reunido conjunta
dos dois Distritos realizada na véspera, reforgando as relagdes de amizade entre os Lions dos dois Distritos e potenciando a

capacidade dos seus Clubes de melhor Servir as suas Comunidades.

Temos noticia que, apds a assinatura desta irmanacao, chegaram a realizar-se as Il Jornadas Lionisticas Ibéricas em Ca-
ceres, de 2 a 4 de Junho de 1995.

Irmanagéo que teve como mentor o entdo Past-Governador Imediato Arnaldo Gouveia, do Lions Clube de Guimaraes,
cujos esforcos de unido entre os dois distritos colheu frutos no ano lionistico seguinte e constituiu um marco importante na

histéria do Lionismo Ibérico.

A Presidente do CNG de Espanha mostrou-se muito entusiasmada com a realizacao deste Férum e ja nomeou assessor

para este evento o Past-Presidente do Conselho, Gerardo Acosta Santos, do Club de Leones de Vigo.

A préxima Revista The Lion dara conhecimento do programa do Férum e demais detalhes de forma a permitir uma am-

pla jornada de lionismo e de convivio entre os companheiros de Portugal e Espanha.

CL Manuel Amial
Assessor do Férum do DM115

Email: manuel.amial@mail.telepac.pt

THE LION
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DG Carlos A. Silva Lopes

Ao olhar para a revista LION que tenho diante de mim,
entendo que a melhor maneira de a homenagear e de Ihe
dar a importancia que merece é partilhar a minha primeira
reuniao do Gabinete, que ocorreu no dia 24 de Julho, um
sabado muito quente de Verdo, em Cantanhede. De manha
decorrera a primeira reuniao do CNG. A tarde, apds o almo-
¢o de confraternizagéo que decorreu em ambiente de mui-
ta alegria, s&o companheirismo e unidade de accéo, realiza-
mos, a mesma hora as duas primeiras reunides de Gabine-
te dos dois Distritos 115 de Portugal, o Centro norte (CN) e
o Centro Sul (CS). Para além de um obvia intencdo de uni-
dade e de pensarmos em vir a realizar acgdes lionisticas de
ambito nacional, era meu principal objectivo comecar o ano
lionistico indo em frente para SERVIR com ética.

Apesar de ja ter alguma experiéncia em enfrentar mo-
mentos de grande responsabilidade, confesso que nesse
sabado de 24 de Julho, em Cantanhede, senti algum ner-
vosismo e alguma inseguranca. Mais dos que pensaria sen-
tir. Isso trouxe-me, naturalmente, algum desconforto e ra-
pidamente me recompus. A reunido correu muito bem, no
meu julgamento. Nao contava com tanta gente do Gabine-
te e a sala quase cheia foi um dos momentos mais felizes
desse dia e, porventura, um dos mais significativos na mi-
nha vida lionistica. E porqué? Porque a presenca dos mem-
bros do meu Gabinete foi a primeira afirmacao segura de
que tenho equipa, uma equipa motivada e empenhada em
liderar comigo um Distrito que vive, é certo, algumas dificul-
dades, mas que vai encarar com a seguranga da juventu-
de e a esperanca da convicgdo de que SERVIR com ETICA
e indo EM FRENTE ¢é o desafio da nossa vida lionistica este
ano. Particularmente significativa para mim foi a presenca e
apresentacéo dos dois Vice-Presidentes do Distrito, a quem
agradeco muito a disponibilidade e o alto sentido da respon-
sabilidade que demonstraram.
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No dia seguinte e em muitos dias depois, até hoje, dou
de mim a reflectir no porqué do nervosismo com que entrei
na sala da minha primeira reunido de Gabinete. E, em to-
dos os momentos, encontro duas razdes: a responsabilida-
de que tenho como Governador e cujo sentir ndo me aban-
dona nunca, mesmo quando estou a descansar; uma certa
obsess&o pelo numero, tal é a consciéncia que tenho da im-
portancia de termos um numero se socios que afaste, de-
finitivamente, o risco da sobrevivéncia como Distrito. Au-
mentar 0 nUmero de socios &, para mim, um objectivo ma-
jor, que toda a minha equipa vivera com o mesmo sentir e
com a mesma vontade de atingir e de superar. Mas, nesta
reflexdo que me acompanha diariamente, ndo posso deixar
de concluir que se aumentar o nimero é um objectivo major,
existe um outro objectivo ainda maior: SERVIR. E SERVIR é
desenvolver e concretizar um programa que contenha mui-
tas acgdes de servico na comunidade em que se esta inse-
rido, no pais e também no mundo, em favor de quem pre-
cisa. Assim, 0s socios que queremos aumentar s&o um ins-
trumento para que se atinja esse objectivo maior. Sao, pois,
dois objectivos que interagem entre si e que, por isso, se
nao podem dissociar. Atingir um deles é, em certa medida,
atingir o outro.

Se assim é, se existe uma dialéctica dinamica entre o
CRESCER e o SERVIR, talvez seja mais facil, nos tempos
que correm e no tipo de sociedade em que vivemos, investir
muito e forte no SERVIR, no desenvolvimento de actividades
de servico justas, necessarias e sensiveis a sociedade. Se
aqui houver éxito (e queremos muito que assim seja), espe-
ramos contagiar muitas pessoas para a nossa causa. Mui-
tas pessoas, pessoas novas, com novas ideias € muita qua-
lidade. E assim o nosso objectivo maior - SERVIR - iréa ser o
motor mais eficaz para que o nosso objectivo major - CRES-
CER - se va concretizando progressivamente, com seguran-
¢a e com exigéncia.

A revista LION, nosso grande meio de comunicacao,
merece aqui a minha reflexdo e o apoio de toda a equipa a
que presido. Todos queremos que ela seja 0 NoOsso instru-
mento de trabalho para dar a conhecer as ac¢des que de-
senvolveremos e 0s Novos SOCI0S COM que vamos crescen-
do. A revista LION serd, para nés, uma das nossas grandes
realizacoes.

f




De acordo com o calendario lionistico,
a procuracao que me foi passada pelos
companheiros  past-governadores, em
acto eleitoral realizado em 20 de Setem-
bro, para representar a saudosa Gover-
nadora Claudette Albino, expirou .

Foi um mandato durante o qual procu-
rei sempre realizar aquilo que a Claudet-
te me foi dizendo que iria fazer. Esse de-
siderato talvez o tenha imperfeitamente
alcangado. Mas o outro, aquele que re-
sidiria na forma e no estilo da Claudette,
esse, confesso, foi para mim totalmente
inatingivel. Eu ndo sei 0 que ela teria sido
capaz de alcangar: com a sua capacida-
de de comunicagdo, com a sua energia
interventiva, com a sua imagética e ima-
ginagao enormes, estou certo de que a
Claudette, viva e actuante, teria feito bem
diferente, teria feito bem melhor. Eu co-
nhecia-a bem. Sei o que digo.

Ao olhar para tras, contudo, comparan-
do o que sou hoje com o que era em 20
de Setembro, confesso que me sinto mui-
to mais rico. A AMIZADE que os Compa-
nheiros quiseram investir em mim ao longo
deste curto mandato deu Uberes réditos,
de tao abundantes que eu, “avaro”, os fui
deixando fugir pelas minhas maos abertas
sempre a procura de um abrago.

E dificil retribuir tudo quanto me foi dado.
Em depdsito a prazo de uma vida fica tudo
num saldo enorme a favor dos meus cre-
dores que sois vos, meus Companheiros.
Eu, eterno devedor, assim, publicamente,
confesso a divida que nunca saldarei.

Em jeito de balanco rudimentar, ha que re-
conhecer que o ano lionistico de 2009/2010
foi um ano pleno de realizagdes. Os NOSsOS
clubes trabalharam, na sua generalidade,
com afinco no servigo as suas comunida-
des. Souberam ser solidérios quando con-
frontados com as calamidades do Haiti e
da nossa llha da Madeira (de assinalar a ex-
cepcional acgao dos clubes da Diviséo 5 e
a exemplar angariagéo de fundos levada a
cabo pelo Lions Clube de Guimaraes) .

Empenharam-se nas acgdes distritais
do CARTAZ DA PAZ (que contou com
0 apoio do Lions Clube da Bairrada)e de
EU SOU VIGILANTE DA FLORESTA que
contou com a presenca do D. Ximenes
Belo, prémio Nobel da Paz (com organi-
zagao primorosa do Lions Clube da Me-
alhada, bem coadjuvado pela presidente
da Divisao 8, CL Isabel Moreira, e com
assessoria da CL Maria Emilia Gomes).

30 de Junho de 2009

O 17° ENCONTRO LIONISTICO NORTE
DE PORTUGAL/GALIZA e a EXPOSICAO
RETROSPECTIVA DA PDGI CLAUDETTE
ALBINO constituiram éxito assinalavel, ali-
mentando um relacionamento transfrontei-
rico muito enraizado ( Em ambos eventos
se sentiu a mao do CL Manuel Amial e do
Lions Clube de Vila Praia de Ancora).

Foram promovidas palestras de inega-
vel interesse. A Claudette tinha imagina-
do no seu Gabinete dois foruns: o da Fa-
milia, e o do Voluntariado , temas que
ela considerava ser de importancia nucle-
ar nesta nossa sociedade sem norte. Pe-
la méo do PDG Américo Ribeiro tivemos
em Santa Maria da Feira o Professor Da-
niel Serréo a falar sobre Voluntariado; o
mesmo Professor, pela mao do CL Gon-
galo Fraga, dissertou, em Vila Real, sobre
o problema da Familia nos dias de hoje.

Destaco, ainda, a série de palestras
promovida pelo Lions Clube de Matosi-
nhos sob o tema geral da ETICA; a pa-
lestra promovida pelo Lions Clube de Es-
pinho sobre a importancia da visita papal
de Bento XVi, pelo Professor Barbosa de
Melo; e a palestra promovida pelo Lions
Clube de flhavo, sobre SOLIDARIEDADE,
pelo Professor Marcelo Rebelo de Sousa.

A equipa ACEL (PDG Luis Ventura,
CCLL Isabel Soares e José Pequeno) fez
tudo o que esteve ao seu alcance para
revitalizar o nosso Movimento.

A assessora dos Leo Clubes, CL Ma-
nuela Oliveira, revelou-se plena de ener-
gia na sua accao motivadora junto dos
jovens e dos clubes.

Ela e o CL José Maia foram incansaveis
também na assessoria das dadivas de
sangue e da medula éssea.

Os Presidentes de Regiao (CCLL Jorge
Coutinho, Pedro Pimenta, Anabela Cal-
devilla e Fernando Mauricio Correia) mais
uma vez demonstraram, pela sua acgao,
a sua utilidade enquadradora.

Os Presidentes de Divisao (CCLL Du-
arte Marques, Augusto Lopes, Gonga-
lo Fraga, Francisco Carneiro, José Fer-
rinha, Alberto Soares, Anténio Conde e
Isabel Moreira) foram essenciais para o
bom desempenho dos Clubes. Sera justo
destacar os CCLL José Ferrinha e Isabel
Moreira pelas acgoes por si lideradas nas
suas respectivas Divisoes.

Os Clubes revelaram-se pletoricos de
actividades. Desde a irreverente juven-
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PDGI Gaspar Albino

tude do Lions Clube da Boavista, tradu-
zida em inUmeras intervencdes sociais;
passando pela madura acgao de clubes
como os de Viana do Castelo, da Tro-
fa, de Guimaraes, de Agueda, da Bairra-
da, de flhavo, de Vagos, de Arouca e Va-
le de Cambra, de Espinho, etc., etc. até
ao mais jovem de todos, o da Mealhada,
que ja é exemplo.

Os Lions de Portugal devem estar muito
gratos pela forma superior como 0 N0sso
Lions Clube de Braga organizou as Con-
vengoes Distritais e Nacional. Pessoal-
mente exaro aqui 0 meu modesto louvor
e agradecimento.

Registo ainda, com gratidao, a presen-
¢a frequente na nossa vida distrital da
Presidente do CNG Teresa Gama Bran-
dao. E, do mesmo modo, o apoio e avi-
sado conselho do PCC José Neiva.

Nao posso olvidar a colaboracao pres-
tada ao nosso Distrito e ao Distrito Mul-
tiplo pelas CCLL Manuela Brito Rocha e
Isabel de Castro na ardua tarefa de reco-
Iher, tratar e editar o nosso Boletim Elec-
trénico. E um trabalho notéavel que fica
para memoria de todos nos.

Finalmente quero confessar-me muito
grato ao CL Tesoureiro Joao Marques por
ter integrado o Gabinete. E, principalmen-
te, ao CL Carlos Ferreira pelo seu traba-
lho incansavel, perseverante, na sua ac-
céo de Secretario. O nosso Distrito, ad-
ministrativamente, esta em ordem. A ele
tal se deve.

AB IMO PECTORE, BEM HAJAM TO-
DOS!II, TODOS SEM EXCEPCAO!!!

DIGAMOS AINDA E MAIS UMA VEZ EM
CORO: ALA ARRIBA POR UM LIONISMO
MELHOR CONSTRUIDO NA AMIZADE!!!

GASPAR ALBINO.

Ps.: Deixai-me terminar com um agra-
decimento muito especial dirigido aos
CCLL Anabela e Helder Caldevilla; aos
CCLL Tiete e Carlos Santos Costa; € a
todos os demais CCLL que nunca aban-
donaram a Claudette em Minneapolis.

THE LION
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Os Lions

HOMENAGEM AO GOVERNADOR GASPAR ALBINO

Gaspar Albino, Governador do Distrito 115 Centro Norte, foi homenage-
ado no dia 18 de Junho, em flhavo. A iniciativa partiu do Lions Clube local,
mas foram muitos os Lions que se associaram ao evento vindos dos mais

variados pontos do pais.

De acordo com Anténio Rocha, presidente do Lions Clube de {lhavo, es-
ta homenagem ao governador lionistico surgiu em reconhecimento do “es-
forco, abnegacéo, dedicacdo, amor a causa e sentido de dever que o nos-
so CL Gaspar Albino tem aplicado a esta nobre missdo de Governador do

Distrito 115 CN”.

Mas esta homenagem foi também, nas palavras do presidente do Clube
de flhavo, uma forma de agradecer a Gaspar Albino o facto de ter assumido
o cargo em condicdes “tragicas”, referindo-se assim a morte da sua esposa Claudete Albino, governadora eleita.

Esta homenagem que foi feita na terra natal de Claudete Albino, ainda de acordo com Anténio Rocha, “traduziu os dese-
jos e vontades que muitos de nés gostariamos de manifestar”.

No final, Gaspar Albino agradeceu emocionado a homenagem de que foi alvo e o “carinho” que recebeu de todos ao

longo do seu mandato de governador.

ACTIVIDADES DOS CLUBES D 115 CN

O LC de Agueda visitou as instalac®es
dos Bombeiros Voluntarios de Ague-
da com varios grupos de criancas das
escolas do concelho ;organizou a Co-
lheita de Sangue na ABIMOTA com a
participacdo de 33 Dadores e deu por
concluidas as obras na casa da Pdovoa
do Vale do Trigo (familia carenciada).

O LC de Arouca efectuou na Freguesia
de Arouca, 133 Dadivas de Sangue:

O LC de Aveiro entregou 150€ a fa-
milia necessitada para compra de
mantimentos.;roupas de senhora, len-
¢ois e toalhas na IPSS Florinhas do
Vouga no valor de 650€.;roupas e brin-
quedos para criangas e jovens na Obra
da Crianca no valor de 550€. Realizou
mais um Rastreio da Visao muito par-
ticipado por jovens e seniores na Fre-
guesia de Aradas - Vila Jovem — com
a colaboragao da MultiOpticas. Toma-
da de decisédo sobre a participacao
efectiva do Clube na aquisicdo, em
parceria com outros Clubes, de um
“Refractémetro portatil com compu-
tador acoplado” para a realizagao
de Rastreios a Factores Ambliopes;
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fez a recolha de 1 751 pares de 6cu-
los no valor de 45.079,13€ a entregar
na Governadoria do Distrito 115 C/N
com destino ao Centro de Recicla-
gem de Oculos Melvin Jones, Alican-
te, Espanha; entregou 14 camisas de
homem na IPSS Florinhas do Vouga e
pecas de roupa diversa de jovem e ho-
mem no valor de 625€, destinadas aos
Sem - Abrigo apoiados pelo Programa
“Giros” desta Instituicdo; visita semanal
de voluntarias do Clube aos idosos re-
sidentes no Lar da Moita da Santa Ca-
sa da Misericordia de Aveiro; Desloca-
céo para reunido com o Sr. Presiden-
te da Junta de Freguesia de S. Jacinto
para preparacao e divulgacao do Ras-
treio da Visao a realizar no dia 27; Re-
alizagéo do Rastreio da Visao destina-
do a toda a populagéo residente e ve-
raneante de S. Jacinto durante todo o
dia 27, das 10 as 18 horas na Margi-
nal, com o apoio técnico da MultiOpti-
cas — Férum Aveiro; Presenca, a convi-
te da Camara Municipal de Aveiro e da
Aveiro Expo, na inauguracao da FARAV
2010 — Feira de Artesanato de Aveiro

no dia 23 de Julho no Largo do Ros-
sio; participacao na Reunido da Gover-
nadoria do Distrito 115 C/N em Canta-
nhede em 24 de Julho; Realizacdo do
almogo convivio de partida para férias
de verao.

O LC da Bairrada deslocou — se a Esco-
la E.B. 2,3 de Oliveira do Bairro e Co-
légio Frei Gil de Bustos — Oliveira do
Bairro, para entrega de diplomas de
participacdo no Concurso “Cartaz so-
bre a Paz” e lembrancas as alunas ven-
cedoras., também ao Colégio S. Joédo
Bosco — Mogofores/Anadia, para en-
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trega de diplomas de participagao no
Concurso “Cartaz sobre a Paz” e lem-
branca a aluna vencedora. Delegacao
de Companheiros na formalizagcéo do
Nucleo da Fundacao AMI em Anadia.
Promoveu o Rastreio da Diabetes em
Vilarinho do Bairro — Anadia, com uma
equipa de Companheiros da Comissao
de “Prevencéo e Saude”.

No caminho da Solidariedade:

O LC de Barcelos deu apoio de medica-
mentoso e produtos de higiene a um
tetraplégico; continuou a entrega de
200,00€ (Bolsa Estudo Mensal) a um
estudante de enfermagem;comemorou
o Dia Mundial da Crianga, levando as
criangas do Colégio Menino Deus a
uma peca de teatro representada pe-
lo Grupo de Teatro do Instituto Auto-
didacta de Estudos Superiores do Mi-
nho, ao qual pediu colaboracdo para
este evento.

O LC da Boavista organizou um Encon-
tro com as criangas da Casa do Vale e
oferta de presentes.

O LC de Espinho efectuou as seguintes
Colheitas de Sangue:

Escola Dr. Gomes de Almeida com 8

Dadivas; Freguesia de Silvalde com
81 Déadivas; Freguesia de Guetim com
61 Dadivas; Escola Dr. Manuel Laran-
jeira, 13 Dadivas; Santa Casa da Mi-
sericordia, 26 Dadivas; Bombeiros Vo-
luntarios de Espinho, 29 Dadivas; Fre-
guesia de Paramos, 135 Dadivas; Se-
de dos Lebdes Bairristas — Silvalde, 31
Dadivas.

CONFERENCIA PROFERIDA PELO
PROFESSOR BARBOSA DE MELO

A Conferéncia do professor Barbosa
de Melo promovida pelo LC Espinho
sobre a vinda de Bento XVI a Portugal.
A iniciativa concitou muito interesse na
cidade de Espinho.

O LC de Fafe reuniu para se abrirem as
latas do Peditério a favor da Fundacao
Portuguesa de Cardiologia, que rendeu
1.230,00€, importancia transferida para
a conta da Fundagao; promoveu uma
Visita ao Lar da Terceira Idade, Conego
Valdemar Gongalves em Ardes, com a
distribuicéo de lanche e animagdo com
artistas locais.

O LC de Guimardes fez a entrega de
Préteses Mamarias ao Servico de On-
cologia do Hospital de Guimaraes no
valor de 2.500,00€.

0 LC de Ilhavo fez a oferta de roupa e
calgado a uma familia carenciada, no
valor de 120 Euros; entregou 4 corti-
nados e roupa para adolescentes na
Obra da Crianga, no valor de 200 Eu-
ros; concluiu o Processo BES/ Segu-
ros, levado a efeito pelo clube, sobre a
hipoteca do apartamento de uma fami-
lia com o capital em divida de 14anos
( no valor de 63.850,00€) e registo do
mesmo em nome do proprietario e re-
colheu 120 pares de dculos usados.

Entregou roupa de homem e de senho-
ra a familias carenciadas e aos Sem-
abrigo, no valor de 1500,00€ Euros; 8
vestidos de crianga a duas meninas,
no valor de 80 Euros ; fez a Atribuicao
do Complemento de dependéncia ao
Sr. Alvaro Dias pela Seguranca social,
no valor de 100,00€ mensais; entre-
gou roupinha de bebé e produtos pe-
diatricos Mustela a uma mae adoles-
cente, no valor de 55 Euros




Distrito Multiplo 115

fez o encerramen-
to do “V Torneio de Sueca” com um
jantar e respectiva entrega de prémios.

promoveu a realizacdo de
um convivio para angariagao de fundos.

organizou uma Con-
feréncia intitulada ETICA NOS NEGO-
CIOS. O Ex.° Dr. Luis Portela foi o pa-
lestrante desta conferéncia que ocor-
reu no Saldo Nobre da Camara de Ma-
tosinhos. Esta fez parte do projecto do
Clube no seu Ciclo de Conferencias
sobre” A Etica e o Homem”. A activi-
dade teve o apoio da Camara Munici-
pal. Perante uma assisténcia interes-
sada o Dr. Luis Portela ndo defraudou
as expectativas. Ultrapassou-as. Pa-
rabéns aos felizes que tiveram a opor-
tunidade de assistir. Muito obrigada ao
conferencista pela licgdo de humanismo
e capacidade de empreendimento que
nos ofereceu. De homens destes pre-
cisamos muito neste pais.

No dia 18 de Junho realizou-se na se-
de do Lions Clube de Matosinhos a ce-
riménia de transmissao de poderes da
antiga para a nova direc¢éo do ano lio-
nistico 2010-2011. Foi um jantar muito
animado e concorrido em que imperou
0 companheirismo e se fez, através de
uma apresentagéo em Power Point, o
balan¢o do ano que se encerrou.

continuou
com as dadivas de sangue; Pena-
maior, com 103 Déadivas; Ferreira, com
137 Dédivas ; Carvalhosa, com 168
Déadivas, Meixomil, com 75 Dadivas;
Radelfe, com 26 Dadivas, Totais — 509
Dadivas de Sangue

participou, com

uma equipa, na descida do Rio Lima

em canoagem e fez-se representar na

abertura da “Feira do Cavalo” a convite
da Camara Municipal.

realizou

mais uma accao de recolha de sangue,
que teve lugar no Saléo D. Jodo Evan-

THE LION

LGRS TEM defectide deliciénces ne ordem

Os Lions

gelista Vidal, com o apoio do Instituto
Portugués de Sangue, a que se apre-
sentaram 72 dadores, tendo sido reco-
lhidas 60 unidades de sangue; também
realizou o Rastreio Visual com o apoio
da empresa “MAIS OPTICA” nas Esco-
las do Ensino Basico de Avanga e do
Agrupamento de Cacia (Cacia, Quinta
do Loureiro, Taboeira e Sarrazola), ten-
do sido realizados 200 exames.; conti-
nua a fazer a recolha de 6culos usados
através da distribuicédo de recipientes
em varias farmacias

marcou pre-
senga na “Viagem Medieval” em Santa
Maria da Feira, organizada pela Cama-
ra Municipal de Santa Maria da Feira e
Feira Viva, de diversos Companheiros e
Companheiras.

Efectuaram-se 43 exames de Rastreio
de ambliopia de parceria com o Servi-
¢o de Oftamologia do CHEDV - Hospi-
tal Sédo Sebastidao, em Santa Maria da
Feira; realizaram-se 350 horas de Servi-
¢o de Voluntariado no CHEDV - Hospital
Séo Sebastido em Santa Maria da Feira.

continuou a
colaborar, na entrega de géneros alimen-
ticios e execugao dos cabazes mensais,
integradas nas accdes a desenvolver
em parceria com a Cruz Vermelha de S.
Jodo da Madeira, com o contributo de 2
Companheiros, 2 dias por semana.

fez a colheita de sangue
na Freguesia da Trofa com o seguinte
resultado: 116 dadores inscritos e 106
déadivas. Participou no jantar tomada
de posse Rotary Club Senhora da Ho-
ra; Nno jantar tomada de posse Rotary
Club da Trofa; na ExpoTrofa 2010 com
a recolha de géneros para as Escolas e
Hospitais da Guiné-Bissau. — Jantar na
ExpoTrofa dos membros do Lions Clu-
be da Trofa com a presenca do Con-
sul da Guiné-Bissau, um membro do
Ministério da Saude da Guiné, do Pre-
sidente do Lions Clube da Senhora da
Hora, e membros da ONG Tabanca Pe-



quena. No final a Presidente da Cama-
ra da Trofa veio apresentar cumprimen-
tos aos convidados., recolhidos duran-
te a ExpoTrofa a ONG Tabanca Peque-
na, durante uma sardinhada. Participa-
¢&o ainda no jantar tomada de posse
do Lions Clube da Maia.; na reunido do
CNG em Cantanhede ; na 12 reuniao
da Governadoria em Cantanhede

organizou um convivio
anual (Piquenique) na Vagueira.

promoveu o en-
cerramento, a nivel do concelho, da
Campanha “Eu Sou Vigilante da Flo-
resta”, com a vinda de todas as crian-
¢as (cerca de 230) e professores do 4°
ano de escolaridade de Vale de Cam-
bra, todos os Bombeiros e Helicopte-
ro, onde puderam assistir e participar
em actividades e simulacdes desenvol-
vidas pelos Bombeiros e pelo Helicép-
tero; fez o encerramento da Campanha
“Sight First” — recolha de 6culos usa-
dos (numeros totais e enviar posterior-
mente). Colaborou em actividades de-
senvolvidas pelas escolas em defesa
da floresta e meio ambiente.

fez a entre-
ga de donativos, em numerario, as se-
guintes instituicdes: Associagao de Pa-
ralisia Cerebral de Viana do Castelo - €
300,00; Banco Alimentar de Viana do
Castelo - € 400,00; Caritas Diocesana
de Viana do Castelo - € 300,00; Ca-
sa dos Rapazes - € 300,00; “O Berco”
- € 300,00; IBMC - Instituto de Biolo-
gia Molecular e Celular da Universida-
de do Porto, de dois cheques: um de €
3.500,00, entregue pelo companheiro
Carlos Ferreira, em representagéo do
Governador do Distrito 115CN, Gas-
par Albino — produto de actividades
de diversos clubes do Distrito 115CN
e um cheque de € 3.000,00 — produ-
to do Sarau organizado pelo Lions Clu-
be de Viana do Castelo. O LC de Via-
na do Castelo terminou o ano lionisti-
co de 2009/2010 com um almoc¢o de

Transmisséo de Fungdes, que reuniu
cerca de 100 Companheiros Compa-
nheiras e Convidados em franco convi-
vio, aproveitado pelo Clube para distri-
buir 1.600 euros por diversas associa-
¢des de solidariedade social da cida-
de e ainda para a entrega de 350 eu-
ros a uma universitaria carenciada pa-
ra pagamento de propinas, valores que
acrescentados as dadivas em dinhei-
ro e bens entregues durante o ano lio-
nistico, somaram cerca de 24.000 eu-
ros. A Direcgéo quis também homena-
gear o Companheiro Antdnio Pereira
ha pouco falecido, oferecendo a vilva,
Companheira Emilia, um pote de loica
de Viana em memoria das altas quali-
dades lionisticas deste nosso Compa-
nheiro. Mas foi sobretudo para que se
mantenha o espirito da campanha que
tem permitido aos Lions, distinguir-se
no apoio a investigacao da cura da Pa-
ramiloidose  (Doenca dos Pezinhos),
que neste ano lionistico que terminou,
o LC Viana do Castelo conseguiu reu-
nir 3.000 euros, que juntamente com
o0s 3.500 euros recolhidos por outros
Clubes do D115 CN e entregues pe-
lo CL Carlos Ferreira em representacao
do Governador Gaspar Albino, atingiu
o montante de 6.500 euros, que a Dra.
Rosario de Almeida, investigadora e re-
presentante do IBMC, agradeceu.

LIONS CLuBE Da TROES,
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O nao encerra no final
do ano lionistico, aproveitando a época de
férias de veréo, os meses de Julho e Agos-
to, para promover actividades ligadas a pro-
mo¢ao e recolha de sangue.

Assim aconteceu nos passados dias
04 e 23 de Julho e 20 de Agosto, realizan-
do 52 recolhas dos 78 dadores disponiveis,
em parceria com o Nucleo Regional do Por-
to do Instituto Portugués de Sangue.

O LC de Vila Praia de Ancora acolheu a
primeira Visita Oficial a um clube do Gover-
nador Carlos Lopes, convidado para partici-
par no seu tradicional “Jantar de Verao”, no
passado dia 28 de Julho. Um evento que
pretendeu, de forma informal, reunir com-
panheiros e amigos, reflectir sobre as ideias
e as metas lionisticas que se colocam pela
frente, sem esquecer o passado e a0 mes-
mo tempo proporcionar um agradavel mo-
mento cultural.

A intervengao do Governador Carlos
Lopes foi subordinada ao tema “Lionismo
— Um farol de esperanca — Em frente ser-
vir” e foi acolhida com muito interesse pe-
los presentes. Desde as impressdes colhi-
das na Convengao Internacional, passando
pelo programa do Presidente Internacional e
pelas metas por si tragadas para o presen-
te mandato, Carlos Lopes aproveitou pa-
ra sensibilizar os presentes para serem mais
intervenientes e mais actuantes na socieda-
de de hoje, fazendo a diferenga no servico
as suas comunidades. O Governador Car-
los Lopes mostrou-se encantado com es-
ta primeira visita a um Clube do seu Distri-
to como Governador e incentivou o Clu-
be a continuar a dignificar o Lionismo ser-
vindo a sua comunidade mesmo em tempo
de férias, evidenciando o exemplo das rea-
lizacao das recolhas de sangue. O canto, a
poesia e o fado marcaram presenca neste
jantar pela mao dos Companheiros Francis-
co Presa, Albertina Amaral e Nataly Tamar-
go, num momento cultural muito apreciado.
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Piereluigi D’Avila
DG 115CN

“Liderar
para
Servir”

THE LION

Liderar para servir!”

Caras Companheiras e Companheiros,

Acabado de regressar a Portugal, depois de ter passado duas semanas “full immersion” no outro la-
do do mundo, ainda com o rosto iluminado pelo FAROL da ESPERANCA do nosso Presidente Inter-
nacional Sid L. Scruggs lll, tive a confirmacao de que o Lionismo nao esmoreceu. Ha sempre lideres
nos nossos Clubes que sabem manter o pé no acelerador!
Encontrei ja uma série de irrecusaveis convites, que muito estao a animar o inicio deste ano lionistico
pela vitalidade, pela entrada de novos sécios Lions e Leos e em particular pelos momentos Lionisti-
cos protagonizados pela juventude.
- 18 de Julho - Fundagéo Leo Clube de Settubal — com 11 sdécios fundadores: Ana Filipa Martinho
Silva, Ana Raquel Ribeiro Gomes, Andreia Santos, Gongalo Miguel Martins Mareco (Presidente),
Inés Silva Ribeiro, Ivanoel Monteiro Tavares, Joana Duarte Galo Louro, Lara Raquel Bras Maga-
Ihaes, Rita Alexandre R. De Oliveira, Rodrigo Miguel Martins Mareco e Sandro Tiago Amaro — CL
Mentor/Conselheiro: Jaime F. Ribeiro.
- 14 de Julho — XXVI Aniversario do LC Lisboa Tejo — Transmissao de fungoes
- 16 de Julho — Transmiss&o de Funcdes no meu Clube: LC Lisboa Mater — Admisséo de um no-
vo socio: CL Manuel Nelson Bougas.
- 17 de Julho — XVI Aniversario do LC Oeiras Tejo — Transmissao de Fun¢des — Admissao de trés
Nnovos sOCIos
- 30 de Julho — Cerimonia de Encerramento do Campo Internacional da Juventude de Tavira, no
Hotel Vila Galé Ampalius em Vilamoura.

O nosso Presidente Internacional da especial atencéo a nossa acgao junto dos jovens, com o0s jo-
vens, para os jovens e também acrescenta:

“Gostaria que os Lions entendessem que sdo aqueles a quem as pessoas recorrem como promessa
de futuro melhor. Séo o Farol da Esperanca.”

E esse também o meu propdsito no AL que ora se inicia:

Seremos o farol que ilumina as nossas atividades de Servico

Seremos o farol que ilumina as nossas Relagcées Publicas

Seremos o farol que ilumina o nosso Quadro Social

Seremos o farol que ilumina os Jovens do nosso Distrito

Seremos o farol que ilumina as Doacées que conseguirmos angariar e produzir
Seremos o farol que ilumina a Lideranga que exercemos

Caros Companheiros e Companheiras, o desafio & grande — criar pelo menos dois novos Clubes Lions
até 30 de Setembro, aumentar o quadro social do nosso Distrito. Os Agores tém em marcha a forma-
gao de um novo Clube, o Lions Clube de Setlbal esta prestes a transformar o Nucleo recém-formado
em Clube. O Lions Clube Ponte de Sér tem dado muitos passos na mesma direcgao. E Vila Real de
Santo Anténio? Quem vai chegar primeiro? Sera que o Distrito vai conquistar 0 novo galardao do nos-
so Presidente Internacional — o Prémio Primeira luz, ou quem sabe, Prémio Inicio Brilhante?
Cada novo Clube, cada novo sécio sdo a esperanca de resolucao de tantos problemas que afligem
as nossas comunidades. A razao da nossa existéncia esta nas nossas actividades de servico.
Vamos Companheiros e Companheiras

Saudagdes Lionisticas e pessoais

Até ja no meu BLOG: www.govd115cs.blogspot.com
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12 Reuniao de Governadoria D 115CS

Bem Bom!

As cinco da manha, momento em que a mitica cangao manda seguir o coracdo, alguns Lions destemidos levantavam-
se. E, as sete da manha, hora em que o conselho das cantoras era ouvir um disco antigo, esses homens e mulheres — com
0 Governador Pierluigi e a sua esposa a darem o exemplo — saiam de Lisboa, de autocarro, em direc¢éo a Cantanhede para
a 12 Reunido de Gabinete do Distrito 115 CS.

A boa disposi¢do abundou e suplantou o sono. As conversas mais variadas fizeram esquecer as horas de sono nao dor-
midas. Amizades, antigas e novas, viajaram em conjunto sem que a viagem parecesse custar. Quando demos pelas horas,
estdvamos a chegar ao Hotel Marqués de Marialva, cujas excelentes instalagoes serviam de base a reuniao do Gabinete do
Distrito Multiplo, presidida pelo CC Carlos Santos Costa, durante a manha, para — depois de um animado almogo — recebe-
rem as reunioes dos Gabinetes do CS e do CN, presididas pelos respectivos Governadores.

No que ao Gabinete do Distrito 115 CS diz respeito, a entrada na sala, apds o almogo, foi feita ao som do hino do Presi-
dente Internacional Sid Scruggs . Excelente melodia a acompanhar uma letra (em inglés) cheia de significado. Um momen-
to alto, de agrado geral, que promete repetir-se durante todo o presente ano lionistico.

Sob a presidéncia do DG Pierluigi Chiodaroli d’Avila, os momentos importantes sucederam-se. E comecaram logo com
a sentida invocagéo pronunciada pela Presidente do LC de Cantanhede, CL Maria Dulce de Oliveira, nossa diligente anfitria.

A tomada de posse dos membros do Gabinete presentes permitiu alguns momentos de interesse e de simpatia, com o
Governador e os empossados a serem “assaltados” por um numero significativo de fotégrafos, que queriam guardar recor-
dagéo da tomada de posse de cada membro do Gabinete. Secretéario, Tesoureiro, Presidentes de Regiéo e de Divisao e As-
sessores tomaram posse para mais um ano de servico e dedicacdo a nobre causa que une os Lions de todo o mundo.

Outro ponto alto da sessao foi a arrebatadora intervencao do CL José Andrade, Presidente do LC de Sao Miguel, que —
em representacdo dos distantes mas ndo esquecidos companheiros desse belo arquipélago dos Acores — dirigiu a Gover-
nadoria, na pessoa do Governador e do 1° Vice-Governador, dois desafios: (1) o de realizar uma reuniédo de Gabinete na be-
la ilha de Sao Miguel e (2) o convite para uma presenca do Governador no 30° aniversario da criagédo do LC de Sao Miguel,
coincidente com a fundagéo do movimento lionistico nos Agores, a 8 de Outubro. Com jovens presidentes assim dedicados
e entusiasmados, os proximos 100 anos de lionismo estéo garantidos!

Todo programa teve momentos de interesse, mas o mais importante foi, sobretudo, o reforcar dos lagos entre todos os
presentes e o renovar da dedicacdo ao objectivo Ultimo do lionismo: num exemplo diario do que € Liderar para Servir, 0s
Lions mostram — no servico dedicado e altruista ao préoximo — a sua lideranca que se torna num Farol de Esperanca.

Bem bom, hey!

CLArmando Cottim
Secretario do Gabinete D 115CS

THE LION
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No rescaldo do AL 2009/2010

A Festa da Paz é sempre um acontecimento, em cada AL, n&o so,
porque se premeiam 0s jovens que concorreram a Cartazes e Textos,
dentro do tema proposto, mas também porque se fala da Paz num am-
biente de festa e alegria.

Este ano a Festa envolveu criangas, jovens e familiares num espec-
taculo de cor, ritmo e muito amor.

Cumpriu — se o primeiro objectivo da actividade que é promover os
Concursos: Internacional dos Cartazes, Distrital dos Textos.

O 2° agradecer aos envolvidos publicamente e 0 3° € n&o menos
importante, entregar o resultado do espectaculo a uma Obra Social que
desmultiplique estes gestos em Solidariedade.

Por isso, agradeco aos Assessores para o Cartaz da Paz CL Arman-
do Inocentes e para a Crianga CL Gabriela Nascimento por me terem
ajudado a concretizar este gesto solidario.

Juntos entregamos o cheque de €800,00 a Instituicdo Sol e acredi-
tamos que cada euro ird contribuir para um pouco mais de sol e de hu-
manidade naquela instituigéo.

PDGI Tiete Santos Costa

FORMAGCAO NUCLEO GRANDOLA

No dia 4 de Junho do ano corrente, teve lugar num Restaurante da
Vila de Grandola, com a presencga de diversas entidades oficiais e lio-
nisticas, a formag&o do NUCLEO DE GRANDOLA do LIONS CLUBE
DE SETUBAL.

O nucleo conta com 11 elementos, tendo como Padrinho e elo de
ligacdo ao Lions Clube de Setubal, o Presidente de Divisdo, CL Fran-
cisco Canelas.

Foi uma sessao muito interessante com a presenca 80 convidados,
tendo-se vivido  momentos lionisticos muito importantes para o de-
senvolvimento do Nucleo.

Como entidades oficiais convidadas estiveram presentes Presiden-
te da Camara de Grandola, Presidente da Assembleia Municipal, Co-
mandante dos Bombeiros Voluntarios de Grandola, Provedor da San-
ta Casa da Misericordia de Grandola, Presidente da Junta de Freguesia
de Grandola entre outros convidados.

Como entidades lionisticas deram-nos o prazer da sua presenga, D.
.G. Tiete S. Costa, C. C. E. Carlos Santos Costa, D. G. E. Pierluigi Avi-
la, sua mulher Pres/ do L.C.L. Mater Teresa Avila, P. C. C. Jorge Ferreira e
sua mulher C. L. Aida Ferreira, Past. D. G. Fernando Barros e sua mulher
Manuela Barros, Pres/ de Regiéo C. L. Helena Leite Oliveira, Pres/Diviséo
C.L. Francisco Canelas e sua mulher Maria Adelaide Canelas, Jaime Ribei-
ro Membro do A. C. C. L. e sua mulher Maria do Rosério, Jorge Raposo
membro do C. E. R. N e sua mulher Maria Judite e o Pres/ do Clube Pa-
drinho CL. Luis Tavares da Silva e sua mulher Mécia Tavares da Silva.

Acreditando que num futuro préximo este nlcleo se converta em
Clube, o Alentejo Litoral ficara com mais um Clube de Servir ajudando
a construir uma sociedade mais sustentavel.

THE LION




O LC Lisboa Mater tem dado a
sua atencado e actividade solidaria as
vitimas da tragédia ambiental que atin-
giu a Madeira. Assim, o XXIll Encontro
da Primavera na Siemens, iniciado ha
23 anos por feliz iniciativa do CL Wol-
fgang Buhler, com a famosa feijoada
a brasileira, levou os CCLL e convida-
dos a contribuir com 800€ para acudir
a tao grave situagao.

O Vice-Presidente da Assembleia
da Republica e deputado pelo circulo
da Madeira Dr. Guilherme Silva fez uma
exposi¢do circunstanciada dos danos
provocados pelo temporal na Madeira,
que presenciou, descrevendo com de-
talhe o que se passou nesse dia terrivel
para essa Regido Autbnoma. Enume-
rou de seguida as tremendas necessi-
dades para a sua reconstrugao e aju-
da as familias atingidas e carenciadas,
0S apoios ja enunciados pelo Governo
da Republica e a sua estreita colabora-
céo com o Governo Regional. Por Ulti-
mo e a encerrar a sua brilhante expo-
sicao entregou a Presidente uma men-
sagem pessoal do Presidente do Go-
verno Regional da Madeira, Dr. Alberto
Jodo Jardim, agradecendo a generosi-
dade e a resposta rapida a desgraca.

Realizou-se o IX Torneio de Golfe
Permanente Sam Levy, no Campo de
Golfe da Quinta do Perd. Foi um éxito.
Teve lotacdo esgotada de participantes
golfistas. Com a organizagdo a cabo
dos CCLL Anténio Picango dos San-
tos e Manuel Patricio recolheu dos par-
ticipantes golfistas, CCLL e seus con-
vidados 5.000€ para os desalojados
da Madeira. No mesmo dia realizou-se
no D115CN uma meia Maratona com
a mesma finalidade. Sob o lema “Pde-
te a mexer” milhares de participantes
acorreram a essa fantastica iniciativa.
O Clube esteve com eles!

Farol de Esperanca

Como ¢ tradicdo no Clube, volta-
mos na Primavera, a 15 de Maio, as
instalacdes de Péra da APPACDM. Os
CCLL corresponderam, trazendo con-
sigo filhos e netos. Para quem ainda
se perde nas siglas aqui vai o significa-
do da APPACDM: Associacao de Pais e
Amigos do Cidadéo Deficiente Mental.
O nosso CL Prado Quintino foi seu Pre-
sidente por largos anos. O actual Presi-
dente e 2°Vice Presidente eleito do Clu-
be é o0 nosso CL Anténio Cortesédo. A
nossa CL Maria Cecilia Sancho € mem-
bro da Direccao da APPACDM. O Clube
conseguiu 900€ para ajuda das muitas
necessidades da Associacao.

No decorrer das Convengdes, em
Braga, foi entregue a mulher do nosso
Companheiro e Vice Presidente do Clu-
be, José Antdnio Rumina Dinis, a placa
de Companheira Melvin Jones, elevan-
do-se assim a 22 o numero de Compa-
nheiros Melvin Jones do nosso Clube.

No decorrer do ano lionistico en-
traram novos sécios, a saber: Evelyn
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Houard, Pedro Bonniz, Maria da Con-
ceigao Soeiro, Maria Francisca Rumina
Dinis € Manuel Nelson Bougas, todos
“afilhados” da CL Maria Teresa d’Avila,
presidente

Na hora da despedida de mais um
ano lionistico se entregaram roupas, li-
vros e fimes aos meninos da CASA
SOL, criangas infectadas com o virus
HIV que a comunidade parece esquecer.

CONVIiVIO DE FERIAS NO ALGARVE

Este ja tradicional encontro de fé-
rias que o LC Almada Tejo realiza ha
cerca de 15 anos teve lugar, este ano,
em Portimdo com uma visita guiada ao
museu situado na antiga Fabrica Feu
Hermanos. Este museu € um espa-
CcO que mantém viva a memoaria de to-
dos quantos viveram da industria con-
serveira. Foi eleito o melhor museu re-
gional pelo Conselho da Europa, tendo
recebido o prémio no passado dia 27
de Abril, em Estugarda. Presentemente
esta também presente ao publico uma
exposicao sobre a vida e obra de Ma-
nuel Teixeira Gomes. Apds a visita, o
jantar convivio em Paderne.

Depois havera a Festa de Outono
(Setembro) em casa do CL Dias Perei-
ra, na Verdizela. Esta Festa teve como
objectivo, além dos bons momentos
de companheirismo e de amizade que
sempre proporciona, a angariacao de
fundos para apoio a Instituicdes de So-
lidariedade do Concelho de Almada, a
“Caminhada Cultural”. Visita guiada as
Igrejas de Almada a partir da Igreja de
S. Sebastiao.Assembleia Jantar Festiva
Comemorativa do 20° Aniverséario da
Entrega da Carta Constitutiva do Clube
Almada Tejo...

O LC Almada Tejo entregou a As-
sociagao Portuguesa de Prevencéo Vi-
sual um donativo no valor de 600,00 €.

THE LION
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LC Cantanhede realizou um espectaculo com o Padre Jo-
sé Luis Borga para angariacdo de fundos com o objectivo
de oferecer um Disfibrilhador aos Bombeiros Voluntarios
de Cantanhede; fez a oferta de um Data Show para a Fun-
dacéao Ferreira Freire ao Padre Jo&o Paulo Vaz; efectuou
um rastreio visual nas Escolas de Cantanhede e Febres em
parceria com a Optivisao.

LC Costa do Sol Carcavelos entregou dois enxovais de
bebé a duas maes solteiras e subsidiou a Casa da Crianga
para as férias dos seus meninos; continuou o apoio ao ido-
S0 acamado.

LC Cova da Beira organizou o Passeio Anual do Clube ao
Badoca Parque; fez 0 acompanhamento de uma crianca
de 8 anos carenciada, com problemas neurolégicos, a
consulta de ortopedia no Hospital da Guarda; uma ou-
tra crianga a consulta de neuropediatria no Hospital de
Coimbra; reforgou a participacao no regime de voluntaria-
do no Hospital Cova da Beira, também no Clube de Vo-
luntariado da Escola Secundaria Frei Heitor Pinto, vi-
sitando idosos que vivem sozinhos, em parcerias com o
Centro do Tempo; para animar a assembleia jantar do més
de Junho promoveram um momento musical, realizado por
duas alunas da EPABI, uma violinista e uma flaustista, cuja
flauta foi doada pelo Clube em colaboracdo com a Cama-
ra Municipal da Covilha e a Banda da Covilha; fez a entre-
ga de donativos resultantes das verbas angariadas na Ac-
tividade realizada em colaboragcdo com o Lions da Covilha,
“Covilha de Maos Dadas” no valor de 5.286,40€ e de do-
nativos resultantes das verbas angariadas nas varias activi-
dades do Clube ao longo do AL, no valor de 4.218,56€

LC Funchal participaram com um pavilhdo na XXI Feira do
Pao Regional.

LC Lagoa Algarve entregou uma carrinha ao “Centro de
Apoio Social de Carvoeiro” (CASC), que é uma IPSS com a
valéncia de Creche, por enquanto.

Os fundos para o donativo resultaram das receitas obtidas
com o VIl Torneio de Golfe, realizado em Agosto de 2008.
LC Lisboa Alvalade continuou o apoio domiciliario a idosa
acamada; fez a oferta de roupa, sapatos de crianca, alguns
brinquedos e jogos, a jovem familia carenciada; entregou
bolsa de estudo a jovem estudante do curso de medicina
e fez servico de Voluntariado em varios Hospitais.

LC Lisboa Belém realizou em Agosto o donativo financei-
ro para consulta e compra de um par de éculos a Sra. Ju-
dite Carneiro Fernandes Ferreira, no valor total de 333,08€.
A Sra. Judite vive na Junta de Freguesia Santa Maria de Be-
lém com uma renda de 350,00€ mensais Puseram a funcio-
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nar plenamente a Loja Solidaria que esta aberta, dois saba-
dos por més, para entrega gratuita de roupas, toalhas, sa-
patos as familias identificadas na rede social de Santa Maria
de Belém e de Sao Francisco Xavier.

LC Lisboa Benfica entregou roupas, sapatos e brinque-
dos a criangas carenciadas e vestuario a adultos neces-
sitados; apoiou doentes e estudantes carenciados;doou
horas de Voluntariado no Hospital Sta. Maria e na Voz
Amiga;

LC Montijo entregou os livros e a verba angariada no

Concurso e Aimoco de Gastronomia a Instituicao “Sol dos
Meninos”, no valor de 250,00€.

LC Oeiras entregou donativos aos Bombeiros Voluntarios
de Oeiras, Centro de Paralisia Cerebral Nuno Costa e Igreja
Paroquial, no montante total de 2.010,00 €.

LC Portimao entregou alimentos a Instituicdo Social
e Paroquial Nossa Senhora do Amparo de Portiméo,
uma bicicleta a Instituicdo “Bom Samaritano”; fez um
donativo para pagamento de acampamento de criancas
da Instituicdo “Bom Samaritano”500,00 €.

LC Seixal entregou donativo de roupas e calgado ao Centro
de Assisténcia Paroquial da Amora (CAPA) para criangas
carenciadas; fez a Campanha Saude para todos, onde

foram realizados rastreios das seguintes valéncias: Andlise
de Melanina, Massa Corporal, Osteoporose, Colesterol,
Tensdo Arterial, Diabetes, Denticdo e Recolhas de

Sangue.

LC Setubal fez um donativo de 1.000,00 € ao férum
Luisa Todi; realizaram uma actividade denominada “Jantar
Sevilhano” para angariacdo de fundos, para entrega
a APPACDM; colaboragéo do LIONS Clube para o lar
residencial, que a APPACDM esté a construir para albergar
deficientes. Organizaram a informacgao do LIONS Clube da
Praia — Cabo Verde do material que o LC SETUBAL lhes
enviou para ajuda ao combate ao dengue.

LC Vila de Rei participou no Sarau de Ginastica realizado
pelo LC Amadora, com um grupo de danga HIP-HOP.
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TRINTA ANOS DE LIONISMO NOS ACORES

O LC S. Miguel, o mais antigo e o maior dos Agores, vai iniciar o
ano lionistico 2010/2011 comemorando as trés décadas do movi-
mento lionistico em Ponta Delgada e na Regiao Autbnoma.

O novo presidente do Lions Clube de S. Miguel, José Andrade,
anunciou na sua cerimonia de posse que os 30 anos do lionismo
nos Acores seréo assinalados em parceria com a Camara Muni-
cipal de Ponta Delgada a 8 de Outubro, Dia Mundial do Servigo
Lionistico.

Nessa data, serao homenageados os 30 fundadores do primeiro
clube dos Agores, com o descerramento de um painel memorial
junto a “Rua Melvin Jones”, na cidade de Ponta Delgada, realizan-
do-se depois uma cerimonia oficial no saldao nobre dos Pagos do
Concelho para entrega do “Diploma de Reconhecimento Munici-
pal” aos 26 companheiros que exerceram a presidéncia do Lions
Clube de S. Miguel desde 0 ano de 1979/1980:

Jodo Gago da Camara, José Joaquim Arruda, Francisco Cos-
ta Matos, Jo&o Bruges da Cruz, Labieno Machado, Fernando Pa-
checo Costa, Edmundo Raposo Lima, Luis Netto Viveiros, Mario
da Cruz Fernandes, Jaime Casimiro Cabral, José Luis Gouveia Fili-
pe, Emanuel Leite Miranda, Mario Amaral Fortuna, Osvaldo Pache-
co Couto, Francisco da Encarnagao Afonso, Jorge Furtado Dias,
José Antonio Melo, Gualter Cordeiro Damaso, José da Conceigéo
Nunes, Fernando Costa Faria, Américo Natalino de Viveiros, Maria
Eduarda Vaz Agnello, Miguel Medeiros Simas, Noé Borges de Car-
valho, Camilo Eloi Moniz e Orisia Cabral de Melo.

e == .- - A comemoracao dos 30 anos do movimento lionistico nos Agores

!FFJ RA DO PAD H‘Eﬂlﬂ:‘,i._ cons‘lcitui, gm dos objectivos do Lions Clube de S. Miguel pgra o]

A ano lionistico 2010/2011, a par do alargamento e rejuvenescimen-

to do seu quadro de sécios e do arranque efectivo do processo de

construgéo da sua sede social em terreno cedido pela autarquia na
cidade de Ponta Delgada.

A nova direccao propoe-se igualmente reforgar a visibilidade publi-
ca do nosso movimento, através de seccdes periddicas de divul-
gacao lionistica nos trés jornais diarios de Ponta Delgada, e pro-
mover um ciclo de conferéncias sobre os novos desafios da solida-
riedade social na sociedade contemporanea, envolvendo a partici-
pacao de autoridades locais, regionais e nacionais.

Cinco palavras que decorrem das cinco letras que constituem a
palavra LIONS — Liderar, Inovar, Organizar, Noticiar e Servir — sinte-
tizam os cinco objectivos estratégicos do plano de trabalho da no-
va direccao do Lions Clube de S. Miguel.

A nova direccao, presidida por José Andrade, tem como vice-pre-
sidentes Afonso Baptista, José Luis Filipe e Miguel Simas, sendo
secretario Joao Mota e tesoureiro Guilherme Miranda, além dos vo-
gais Joaguim Cunha, Ricardo Pacheco e Paulo Neves.

THE LION




PUBLICIDADE PRECISA SE

E URGENTE E NECESSARIA

Rodapé ou 1/8 Pagina 50€

172 el 808 Se anunciar em 3 nimeros 10%
1/2 Pagina 130€ de desconto em cada, se for em
1 Pagina impar 400€ 2 nimeros sera 5%.

1 Pagina par 350€

Contracapa 450€

Verso Capa 550€

(Aos precos constantes desta Tabela, acresce o IVA.)

SEGUROS

CondicOes especiais para PME Micro Empresas e CL Lions

lefone: 21 799 84 60 Fax: 21 799 84 69 E-mail: anselmolopes@linksequros.pt




Vamos continuar a acreditar...

Vida

“Ja perdoei erros quase imperdoaveis,
tentei substituir pessoas insubstituiveis
€ esquecer pessoas inesqueciveis.

Ja fiz coisas por impulso,

ja me decepcionei com pessoas

que eu nunca pensei que iriam me decepcionar,
mas também ja decepcionei alguém.

Ja abracei pra proteger,

ja dei risada quando nédo podia,
fiz amigos eternos,

€ amigos que eu nunca mais Vi.

Amei e fui amado,
mas também ja fui rejeitado,
fui amado e ndo amei.

Ja gritei e pulei de tanta felicidade,
ja vivi de amor e fiz juras eternas,
e quebrei a cara muitas vezes!

Ja chorei ouvindo musica e vendo fotos,

ja liguei s6 para escutar uma voz,

me apaixonei por um Sorriso,

ja pensei que fosse morrer de tanta saudade

e tive medo de perder alguém especial (e acabei perdendo).

Mas vivil

E ainda vivo!

N&o passo pela vida.

E vocé também nao deveria passar!
Vival!

Bom mesmo € ir a luta com determinacéo,
abracar a vida com paix&o,

perder com classe e vencer com ousadia,
porque o mundo pertence a quem se atreve
e a vida é "muito” para ser insignificante.”

- Augusto Branco -
Com unido e trabalho tudo é possivel, vamos acreditar...

Leos

i

Frederico Maia
Presidente do Distrito Multiplo Leo 115

Caros companheiros, meus amigos,

O novo ano leonistico ja arrancou! Um novo ano cheio
de grandes desafios, muito companheirismo e muito tra-
balho pela frente.

O mundo esta em constante evolugdo, assim como
as sociedades que nele habitam. Temos que reunir es-
forcos e estar preparados para as alteracoes que se avi-
zinham, cada vez mais seremos chamados a servir... a
nossa intervencao torna-se cada vez mais essencial no
apoio daqueles que necessitam de ajuda.

Por ca o ano leonistico comegou da melhor forma
possivel, com a formagéo de um novo Leo Clube, apadri-
nhados pelos Lions Clube de Setubal, no dia 13 de Julho
foi fundado o mais recente Leo Clube em Portugal, o Leo
Clube de Setubal. (Aproveito para lhes desejar as maio-
res felicidades e muito sucesso nas suas actividades em
prol de quem mais necessita).

E minha esperanca que este seja um ano de reforgo
do Leonismo em Portugal, véarios sdo os Clubes Lions,
de norte a sul, que estéo a trabalhar e a reunir esforcos
no sentido de criar, refundar ou reactivar Clubes Leos.

Gostava de partilhar convosco um texto sobre a vi-
da, de Augusto Branco, que incentiva-nos a aproveitar
a vida de forma positiva, ultrapassando as dificuldades,
motivando-nos para encarar o futuro com optimismo... é
neste cenario que surge o Lionismo/Leonismo.

Saudacgdes Leonisticas
Frederico Maia
(Presidente do Distrito Multiplo Leo 115)

THE LION
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O FAROL DA ESPERANCA

Detive-me a olhar para a primeira comunica¢ao do actual Presidente Interna-
cional, Sid Scruggs, e dei por mim a sorrir. O seu lema, “O FAROL DA ESPERAN-
CA” encaixa mesmo na ideia que eu tenho do papel dos Lions e Leos no Lionis-

mo. Podem os Companheiros imaginar a minha satisfagao quando comecei a ler
as mensagens do nosso Lider e vejo que ele quer apostar nos jovens, nos Leos
e quis que a primeira campanha de servigos globais fosse “N6s seremos o fa-
rol que ilumina os jovens”, ou seja oferecer aos jovens a oportunidade de servir
através dos Lions Clubes — projectar luz sobre 0 que os jovens podem realizar em
prol da Comunidade.

Bem, agora é que é. Todos temos de lutar para iluminarmos os jovens, (tal-
vez antes disso deixarmo-nos iluminar), para aderirem ao Leonismo, isto €, ao
Lionismo.

Ja néo é necessario repetir porque é que devemos ir por este caminho, en-
tre outros, para renovar e complementar o Movimento. Agora é tempo de arrega-
¢ar as mangas.

Ha Clubes que ja tém a sua estratégia definida para comegar a actuar, outros
ha que ja no inicio vao arrancar com reunides com jovens. Recentemente fui in-
formada de que foi formado um Clube Leo em Setubal. Com muita pena minha
e da restante estrutura Leo nao soubemos antecipadamente da data da sua for-
macgao, e nao pudemos participar na festa, que o momento merece. O que im-
porta mesmo é que o Clube Leo, a quem desejo muitas felicidades, esteja imbu-
ido de motivagéo para seguir 0 que € as linhas mestras que séo Lideranca, Ex-
periéncia e Oportunidade. Em paralelo cultivar a Amizade e servir a Comunidade
com Alegria. Ao Lions Clube de Setubal dou 0os meus sinceros parabéns e estou
certa de que acenderao o Farol, sempre que necessario, para iluminarem o cami-
nho dos jovens.

Com a colaboragéo e apoio estreitos dos Cl’s Assessores de Leo Clubes,

i eo, dos Presidentes e membros dos Clubes Lions e
sidente do Conselho Nacional de Governadores,
tico comecar a colher as sementes que no ano
dos estejamos a remar na mesma direccao,

ui, com saudade, a memadria da Assessora
, CL Isabel Soares do Lions Clube de Olivei-
Je Agosto. Amiga Isabel, também por ti, va-
Leo.

| todos os Clubes Leos e Lions um Ano de Ser-
ilumine a descobrir a melhor forma de aju-

tura Leo para ajudar na formagéo e/ou
m-nos! Comuniquem!



Caros[as) Companheiros(as) Leos ¢ Lions,
As Jornadas Leonisticas de 2010 vio ser organizadas, pela primeira vez desde oy

ressurgimento deste clube, pelo Leo Clube de Leiria. O evento terd lugar em Leiria nos dias 1, 2

2 3 de Outubro,
Para estas XVl Jornadas Leonisticas pretendiamos um tema que nos permitisse uma

abordagem mais pratica. Assim, a arte como forma de terapia e integracdo foi o tema que
escolhemos por melhor satisfazer esta nossa condicdo. Iremos também introduzir uma outra

novidade: uma acgio de servigo integrada nas Jomadas, ou ndo fosse este a nosso lemal
M3o percas a oportunidade de aprender, divertir-te e conviver que estas Jornadas te

oferecem a um prego bastante razodvel.
Em breve enviaremos a ficha de inscricdo com o5 precos e o programa detalhado, no

entanto, achamos por bem enviar este convite com o objectivo de apelar & vossa presenca.

Saudacdes Leanisticas,
pgﬁﬂ M Eﬁ fm Direccdo das lernadas

E-rraal; grm s o grmasl coen
Telemdvel: 518222619 :

Gunlherme Correlg Secreling
E-mail: gu TRAPREO I RO i i e g

Telemdwel: 5123633499

1040 Ritto, Tesaureira
E-mail; josarsg Bihatmad cam

Telemdawel: 918080 718




Leos

C/ Leo Juliana Dantas Lopes
Presidente do Distrito Leo 115 CN

LEOS EM ACCAO

Ar fresco...

Todos precisamos de ar fresco na nossa vida. Carecemos de nos actualizar, ino-
var, conhecer novos lugares e pessoas e desta forma crescer.

O Leonismo &€ um movimento que cada vez mais necessita de crescimento e de
mudangca. Precisa de se actualizar, estar de acordo com as necessidades actuais e
a par do desenvolvimento. Precisamos de incentivar mais jovens a integrar este mo-
vimento e também sensibilizar os leos ja existentes para o objectivo e o espirito des-
te movimento.

Convivam, sorriam, sejam criativos, inovem, inspirem-se, fagam a diferenca,
saiam dos sofas, viagem, conhegam leos de todo o mundo através dos Campos de
Juventude dos Lions, cresgam e sejam felizes. Com o amor tudo se vence, e 0 mes-
mo se pode dizer que com 0 amor ao leonismo, a sua causa, tudo se pode vencer.

Com o meu amor e dedicacdo ao leonismo vou procurar incentivar mais jovens
para entrarem e continuarem a lutar por este movimento, assim como criar mais
pontes entre os leos e os lions, para que desta forma, unidos, possamos fazer a
diferenca.

Abram a janela e deixem entrar ar fresco nas vossas vidas...

THE LION

No passado dia 22 de Agosto, o Lions Clube de Espinho
em parceria com o IPS (Instituto Portugués do Sangue) promo-
veu mais uma Colheita de Sangue. Como habitual nos Ultimos
anos, o Leo Clube de Espinho colaborou nesta actividade de
extrema importancia e impacto social e teve um contributo sig-
nificativo para o sucesso desta colheita de sangue em Espinho.

Este & um optimo exemplo do excelente resultado da siner-
gia entre Leos e Lions, que além dos resultados das activida-
des em que colaboram, estreitam lagos de amizade e promo-
vem o companheirismo.




Caros companheiros e amigos,

Mais um ano Leonistico se avizinha e como Presidente
do Distrito Leo 115 C/S devo dizer que no inicio fiquei um
pouco reticente quanto a este cargo, pois igualar o trabalho
da nossa querida companheira Marina Salema, nao é tarefa
facil. Porém, deparei-me rodeada de companheiros e ami-
gos, bastante motivados em manter o Leonismo activo, o
que me ajudou a acreditar um pouco mais no trabalho que
iremos desenvolver.

Como todos nds sabemos, o Leonismo em Portugal es-
t4 a esmorecer e a perder cada vez mais membros, talvez
por desmotivagéo e por falta de contacto entre os mem-
bros dos clubes, mas cabe nos a nés leos e com a ajuda
de lions, trabalhar em equipa, com confianga e energia pa-
ra superarmos estes obstaculos. E essencial haver troca de
ideias entre clubes, o convivio entre os Leos e os Lions, o
desejo de estar com amigos, sim, porque na minha opiniao
um bom trabalho em equipa s6 se consegue quando senti-
mMos que estamos entre amigos, sejamos poucos ou muitos,
pois o trabalho é feito com muito mais entusiasmo.

Deixo-vos uma citagdo que encontrei para que possam
reflectir um pouco:

Leos

e
C/ Leo lolanda Cunha *
Presidente do Distrito Leo 115 CS j(

“Aprendi...

Que errando é que se aprende,

Que envelhecer ndo significa deixar de ser crianca,

Que o siléncio € a melhor resposta quando se houve uma
asneira,

Que ganhar dinheiro n&o é prioridade em toda a profissao,
Que sonhos estéo ai para serem alcangados,

Que amigos a gente conquista mostrando o que somos,
Que 0s nossos verdadeiros amigos estéo ao nosso lado até
ao fim,

Que néo se espera pela felicidade mas procura-se,

Que quando pensamos saber tudo descobrimos que temos
muito que aprender,

Que a natureza é a coisa mais bela da vida,

Que amar significa dar por inteiro,

Que um s6 dia pode ser mais importante que muitos anos,
Que ouvir uma palavra de carinho faz bem a saude,

Que um gesto de amor sempre aquece 0 coracao,

Que o julgamento alheio ndo é importante,

Que se deve ser crianga a vida toda,

Que sonhar é preciso,

E que o mais importante de tudo € que somos livres pa-
ra as nossas escolhas,

Nao podemos viver apenas para nés mesmos!”

Eu acredito que este ano os Leos conseguirdo realizar
um optimo trabalho, e desejo um ano Leonistico repleto de
esperanca e realizacoes.

Saudacgdes Leonisticas

THE LION
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Opinido

CL Antdnio Gama Brandao

Segundo os critérios defini-
dos pela Organizagédo Mundial de
Salde, a adolescéncia, ou seja a
transicéo entre a infancia e a idade
adulta, é o periodo que se prolonga
dos 10 aos 19 anos.

Ellen Key profetizou, no inicio
do século XX, que esse seria 0 sé-
culo da crianga, o qual, por sinal,
também foi o da genética .

O século XXl sera, certamente, o
do adolescente e ainda o do cérebro.

A adolescéncia € um espaco de
tempo turbulento em que emergem
transformacdes fisicas e cognitivas,
bem como mudiltiplos obstaculos, no-
meadamente depressdes e proble-
mas existenciais. Maiores complica-
¢bes advém quando o jovem é por-
tador de certas doencas ou esta en-
volvido por dificuldades, incidentes
afectivos ou profissionais. Ao longo
desses anos processa-se a busca da
identidade e da autonomia que é a
autodeterminacéo dos cidadaos com
aptidao para tomarem decisoes.

A familia, bastiao e pilar na edu-
cagéo da crianga, incita a imprescin-
divel e enriquecedora permuta de di-
versificados pareceres e da compa-
racao de conceitos. Aos seus mem-
bros, pertencentes a diferentes ge-
racdes, compete saber ouvir ,atribu-
to esse frequentemente mais com-
plexo do que aprender a ler.

Impbe-se que 0s pais mante-

nham um designio muito norma-
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tivo, j& que a educagéao exige re-
gras bem estruturadas.

Os seres humanos cultivam,
desde sempre, certos rituais. Os
adolescentes ,portadores de outra
ideacao, anseiam rituais diferentes
0S que, para eles, sao mais apelati-
vos, mormente quando mergulham
numa crise de valores ,de sonhos
e de ideais. Vive-se numa socieda-
de evoluida, mas polarizada no ma-
terialismo e no hedonismo, carente
de juizos ponderados.

Os progenitores tém, median-
te a observacéo do que vai surgin-
do no mundo, de se adaptar, orien-
tando os seus filhos com bom sen-
so, flexibilidade, subtileza e autori-
dade, procurando informar-se dos
seus pensamentos e anseios. Con-
comitantemente, ocorre a oportuni-
dade de exercerem, de forma argu-
ta, o poder critico, delineando mar-
cas de actuagéo quanto a saude, a
educacgéo ,a civiidade ,a ética ,ao
orgcamento familiar.

Consabido é que durante a ado-
lescéncia os jovens dependem de
multiplos vinculos libertando-se pau-
latinamente da influéncia dos as-
cendentes mais proximos e sendo,
eventualmente, atraidos por vicissi-
tudes varias ,pelos alcapdes da vida.
A sua avidez de carinho €, por vezes,
imensa ,ja que alguns na sua infancia
viram-se desprovidos de afecto.

A natureza de um caracter tam-
bém se avalia pela forma como re-
age as frustragdes. Os insucessos
sofridos podem estar na génese de
sentimentos de humildade, de sin-
ceridade e do revigoramento ani-

mico, factos conducentes a
melhor superagao dos 6bices que
irrompem na sua vivéncia.

Reflictamos num  pensamento
do impressivo romancista e ensaista
Vergilio Ferreira: “Mas que sabemos
nés de nds antes de sermos postos
a prova’?”

Torna-se imperativo incentivar
0s adolescentes, quantas vezes es-
tuantes de energia ,a observar, me-
ditar ,questionar ,com o desidera-
to de perspectivarem outros horizon-
tes que iluminem o seu futuro ,tanto
mais que as tecnologias emergen-
tes progridem em ritmo inquietante
.Teremos de os seduzir ,apelando a
uma participagao civica activa que,
além de salutar, é susceptivel de ac-
tuar como um esteio profilactico.

Os arrazoados moralistas dos
adultos nao propiciam qualquer
mutagao expressiva no procedi-
mento dos adolescentes. A coerén-
cia e o exemplo demonstrados é
que outorgam a chave de ouro que
proporciona os resultados mais fe-
cundos e determinantes.

Com o evoluir dos anos, um ci-
dadéo tem menos certezas e ca-
da vez mais duvidas e as interroga-
¢des enxameiam a sua mente.

Um aspecto significativo consis-
te em saber se para a transmissao
da educacao aos adolescentes nao
sera aconselhavel qualificar, priori-
tariamente, a dos adultos, directri-
zes essas tantas vezes olvidadas
ou subestimadas.

Esse tema téao prevalecente de-
vera ser reiteradamente aprofunda-
do, num diélogo interactivo, no mo-
vimento Lion. Como anotou Vitor
Hugo ,”quando somos jovens, te-
mos manhas triunfantes”. Contudo,
deve-se estar atento as tardes e as
noites que se seguem... (continua)



Opinido

Despertar de Consciéncias e Parcerias

Dado o contexto social, cultural e humano, que se vive no momento presente, nesta
sociedade formada e enformada por elementos, que caracterizam o mundo contempora-
neo, onde os interesses, as atencdes, as prioridades e os enfoques apresentam contornos
bizarros € muito proprios, as incertezas e frustracdes superabundam e o homem, ser social
e sociavel, nunca se sentiu tdo confuso, perdido e impressionado. Tende a superar esses
sentimentos, preenchendo o seu tempo disponivel, muitas vezes, com ocupagdes futeis,
comezinhas e pouco proveitosas em termos pessoais, sociais e humanitarios.

Porém, a sociedade, misto de mentalidades e consciéncias, prevalece e s6 ha socieda-
de na medida em que cada individuo consagra uma parte do seu tempo e das suas ener-
gias mais a tarefas de interesse colectivo do que a garantir a sua propria sobrevivéncia
imediata.

Neste cenario, o Movimento Lion constitui, naturalmente, uma fonte, um oasis para po-
tenciar e fomentar o Bem na sua verdadeira esséncia e consisténcia, preenchendo vazio e
oferecendo vitalidade. Ajuda, duplamente, na medida em que pode surgir ou ressurgir em
diversas frentes: ir ao encontro de tantos desejos e desafios; propor ocupagao bem-aven-
turada, abrindo horizontes e possibilidades e criar espaco para realizacdo nas mais diferen-
ciadas amplitudes.

Porém, o Projecto Lion, envolvendo diversas e abrangentes acc¢des e preconizando
grandes, médias ou pequenas metas tera, forcosamente, de se adequar, ajustar a esta era,
onde as mutacdes e surpresas imperam, exibindo quotidiano nao muito risonho e precisa-
do de maos obreiras e caritativas, que ensinem e que ajam.

Uma renovada visdo e manutengéo dos Clubes Lions passara, decerto, pelo desper-
tar de consciéncias e mentalidades evolucionistas em todos os campos, que abragardo a
iniciativa ou retoma de formar parcerias com outras organizagdes, de modo a conceber e
dar impulso a um trabalho colaborativo mais motivador, mais aliciante e mais vantajoso pa-
ra ambas as partes.

Por outro lado, esse trabalho ndo passara despercebido nas comunidades e, sendo
assim, criara exemplos vivos, referéncias, mobilizando vontades e forgas e captando mem-
bros, ainda que se vislumbre, sistematicamente, dificuldades acrescidas. No agora, um
passo em frente, nesta matéria, assume significado importante.

Testemunhos ricos e multiplas experiéncias facultam-nos a percepgéo de que este for-
mato forjara futuro vigoroso e duradouro.

As parcerias, como a proépria etimologia da palavra diz, reinem parceiros, cujos interes-
ses e esforcos comuns levam por diante o poder da realizagao, desenvolvendo laboracdo
necessaria, persistente e bem sucedida, a qual podera tomar proporgdes de grande alcan-
ce no que se refere a duracao, recursos, area geografica e produto final.

A Accao Lion, dinamizada e monitorizada por todas as companheiras e todos os com-
panheiros, favorece a criagdo de parcerias, pois vai ao encontro de projectos que s6 seréo e _ -
exequiveis, se tiverem o apoio e a proteccao de uma instituicao humanitaria, cujo maobil prin- ...Nao de IXar
cipal é, Unica e simplesmente, apoiar, realizar e recolher a satisfagdo de misséo cumprida. assar a

p

As éreas: Saude; Educagéo; Terceira Idade; Deficiéncia; Assisténcia Social; Cultura...

constituem manancial alargado para encontrar formas inovadoras de atender as necessi- OpO rtuni dade
dades urgentes; de promover e proteger os direitos humanos; de colaborar, tendo em vista d 05
0 bem-estar das comunidades; de olhar mais distante e nao deixar passar a oportunidade € socorrer...

de socorrer, transpondo obstaculos e fronteiras; de dizer sim a uma questao crucial da Hu-
manidade e que distingue 0 homem no seu ser, no seu todo — A Solidariedade Humana.



O Ser

A Teoria nasce da Pratica da Vida

Prestemos justica a um testemunho real.

Seguindo a metodologia do jornalismo, coloquemos as perguntas normativas e as respostas necessarias a boa compre-
ensao dos factos.

«Quando?» — O facto passou-se ha uma década, mas mantem toda a sua notavel actualidade como referéncia, agora e
sempre;

«Onde?» — E talvez irrelevante o aspecto da localizagdo; aconteceu em Portugal, na drea de Lisboa, mas a universalida-
de da situacéo faz com que ela voe nas asas desta abencoada Revista THE LION N° 1, do Ano Lionistico 2010/2011 e se
espalhe desde Guimaréaes até a llha das Flores, como um balsamo para o coragéo de cerca de trés mil Voluntarios Portu-
gueses que prestam Servico nesta bendita Associagao de Clubes Lions;

«Quem?» — Trata-se de uma figura feminina, uma mulher ainda jovem e bonita, elegante, de profundos olhos negros,
cujo bilhete de identidade afirma que se chama Leonor Belo;

«Como?» — A morte aconteceu brutalmente, roubando-lhe a visibilidade de dois amores na sua vida;

«O qué?» — Aqui, atingimos o cerne da situagéo quando horriveis circunstancias surgiram numa encruzilhada da vida da
minha amiga e colega Leonor. A Leonor é a prova viva da insuportavel dor de duas mortes, a de um filho querido €, no ano
seguinte, a do marido adorado, razbes mais que suficientes para fracturas destrutivas na vivéncia e sobrevivéncia de qual-
quer ser humano.

Na contingéncia de uma téo grande desgraca qualquer pessoa mergulha dolorosamente nas fases de um luto que tal-
vez consiga resolver, ou ndo, saudavel ou patologicamente, comegando por negar a evidéncia do facto, revolta-se, nao se
cansa de perguntar a si propria, a todos quantos a rodeiam e até ao proprio Deus: «Porqué?» , «Porque € que ele morreu?»
e, principalmente, «Porque é que isto me aconteceu a mim?».

E a terra do «Porqué?», a eterna pergunta que o Homem tem colocado desde sempre & Filosofia, & Religido e a Cién-
cia, continuando ainda hoje sem obter nem dominar respostas objectivas, cientificas, universais.

Também a Leonor passou por tudo isto, chorando a sua dupla desdita que Ihe roubara a felicidade da presenca do ma-
rido e do filho e que golpeara a sua vontade de viver. Mas a Leonor € uma mulher sensivel, forte, altruista. Lentamente, de
forma generosa, o coracdo e a mente da Leonor reagiram ao «Porqué?», evoluindo e descobrindo o paradigma mais im-
portante que a Humanidade pode atingir:

- Tudo isto me aconteceu «Para qué?»

Quando algo de muito terrivel Ihe acontece, um ser humano de alta estatura espiritual cuja vida tenha um profundo sen-
tido e cuja forte vontade se encontre imbuida de resiliéncia, pode vencer o seu proprio desgosto e partir para uma existén-
cia onde vai assumir o compromisso de uma missao solidaria, deixando quotidianamente, na sua passagem, um rasto de
luz acolhedora que ilumina e eleva as vidas de outros seres humanos.

E assim a Leonor Belo que, responsavelmente, no maior hospital do pais vai doando compreenséo, estima, sorrisos e
esperanca aos doentes e aos Voluntarios seus colegas, a todos tratando com respeito, carinho e humildade.

Bem hajas, Leonor.
PDG Isabel Antunes
Psicéloga clinica e escritora

THE LION



Actividades para Séniores

1) O CHI KUNG

Ha trés mil anos que o Chi Kung é praticado na China. Nao é
dificil encontrar logo cedo pela manha, nos inUmeros parques e
jardins, grupos de chineses de todas as idades de pé em movi-
mentos suaves como se estivessem a mover-se dentro de agua.

O Chi Kung, para quem vé de fora (e para quem o sente) € is-
SO mesmo: um conjunto de movimentos lentos e harmoniosos
praticados em estado quase meditativo. O seu segredo € que a
sua suavidade e gentileza fazem-no acessivel a qualquer condi-
cao fisica.

Em tempos antigos, esta arte de cultivar a energia (chi = ener-
gia; Kung = a arte, o cultivo), estava apenas acessivel a pra-
ticantes de artes marciais e guerreiros imperiais. O Chi Kung
era praticado para fortalecer a energia vital e tornar os lutado-
res mais solidos e focados. Nao foi dificil perceber que
esta arte ia muito para além do cultivo fisico e a
sua pratica alargou-se a monges e, mais tar-
de quando comecgaram a ser estudados
0s seus beneficios fisicos e mentais, tor-
nou-se um importante ramo da Medici-
na Tradicional Chinesa. Actualmente,

o Chi Kung ¢ utilizado na sua verten-
te espiritual para ampliar a conscién-
cia, na sua vertente marcial para for-
talecer o corpo e focar a mente e na
sua vertente terapéutica para cultivar a
saude e promover a rapida recuperacao
de condigbes especificas.

No Chi Kung ndo ha esforco fisico. To-
dos 0s movimentos sdo executados sem so-
frimento ou dor de forma suave e lenta. Este mé-
todo permite que os musculos, ligamentos e tenddes (li-
gados ao sistema de meridianos da Medicina Chinesa) sejam
alongados em conjunto, de forma lenta e progressiva. Aliando a
préatica fisica a uma atencéo especial a qualidade da respiracéo
e aos movimentos articulares, no final de cada treino gera-se
uma sensagao de bem estar e relaxamento profundos.

Pela sua suavidade e versatilidade, os beneficios do Chi Kung
tém sido objecto de varios estudos junto da populagao idosa. Sao
varios os grupos de trabalho a explorar esta arte no Ocidente e
tém vindo a ser desenvolvidos exercicios cada vez mais especia-
lizados para esta faixa etéria da populacao, onde o Chi Kung tem
ganho um grande numero de praticantes.

Nos paises desenvolvidos considera-se genericamente que a
terceira idade comega aos 65 anos. Ser idoso implica ainda al-
gumas alteracdes fisicas como rugas, manchas na pele, prolife-
racao de cabelos brancos, diminui¢cdo da acuidade visual e au-
ditiva, igual diminuigao das fun¢des neurolégicas e metabdlicas.
Também o sistema musculo-esquelético sofre alteracdes nome-
adamente com a diminuigao da elasticidade e tamanho muscu-
lar e com um acentuar de pequenas deformacoes désseas, co-
mo as osteoartroses. Estas alteracoes sdo sentidas no idoso
nas mais variadas formas. Concluiu-se que as queixas mais co-
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muns sao a perda de mobilidade, cansaco, perda de confian-
¢a na capacidade fisica que origina desequilibrios e as tao peri-
gosas quedas e ainda processos de dor cronica. Muitas vezes
a consciencializacao desta condicao aliado a quadros familia-
res pouco definidos levam a outras queixas cada vez mais co-
muns, ao nivel psicolégico, de quadros depressivos e estados
de stress.

Os estudos elaborados no Ocidente sobre os efeitos da pra-
tica do Chi Kung na terceira idade concluiram que a pratica re-
gular de exercicios aplicados a este grupo etario e as suas con-
dicdes especificas, melhora a sua qualidade de vida em varios
aspectos:

Melhora a capacidade fisica geral: todos o grupos articula-

res sao trabalhados. Isto permite uma boa manutengéo
da lubrificacao articular e uma maior liberdade de
movimentos de algumas articulagdes que ten-
dem a “prender”. Diminui ainda o risco de
lesao grave em caso de queda.
Beneficios na coordenacdo moto-
ra e circulagdo sanguinea: Através
de exercicios simples, o praticante to-
ma consciéncia do seu lado direito, do
seu lado esquerdo, das varias direc-
¢Oes (frente, trés, cima e baixo) apren-
dendo a mover-se utilizando todo o cor-
po de forma mais eficiente e equilibrada.
Com a adopgéao de uma postura correc-
ta, fortalece-se a nocao de equilibrio, per-
mitindo que os musculos e 6rgaos nao sofram
sobrecargas.

Eficacia cardio-respiratéria: O Chi Kung nado for-
¢a a funcdo aerdbica do organismo. Desta forma, ninguém fi-
ca sem folego na sua pratica. Contudo, a atengao na respira-
¢a0, 0 alongamento de todo o corpo e a pratica em estado me-
ditativo de grande atengao interior, levam a um aproveitamen-
to mais eficiente do oxigénio absorvido pelo sistema ventilatorio,
a uma diminuigéo do ritmo cardiaco e a estabilizacao da tenséo
arterial. Como consequéncia ainda, este estado leva a diminui-
¢ao de condicoes de stress e tenséo e a uma sensacao profun-
da de bem estar.

Estes sao apenas alguns dos aspectos estudados. Outros es-
tudos estao disponiveis na Biblioteca do Conhecimento On-Line
e na base de dados de investigagao cientifica norte americana
MedLine. Mas, como dizem os mestres antigos, o Chi Kung néo
se explica, pratica-se e sente-se no corpo e na mente. Feliz-
mente, em Portugal tem-se vindo a apostar cada vez mais nes-
ta pratica para a terceira idade. Actualmente varias residéncias
assistidas, centros de dia e programas especificos de Camaras
Municipais, disponibilizam esta actividade para os seus utentes.
Basta sair de casa, escolher um professor qualificado e relaxar.
Os beneficios s&o imediatos!

,\

Silvia Romé&o
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Carlos Maria Gomes Ma-
chado, entdo reitor do Li-
ceu Nacional de Ponta Del-
gada e professor da disci-
plina de Introdugdo a His-
téria Natural, teve um pa-
pel determinante na funda-
¢éo de um Museu de Histo-
ria Natural na cidade de Pon-
ta Delgada, a primeira ini-
ciativa desta natureza a ser levada a cabo nos Acores
As primeiras coleccdes foram reunidas a partir de 1876,
quando Carlos Machado decide criar, inicialmente para
apoio a sua disciplina, um laboratério zooldgico e minerald-
gico que servisse, também, de local de estudo e investiga-
¢ao das espécies agorianas.

Organizado ainda sob o espirito oitocentista de criagao de
gabinetes zooldgicos, botanicos e mineraldgicos, as colec-
¢des que deram origem ao actual departamento de Histo-
ria Natural do Museu Carlos Machado, ganharam foram pro-
gressivamente enriquecidas e aquele que inicialmente era
um museu escolar foi-se progressivamente autonomizando
e abrindo a ilha e a comunidade cientifica internacional.

Este desenvolvimento reflectiu a mentalidade cientifica do sé-
culo XIX e o grande interesse pelas ilhas entdo demonstrado
pelos naturalistas, muito influenciado pela divulgacao da teo-
ria da evolugéo das espécies de Charles Darwin, a prova da
qual colocava inicialmente grande énfase no estudo da espe-
clagéo em ambientes insulares isolados. Outros factores de-
terminantes para o éxito do projecto foram as campanhas
oceanograficas do principe Alberto | do Mdnaco e do rei D.
Carlos | de Portugal, que tiveram amplo eco local, associadas
ao aparecimento de uma elite culta e endinheirada na ilha de
Séao Miguel, resultante do prospero comeércio da laranja.

Em resultado da iniciativa de Carlos Machado, a 10 de Junho
de 1880, por ocasidao das celebragdes do tricentenario da
morte de Camdes, foi inaugurado o entdo denominado Mu-
seu Acoreano, expondo diversas colecgdes de Ciéncias Na-
turais, nomeadamente, Zoologia, Botanica, Geologia € Mine-
ralogia, com espécimes maioritariamente oriundas do arqui-
pélago dos Agores e hoje consideradas historicas. O Museu
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Acoreano ficou instalado no extinto Convento de Nossa Se-
nhora da Graga, que também albergava o Liceu

Desde 1930 que o Museu esta instalado no antigo Conven-
to de Santo André.

As actuais colecgdes do Museu Carlos Machado, sem pre-
juizo de coleccbes menores na area da epigrafia, das tecno-
logias agro-industriais e das artes decorativas, repartem-se
por quatro nucleos principais: Histéria Natural, Arte, Arte Sa-
cra e Etnografia.

A coleccéo de Arte esta organizada em nucleos de Pintura e
Escultura. No nucleo de Pintura, destacam-se pela sua im-
portancia as telas de José Antdnio Benedito Soares da Ga-
ma de Faria de Barros, o0 morgado de Setubal, dos finais do
século XVIII. Qutras coleccdes notaveis séo as obras dos
pintores amadores Vicoso May e Duarte Faria e Maia. Ja do
século XX, para além dos artistas agorianos Domingos Re-
belo, Antonio Dacosta, Carlos Carreiro, José Nuno da Ca-
mara Pereira e Tomas Vieira, destacam-se alguns exempla-
res de pintura contemporanea portuguesa.

Em 2004 o Museu Carlos Machado foi alargado com a in-
corporacéo da valiosa igreja do antigo Colégio dos Jesuitas
de Ponta Delgada (Igreja do Colégio), entretanto recuperada
e adaptada a para albergar a colecgao
de arte sacra, € um espaco anexo, on-
de se encontra exposto parte do espo-
lio de Natélia Correia e uma galeria pa-
ra exposicoes temporarias. Estédo a de-
correr obras no vizinho Recolhimento de
Santa Barbara, que depois de conclu-
idas dardo ao Museu um novo espago
para expansao.
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Literatura

Natalia de Oliveira Correia

Nasceu a 13 de Setembro de 1923, na Faja de Baixo, na
lIha de Sdo Miguel, nos Acores. Veio estudar para Lisboa e
iniciou muito cedo a sua actividade literaria. Teve um papel
importante na poesia portuguesa contemporéanea, mas tam-
bém, se impds como ensaista e romancista, passando pe-
lo teatro e investigacao literaria. Foi uma voz de peso na lu-
ta contra o fascismo, viu varios dos seus livros serem apre-
endidos pela censura e foi condenada a trés anos de prisao,
com pena suspensa, por abuso de liberdade de imprensa.
Foi eleita deputada pelo Partido Social Democrata, passando
depois a independente. Colaborou em diversas publicagoes
portuguesas e estrangeiras.

Tem asua obra traduzida em vérias linguas. Morreu, em
Lisboa, a 16 de Marco de 1993. Algumas obras importantes :
Obras poéticas: Rio de Nuvens (1947), Poemas (1955), Di-
mensao Encontrada (1957), Passaporte (1958), Comunica-
céo (1959), Cantico do Pais Imerso (1961), O Vinho e a Li-
ra (1966), Matria (1968), As Macas de Orestes (1970), Mos-
ca lluminada (1972), O Anjo do Ocidente a Entrada do Ferro
(1973), Poemas a Rebate (1975), Epistola aos lamitas (1976),
O Diltvio e a Pomba (1979), Sonetos Romanticos (1990), O
Armisticio (1985), O Sol das Noites e o Luar nos Dias (1993),
Memoria da Sombra (1994, com fotos de Anténio Matos).

Ficcao: Anoiteceu no Bairro (1946), A Madona (1968), A
lIha de Circe (1983).

Teatro: O Progresso de Edipo (1957), O Homunculo
(1965), O Encoberto (1969), Erros meus, ma fortuna, amor
ardente (1981), A Pécora (1983).

Ensaio: Poesia de arte e realismo poético (1958), Uma
estatua para Herodes (1974).

Obras varias: Descobri que era Europeia (1951 - via-
gens), Nao Percas a Rosa (1978 - diario), A questao acadé-
mica de 1907 (1962), Antologia da Poesia Erética e Satirica
(1966), Cantares Galego-Portugueses (1970), Trovas de D.
Dinis (1970), A Mulher (1973), O Surrealismo na Poesia Por-
tuguesa (1973), Antologia da Poesia Portuguesa no Periodo
Barroco (1982), A llha de Sao Nunca (1982).

Auto-retrato

Espaduas brancas palpitantes:
asas no exilio dum corpo.
Os bragos calhas cintilantes
para o comboio da alma.

E os olhos emigrantes

no navio da palpebra
encalhado em renuncia ou cobardia.
Por vezes fémea. Por vezes monja.
Conforme a noite. Conforme o dia.
Molusco. Esponja

embebida num filtro de magia.
Aranha de ouro

presa na teia dos seus ardis.

E aos pés um coracgao de louca
qQuebrado em jogos infantis.

Ode a Paz

Pelas aves que voam no olhar de uma crianca,
Pela limpeza do vento, pelos actos de pureza,

Pela alegria, pelo vinho, pela musica, pela danca,
pela branda melodia do rumor dos regatos,

Pelo fulgor do estio, pelo azul do claro dia,

Pelas flores que esmaltam os campos, pelo sossego,
dos pastos,

Pela exactiddo das rosas, pela Sabedoria,

Pelas pérolas que gotejam dos olhos dos amantes,
Pelos prodigios que sao verdadeiros nos sonhos,
Pelo amor, pela liberdade, pelas coisas radiantes,
Pelos aromas maduros de suaves outonos,

Pela futura manhé& dos grandes transparentes,
Pelas entranhas maternas e fecundas da terra,
Pelas lagrimas das médes a quem nuvens sangrentas
Arrebatam os filhos para a torpeza da guerra,

Eu te conjuro 6 paz, eu te invoco 6 benigna

O Santa, 6 talismé contra a indUstria feroz,

Com tuas maos que abatem as bandeiras da ira,
Com o teu esconjuro da bomba e do algoz,

Abre as portas da Historia,

deixa passar a Vida!
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Cultura e Tradicao

A PRINCESA E O PASTOR

Em época recuada, existia, no lugar onde hoje fica a freguesia das Sete Ci-
dades, um reino préspero e ai vivia uma princesa muito jovem, bela e bondosa,
que crescia cada dia em tamanho, gentileza e formosura. A princesa adorava a vida
campestre e frequentemente passeava pelos campos, deliciando-se com 0 murmu-
rar das ribeiras ou com a beleza verdejante dos montes e vales.

Um dia, a princesa de lindos olhos azuis, durante o seu passeio, foi dar a um .
prado vicoso onde pastava um rebanho. A sombra da ramagem de uma arvore de- &
parou com o pastor de olhos verdes. Falaram dos animais e de outras coisas sim-
ples, mas belas e ficaram logo apaixonados.

Nos dias e semanas seguintes encontraram-se sempre no mesmo local, a som-
bra da velha arvore e 0 amor foi crescendo de tal forma que trocaram juras de amor eterno.

Porém, a noticia dos encontros entre a princesa e o pastor chegou ao conhecimento do rei, que desejava ver a filha ca-
sada com um dos principes dos reinos vizinhos e logo a proibiu de voltar a ver o pastor.

A princesa, sabendo que a palavra do rei ndo volta atras, acatou a decisdo, mas pediu que Ihe permitisse mais um en-
contro com o pastor do vale. O rei acedeu ao pedido.

Encontraram-se pela Ultima vez sob a sombra da velha arvore e falaram longamente do seu amor e da sua separagao.
Enquanto falavam, choravam e tanto choraram que as lagrimas dos olhos azuis da princesa foram caindo no chéo e forma-
ram uma lagoa azul. As lagrimas caidas dos olhos do pastor eram tantas e tao sentidas que formaram uma mansa lagoa de
aguas verdes, tao verdes como os seus olhos.

Separaram-se, mas as duas lagoas formadas por lagrimas, ficaram para sempre unidas e séo chamadas de Lagoas das
Sete Cidades. Uma € a Lagoa Azul, a outra é a Lagoa Verde e em dias de sol as suas cores sao mais intensas e reflectem o
olhar brilhante da princesa e do pastor enamorados.




Cultura

Arquipélago dos Acores

OS ACORES

O arquipélago tem quase seis séculos de presenga humana continuada e gran-
jeou um lugar importante na Histéria de Portugal e na histéria do Atlantico: va-
rios portos constituiram-se em escala para as expedicdes dos Descobrimen-
tos e para naus da chamada Carreira da india, das frotas da prata, e do Brasil.
Os Agores contribuiram para a conquista € manutencao das pragas portuguesas do
Norte de Africa; quando da crise de sucessao de 1580 e das Guerras Liberais (1828-
1834) constituiram-se em baluartes da resisténcia; durante as duas Guerras Mun-
diais, em apoio estratégico vital para as forcas Aliadas, mantendo-se, até aos nos-
sos dias, um centro de comunicacdes e apoio a aviacao militar e comercial.

Territorio e clima

A Montanha do Pico, a montanha mais alta de Portugal com os seus 2 351 m acima
do nivel médio do mar.

O arquipélago dos Acores é constituido por nove ilhas principais divididas em trés
grupos distintos:

Grupo Ocidental: Corvo, Flores

Grupo Central: Faial, Graciosa, Pico, Sao Jorge, Terceira

Grupo Oriental: Santa Maria, Sao Miguel

O clima é temperado, registando-se temperaturas médias de 13 °C no Inverno e
24 °C no Verao. A Corrente do Golfo, que passa relativamente perto, mantém as
aguas do mar a uma temperatura média entre os 17 °C e os 23 °C. O ar é humido
com humidade relativa média de cerca de 75%.

As ilhas sao visitadas com relativa frequéncia por tempestades tropicais.

A origem vulcanica dos Acores tem a sua expressao maxima na ilha de Sao Miguel,
no famoso Vale das Furnas e teve a sua mais recente actividade terrestre no Vulcéo
dos Capelinhos, na llha do Faial, em 1957-1958. No mar, a Ultima erupgéo verificou-
se ao largo da Serreta (ilha Terceira) em 1998-2000.

Organizacao administrativa

Politicamente os Acores sao desde 1976 uma regido autbnoma integrada na Repu-
blica Portuguesa.

A Regiao Auténoma dos Acores € dotada de Governo préprio e de uma ampla au-
tonomia legislativa, consubstanciada na Constituicdo da Republica Portuguesa e no
Estatuto Politico-Administrativo da Regiao Autbnoma dos Acores.

Os orgaos de Governo proprio sdo a Assembleia Legislativa, um parlamento uni-
camaral composto por 52 deputados eleitos por sufragio universal e directo ca-
da quatro anos e o Governo Regional, de legitimidade parlamentar, composto por
um Presidente do Governo, um Vice-Presidente, e por 7 Secretarios Regionais
A Republica Portuguesa é especialmente representada nos Agores por um Repre-
sentante da Republica, nomeado pelo Presidente da Republica cuja residéncia es-
ta na llha Terceira
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Gastronomia

...na cozinha ...acoriana

Arroz de Lapas com Molho
d’Affonso (llha de Santa Maria)

Ingredientes:

- Uma boa dose de lapas
- 2 cebolas

- alho

- pimenta branca

- manteiga

- polpa de tomate (opcional)
- 1 folha de louro

- 2,5 dl de azeite

- salsa picada

- pimenta vermelha

Confecgéao:

Escolhem-se as lapas musgosas e lavam-se. Refoga-
se cebola em uma colher e meia de manteiga, deitam-
se as lapas dentro, e mexe-se um pouco. Depois junta-
se uma gotinha de agua, pimenta preta, trés dentes de
alho esmagados e um pouco de vinagre. Retiradas as la-
pas usa-se 0 molho para cozer o arroz e juntam-se as
lapas no fim

Sopa do Espirito Santo (Terceira)

Ingredientes:
2 kg de carne de vaca (peito);
1 galinha (ou dois frangos);
500 g de figado de vaca;
250 g de sangue de vaca coalhado;
3 dentes de alho;
2 cebolas;
1 ramo grande de horteld;
1 pau de canela;
1 colher de sopa de massa de malagueta;
1 repolho médio;
1 colher de sopa de banha ou de manteiga;
1 p&o de trigo grande (duro);
1 concha de molho de alcatra;
sal

Confecgao:

Faz-se uma boneca deitando num pano os dentes de
alho, as cebolas aos quartos, a hortela, o pau de cane-
la e a massa da malagueta. Ata-se com uma guita e mer-
gulha-se na agua para a sopa que ja esta temperada com
sal. Leva-se ao lume e quando ferver introduz-se a car-
ne e a galinha e deixam-se cozer. (Substituindo a gali-
nha por frangos, estes devem juntar-se quando a car-
ne estiver praticamente cozida.) Estando as carnes cozi-
das, junta-se o repolho cortado aos quartos € a banha e
continua a cozer. A parte e em recipientes separados co-
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Fofas da ilha do Faial

Ingredientes:

Massa:

250 grs. de farinha de trigo

5 ovos

2,5 dl. de leite

2,5 dl. de agua

2 colheres (de sopa) de agucar
1 colher (de chd) de fermento em po

Creme:

2 copos de leite

1 copo de agucar

3 gemas

2 colheres (de sopa) de maizena
raspa de limao

Confecgao:

Massa:

Numa tigela, bate-se muito bem os ovos, depois junta-se
a farinha aos poucos e amassa-se muito bem. Junta-se
o leite, a agua e o fermento, obtendo uma massa liquida.
Untam -se as formas muito bem com manteiga e coloca-
se a massa, coze-se durante 45 min, em forno quente.

Creme:

Misturam-se os ingredientes todos e leva-se ao lume até
engrossar. Depois recheiam-se as fofas.

zem-se em agua o bocado de figado inteiro e o sangue.
Corta-se 0 pao ao meio, no sentido horizontal, e depois em
quatro ou cinco bocados (cada metade), no sentido verti-
cal. Pde-se este pao (com o miolo voltado para cima) nu-
ma tigela. Dispde-se por cima um ramo de horteld e rega-
se com uma concha de molho de alcatra. Espalham-se ain-
da por cima o repolho, algumas fatias pequenas de figado e
de sangue e rega-se tudo com um pouco de caldo. Tapa-
se, e alguns minutos depois rega-se com o restante caldo.
Cobre-se a sopa com uma toalha de linho e abafa-se com
cobertores, ficando assim durante umas duas a trés horas.
Comida a sopa, come-se a carne, a galinha e o que resta
do figado e do sangue.

Esta sopa é sempre servida nas Fungdes (festas) do Espiri-
to Santo, comendo-se a seguir a alcatra com massa sovada
ou com pao de mesa, conforme as freguesias.

—_—




Veiculos de comunicacéo

sao os meios que divulgam as noticias

e estao espalhados por diversos meios

de comunicagdo, como a internet, a

televisdo, radio, jornais e revistas. O
Jornal é um dos mais antigos veiculos
de informagcéo e tem cobertura basicamente em areas
metropolitanas. A Revista como publicacao, na maioria das
vezes, para grandes regides, muitas vezes até mundial, tem
alta qualidade grafica e com maior elaboragéo. A Radio,
tem como principal vantagem, a flexibilidade, porém com
delimitacdo de cobertura devido a sua area de transmissao.
A TV € um excelente meio de comunicacao, pois possibilita
um impacto dramatico no seu publico combinando som
e movimento. A Internet, apesar da ampla cobertura de
mercado, baixos custos e interactividade, ainda atinge pouco
0 publico portugués. Porém é uma grande promessa para
a comunicagao de massas, 0 que ja ocorre em paises mais
desenvolvidos.

Interactividade

Vivemos numa época de rapido desenvolvimento das novas
tecnologias, com o acesso a redes globais de computadores,
ao correio electronico, a bases de dados, bibliotecas virtuais,
a uma enorme oferta de software, etc.

Esse progresso provoca mudangas enormes na organizacao
da nossa vida e do nosso trabalho. Se pensarmos nestas
mudangas e nas implicagbes que podem ter no quotidiano,
ficamos confrontados com uma série de duvidas mas
também adquirimos algumas certezas. Uma é que o
aproveitamento optimizado destas novas tecnologias, implica
uma mudanca drastica da nossa forma de estar. A palavra
base ¢ “interactividade”.

A possibilidade que hoje temos em obter qualquer tipo de
informacdo em qualquer parte do planeta, intensifica a
relacéo entre os homens, possibilita o desenvolvimento e, de
certa forma, diminui as diferencas... de facto, o ser humano
tornou-se mais proximo de seu semelhante e passou a
ter a oportunidade de conhecé-lo melhor. Esta tecnologia
emergente, comega a colaborar para o desenvolvimento
de uma sociedade mais igualitéaria a despeito do tempo
e do espaco, tornando o conhecimento, a educacao e a

Informética

INnternet

Por CL Frederico Burnay
WEBMASTER

E VITAL ADAPTARMO-NOS AO FUTURO...

obtencéo de informag&o, mais disponiveis num movimento
de globalizagao.

Com as redes de computadores e as novas tecnologias de
comunicagao, aprendemos a pensar como cidadaos da
“aldeia global”, vendo 0 mundo e 0 nosso lugar nesse mundo,
de uma forma bastante diferente da dos nossos pais. A
informacéo circula agora livremente ultrapassando fronteiras
de varios tipos, percorrendo todo o0 mundo directamente de
onde aconteceu o facto até onde estiver alguém que dele
queira ter conhecimento.

Os Distritos Nacionais ja se adaptaram

Atentos a esta nova realidade, os Distritos nacionais
actualizaram-se e passaram a viver na tal “aldeia global”,
tornando assim, o conhecimento e a informacdo mais
disponivel aos Lions e publico em geral... até ao momento,
muitas horas de trabalho voluntario e sem pretensdes
técnico-profissionais, foram investidas na criacao do
“sitio” (site) dos Lions de Portugal, razéo suficiente para
que os Lions déem um maior contributo e participem na
concretizagdo deste ensejo. Perguntardo como, de que
forma podemos contribuir? Enviando por correio electronico
para a Assessoria de Informatica, documentos em suporte
digital dando conhecimento de Actividades, Eventos Lions
a realizar pelo Clube ou simplesmente artigos individuais de
opiniao e formacao.

Mais recentemente, o nome de Lions de Portugal aparece
na rede social do facebook... sdo ja muitos 0s seguidores,
internacionais também, que buscam informagéo respeitante
aos Lions de Portugal. Inscreva-se e participe também!

webmaster.dm115@lionsclubes.pt

Consulte e divulgue amplamente o site nacional
www.lionsclubes.pt

www.facebook.com/lionsclubesportugal

THE LION



The International Association of Lions Clubs
(LIONS CLUBES INTERMNACIONAL)

AL 2010/2011
ENCARGO POR SOCIO
QUOTIZACOES SEMESTRAL ANUAL
a) 2010/2011 AL 20092010
DISTRITO CENTRO/NORTE
(eota .. R L 1 12,91 € 2582 € 2582 €
meem;ﬁu Dtsmml ..................... Latiitie R 1,500 € 3,00 & J0E
14,41 € 1582 € 2882 €
DISTRITO MULTIPLO
IO . s i R R S A B S i B SR 6,00 € 12,00 € 12,00 €
ConvenCBo Nacional .........ccaececiia e d € 0ESE I,70E 1,70 €
Campo Internacional Juventude ......................Jd) 1,93 € JB6E IB6E
Revista (4 NOMEros/ AR ..o c) 1,30 € 260 € 2.60€
Fundagio Lions de Portugal .......cococciiiiiiiiniens 325€ 6,50 € &, 50 €
Fundo deslocacio Acores/Madeira .. €) 0,30 € 0,60 € 0,640 £
Apoio ao Movimento Leo ....oocevvvecvceeennnn | ) 0, 6lh I, 20€ .20 €
14,23 € 28,46 € 1846 €
LIONS INTERNACIONAL
Chuoda .. . USE16.875
Canwen;ﬂn Inteman:mml . LSS 0,250
Hewvista |, e USs 2,375
H-"r:lr ‘;e'me*r.rre_.il m ) 15,02 € 30,04 € 27,70 €
TOTAIS = 43,66 € 87,32 € RB4.98 €
DISTRITO CENTRO/SUL
Quaoda ... 11,10€ 22,20 € 2200 €
Conv Enl..liu DlElI’.Ilﬂl 1.5 € 3,T0E 360 €
1295 € ISOD€| —  2560€

a) Pagamentos Semesirais em Julho e Janeiro de cada ano.

b) Aprovado na Convengdo do D 115 CN, em Maio/99, em Leina, e na reunido do Gabinete em Julho 2008,

¢) Aprovado na Convengido Nacional, em Maio de 2004, em Lisboa (Revistas reduziram de 6 para 4).

d) Aprovado na Convengdo Nacional, em Maio de 2007, em Cascais.

&) Aprovado na Convengao NMacional, em Maio de 2000, em Guimaries.

N Aprovado na Convengiio Nacional, em Abril de 2001, em Santarém, sendo 50% para DM Leo, 25% para
D115 CN Leo e 25% para D 115 CS Leo.

g) A quota para Lions Intemacional, de US819,50 por Semestre, foi aprovada na Convengiio Internacional
de Julho/2003, em Denver, A conversio em euros st sujeita & alteragio do chmbio.

ADMISSAO DE SOCIO: Join - Lions Internacional (USS25.00) . (**)...__.. 1025€

Mo D 115 CS hil lugar & mais uma joia de 2,50 €, para a Fundacio Lions de Pomugal, pela entrada de cada
nove Socio.

(*) Quotas familiares: 2° a 5 sdcio adicional (Familiar) paga 50% para Lions Intermacional se o Secretario
do Clube preencher o formulario de certificagdo ¢ enviar a Lions Internacional ate 50 de Nov® e 31 de
Maio, para terem efeitos a partir de 1 de Janeiro e 1 de Julho, respectivamente,

{**} Cimbio médio do Ddlar EUA considerado para o AL 2010/2011 - 0,77 €

PIMG A, Serra Cruz
TR OF
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